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慶應義塾大学大学院システムデザイン・マネジメント研究科        2011年5月24日
ALPS 2011　プロジェクトテーマ、プロポーザー、学生グループ、メンター/サブメンター

グループ名：　プロジェクトテーマ名：　プロポーザ—名 姓 名 メンター サブメンター
池田 樹実彦
秋山 史門
氏橋 祐太 湊宣明 佐藤克成
CHONGPRASITIPOL SORAVIT
VENDERBOSCH NICK
平井 秀樹
菅家 元志
ADDI ABDELHAMID
渡辺 今日子 神武直彦 リチャード・グリーン
篠田 陽介
二階堂 ホルヘ
福智 直美
北中 サム
志垣 紅枝 手嶋龍一 ヒジノ・ケン
中山 満
馬場 まゆ子
櫻井 崇仁
藤田 智行
岡本 美紀 牧野泰才 佐伯政男
佐々木 紀之
河上 泰之
來 晃子
新屋 貴史
伊藤 雅彦 春山真一郎 Yudha Prambudia
大嶋 瑠美子
佐久間 悠
堀田 佳江
坂本 哲
孫 恆義 佐々木正一 米田巖根
松浦 孝介
加藤 松明
宮本 祐子
石山 友基
小山 亞希子
濵田 周吾 当麻哲哉 三島邦子
西尾 藍
松永 和正
小野川 薫
生熊 顕
中山 亮介 高野研一
益田 裕樹
鈴木 創史
若尾 尚美
友近 玲也
安田 照 前野隆司 イ・ハソップ
市川 愛
横山 大悟
井本 慎也
猪股 俊喜
日髙 正貴
小武海 徹 白坂成功 津々木晶子
伊藤 研一郎
門倉 泰寛
万 煜
吉田 佳絵
久保田 曜丞 小木哲朗 立山義祐
澤島 光一
陸 灝
竹前 俊昭
森 崇
池田 雅
杉山 紘子 西村秀和 村上晋太郎
渡邉 将之
村田 直也
鈴木 重央
田中 康平
原田 貴史 保井俊之 東瀬朗
池田 絵里香
山本 由佳
新 淳
清水 文男
小森 隆史
林 育正 中野冠 嶋津恵子
大曽根 悠子
杉山 亮平

Group F： Environment-friendly Agriculture Management
Abroad by Japanese City Farmers：NPO法人イノプレックス
(Innoplex)と野村アグリプランニング(Nomura Agri Planning
& Advisory Co., Ltd)

Group A： アスリートサポートデバイス mi Coach の市場浸
透(Athlete Support Device mi Coach)：アディダス(Adidas)

Group B： 市民のネットワークによる停電回避(The Network
preventing power outage by citizens)：エレファントデザイン
ISANA, (elephant design co., ltd with ISANA.net)

Group C： グローバルな高齢化社会、移民と外国人の地域
社会受け入れ(Implications of Global Aging: How to accept
Immigrants and Foreign Workers Better in Local
Communities)：グローバル政策イニシアティブ(Global Policy
Initiative)

Group D： 地域の共生を可能にする位置情報サービスの創
出(Creation of Location Based Service that enables
symbiosis of Region)：日本IBM(IBM JApan, Ltd.)

Group E： エネルギー制約下での涼快コミュニティーの形成
(Cool & Comfortable Community under the Restriction of
Energy Supply)：インフライノベーション研究所
(Infrastructure Innovation Institute, Inc.)

Group M： 地域社会の活性化、ツネイシ（広島県福山市）ス
マートコミュニティープロジェクト(Revitalization of the Local
Community)：ツネイシホールディングス(Tsuneishi Holdings)

Group N： 和歌山県の魅力の可視化と広報戦略における共
生・共力システム(Coexistence and Synergy System in
Visualization and Publicity Strategy of Attractions of
Wakayama)：和歌山県(Wakayama Prefecture)

Group G： インセンティブにより効率化された地産地消型社
会のデザイン(The System Design of the Local Production
for Local Consumption Society becoming more efficient
with Adequate Incentives)：日本電気(NEC orporation)

Group H： 乾物＆平和な世界(Dry & Peace)：食の探偵団
(Shokunotanteidan)

Group I： アートへの共感を可視化・価値化可能か？(Does
Art(ist) create some value to live in JApan?)：ひとのま
(Team hitonoma)

Group J： クリエイティブシティを実現する位置情報サービス
を中心としたビジネスエコシステムの提案(Proposal of
Business-ecosystem mainly created by "Location Based
Service" from user view-Enhance Communication and
contribute to realizing Creative City)：東急電鉄(Tokyu

Group K： 社会と市民の係りの中でのエネルギーマネジメ
ントシステム(Socio-Personal Energy Management
System)：東芝(Toshiba Corporation)

Group L： 日本とベトナムによる組み込みシステム開発(The
Symbiosis Strategy of Embedded Systems Development
between Japan and Vietnam-beyond Offshore
Outsourcing-)：東芝システムテクノロジー(Toshiba System
Technology Corporation)
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