
Title 資格の経済学
Sub Title Economic Interpretation on the Role of a Public Qualification
Author 中島, 隆信(Nakajima, Takanobu)

中野, 諭(Nakano, Satoshi)
河本, 好美(Kawamoto, Yoshimi)
松本, 淳平(Matsumoto, Junpei)

Publisher
Publication year 2000

Jtitle 三田商学研究 (Mita business review). Vol.43, No.4 (2000. 10) ,p.1-  
JaLC DOI
Abstract 職業に対する資格はサービスの担い手と受け手の間での内容に関する情報の非対称性が高い場合

において設定されることが多い。しかし,資格を得る際にクリアーしなければならないハードルに
ついては必ずしもサービスの内容を反映しているとは脹らない。なぜなら,ハードルの存在はサー
ビスヘの参入を制限することから非競争的供給によるレントが発生し,そのレントが資格獲得のイ
ンセンテイブになっているからである。ハードルが高くなると非競争状態が強まり,レントが上昇
し,留保賃金の高い人材を集めることができると同時に,資格取得後のモラルハ

Notes
Genre Journal Article
URL https://koara.lib.keio.ac.jp/xoonips/modules/xoonips/detail.php?koara_id=AN00234698-20001000-

00686103

慶應義塾大学学術情報リポジトリ(KOARA)に掲載されているコンテンツの著作権は、それぞれの著作者、学会または出版社/発行者に帰属し、その権利は著作権法によって
保護されています。引用にあたっては、著作権法を遵守してご利用ください。

The copyrights of content available on the KeiO Associated Repository of Academic resources (KOARA) belong to the respective authors, academic societies, or
publishers/issuers, and these rights are protected by the Japanese Copyright Act. When quoting the content, please follow the Japanese copyright act.

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

































