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す
る
こ
と
で
組
貪

i

つ
け
、
そ
の

|

穏
健
性

|

的

な

生

産

協

力

と

い

〃

I

る

l

u

r

o

u

l
こ
の
ょ
ぅ
な
組
合
で
さ
え
、
戦
時
体
制
の
進
行
と
共
に
解
体
を
余
儀
な
く
さ
れ
た
の
で
あ
り
、
そ

甚

"

:

靈

 

に

^

：
^

y

 

H

f

f

l

 

い
。

そ 

i

、

りしているものと、含
。そ

I
r
d、f

発展の早激营対？

る権力簾の横

I

•労資関係の未_
をも浮き彫
 

1
又
るそれ

,けに今日の眼でみれば、微温

さ
、

保守生

こ
あ
き
，
.こ

ら

ね

写

资

く

I

 

ノ
 

いて組合が恒常的に存続し

H

、
製

綱

労

姐

S

丨

ミ

 

I
としても戦前にお

h

;
: !
: 

I

f

 

p

i

:
l ?
:

:

l

r

p

屢

み

i

f

 

f
その

i
l
l
s
l
f
。

f
l
i
t

わ

I

f
謹

平和裡

I

し

た

の

る

が

t

l
約を締結した労資の状態.関係は不況下でも安定的に

l

l

l

r

i

l

s
ll
s

^

l
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〔

追記本稿は一九六七年度慶應義塾学棄興资金研究補助に

ょ

る

研

究

の

一

部で
あ

る

。.

〕

研究ノ一 卜

Anti-Inflation

政
策
へ
の
一
提
案

—

租
税
政
策
理
論
研
究
お
ぼ
え
が
き

—

H

次

序
論

第
I
章企業と価格支配力

.

第一

節
独
占
と
価
格
支
配
力 

第
二
節 

Full Cost Principle 

と
価
格 

第
三
節
独
占
度
と
価
格
変
化
率 

第
n
章

Anti-InSation 

P
o
l
i
c
y

に
対
す
る
一
つ
の
提
案
，

第
一
節"

A

 T
a
x

 on Price Increases

-1
の

概

要

‘

第
二
節 

Taxation on Price Change 

の
提
案
：

第
三
節 

T
a
x

 on pric

CDollange” 

a

M,
^
.
?a)
J
. 

discssion 

. 

参
考
文
献

序

.論

咋
今
の
資
本
主
義
経
済
に
あ
っ
て
、
最
も
強
く
-li
t-
人
の
興
味
を
ひ
い
て
い
る 

問
題
は
経
済
成
長
と
ィ
ン
フ
レ
ー
シ
ヨ
ン
で
あ
ろ
ぅ
。
と
く
に
先
進
資
本
主
義 

国
に
お
い
て
は
、
二
つ
の
問
題
が
同
時
に
発
生
し
て
く
る

傾
向
に
あ
る
。

即
ち

.Anti-Injsation

政
策
へ
の
一
提
案

深

谷

昌

弘
成
長
率
を
高
く
維
持
す
る
た
め
に
は
高
い
需
要
水
準
を
維
持
せ
ねば

な

ら

な 

い
。
し
か
し
高
需
惡
水
準
は
ィ
ン
フ
レー

シ
ョ
ン
を
誘
発
す
る
傾
向
を
準
備
す 

る
の
で
あ
る
。

し
か
し
な
が
ら
、
.成
長
率
と
物
価
上
昇
率
の
相
関
関
係
は
余
り
明
白
で
は
な 

い
。
む
し
ろ
、
統
計
学
上
は
、
失
業
率
と
物
価
上
昇
率
と
の
相
関
が
強
い
こ
と 

が
認
め
ら
れ
て
い
る
。
従
っ
て
、
物
価
安
定
政
策
は
完
全
雇
用
政
策
と
は
相
入 

れ
な
い
も
の
で
は
な
い
か
' 
と
い
う
疑
問
が
生
ず
る
の
で
あ
る
。
-.

成
長
率
と
物
価
上
昇
率
の
間
に
相
互
に
直
接
の
関
^
が
な
い

と
し
て
も
、

高 

度
成
長
政
策
と
物
価
上
昇
率
と
は
無
関
係
で
.は
な
い
。
成
長
率
を
引
上
げ
ょ
う 

と
し
て

需
要
水
準
を
引
上
げ
る
政
策
が
と
ら
れ
る
な
ら
ば
、

そ
の
政
策
は
失
業 

率
を
低
め
、
高
い
賃
金
上
昇
率
を
も
た
ら
し
、.更
に
物
価
を
引
上
げ
る
で
あ
ろ 

う
。か

く
て
.、r

完
全
雇
用
か
物
価
安
定
か
？」

、
あ
る
い
は「

高
度
成
長
か
物
価 

安
定
か
？」

.と
い
う
、
矛
盾
論
的
な
極
め
て
解
決
困
難
な
、
し
か
.も
前
耍
な
命 

題
が
，経
済
政
策
上
に
投
げ
か
け
ら
れ
る
の
で
あ
る
。

物
価
安
定
政
策
が
困
難
な

の
は

、

有
効
需
要
政
^
が
有
効
性
に
乏
し
い
こ
と

八

七

(

八
七)



に
由
来
す
る
。
有
効
需
要
政
策
が
有
効
性
に
乏
し
い
と
い
う
こ

と

は

二

重

の

意
 

味
を
も
つ
。

一
つ
に
は
、
現
代
の
価
格
機
繁
霧
水
準
の
変
化
を
敏
感
に
反

映
す
る

ほ
どf

i
b
l
e

で
は
な
い
こ
と
で
あ
る
。
特
に
下
方
硬
直
的
で
あ
る
と 

し
う
こ
と
は
、
イ
ン
フ
レ

_

シ
ョ
ン
を
抑
制
す
る
た
め

I

効
需
要
を
操
作
す 

る
こ
と
の

有
効
性
を
制
限
し
て
し
ま
う
。
も
ち
ろ
ん
、

ハ
イ
パ

i

イ
ン

' 

レ
ー 

シ
ョ
ン
に
対
し
て
は

有
効
か
も
し
れ
な
い

.。
し
か
し
、
現
代
的
な
意
味
で
麗 

と
な
つ
て
い
る
の
は
、
そ
う
で
は
な
く
て
、
ク
リ

.

.ピ
ン
グ

•
イ
ン
フ
レ
！
ゾ
ョ

ン
で
あ
る
。
価
格
が
硬
直
的
な
ら

ば
、
腼
格
上
昇
阻
止
に
対
し
て
大
瘤
な
有
効 

震
の
削
減
が
必
f

さ
れ
る
こ
と
に
な
ろ
う
。

I

唐

経

済

が

H

 

な
価
格
機
構
を
有
し
て
い
た

時
代
で
あ
っ
た
な
ら
有
効
麗
政
策
も
あ
る
い
は 

有
効
で
あ
ろ
う
。
し
か
し
、

現
代
資
本
主
義
の
価
格
機
構
は
不
幸
な
こ

と

で

あ 

る
が

そ
れ
ほ
どf

e
x
i
b
i
e

で
は
な
い
。

第
二
の
理
由
は
第
一
の
理
由
か
ら
導
か
れ
る
の
で
あ
る
が
、

そ

政

 

策
上
の
理
由
で
あ
る
。
即
ち
、
物
価
上
昇
を
阻
止
す
る
為
に
は

、
.大
f

有
効 

需
要
の
削
減
が
'

I
で

き

が

、
そ
れ
は
同
時
に
、
失
業
率
の
増
大
と
、
菅
 

率
のs

i
l

l
n

を
招
く
こ
と
に
な
る
。
そ
の
ょ
う
な
政
策
は
、
物
価
安
定 

き
か
え
に
ダ
業
増
大
及
び
成
長
率
のg

l
o
w

き
3

と
い
う
割
古
S

対 

個
を
払
っ
て
ま
で
も
実
施
す
る
伽
値
の
あ
る

も
の
で
あ
ろ
う
か
。
も
ち
ろ
し
、
. 

こ
れ
は
、
物
価
上
界
抑
制
の
緊
唐
に
も
ょ
る
2

ろ
う
が
、

一
般
的
に
言

っ 

て
大
-

> 
に
疑
問
と
せ
ざ
る
を
え
な
い
で
あ
ろ
う
。

有
効
需
要
政
策
に
頼
ろ
う
と
す
る

限
り
に
お
い
て
、
前

述

の

「

完

全

雇

用

か
 

/
困
^:
な4

；

題
に
突
^
ら
ざ
る
を
え
な
く
な
る
で
あ
ろ
う
。
 

^

八

八

(

八
八)

こ
の
小
論
に
お
け
I

旨
は
、
'有
効
需
要
政
策
に
頼
ら
ず
、
完
全
雇
用

や
究 

長
と
V

う
政
策
課
題
に
必
ら
ず
し
も
矛
盾
せ
ず
に
物
価
安
定
を
図
ろ
う
と
す
る 

1

つ
の
試
み
を
、
財
政
政
策
の
面
か
ら
ァ
ブ
T

チ
し
た
も
？

あ
る
。

こ
の
試
み
の
結
論
を
前
も
っ
て
要
約
す
る
な
ら
ば
、
価
格
引
下
げ
に
.
^
V
, 

は
プ
レ
ミ
ァ
ム
を
つ
け
、

逆
に
引
上
げ
に
対
し
て
は

。へ

ナ

ル

テ
ィ
を
課

す

よ

う
 

な
法
人
税
制
の
導
入
の
隱
で
あ
る
。
私
は
昨
年
末
頃
か
ら
こ

の
事

に

っ
、，
て 

考
え
て
き
た
の
で
あ
る
が
、
こ
の
ほ
ど.一

応
の
ま
と
ま
り
が
つ
い
た
の
で
、

こ 

こ
に
報
告
す
る
次
第
で
あ
る
。
な
お
、

つ

い

最
近
、
E

8

n

l 

J
o
u
r
n
a
l

一
 

プ
六
一
年
六
月
号
に
ジ

T
a
x

 on Price Increase

-1
と
い
うM

.
F
.
P

 

Scott 

.
の
論
文
に
、
私
の
提
案
す
る
税
制
と
同
じ
税
制
が
主
張
さ
れ
て
い
る

の

を

見

つ 

け
た
の
で
本
論
の
中
で
そ
の
概
略
を
紹
介
し
た
い

と

思

う

。

第
I
章
企
業
と
価
格
支
配
力

.こ
の
章
で
行
わ
れ
る
分
析
の
主
眼
は
、
企
業
に
お
い
て
、
貨
幣
賃
金
率
や
生 

産
性
に
変
化
が
見
ら
れ
た
時
に
、
企
業
の
価
格
政
策
に
よ
っ
て
、

価
格
が
ど

〗

 

よ
う
に
変
化
す
る
か
を

概
観
す
る

こ
と
に
あ
る
。

完
全
擎
が
前
提
と
さ
れ
る 

广
ら
r

も
ち
ろ
ん
個
々
の
企
業
に
価
格
支
配
力
は
な
い
。
{元
全
競
舉
で
ま
/
^

V
場
合
、
個
々
の
企
業
が
如
何
な
る
価
格
政
策
を
実
際
に
と
る
か
は
、

非

常

に 

故
雑
な
問
題
で
あ
る
。
こ
と
に
、
真
占
市
場
に
於
け
る
®
格
決
定
は
、
複
数
の

こ
よ
う
。

し
が
し
な
が
ら
、
こ
こ
で
の
分
析
の
目
的
は
、
そ
の
よ
う
な
種
々
雑
多
な

ヶ 

丨
ス
を
網
羅
的
に
把
握
す
る
こ
と
に

あ
る
の
で
は
な
い
。
賃
金
と

物
俯
と

い

う

祝
^
か
ら
問
題
を
と
ら
え
、
ク
リ
ー
ピ
ン
グ
•
ィ
ン
フ
レ
ー
シm

ン
に
対
処
す 

る
政
策
の
有
効
性
を
考
え
る
の
が
本
論
の
主
た
るE

的
で
あ
る
。

労
働
市
場
が
け
豸
5:
に
な
る
に
従
っ
て
、
あ
る
企
業
に
お
け
る
貨
金
上
昇
は 

他
の
企
業
あ
る
い
は
産
業
へ
と
波
及
せ
ざ
る
を
え
な
い
性
格
を
も
つ
か
ら
、
貨 

金
契
約
に
お
い
て
あ
る
分
野
の
貨
幣
賃
金
率
の
上
昇
が
生
じ
る
と
そ
れ
は
全
産 

業
的
あ
る
い
は
全
経
済
的
現
象
を
生
起
す
る
傾
向
を
も
つ
で
あ
ろ
う
。
こ
の
ょ 

う
な
性
格
を
も
つ
賃
金
上
昇
が
、
物
価
の
個
々
の
構
成
要
素
を
な
す
諸
価
格
に 

ど
の
ょ
う
な
影
譬
を
及
ほ
す
で
あ
ろ
う
か
。
貨
金
と
い
う
コ
ス
ト
の
上
昇
は
全 

産
業
、
全
経
済
に
共
通
し
て
生
起
す
る
も
の
だ
と
す
る
な
ら
ば
、
こ
の
変
化
が 

価
格
に
ど
う
作
用
す
る
か
は
、
そ
の
財
市
場
に
お
け
る
指
導
的
企
業
の
価
格
政 

策
に
依
存
す
る
と
こ
ろ
大
で
あ
る
。
従
っ
て
、
貨
金
の
変
化
が
価
格
の
変
化
に 

ど
う
投
影
さ
れ
る
か
と
い
う
問
題
の
分
析
に
あ
た
っ
て
は
、
独
占
者
の
価
格
政 

策
を
分
析
す
る
こ
と
が
非
常
に
虚
悪
な
意
味
を
も
つ
で
あ
ろ
う
。
し
か
も
、
独 

占
的
企
業
に
と
っ
て
、
賃
金
上
昇
は
価
格
引
上
げ
に
対
し
て
ft
も

世
論
を
説
得 

し
う
る
理
r:
h
で
あ
る
か
ら
な
お
の
こ
と
で
あ
る
。

そ
こ
で
、
本
窣
で
は
独
占
企
業
の
価
格
支
配
力
を
先
ず
分
析
す
る
こ
と
に
し

第 

一
f

独
占
と
仙
格
变
配
カ

問
題
の
セ
ッ
テ
ィ
ン
グ
に
関
し
て
、
最
初
に
，「

価
格
支
配
力
と
は
な
に
か 

?」

を
明
ら
か
に
す
る
必
獎
が
あ
る
。
あ
る
企
業
が
価
格
を
支
配
す
る
力
を
も 

っ
て
い
る
か
否
か
は
何
を
も
っ
て
判
定
す
れ
ば
ょ
い
の
か
。
こ
こ
で
は
、
価
格 

支
配
力
を
、〈

伽
格
を
操
作
す
る
こ
と
に
ょ
っ
て
、
企
業
ば
ど
れ
だ
け
利
潤
を 

Anti-Infation

政
策
へ
の
一
提
案

左
右
さ
せ
う
る

か〉

、
と
い
う

観
点
で
と
ら
え
よ
う
。

即
ち
、「

価
格
を
引
き
上 

げ
る
こ
と
に
よ
る

純
利
潤(

引
上
げ
に
よ

る

〔gainlloss〕
)

が

大
き
け
れ
ば
大 

き
い
ほ
ど
価
格
支
配
力
は
犬
で
あ
る」

と
い
う

用
語
法
を
採
用
す
る

こ
と
に
し

さ
て
、
こ
こ
で

需
要
函
数 

「

/

£

.1
丄

1
)

^
.
A
o

収
入
函
数

w 

= 

.11(2)

費
用
函
数 

-

c
=
9
5
£

+

a
 = 

^
c
f
£

〕

+
a
.I 
丨(3)

と
す
る
な
ら
ば
、
利
潤
は 

7r =

 f

 C

n
^
-
«
l 
{
♦
£+a

}

.1
1
(
4
)

こ
の
時
の
、
利
潤
極
大
条
件
は

t
=

。
…

…

S

制
約
条
件

.，

^

A

o

 

と
な
り
、1

丨(4)

に
つ
い
て
こ
れ
を
解
く
と 

•̂
十
«
.
-
^
-
|

令、(

«)

=

0

.l —

 (6)a

1

I

S式
は
周
知
のm

w
h
m
c

と
い
ぅ
条
件
式
で
あ
る
。
い
ま
個
別
需
耍
仙 

線
の
弾
力
性
を

e

=

l

1

.

h.11
(
7
)

と
し
、l —

 (
7)

を
ド
1

3

に
代
入
し
て
整
理
す
れ
ば
、
 

.

:

\ 

八

九

(

八
九)



M
R
=
p

+
«
•啦=

w (1—

+) 

n-o
-、

(

H) 

n 

M
C

 …
…
1

1 (6)b
と
な
る
•
.

完
全
競
争
を
仮
定
す
る
と

e
=

8

で
あ
る
か
ら

1

丨(6)b.

式
は 

M
R
=
》
{ 1

—

I-)
=
》
=
M
C

 

故
に
価
格
は
平
均
収
入
、
限
界
費
用
に
等
し
い
。

次
に
完
全
競
#
で
な
い
場
合
を
考
え
る
と
、

g
n
l

な
ら
ばm

r
=
=
o

i
A
g 

A
 

8
の
領
域
で
は
e
が
小
で
あ
る
ほ
ど
於

と

g

w
の
差
は
大
で
あ
る
。
そ
し 

てM
R

=
M

C

で
あ
る
か
ら
価
格y

=
M
C
(
l
l

ノ )

で
あ
る
。
今
、(

P
—
M
C
)

 

の
?>
に
対
す
る
比
を
独
占
力
を
示
す
独
占
度
と
す
れ
ば
独
占
度
H
h
-
M
o
n 

+
で
あ
る
。
従
っ
て
独
占
度
は
需
要
の
弾
力
性
の
逆
数
で
あ
る
。

W 

.

さ
て
、
価
格
支
配
力
は
前
述
の
定
義
か
ら
、

H ^
で
あ
る
か
ら
、1丨

(
4
)

式 

を

P
に
関
し
て
微
分
す
れ
ば
、
 

^

•
丨̂
=

/

£

+

2? 

•
/、£

‘
、£

/
、£

•…

：1

丄 s)a 

こ
れ
に
、1

丨
(7)

を
代
入
す
る
と

她

x

l

l

r

T

s

j

…
…

1—

1

を
ぅ
る
。
 

.

. 

完
全
競
^
を
仮
矩
す
る
な
ら
ば
、e

=
=
8

で
あ
る
か
ら
、

1
1 

(s)b

式
文

^i
x

r

r

T
、£

}

=

l

8

で
あ
っ
て
、
個
々
の
企
業
は
価
格
を
少
し
で
も
上
げ
れ
ば
、

只

で
、
 

需
要
の
全
て
を
失
ぅ
こ
と
に
な
る
。
従
っ
て
完
全
競
争
に
お
け
,̂
る
企
業
に
丈
、
 

価
格
支
配
力
は
全
く
な
い
。

次
に
独
占
企
業
の
俯
格
支
配
カ
を
検
討
し
ょ
ぅ
。
独
占
企
業
が
そ
の
価
格
を

-j
c
V.

決
定
す
る
に
際
し
て
果
し
て1

1
(
e
)

式 

に
示
さ
れ
る
よ
う
な
短
期
の
利
潤
極
大 

条
件
を
満
足
し
て
い
る
か
否
か
は
大
い 

に
疑
問
と
さ
れ
ね
ば
な
ら
な
い
。
こ
の 

問
題
は
第
二
節
に
譲
る
と
し
て
、
こ
こ
I 

で
は
一
応
、
利
潤
極
大
を
満
た
す
価
格
I 

■政
策
と
、
そ
の
企
業
の
価
格
支
配
力
を 

分
析
し
て
み
よ
う
。

当
該
の
独
占
企
業
が
俪
格
を
利
潤
極 

大
に
す
る
よ
う
決
定
す
る
な
ら
ば
、
そ

の
時
の
価
格
はl

l
(
6
)
a

式
の
右
辺
を
o
、

> 

0 

V

^
-
=、(

n

(

p

i
、£

/
、£

=

o1
丄

9)
；

が
そ
の
条
件
で
あ
る
。
こ
れ
を
変
形
し
て
や
る
と

d
v
l

 

を

-
d
p
i

を
を

M
C
=

公
、
S
 

=1>
^

l

^

^

r

.
 

=
M
R

 

せ

.を
得
る
。
こ
れ
は一

丨(6)

式
で
導
い
た
利
潤
極
大
条
件
と
同
義
で
あ
る
。
従
つ 

-て
こ
の
条
件
を
満
た
す
価
格
は 

p

i(

I h)
と
な
り
、
こ
の
価
格
を
?*
、
そ
の
産
出
量
を
，
と
し
よ
ぅ
。
こ
の
企
業
の
饰
格 

支
配
力
は
H
I

(

8)

げ
式

她

X

X

1
丨
叶

で
示
さ
れ
る
。
完
全
競
#
の
場
合
と
ち
が
う
重
要
な
点
は
、
6
が
3
と
1
の
3

の
有
限
な
正
の
値
で
あ
る
と
い
う
点
で
あ
る
。
価
格
変
更
に
よ
る
純
利
潤
は
一
. 

宠
値
を
も
つ
の
で
あ
る
。
,

の
符
号
は
図
丨
I
に
示
さ
れ
た
，
よ
り
も
高
い 

於
で
は
負
、3

?
=
=
%

で
O
、
ド
よ
り
低
い
汾
で
正
で
あ
る
。

一
般
に
は
第
二 

節
で
ふ
れ
る
よ
う
に
価
格
は
ド
よ
り
低
い
と
こ
ろ
に
決
め
ら
れ
る
可
能
性
が
強 

い
か
ら
^£

v
o

で
あ
ろ
う
。
そ
し
て
、
e
の
値
が
小
で
あ
る
ほ
ど
こ
の
値
は
大 

で
あ
ろ
う
。
又
、53*八

3
3

の
範
囲
で
は
、
こ
の
値
は
絶
対
値
に
お
い
て
小
で
あ 

る
だ
ろ
う
。

従
っ
て
、
こ
れ
ま
で
の
分
析
の
結
果
か
ら
、
我
々
は
極
め
て
道
要
な
命
題
を 

得
た
こ
と
に
.な
る
。
即
ち
、

〔

独
占
度
l
i
eが
高
い
ほ
ど
、
企
業
の
価
格
支
配
力
は
強
く
、
価
格
引
上
げ 

に
よ
る
利
潤
は
大
で
あ
り
、
損
失
は
小
で
あ
ろ
う
。〕

第
二
節 

F
u
l
l

 

C
o
s
t

 

Principle 

と
価
格

第
一
節
で
我
々
は
、
独
占
度
が
高
い
ほ
ど
企
業
の
価
格
支
配
力
は
強
い
と
い 

う
命
題
を
得
た
。
こ
の
命
題
は
、
独
占
企
業
，が
極
大
利
潤
をE

ざ
す
行
動
を
と 

る
と
ら
な
い
に
関
わ
ら
ず
成
立
す
る
。
け
れ
ど
も
、
価
格
が
極
大
条
件
を
満
た 

す
と
こ
ろ
に
決
矩
さ
れ
る
か
否
か
は
大
い
に
疑
問
で
あ
る
。
何
故
な
ら
ば
、.
そ 

の
抑
の
伽
格
はp

n
M
c
f
―

で
あ
る
が
、
こ
のl

i
m
i
t

を
と
る
と
、

limit 

-
 ̂
H 
8

1
1
+
0の
 
I 
ト

で
あ
る
か
ら
価
格
は
8
に
な
っ
て
し
ま
う
。
従
つ
て
、
独
占
度
が
大
な
ら
か
な 

り
高
い
価
格
を
企
業
が
.つ
け
る
こ
と
が
可
能
に
な
っ
て
し
ま
う
。

し
か
し
、
こ
れ
は
現
実
的
で
は
な
い
。
何
故
な
ら
ば
、
そ
の
よ
う
な
高
い
価 

Antillnaation

政
策
へ
の
一
提
案

格
は
平
均
費
用
を
大
き
く
上
回
り
、
か
な
り
の
超
過
利
潤
の
存
在
を
意
味
す 

る
。
そ
'う
す
れ
ば
.、
.長
期
に
お
い
て
は
か
な
ら
ず
やn

e
w
-
e
n
t
r
y

が
あ
っ
て 

こ
の
企
業
の
独
占
的
地
位
は
低
下
せ
ざ
る
を
得
な
い
こ
と
に
な
ろ
う
。
そ
れ
故 

に
独
占
度
が
極
め
て
高
い
か
ら
と
い
っ
て
、
そ
の
企
業
が
非
常
に
高
い
価
格
を 

つ
け
る
よ
う
な
行
動
は
と
ら
な
い
で
あ
ろ
う
。

し
か
も
、
第
一
節
に
用
い
ら
れ
た
モ
デ
ル
は
职
純
独
占
の
ヶ
ー
ス
で
あ
る
。
 

現
実
に
は
、
そ
の
よ
う
な
ヶ
ー
ス
は
稀
れ
で
あ
り
、
複
数
個
の
企
業
が
存
在
す
.
 

る
真
占
の
方
が
よ
り一

般
的
で
あ
ろ
う
。

以
上
の
理
由
か
ら
、
我
々
は
第
一
節
の
価
格
決
定
モ
デ
ル
を
改
め
、
よ
り
現
.
 

実
に
妥
当
す
る
と
い
わ
れ
るF

u
l
l

 

C
o
s
t

 

P
r
i
n
c
i
p
l
e

に
よ
る
価
格
決
^
モ
デ 

ル
に
組
替
え
を
行
な
お
う
。

需
要
函
数 

，

x
=
f
s

.2 
丄1)

収
入
函
数

R
=
u
/
(
p
)

.21(2)

费
用
函
数 

.

.2

丄3) 

.inconstant 

if 

H
A
H

こ
こ
ま
で
で
、
第
一
節
と
興
な
る
の
は
费
用
函
数
で
あ
る
。
，正
常
な
费
川
函
数 

は

一般
に
U
字
型
で
あ
る
と
考
え
ら
れ
る
が
、
そ
れ
を
こ
の
よ
う
な
形
で
表
わ 

す
こ
と
が
可
能
な
の
は
、
問
題
と
さ
れ
る
範
囲
が
U
字
型
の
底
部
に
限
定
さ
れ 

る
場
合
で
あ
る
。
何
ら
か
の
理
由
に
よ
っ
て
、(

例
え
ば
、
政
策
に
よ
っ
て) 

需
耍
が
極
め
て
安
定
的
で
あ
る
な
ら
、
こ
の
よ
う
な
费
用
函
数
を
使
用
す
る
こ 

と
は
あ
な)

が
ち
不
当
で
は
あ
る
ま
い
。

'
 

九

一

(

九
一)



次
に
利
潤
は 

H
M
n
w
I

Ca 
丨
；、
«
.

さ
て
，
こ
こ
で

‘
"
•

(

1
+
i
- .21(4)

X

cc
l

s

と
矩
義
す
る
と
、
も
し
、
企
業
が 

何
ら
か
の
判
断
で
m
の
値
を
決
定 

し

fi
ll
-格
を

P
H
C
1

 +

 W
)』

.2 —

 (6)

の
ょ
う
に
決
定
す
る
な
ら
ば
、
こ

の
饥
は 

J
p
a

t;oost Principle 

に
お
け
る 

m
a
r
k
-
u
p

 ratio 

で
あ
る
。

こ
の

g

g

w

i

p

 

と

第
一
節
で
の
利
潤
極
大
条
件
の
関
係
は
以
下
の
ょ 

う
に
な
る
。2

丨
(4)

を
微
分
す
る
と

棘

！

•

?

維

こ
の
式
に
需
毁
の
弾
力
性

7

丨

别

ー

…
…

丫
 
3

を
代
入
し
、
変
形
す
る
。
右
辺=

0

と
お
け
，太

I

f

I t
x

T

.
 

« 

.

丁
入1 —

 J
)
=
0
…
…
2

丨(8)

と
い
う
、
極
大
条
件
を
得
る
。
更
に
M—

S

を
変
孩
す
れ
f

I

と
な
り
、
定
義
に
よ
り
+

=(

i
+
§)

で
あ
る
か
ら
極
大
条
件
文

I

•2 —

 C9)

pf, m

 
ハm

 mcx.

は
図—

1(

第
一
節)

、
，
に
対応し、

m
<
m

肩

は

6/n

I
%A

で
あ
る
。
こ
れ
は
、
謂
わ
ば
、
極
大
条
件
を
保
証
す
る
.
g

f

p
 

i
と 

呼
ぶ
こ
と
ガ
で
き
る
。
即
ち
、m

a
r
k
-
u
p

 

r
a
t
i
o

を
こ
の
よ
う
な
値
に
し」

こ
と 

き

矛

潤
は
極
大
で
あ
る
。
し
か
し
、
こ
れ
はn

e
w
-
e
n
t
i
y

が
な
い
、
短3

 

の
利
潤
極
大
条
件
に
.す
ぎ
な
い
。
こ
こ
で
は2

丄9)

式

の

と

呼

 

f
う
：W

 m
a
x
.

は
当
然
の
こ
と
な
が
ら
气
が
小
さ
く
て
1
に
近
い
ほ
ど
大
で
ち

げ
は
§
3
S.
よ
り
小
に
留
ま
る
限
り
は
利
潤
は
少
く

と
も
短
期
的
に
文
得
大 

.す
る
。
即

ち

.

則

V
0

和
故
な
ら
、
袋
 

.

.

.
J
, 

ミ
/
ミ

肩

C

ガ
货
以
下
で
あ
る
こ
と
を
示
し
て
い
る
か
ら
で
あ
る
。
こ
の
範
囲
で
丈

m̂l±. 

正
で
あ
る
。
 

S

.
又
肌
に
は
こ
れ
以
下
で
は
企
業
が
成
立
で
き
な
い
と
い
う
意
味
で
の
最 

低
率
が
存
在
す
る
で
あ
ろ
う
。
こ
れ
は
通
常
、
正
常
利
潤
率
と
呼
ば
れ
る
も
の 

で

今

、
こ
れ
を
、
§
ョ
？

と
呼
ぶ
こ
と
に
し
よ
う
。

現
実
に
企
業
が
と

る

g

は

§
l
.
<
w
<
m
3
a
x
-
.

の
範
厢
に
あ
る
で
あ
ろ 

う

そ
し
て
そ
れ
は
お
そ
ら
く
、
参
入
を
阻
止
し
、
利
潤
を
長
期
的
に
最
大 

化
し
よ
う
と
す
る

企
業
行
動
を
示
す
で
あ
ろ
う
。
又
、

囊
企
業
が
存
在
す
る 

市
場
に
複
数
企
業
が
あ
る
場
合
、
限
界
企
業
の
§

a
?よ
り

最
優
秀
企
業
の
m 

に
至
る
ま
で
の
夫
々
S

っ
た.g

を
も
つ
企
業
が
並
ぶ
こ
と
に
な
ろ
う
。

以
上
の
分
析
か
ら
、
我
々
は
、
次
の
こ
と
が
言
え
よ
う
。

〔

独
占
度
1

7

が
高
け
れ
ば
高
い
行
ど
短
期
利
潤
極
大
を
も
た
ら
す
ョ
肖
ド

.

図一冚

mc2
'^MC,

'R

MR

2
1
(
9
)

式
ょ
り

1
m

 

m
a

x
=

-
-
M
l

c?
i
l
l

で
あ
る
か
ら

1
§
1 

m
p
x
l
-

-r-
eHlli

§
2 max 
H
. 

I

f
 — 

l

も
し
、
?
=
=
^
な
ら
ば
明
ら
か
に

§
1
max 

H 

§
2 m

a
x

で
あ
り
、
従
つ
て 

丨
*

=

 y
3

で
あ
る
。

Vと
こ
ろ
で
正
常
な
需
要
函
数
を
想
定 

す
る
限
り
は
、e

H
l
o
s

で
あ
る
か
ら
、

§
1 

i
x
v
-
3
-
M 

max

で
あ
り
、
故
に

肖

—

!^
r

p

*

I 

(

1
+
|
*

)(

1
+色

…

,

.气 

I 

P

H

*
-
-
S
 

气 

l

i

x

と
な
り
最
大
利
潤
を
も
た
ら
す
価
格
の
上
畀
は
冷
％
以
下
で
あ
る
。
か
が
ex
l
か 

ら
ど
れ
だ
け
増
大
す
る
か
、
即

ち

が

0
を
ど
れ
だ
け
下
回
る
か
は
、
財 

の
性
質(

必
需
品
か
否
か
、
あ
る
い
は
、
代
替
品
が
あ
る
か
否
か
等
に
よ
る) 

に
依
存
す
る
と
共
に
そ
の
企
業
の
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
の
強
さ
に
.依
存
し
よ
う
。
 

リ
ー
ダ
I
シ
ッ
プ
が
弱
け
れ
ば
競
争
企
業
は
価
格
引
上
げ
に
追
随
せ
ず
、
屈
折 

需
要
肋
線
の
理
論
が
示
す
よ
う
に
個
別
需
要
肋
線
そ
の
も
の
を
シ
フ
ト
さ
せ
62 

は
大
幅
に
増
大
し
て
し
ま
う
で
あ
ろ
う
。

〔

賃
金
上
昇
に
よ
る
コ
ス

ト
の
/?
%
の
上
昇
は
極
め
て
協
調
的
な
»
占
市
場 

で
は
ほ
ぼ

パ
％
の
価
格
引
上
げ
を
伴
う
で
あ
ろ
う
。
又
、
コ
ス
ト

上
昇
は

九

三

(

九
三)

一
般
に
は

u
p

 r
a
t
i
o

は
大
で
あ
る
。
従
っ
てm

a
r
k
-
u
p

 r
a
t
i
o

の
変
更
に
よ
る
価 

格
支
配
力
は
短
期
的
に
は
独
占
度
の
高
い
企
業
に
お
い
て
大
で
あ
ろ
う
。

〕

第
三
節
独
占
度
と
価
格
変
化
率

I

コ
ス
ト

艰
加
と
価
格
変
化
率

貨
金
上
昇
に
よ
っ
て
製
品
生
産
に
必
耍
な
一
革
位
あ
た
り
の
価
格
が

パ
％
上 

昇
し
た
と
し
よ
う
。
こ
の
賃
金
上
昇
は
早
晩
、
全
産
業
的
そ
し
て
全
経
済
的
现 

象
と
な
ろ
う
。
殊
に
、
労
働
市
場
がt

i
g
h
t

で
あ
れ
ば
そ
の
可
能
性
は
強
い
。
 

そ
れ
故
、
協
調
的
な
霖
占
市
場
に
於
て
は
賃
金
上
昇
が
共
通
で
あ
る

と

す

れ
 

ば
、
従
来
のm

a
r
k
-
u
p

 ratio

を
維
持
し
よ
う
と
し
て
価
格
が
引
き
あ
げ
ら
れ 

る
こ
と
は
容
易
で
あ
る
。

货
金
上
界
和
の
コ
ス
ト
を
C:
、
上
界
後
を
02
で
示
す
な
ら
ば
.
 

p
=
I
.
a
;

p
=(1+/?)1.只

価
格
は 

，
 

p
l
A
l

 +

 m
l
a

 

P2(l +

 m2)(l+z?)l

で
あ
る
。

も
し
、'
 m

l
n
§

2

で
あ
る
な
ら
ば
値
格
上
昇
率
は

合

丨P
2
—
P
1

I

V
—

 

P
.

 

I
 

で
あ
る
。

こ
の
時
、m
B
a
x

及
び
、
短
期
利
潤
最
大
の
価
格
は
ど
の
i
う
に
変
化
す
る 

で
あ
ろ
う
か
。

Anti-Inflation

政
策
へ
の
一
提
案
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MC,P

P f
P f

九

四

(

九
四)

れ
故
に
、.
ぴ
％
の
価
格
引
下
げ
を
実 

施
す
る
か
否
か
は
、
当
該
企
業
が
攻 

撃
的
で
あ
る
か
.否
か
に
依
存
す
る
。

さ
て
、
生
産
性
の
上
昇
は
独
占
的 

企
業
の
立
場
を
ど
の
よ
ぅ
に
変
化
さ 

せ
る
で
あ
ろ
ぅ
か
。.前
と
同
様
に
、
 

m

a

sと
の
関
速
で
分
析
し
て
み
よ

fc
x
p
* 

P
*

で
あ
る
の
は
明
ら
か
で
あ
る
。
し
か
し
、
正
常
な
需
要
仙
線
を
想
定
す
る
限
h 

は
、
«
1
<
«
2
な

ら

で

あ

る

。
そ
れ
故

.

^

l

r

l
!p
+

l

*

)

、
1 

ノ
-

.
' 

\ 

■
p
*

 

T—

p!
+
m3

こ
の
企
業
が
攻
撃
的
で
、
優
位
に
な
っ
た
立
場
を
利
用
し
て
価
格
を
引
き

下
ば 

る
な
ら
、
限
界
企
業
は
陶
汰
さ
れI

は
更
に
小
と

な
る
で
あ
ろ
ぅ
。

〔

生
産
性
の
上
昇
は
個
別
企
業
に
起
る
現
象
で
あ
り
、

そ
の
企
業
の
独
占
；g 

立
場
を
強
め
る
か
も
し
れ
な
い
が
、
そ
れ
が
、
；俩
格
引
下
げ
に
結
び
，つ〜 

か
否
か
は一
概
に
は
言
え
な
い
。〕 

.

.

1

般
にm

g
a

x

を
引
下
げ
る
。
そ
れ
は
財
の
性
質
及
び
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ

.
 

プ
の
強
さ
に
よ
つ
て
下
り
方
が
違
う
。
そ
れ
故
に
当
.該
す
る
独
占
企
業
の 

リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
が

弱
け
.れ
ば
、

コ
ス
ト

上
昇
は
衰
ョ
g

を
大
幅
に
引 

下
げ
てm

B
i
n

に
近
づ
け
、
価
格
を
支
配
し
う
る
範
朋
を
狭
め
る
こ
と
に 

な
る
、
逆
に
強
け
れ
ば
そ
う
な
ら
な
い
v_
y

,

こ
れ
が
こ
こ
で
言
い
う
る
こ
と
で
あ
る
。
ま
た
、

賃
金
コ
ス
ト
の

全
^

 ̂

上
昇
は
同
時
に(

貨
幣)

所
得
の
増
大
と
し
て
あ
ら
わ
れ
る
。
従
つ
て

I
n

tbation 

の
全
体
系
を

分
析
し
よ
う
と
す
る
な
ら
ば
、
当
然
こ
の
面
が
扱
わ
れ
な
く
て
尤 

c
o
m
p
l
e
t
e

な
体
系
と
は
な
ら
な
い
と
い
う
こ
と
を

附
言
せ
ね
ぱ
な
ら
よ
い
。
 

し
か
し
、
こ
こ
で
の

主E

的
は
J
&
&
o
n 

P
r
o
c
e
s
s

の
全
体
を
把
握
す
る
の

で 

は
な
く 

n

ス
ト
の
価

格
へ
の
転
嫁
を
分
析
す
る
こ
と
で
あ
る
の
で
、.あ
え
て 

こ
の
仞

21
は
捨
象
し
て
お
こ
う
。

n

生
産
性
上
昇
率
と
価
格
変
化
率 

■

新
し
い

生
産
技
術
導
入
に
よ
つ

て
生
産
他
が
«
%
上
界
し
た
と
し
よ
う
。

今
,'
上
昇
前
のn

ス
ト
及
び
上
界
後
のn

ス
卜
を
夫
々
、

c!
、
c2
で
示
す
な
ら
、
 

c
l
n
x
x

I
ま
、
企
業
がm

a
r
k
-
u
p

 r
a
t
i
o

を
不
変
に
保
と
う
と
す
る
な
ら
ば

0

 =

で
あ
る
か
ら
、
価
格
引
下
げ
率
は 

F
I
I
P
2

 

(
1
1
0
0
(1 +

 1
1

I

H

-

(
1
|
)
「

—
1
=
メ

で

4
鹿
性
丄
#
率
に
等
し
い
だ
け
の
価
格
引
下
げ
が
行
わ
れ
る
答
で
あ
る
。

し
か
し
、
こ
こ
で
注
意
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
の
は
、
生
産
性
上
昇
率
と
い 

う
の
は
個
々
の
企
^

见
々
に
生
じ
る
現
象
で
あ
る
、
.と
い
う
^
で
あ
る
。
y
c

m

需
要
fi
l
l線
の
シ
フ
ト 

.
経
済
が
成
長
し
つ
つ
あ
る
過
程
で
は
需
耍
は
一
般
に
絶
え
ず
増
大
し
て
い
る 

と
考
え
て
よ
い
で
あ
ろ
う
。
し
か
し
、
経
済
の
成
長
に
と
も
な
っ
て
個
々
の
財 

の
需
要
の
成
長
は一

様
で
は
な
い
。
需
耍
の
価
格
弾
力
性
の
み
な
ら
ず
、
所
得 

弾
力
性
を
問
題
に
せ
ね
ば
な
ら
な
い
。

只
短
如
的
な
需
耍
li
i
l線
の
右
方
シ
フ
ト
は
、
価
格
を
上
昇
せ
し
め
、S

a
r
k
— 

u
p

 

r
a
t
i
o

を
高
め
る
で
あ
ろ
う
。

そ
れ
は
一
般
に
、
需
：要
水
準
が
高
ま
っ
て
い
る
場
合
、
競

争

企

業

に

も 

c
a
p
a
c
i
t
y

の
余
裕
が
な
い
か
ら
、m

a
r
k
-
u
p

 

r
a
t
i
o

を
上
げ
て
も
需
要
を
狻
わ 

れ
る
心
配
が
な
い
た
め
と
、
限
界
费
用
そ
の
も
の
が
上
昇
す
る
と

い
う
点
に
由 

来
す
る
。

し
か
し
、
成
長
に
お
け
る
継
続
的
な
需
要
の
拡
大
は
、
財
市
場
の
拡
大
が
財 

の
性
質
に
よ
り
成
長
率
と
一
義
的
関 

係
に
な
い
こ
と
、成
長
そ
の
も
の
が
、

.艰
に
需
要
拡
大
だ
け
で
な
く
、
供
給 

11
1
1線
の
シ
フ
ト
を
伴
う
も
の
で
あ
る 

か
ら
、
こ
の
モ
デ
ル
だ
け
で
分
析
し 

よ
う
と
し
て
も
不
充
分
で
あ
る
。
こ 

の
小
論
で
は
主
と
し
て
賃
金
と
物
価 

及
び
価
格
支
配
力
と
い
う

祝
点
か
ら 

考
察
を
進
め
て
い
る
の
で
、
こ
こ
で 

は
、
需
要
の
継
続
的
増
大
に
関
す
る 

分
析
は
割
#.
す
る
こ
と
に
し
て
、
他 

Anti-In

tbation 

政
策
へ
の
一

の
機
会
に
ゆ
ず
る
こ
と
に
し
た
い
。

IV
コ
ス
ト
増
加
と
価
格
上
昇
率
：
競
争
の
激
し
い
市
場

完
全
競
争
市
場
に
お
い
て
は
、
個
別 

,

企
業
は
価
格
支
配
力
を
持
ち
え
な
い
。

し
か
し
、
寡
占
市
場
で
あ
っ
て
も
極 

め
て
競
争
が
激
し
く
企
業
の
価
格
引
き 

上
げ
が
困
難
な
場
合
に
は
、
企
業
に
と 

っ
て
賃
金
上
昇
は
直
ち
に
利
潤
が
喰
わ 

れ
て
し
ま
う
こ
と
を

意
味
す
る
。
だ
か 

ら
、
企
業
が
単
独
に
賃
金
上
昇
を
認
め 

た
ら
直
ち
に
そ
の
企
業
は
大
き
な
傷
手 

を
負
う
こ
と
に
な
る
。

従
っ
て
、
市
場
全
て
に
わ
た
る
賃
金 

が一

奔
に
上
っ
て
初
め
て
、
価
格
を
引
上
げ
る
こ
と
が
可
能
で
あ
る
。
し
か
も 

価
格
引
上
げ
は
一
斉
に
行
わ
れ
な
く
て
は
な
ら
な
い
。
我
慢
強
く
て
耐
久
力
の 

あ
る
企
業
が
損
失
覚
悟
で
企
業
経
営
を
暫
ら
く
続
け
る
と
、
彼
は
最
後
に
笑
う 

も
の
に
な
り
う
る
。
そ
れ
故
に
、
貨
幣
«-
.金
が
全
て
に
亘
っ
て
上
昇
し
た
と
し 

て
も
、
競
争
が
激
し
け
れ
ば
激
し
い
ほ
ど
率
.先
し
て
価
格
を
引
上
げ
る
こ
と
は 

な
い
で
あ
ろ
う
。

だ
か
ら
、j

.

般
的
に
云
う
な
ら

C

賃
金
丨
物
価
の
累
稂
的
±
カ
へ
の
運
動
過
程
は
競
爭
の
激
し
い
分
野
で
も 

観
察
さ
れ
る
か
も
知
れ
な
い
.が
、
謂
ゆ
るw

a
g
e
-
p
r
i
c
e

 spiral g
e
n
e
r
a
t
e

 

す
る
力
は
乏
し
い
と
見
る
ベ
ぎ
で
あ
る
。〕

九

五

.

(

九
五)

C,P



m

n

mAnti-Inflation 

P
o
l
i
c
y

 

に
対
す
る 

一
つ
の
提
案

第
I
章
.の
分
析
か
ら
、

私
はTaxation on Price C

h
a
n
g
e

を
提
案
し
よ 

う
と
思
う
。
そ
の
？

、
先
頃
、
私
は
塾
の
南
精

S

教
S

御
指
摘
を
頂 

き
、M

.
R
G
.

 

Scott 

に
よ
る
：
A
H
a
x 

.on 

Price 

Increases

-1
を
見
つ 

け
、

そ
の
中
に
私
と
同
じ
形
の
税
制
度
の
提
案
が
な
さ
れ
て
い
る
の
を
知
っ
た 

の
で
、
ま
ず
そ
の
論
文
を
简
単
に
紹
介
し
.て
お
こ
う
。

第
一
節
 

S
A T

a
x

 

o
n

 

P
r
i
c
e 

I
n
c
r
e
a
s
e
s

-.

'

の
概
要

彼
は
、
先
ず
、
物
価
安
定
と
完
全
雇
用
及
び
充
分
な
.成
長
率
は
互
い
に
両
立 

の
難
し
い
問
題
で
あ
る
と(

I

)

のIntroduction

で
述
べ
た
後
、(

D

)

で
こ 

れ
ま
で
提
案
さ
れ
て
き
た
物
価
安
定
政
策
の
い
く
つ
か
を
と
り
あ
げ
夫
々
の
欠 

陥
を
指
摘
し
た
後
に
次
の
よ
う
な
制
度
を
提
案
す
る
。
即
ち(

In)

に
お
い
て
、

「

法
人
所
得
税
の
補
完
税
と
し
て
施
行
さ
れ
て
い
る
利
潤
税
の
税
率
を
価
格
の 

対
前
年
度
変
化
率
と
と
も
に
変
化
さ
せ
る
。
実
施
に
お
れ)

て
は
、
実
際
の
税 

率
、
価
格
変
化
の
測
定
、
例
外
企
業
の
設
定
が
問
題
で
あ
る
。」

(

注)

一
九
六
五
年
英
国
は
税
制
改
革
で
利
潤
税
を
廃
止
し
、
四
〇
%
の
法
人
所 

得
税
の
み
に
な
っ
た
。

と
い
う
意
味
の
こ
と
を
述
べ
て
い
る
。
次
に(

IV)

で
こ
の
税
の
効
果
に
つ
い
て 

ふ
れ
て
い
る
。
こ
こ
で
彼
が
言
っ
て
い
る
こ
と
は
、

r

労
資
の
賃
金
交
渉
に
際 

し
、collective 

b
a
r
g
a
i
n
i
n
g

が
広
範
に
行
わ
れ
て
い
る

場
合
こ
の
®
が
雇

九

六

(

九
六)

£=

者
に
賃
金
と
い
う
コ
ス
ト
の
上
昇
に
対
し
て
強
く
反
対
す
る
態
度
を
と
ら
せ 

る
の
で
、
こ
.の
税
に
多
く
の
期
待
を
か
け
る
こ
と
が
で
き
る
と
い
う
内
容
で
あ 

る
。

(

V)

で
は
、
こ
の
税
に
対
す
る
予
想
さ
れ
る
非
難
へ
の
前
も
っ
て
の
解
答 

と
、
実
施
上
の
難
点
の
解
決
に
つ
い
て
の
工
夫
を
行
っ
て
い
る
。
そ
の
中
で
主 

な
も
の
に
触
れ
て
お
く
と
、

⑴

こ

の

税

が

$
&
ロ
4

に
貢
献
し
た
と
し
て
も

そ
れ
は
労
資
闘
# 

の
コ
ス
ト
に
す
ぎ
ぬ
の
で
は
な
い
か
。
こ
の
税
の
施
行
は
実
質
賃
金
の
切 

下
げ
に
は
な
ら
な
い
。
貨
幣
賃
金
増
大
に
固
執
す
る
無
益
さ
に
リ
ー
ダ
ー 

達
は
気
付
く
で
あ
ろ
う
。
今
ま
で
よ
り
小
さ
な
賃
上
げ
が
他
の
e
B.
o
nで 

も
行
わ
れ
る
の
だ
と
な
れ
ば
納
得
し
よ
う
。

⑵

原
材
料
価
格
が
上
が
っ
た
た
め
に
、
税
率
が
上
が
っ
て
し

ま

う

の
は 

u
n
f
a
i
r

で
は
な
い
か
。

こ
の
税
は
一
年
限
り
の
価
格
上
昇
に
は
、そ
の
年
し
か
働
か
な
い
か
ら
、
 

原
材
料
価
格
上
昇
で
こ
の
税
か
ら
受
け
る
打
撃
は
初
年
度
の
み
で
あ
る
。

⑶

価
格
変
化
の
測
定

こ
れ
が
も
っ
と
も

困
難
な
点
で
あ
る
。
し
か
し
、
基
本
と
し
て
は
近
似
的 

に
同
質
で
あ
れ
ば
そ
の
財
価
格
を
測
れ
ば
よ
か
ろ
う
。
新
製
品
に
つ
い
て 

は
税
率
を
ぼ

gL
Ms-
a>
に
し
て
お
け
は
よ
い 

こ
の
ほ
か
、
面
白
い
提
案
と
し
て:

o
p
t
-
i
n
:
,

ôp
t
-
o
u
l

の
制
度
が
あ
る
。
激 

し
い
価
格
の
変
動
か
ら
大
幅
な
税
に
よ
る
不
利
益
を
受
け
ぬ
た
め
に
企
業
自
身 

の
選
択
に
よ
る
"脱
落
"
と
〃
参
加
"
を
認
め
、
脱
税
手
段
に
さ
れ
ぬ
た
め
に 

〃
说
落
7

に
はc

h
a
m
e

す
る
と
い
う

も
の
で
あ
る

第
二
節 

T
a
x
a
t
i
o
n

 

o
n

 

P
r
ice 

C
h
a
n
g
e

 

の
提
案

貨
幣
賃
金
上
#
と
物
佃
上
界
の
相
乘
作
用
の
こ

と

を

wage-price 

spiral 

と
呼
ん
で
い
る
。
労
働
者
は
物
価
上
昇
を
理
由
に
賃
上
げ
要
求
を
行
い
、
生
産 

渚
は
賃
金
上
昇
を
理
由
に
価
格
を
引
上
げ
る
。
ひ
と
た
び
、
ど
ち
ら
か
が
上
畀

す
れ
ば
こ
の

ニ
つ

は
相
互
に
作
用
し
あ

っ

て
賃
金—

物
価—

賃
金

.
と
い
う

spiral

現
象
に
発
展
す
る
矿
向
を
も
つ
。
従
っ
て
、
貨
幣
貨
金
の
上
^
ょ
そ
，"1 

と
同
率
の
実
質
賃
金
の
上
界
を
意
味
し
な
い
こ
と
に
な
る
。
し
か
し
、

経
斉
構 

造
の
変
化
等
を
捨
象
し
て
考
え
る
な
ら
ば
、
物
価
上
昇
率
を
o
に
す
る
よ
う

に
.
 

し
な
が
ら
、
物
伽
上
#
の
さ
な
か
で
達
成
さ
れ
る
実
質
賃
金
の
上
昇
率
と
同
率 

の
実
質
貨
金
上
羿
を
達
成
す
る
こ
と
は
論
理
的
に
必
ず
し
も
不
可
能
で
は
な
'い 

笹
で
あ
る
。

仮
に
、
今
ま
で
よ
り
低
い
、
貨
幣
賃
金
と
物
価
の
上
昇
率
の
も
と
で
、
同
一 

の
率
の
庚
質
賃
金
の
上
界
が
達
成
さ
れ
る
な
ら
ば
、
経
済
政
策
上
そ
れ
は
望
ま 

し
い
事
だ
と
い

え
よ
う
。
そ
の
理
は
い
く
つ
か
举
げ
ら
れ
よ
う
が

⑴

物
価
上
昇
に
よ
る

望
ま
し
く
な
い
西
分
配
効
果
を
阻
止
で
き
る
。

更 

に
、
物
価
上
界
は
政
府
の
減
税
、
貨
幣
給
付
等
の
政
策
効
果
を
吸
収
し
て 

し
ま
う
が
、

も
し
物
価
安
定
に
成
功
す
る
な
ら
、
こ
れ
ら
の

政
策
は
よ
り 

有
効
に
な
る
で
あ
ろ
う
。

(2
物
値
上
界
は
実
質
的
に
は
貨
幣
利
子
率
の
削
減
を
意
味
す
る
か
ら
、
資 

源
配
分
を
歪
め
る
こ
と
に
な
る
。
又
、
各
経
済
牮
位
は
利
子
率
を
含
め 

て
、
物
価
の
個
々
の
楛
成
耍
素
と
し
て
の
諸
俪
格
を
道
標
と
し
て

行
動
し 

て
い
る
の
で
あ
る
か
ら
、
物
価
の
不
安
定
は
も
っ
と
広
い
意
味
で
の
資
源 

Anti-InSation

政
策
へ
の
一
提
案

配
分
の
歪
曲
作
用
を
も
つ
で
あ
ろ
う
。
物
価
の
安
定
化
は
こ
の
塑
ま
し
か 

ら
ざ
る
作
用
の
除
去
を
意
味
す
る
。

⑶

物
価
上
昇
は
国
際
貿
易
に
お
け
る
競
争
的
立
場
を
相
対
的
に
低
下
さ
せ 

る
こ
と
に
な
る
。従
っ
て
物
価
安
定
は
国
際
収
支
上
望
ま
し
い
で
あ
ろ
う
。
 

さ
ら
に
、
物
価
上
#
が
当
面
、
謂
ゆ
る
ク
リ
ー
ピ
ン
グ
•.イ
ン
フ
レ
ー
シ
ヨ
ン 

に
と
ど
ま
っ
て
い
れ
ば
よ
い
が
、
こ
の
よ
う
な
イ
ン
フ
レ
ー
シ
ヨ
ン
は
ハ
イ
パ 

丨
•
イ
ン
フ
レ
ー
シ
ヨ
ン
の
下
地
を
準
備
し
て
い
る
の
で
あ
り
、
極
め
て
危
険 

な
側
面
を
も
つ
。
従
っ
て
、
ク
リ
ー
ビ
ン
グ
で
あ
る
と
は
い
え
、
出
来
る
限
り 

抑
制
さ
れ
ね
ば
な
ら
な
い
。

そ
こ
で
イ
ン
フ
レ
ー
シ
ヨ
ン
を
阻
止
す
る
に
は
、wage-price spiral

の 

鎖
を
ど
こ
か
で
断
ち
切
る
こ
と
が

必
要
で
あ
る
。

有
効
需
要
の
削
減
は
序
論
で 

述
ベ
た
よ
う
に
、
価
格
機
構
に
下
方
硬
直
性
が
認
め
ら
れ
る
と
す
れ
ば
余
り
物 

価
安
定
に
効
果
を
も
ち
え
な
い
で
あ
ろ
う
し
、
更
に
重
大
な
の
は
、
完
全
雇
用 

や
成
長
の
よ
う
な
他
の
政
策
目
的
と
.の
間
の
デ
ィ
レ
ン
マ
に
落
込
む
こ
と
に
な 

っ
て
し
ま
う
。
こ
の

意
味
で
、
有
効
需
要
操
作
に
よ
る
物
価
安
定
政
策
は
有
効 

性
に
乏
し
い
と
い
わ
ね
ば
な
ら
な
い
。

も
う
一
つ
、
最
近
、
物
価
安
定
政
策
と
し
て
主
張
さ
れ
て
い
る
も
の
に
所
得 

政
策
が
あ
る
。
し
か
し
な
が
ら
所
得
政
策
が
有
効
で
あ
る
為
に
は
、
こ
の
政
策 

が
示
す
賃
金
が
守
ら
れ
ね
ば
な
ら
な
い
。
守
ら
れ
る
た
め
に
は
納
得
的
、
合
理 

的
指
示
が
な
さ
れ
る
必
耍
が
あ
る
。
従
っ
て
合
理
性
を
追
求
す
れ
ぱ
す
る
ほ
ど 

経
済
の
細
部
に
ま
で
政
策
が
滲
透
せ
ね
ば
な
ら
な
い
。
そ
れ
故
に
、
所
得
政
策 

は
経
済
を
計
画
化
し
よ
う
と
ず
る
意
図
の
下
で
、
初
め
て
道
要
な
し
か
も
物
価 

安
定
に
有
効
な
政
策
た
り
う
る
。
そ
の
よ
う
な
性
格
を
も
っ
た
政
策
で
あ
る
。

九
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従
っ
て
、.所
得
政
策
は
単
な
る
物
価
安
定
政
策
と
し
て
取
扱
わ
れ
る
べ
き
で
は 

な
ぃ
。

.
 

、

,
物
伽
安
定
.政
策
と
し
て
可
能
な
政
策
を
も
と
-め
.る
為
に
、
两
びwage-price 

s
p
i
r
a
l

の
鎖
に
眼
.を
移
そ
う
。wage-price 

spiral

と
い
う
現
象
が
何
故
生
じ 

る
の
で
あ
ろ
う
。
そ
れ
は
貨
金
と
い
う
コ
ス
ト
が
li
m
に
容
易
に
転
嫁
さ
れ
る 

か
ら
に
他
な
ら
な
い
。
だ
か
ら
、wage-price 

s
p
i
r
a
l

の
鎖
を
断
ち
切
る
に 

は
、
貨
金
が
価
格
に
転
嫁
さ
れ
る
の
を
防
ぐ
こ
と
が
、
最
も
菽
本
的
な
事
.で
あ 

る
。
貨
幣
ft
金
の
上
昇
が
、
そ
の
ま
ま
実
質
賃
金
の
上
昇
を
意
味
す
る
よ
う
な 

経
済
体
制
を
出
来
る
限
り
つ
く
る
こ
と
で
あ
る
。
そ
の
た
め
に
は
、
企
業
の
価 

格
支
配
力
の
分
析
が
先
ず
な
さ
れ
る
必
要
が
あ
る
。
第
I
章
に
於
け
る
分
析
は 

こ
の
よ
う
な
意
図
の
も
と
で
行
わ
れ
た
も
の
で
あ
る
。
第
I
章
の
分
析
か
ら
得 

ら
れ
た
命
題
は
価
格
政
策
に
関
す
る
包
括
的
一
般
理
論
で
は
な
い
と
い
う
こ
と 

は
こ
こ
で
断
っ
て
お
か
ね
ば
な
ら
な
い
。

.L
か
し
、
貨
金
と
い
う
コ
ス
ト
は
、
 

労
働
市
場
がt

i
g
h
t

で
あ
れ
ば
あ
る
ほ
ど
、
あ
る
分
野
で
の
貨
金
上
昇
は
他
の 

分
野
へ
と
波
及
し
、
一
般
的
現
象
と
な
る
件
：格
を
も
つ
。
失
業
率
の
低
下
は
、
 

新
た
に
雇
用
す
る
労
働
に
対
す
る
賃
金
を
引
上
げ
る
ば
か
り
で
な
く
、
労
働
組 

合
の
交
渉
力
を
強
め
る
。
そ
し
て
あ
る
分
野
の
賃
金
上
昇
は
他
の
組
合
の
交
渉 

に
対
す
る
志
気
を
高
め
、
雇
用
者
は
労
働
力
を
確
保
す
る
た
め
に
賃
上
げ
を
認 

め
ざ
る
を
え
な
い
と
い
う
メ
ヵ

ニ
ズ
ム
に
よ
っ
てj

般
化
す
る
。
そ
れ
故
、
.あ 

る
産
業
、
又
は
経
済
の
全
般
に
わ
た
る
賃
金
と
い
う
.、
コ
ス
ト
の
上
昇
は
、
個 

々
の
企
業
の
相
対
的
な
競
争
的
地
位
を
変
え
な
い
。
従
っ
て
第
I
章
に
示
さ
れ 

た
分
析
の
中
で
、
独
占
企
業
及
び
協
調
的
霖
占
企
業
の
行
動
は
笟
耍
な
意
義
を 

も
つ
こ
と
に
な
る
。

九
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第
I
章
の
分
析
全
般
か
ら
導
か
れ
る
16

大
な
帰
結
は
、「

貨
金
コ
ス
ト
の
上 

昇
は
、
独
占
市
場
に
お
い
て
は
、
独
占
度
が
高
け
れ
ば
高
い
ほ
ど
、
霖
占
市
場 

に
お
い
て
は
、
企
業
間
の
協
調
性
が
高
く

て
’
.当
該
企
業
の
y
丨
ダ
ー
シ
ッ
プ 

が
硬
い
ほ
ど
.、
.容
易
に
.企
' ^
に
よ
っ
て
価
格
に
転
嫁
さ
れ
て
し
ま

う
で
あ
ろ 

■

う
。.ま
た
、
そ
の
よ
う
な
企
業
は
価
格
引
上
げ
を
み
こ
し
て
交
渉
に
お
い
て
高 

額
回
答
を
出
す
こ
と
が
可
能
で
あ
る
。
激
し
い
競
争
に
お
い
て
も
い
ず
れ
転
嫁 

は
生
じ
る
で
あ
ろ
う
が
、
各
企
業
が
向
発
的
に
価
格
を
引
上
げ
る
こ
と
は
な 

V

J
と
し
う
こ
と
で
あ
る

こ
の
こ
と
か
ら
、wage-price spiral

の
一
つ
の
大
き
な
エ
ネ
ル
ギ
ー
源
と 

し
て
、
企
業
の
独
占
カ
行
使
と
い
う
要
素
を
指
摘
せ
ね
ば
な
ら
な
い
。

以
上
に
述
べ
た
よ
う
な
こ
と
か
ら
、
次
の
よ
う
な
法
人
税
制
を
導
入
す
る
こ 

と
.を
提
案
し
よ
う
。

税

率

7

?
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i

n

A

.

/

A

s

m
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ミ
ー
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p
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卜 

s
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税
収 

T
=(

？

s
w
-
C)…

…
(4)

こ
れ
が
H
p
x目

.prioe 

C
h
a
n
g
e

の
構
造
で
あ
る
。

た
は
基
：本
税
率
、
J
は
価
格
の
変
化
率
に
従
っ
て
プ
ラ
ス
か
ら
マ
ィ
ナ
ス
ま 

で一

定
の
範
囲
で
変
化
す
る
税
率
で
あ
る
。
又
、
y
は
一
定
で
も
可
変
的
で
も 

よ
い
。
⑶
式
は
価
格
変
化
率
の
定
義
式
で
あ
る
。
価
格
を
四
半
期
ご
と
に
と 

り

そ
れ
を

販
売
数
量
で
51

重
し
て
や
り
価
格
変
化
率
を
算
出
す
る
こ
と
を

意 

味
す
る
。
そ
う
し
な
い
と
、

年
度
末
の
価
格
引
上
げ
も
年
度
初
め
の
価
格
引
上

げ

も

税

法

上

同

じ

扱

い

に

な

る

不

合

理

さ
が
：：：H

じ
る
か
ら
で
あ
る
。
税
収H,

呷

潤
に
0

+

S
を
か
け
た
も
の
に
等
し
い
。

俪
格
引
上
げ
に
対
し
て
は
ベ
ナ
ル
テ
ィ
が
課
さ
れ
、
引
下
げ
に
は
プ
レ
ミ
ア

ム
が
つ
く
か
ら
、
結
局
に
お
い
て
、
こ
の
税
制
に
次
の
よ
ぅ
な
効
果
を
期
待
す

る
こ
と
が
で
き
る
。
即
ち
、

(

I

)

貨
幣
賃
金
上
界
が
安
易
に
価
格
に
転
嫁
さ
れ
る
こ
と
を
防
ぐ
。

(

n)

独
占
カ
行
使
に
よ
る
価
格
引
上
げ
を
制
限
す
る
。

(
E
)

生
産
性
上
界
に
よ
る
価
格
引
下
げ
は
課
税
に
際
し
て
、
企
業
経
常
の 

合
理
化
の
努
力
を
反
映
し
た
も
の
と

み
な
し
て
、
こ
れ
を
奨
励
す
る
。

第
三
節 

T
a
x

 

o
n

 

P
r
i
c
e 

C
h
a
n
g
e

 

" a 

f
u
r
t
h
e
r

 

discu

CQsion

第
二
節
で
提
案
さ
れ
た
税
制
度
は
^

a
c+
-
の

と

同

じ

形

式

で

あ

る

か

ら

彼

の 

言
っ
た
こ
と
は
、
こ
こ
で
も
妥
当
す
る
。
即
ち
、
一
度
限
り
の
コ
ス
ト
上
昇
に 

欠

し

て

は一.

年
だ
け
し
か
高
税
率
が
働
か
な
い
。
従
っ
て
、
こ
の

税
は
継
続 

的
な
コ
ス
ト
の

変
化
に
も
っ
と
も

関
わ
り
が
あ
る
。
そ
し
て
、
継
続
的
コ
ス
ト 

の
変
化
と
は
貨
幣
賃
金
の
上
昇
と
、
坐
産
性
の
上
昇
で
あ
る
。

次
に
、.
第
一
節
で
挙
げ
た
こ
の

税
の
三
つ
の
ね
ら
い
に
関
し
て
考
察
し
て

 ̂

よ

ぅ

。

(

I

)

貨
幣
賃
金
上
昇
が
価
格
に
転
嫁
さ
れ
る
こ
と
を
防
ぐ
。

.

こ
れ
は
賃
金
交
渉
が
厳
格
に
な
る
こ
と
を
意
味
す
る
。
そ
れ
故
、
労
资
_ 

争
を
激
化
す
る
か
も
知
れ
な
い
。
し
か
し
、
労
資
關
争
が
意
味
を
も
つ
の
は
、

实
質
賃
金
と
利
浪
の
分
配
に
つ
い
て
で
あ
る
。
こ
の
税
に
よ
っ
て
物
.
®

-U#

率 

A
n
t
i
-
I
n
f
a
t
i
o
n

政
策
へ
の
一
提
案

力slow 

d
o
w
n

す
る
こ
と
が
現
実
に
示
さ
れ
る
な
ら
ば
、
税
が
軌
道
に
乗
る 

こ

と

は

労

資

閼

争

を

緩

和

す

る

こ

と

を

意

味

し

て

も

激

化

す

る

こ

と

は

%

.̂
し 

な
い
で
あ
ろ
う
。
：何
故
な
ら
、
労
資
闘
爭
に
お
け
る
物
価
を
め
ぐ
る
労
資
の
議 

論
は
消
滅
す
る
の
で
あ
る
か
ら
。S

c
o
t
t

の
提
案
は
こ
の(

I

)

を
め
ぐ
っ
て
の 

主
張
が
主
体
を
な
し
て
お
り
、
独
占
的
価
格
支
配
力
に
関
し
て
は
殆
ん
ど
注
意 

が
払
わ
れ
て
し
な
い
そ
れ
は
、

英
国
の
賃
金
交
渉
で
は
産

業

別

組

合

に

よ

る
 

collective 

b
a
r
g
a
i
n
i
n
g

が
支
配
的
で
あ
る
こ
と
が
主
た
る
理
rh
で
あ
t r)

。

(

注)

こ
の
よ
う
な
差
を
認
め
た
と
し
て
も
な
お
、
貨
金
上
界
、：

a

ど
れt
こ
ナ
历 

格
に
転
嫁
さ
れ
る
か
あ
る
い
は
転
嫁
を
予
定
し
て
ど
れ
だ
け
貨
金

上

界

を
 

U
n
i
o
n

に
認
め
る
か
は
、
そ
の
産
業
の
財
の
性
質
ば
か
り
で
な
く
、
そ
の
遊
 ̂

の
競
争
状
態
に
大
き
く
依
存
す
る
で
あ
ろ
う
。

し
か
し
、
日
本
の
よ
う
に
企
業
別
組
合
と
各
企
業
経
営
者
と
の
交
渉
が
主
で 

あ
る
よ
う
な
場
合
に
は
⑵
に
関
す
る
税
の
効
果
が
非
常
に
®
要
で
あ
る
。
こ
の 

場
合
、
つ
ま
り
、
個
別
に
企
業
経
営
者
と
労
働
者
が
賃
金
交
渉
を
行
う
場
合
、
 

も
し

完
全
競
争
で
あ
る
な
ら
、
賃
金
上
昇
の
価
格
へ

の
転
嫁
と

い
う
現
象
よ

k 

じ
て
は
来
な
い
箸
で
あ
る
。
従
っ
て
、

(

D)

独
占
カ
行
使
に
よ
る
価
格
引
上
げ
を
制
限
す
る
こ

と

は

It
要
で
あ 

る
。
独
占
企
業
が
安
易
に
貨
幣
賃
金
の
大
幅
引
上
げ
を
認
め
、

そ
れ
を
甜
1§
に 

転
嫁
す
る
こ
と
を
や
め
る
な
ら
ば
、

wage-price 

s
p
i
r
a
l

の

m
o
m
e
n
t

は
か 

な
り
弱
ま
ろ
う
。
独
占
的
巨
大
企
業
が
.貨
幣
賃
金
を
大
幅
に
上
げ
、
価
格
を

も 

上
げ
る
と
い
う

行
為
を
し
な
い
な
ら
ば
、

物
価
上
昇
も
小
幅
で
あ
ろ
う
し
、

貨 

幣
賃
金
の
上
昇
も
全
般
に
小
幅
に
な
ろ
う
。

(

nr)

坐
産
性
上
昇
.を
反
映
さ
せ
て
、
価
格
を
引
下
げ
る
企
業
は
優
遇
さ
れ

.九
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る
。

一
般
論
と
し
て
、
企
業
の
生
産
性
上
昇
に
対
す
る
意
欲
を
刺
激
す
る
こ
と
は 

好
ま
し
い
と
言
え
よ
う
。
け
れ
ど
も
、
産
業
の
相
違
に
よ
っ
て
生
産
性
上
昇
が 

大
幅
に
可
能
な
分
野
と
不
可
能
な
分
野
が
あ
る
。.
一
般
論
で
は
上
の
主
張
が
受 

け
入
れ
ら
れ
る
と
し
て
も
、前
渚
が
優
遇
さ
れ
、後
者
が
冷
遇
さ
れ
て
し
か
る
べ 

き
だ
と
は
言
え
な
い
。
け
れ
ど
も
、
成
長
と
い
う
観
点
か
ら
見
れ
ば(

m)

を
容 

認
す
る
こ
と
が
で
き
よ
う
。
な
ん
と
な
れ
ぱ
、
生
産
性
を
大
幅
に
上
昇
さ
せ
る 

こ
と
が
可
能
な
の
は
、
工
業
部
門
の
し
か
も
規
模
の
経
済
を
充
分
利
用
し
う
る 

成
長
産
業
で
あ
り
、(

S

は
そ
の
よ
う
な
成
長
産
業
を
優
遇
す
る
か
ら
で
あ
る
。

税
率
が
価
格
の
変
化
率
に
よ
っ
て
変
動
す
る
と
い
う
こ
と
に
よ
っ
て
、
こ
の 

税
制
は
独
占
カ
行
使
に
よ
る
賃
金
の
価
格
へ
の
転
嫁
を
阻
止
し
、
一
般
の
賃
金 

交
渉
を
よ
り
慎
道
な
も
の
に
し
、
価
格
引
下
げ
を
優
遇
し
、
物
価
安
定
政
策
と 

し
て
か
な
り
の
効
梁
を
も
つ
こ
と
に
な
る
で
あ
ろ
う
。

更
に
、
こ
の
税
制
度
はF

o
m
u
l
a
-
F
I
e
x
i
b
i
l
i
t
y

と
し
て
働
き
安
定
装
置
と 

し
て
は
现
行
制
度
よ
り
強
力
で
あ
る
。
何

故

な

ら

ば

税

率+

 

で
あ 

る
か
ら
不
況
期
に
は
税
率
は
低
下
し
、
好
況
期
に
は
高
ま
る
か
ら
で
る
。
し 

か
も
、
景
気
回
復
に
対
す
る
ブ
レ
ー
キ
に
は
な
ら
な
い
。
景
気
回
復
期
に
は
ま 

だ
価
格
は
急
激
に
上
昇
し
て
こ
な
い
か
ら
で
あ
る
。

そ
の
他
に
も
、
独
占
カ
行
使
抑
制
力
と
し
て
の
働
き
、
坐
産
性
上
昇
優
遇
と 

し
て
成
長
に
プ
ラ
ス
に
働
く
こ
と
，
な
ど
のa

d
v
a
n
t
a
g
e

を
こ
の
税
制
度
は 

も
っ
て
い
る
。
そ
し
て
、
こ
の
物
価
安
定
政
策
は
成
長
や
完
全
雇
用
等
の
他
の 

政
策
諸
目
標
と
矛
盾
し
な
い
と
い
う
点
が
な
に
よ
り
道
耍
で
あ
る
、
こ
と
を
最 

後
に
述
べ
て
お
こ
う
。
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iî

■

一 Policy 

?
 

Stable 

G
r
o
w
t
h
s 

1
9
6
0
.

砂
'|
|
.
西 

村•

末
重
訳「

安
定
成
長
の
財
政
政
策」

熊
谷
尚
先
"我
国
の
物
価
問
題
と
価
格
理
論
"
渡
部
•
熊
谷
編「

ロ
本
の
物 

.
価」
日
経
新
聞
社
。

通
商
産
業
研
究
一
三
一
、
一
三
六
、

一
一
八
経
済
成
長
と
物
価
問
題
。

苋
洋
経
済
一
九
六
六
、
九
、
ニ
七「

イ
ン
フ
レ
ー
シ
ョ
ン」

。

伊
藤
光
晴「

近
代
価
格
理
論
の
構
造」

新
評
論
。

藤
跹
正
三
郎「

日
本
の
景
気
循
環」

勁
草
書
房
。

深
谷
昌
弘
"安
定
政
策
と
成
長
政
策
のPolicy 

Implication"

三
田
学
会 

雜
誌
一
九
六
七
、

一
〇
。

A
n
t
i
-
I
n
f
a
t
i
o
n

政
策
へ
の一

提
案


