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つ
つ
あ
る
か
を
き
び
し
く
追
求
し(

一
三
頁—

一
六 

頁)
、

「『

迤

本

問

題』

の
著
者
の
社
会

政
策
理

論
と 

の
見
解
を
；わ.か
つ
も

の
：は
、.社

会
政
策

の
.経
済 

機

構

的

把

握

，
.

生

産

的

視

点

と

社

会

政

策

の

社

会

=

 

経

済

機

構

的

把

握
•
.階

毅

的

視

点

と

の

対

立

.で

あ 

り
、
：そ
れ
は
い
ま

-
上
あ
ら
た
め
て
い
う
ま
で
も
な 

く
、
帝
国
主
廣
侵
略
戦
争
下
に
お
け
る
両
者
の
理
論 

の 
'

「

合
法
.

非
合
法」

.

の
分
岐
点
で
も
あ
っ
た
1-
と 

い
う一

節
は
、
ま
こ
と
に
印
象
的
で
あ
る
。
社
会
政 

策

の

全

機

構

的

把

握

の

た

め

.に

不

可

欠
な
経

済
的
必 

然
性
と
社
会
的
必
然
性
の
二
つ
の
鍵
の
う
ち
、
後
者 

を
脱
落
さ
せ
て
し
ま
づ
と
こ
ろ
：の
大
河
内
浬
論
こ 

そ
.
' 

一
九1

一
五
年
.'

第

1

次
大
戦
後
、
ド
ィ
ッ
資
本 

主

義

の

復

興

の

過

程

に

お

い

て

あ

ら

.わ

れ
た

経
済
民 

主

主

義

の

ィ

デ.ォ
ロ
ギ
ー
.の
日
本
版
で
あ
り
、
独
占 

資
本
に
奉
仕
す
る
と
こ
ろ
の
も
の
で
あ
る
と
し
て
い 

る
点
で
、
ま
こ
と
に
き
び
し
い
も
の
が
あ
る
。
こ
の 

序
説
は
、
，
日
本
の
社
会
政
策
学
会
に
と
っ
て
、
ま
こ 

と
に
記
念
碑
的
な
も
の
で
あ
り
、
今
日
も
な
お
、
そ 

の
価
値
を
失
っ
て
い
な
い
。
今
は
亡
き
服
部
教
授
の 

誠
实
に
し
て
真
繁
な
お
人
柄
を
し
の
ば
せ
る
こ
の
古 

典

的

な

論

文

を

、

再

び

、
..新

た

に

出

版

さ

れ

た

著

作 

集
に
お
い
て
読
む
と
と
が
で
き
る
の
は
、
太
き
な
.̂ 

び
で
あ
り
、
わ
た
く
し
自
身
に
と
っ
て
は
十
数
年
前 

の
、
社
会
政
策
研
究
へ
の
首
途
の
時
期
を
想
い
お
こ 

さ
せ
る
も
の
で
あ
る
。
わ
た
く
し
も
服
部
教
授
の
よ 

う
に
あ
り
た
い
と
念
願
也
ず
に
.は
い
ら
れ
な
い
。
社 

会
科
学
に
志
す
多
く
の
青
年
に
本
書
を
推
奨
す
る
。

(

服

部

英

太

郎

著

作

集

，第

五

巻

、
：
未

来

社

•

一
 

九
六 

六

年一

ニ

月

刊
.

A
 

5
- 

v

-

1

九

六

頁
，

.一
：
四
〇

〇

円

)

:

I

飯

田

鼎

—

近

年

統

計

学

の

授

業

で

は

数

理

的

手

法

が

.主
と
な 

っ
て
統
計
学
の
歴
史
に
•あ
ま
り
ふ
れ
る
こ
と
が
な
く 

な
っ
た
。
'
本
書
は
ド
イ
ツ
の
社
会
統
計
学
学
派
を
中
、
 

心
と
し
て
統
計
学
の
発
展
を
あ
と
づ
け
て
ゆ
く
。
十 

九
世
紀
の
終
.り
ご
ろ
か
ら
一
一
十
世
紀
に
か
け
て
、

ド 

イ

ツ

.で

は

統

計

学

を

も

っ

て

社

会

科

学

の

領
域
に
お 

け

る

一
個
独

立
の
.実

体

科

学

と

す

る

考

え

方

が

形

成 

さ
^

た
.
社
会
統
11

学
も
し
く
は
ド
イ
.ツ
社
会
統
計 

学
が
こ
れ
で
あ
る
。
こ
の
確
立
者
は
C
 

.
¥
•
マ
イ 

ヤ

ー

で

あ

る

。
，
実

体

科

学

は

そ

れ

に

固

有

の

研

究

対 

象

と

研

究

方

法

を

有

し

、

そ

の

対

照

に

ヴ

い

て

の

.法 

則
を
定
立
す
る
。

マ
イ
ヤー

.は
統
I

学
を
が
か
る
実 

体
科
学
の
二
つ
と
考
え
、
そ
の
初
期
の
書
物
に
お
い
. 

て
、

「

人
間
の
社
会
生
活
に
お
け
る
事
実
的
事
象
と 

そ
れ
ょ
り
生
ず
る
法
則
と
を
数
量
的
集
団
観
察
に
も
 

と
つ
1

て
組
織
的
に
説
明
し
論
究
す
る
1_
も
の
と
統 

討
学
を
定
義
し
た
。：.
こ
れ
が
ド
イ
ツ
.社
会
統
計
学
の 

基
本
的
措
造
と
な
る
。

マ
イ
ヤ
I

は
統
計
学
の
研
究 

方
法
の
核
心
を
集
団
観
察
に
お
い
た
が
、
そ
れ
だ
け

.

三

四

(

五
八
六)

で
終
ら
ず
集
団
観
察
の
結
果
の
統
計
的
数
値
は
さ
ら 

に
討
算
加
エ
を
へ
る
こ
と
に
よ
っ
て
比
率
ち
る
い
i
 

平
均
値
、
相
関
係
数
等
に
転
化
さ
れ
各
。
.た
だ
彼
は 

高
等
数
学
と
く
に
確
率
論Q

利
用
は
数
理
統
許
学
の 

r

域
に
ぞ
く
す
る
も
の
と
し
て
こ
れ
を
排
除
し
た
。
 

社
会
科
学
の
中
に
統
計
学
を
位
置
づ
け
.る
も
の
本

M
. 

に
ド
ィ
ッ
に
お
け
る
特
殊
な
も
の
で
な
く
、
第
二
次 

大
戦
後
の
ソ
ヴ
r

ト
に
お
い
て
、
社
会
統
計
学
的 

見
解
が
.再
生
さ
れ
て
い
る
。

一
九
五
四
年
に「

統
計 

学
の
諸
問
題
に
か
ん
す
る
科
学
会
議」

が
十
日
間
に 

わ
た
っ
て
開
催
さ
れ
、
紡
局
統
計
学
の
理
論
的
基
礎 

は
、
史
的
唯
物
論
と
マ
.ル
ク
，ス
•
レ

ー

.

ニン

主
義
経 

済
学
で
あ
り
、
統
計
学
は
こ
の
原
理
と
法
則
に
依
拠 

し
て
具
体
的
な
社
会
集
団
現
象
に
お
け
る
量
的
変
化 

を
明
ら
か
に
し
、
そ
の
法
則
性
を
解
明
す
る
も
の
と 

さ
れ
た
。
こ
の
よ
う
に
社
会
と
自
然
と
を
区
別
し
、
 

社
会
に
つ
い
て
の
学
問
の
中
に
統
計
を
位
置
づ
け
よ 

う
と
す
る
見
解
が
.、
.
ど
の
よ
う
な
過
程
の
中
で
^

^
 

し
て
き
た
か
を
見
る
こ
と
は
興
味
あ
る
こ
と
で
あ
ろ 

う
。
内
容
に
ふ
れ
る
こ
と
は
で
き
な
い
が
、
本
来
こ 

の
よ
う
な
書
物
は
そ
の
道
の
専
門
家
に
よ
っ
て
書
評 

さ
れ
る
べ
き
も
の
で
あ
ろ
う
が
、

一
応
本
書
が
出
版 

さ
れ
た
こ
と
を
紹
介
し
て
お
く
。

(

三

|

書
房
•
昭 

和
四
一
年
一
〇
月
刊
.
.
A

5

.

.四
四
九
頁.

三
五
〇 

〇
円)

丨

佐

藤

保

—

* 

* 

*

'

>■
-

.
■
: 

* 

: 

足

利

末

男

著

-

.『

社
会
統
計
学
史』

.

小
尾
恵
一
郎
君
学
位
授
与
報
告

報

告

番

号

乙

第

一

一

一

ー

0

号 

学
位
の
種
類
経
済
学
博
士 

授

与

の

年

月

日

昭

和

四

ニ

年

三

月

二

三

日 

学

位

論

文

題

名「

労

働

供

給

，の
理
，論

」

内

容

の

荽
旨 

——

，

-
• 

.

.

.

.
 

, 

: 

.

.

. 

- 

- 

• 

•

「

労

働

供

給

の

：理

論

」

論

文

要

旨 

.

;

.

小
.尾

恵

：
ー
：
郎

.
：
：
，

•
 
'
 
•
 

.
 

.
 

'
 

- 

.

.

.

.

.

. 

•.

、
労
働
供
給
の
理
論
は
、

一
九
三
〇
年
代
以
降
、
巨
視
的
所
得
決
定
理
論
の
普 

及
と
共
に
、
.経
済
分
析
の
中
心
的
課
題
か
ら
、

一
時
後
退
し
た
か
の
観
を
呈
し 

た
が
、
近
来
再
び
、
そ
の
開
発
が
緊
急
の
課
題
と
み
な
さ
れ
る
こ
.
と

と

な

，
っ
た
。

へ

労

働

供

給

機

構

の

研

究

促

進

に

関

す

る

要

請

は

、

主

と

し

て

、

•■
'
.
一
一
つ
の
側
面 

に
分
類
さ
れ
る
。
そ
の
第
一
は
、
，発
展
途
上
国
の
開
発
に
関
連
し
.
て
で
あ
る
。
 

第

1
.

次
•産
業
を
中
心
と
す
る
在
来
産
業
群
の
傍
に
、
新
た
に
近
代
工
業
部
門
‘が 

導
入
さ
れ
た
と
き
、
' 

当
該
部
門
の
拡
大
の
速
度
は
、
窮
極
的
忙
近
代
部
門
の
生
. 

産
技
術
条
件
と
、
当
該
部
門
へ
の
労
働
供
給
条
件
に
依
存
す
る
。
第
二
の
-側
面 

は
、
発
展
し
た
国
々
に
お
け
る
、
労
働
供
給
の
フ
レ
ク
シ
ビ
リ
テ
ィ
'に
関
連
し 

て
いK

?

。

こ

れ

ら

の

国

々

に

お

け

る

就

中

女

子

労

働

供

給

の

，フ

，レ

.ク

ツ

ビ
”

テ

学

位

授

与

報

告

ィ
は
、
産
業
、
雇
用
、
.
所
得
構
造
の
中
心
的
規
制
因
子
と
し
て
作
用
す
る
。

し
か
し
な
が
ら
パ
従
来
の
労
働
供
給
機
構
の
研
究
は
、
理
論
的
に
も
経
験
的 

に
も
、
こ
れ
ら
の
緊
急
課
題
に
こ
た
え
る
に
十
分
な
ほ
ど
、精
緻
に
は
く
み
上
げ 

ら
れ
て
い
な
い
ょ
う
に
み
え
る
。
問
題
点
は
ニ
つ
に
集
約
さ
れ
る
で
あ
ろ
う
。

第
一
は
、
労
働
供
給
時
間
の
調
整
に
関
す
る
理
論
は
比
較
的
初
期
の
こ
ろ
か 

ら
開
拓
さ
れ
て
き
た
の
で
あ
る
が
、
こ
の
研
究
分
野
が
、
就
業
、
非
就
業
の
選 

択
の
メ
力
ニ
ズ
ム
に
関
す
る
研
究
と
結
び
つ
け
ら
れ
て
い
な
い
'
こ
と
で
あ
る
。
 

そ
し
て
後
者
の
分
析
は
資
料
の
単
純
な
統
計
分
析
の
域
を
出
て
い
な
い
。
第
二 

は
、
供
給
行
動
の
主
体
を
何
に
求
め
る
か
と
い
う
実
験
計
画
上
の
重
要
問
題
に 

関
す
る
配
慮
の
.
欠
如
で
あ
る
:'
0

.

.

労
働
時
間
の
決
定
機
構
は
、
労
働
供
給
理
論
の
中
心
的
課
題
で
あ
っ
た
。

ジ 

エ
ボ
ン
ズ
以
降
、
種

.々
め
賃
金
率
に
対
す
る
労
働
供
給
時
間
の
関
係
を
あ
ら
わ 

す

「

個
人」

(

そ
の
実
験
計
画
的
対
応
物
は
明
示
さ
れ
て
い
な
い)

の
供
給
曲
線
を 

め
ぐ
る
議
論
.は
こ
れ
で
あ
る
。

一
方
、
就

業

.
非
就
業
の
決
定
に
関
す
る
研
究 

は
ロ
ン
グ
そ
の
他
に
み
る
ょ
う
に
、
有
業
率
変
動
の
統
計
的
分
析
を
中
心
と
し 

て
い
る
。
両
種
の
研
究
は
個
々
別
々
に
行
わ
れ
て
き
た
。
こ
れ
は
、
発
展
論
に 

お
け
る 

一'
つ
の
.
大
き
な
阻
害
要
因
と
な
っ
て
い
る
。
：
近
代
部
門
の
雇
用
需
要 

は
、
賃
金
率
と
所
定
労
働
時
間
：の
組
合
せ
で
労
働
的
条
件
を
提
示
す
る
と
い
う 

形
で
お
こ
な
わ
れ
る
の
で
あ
っ
て
.
、
雇
用
部
門
へ
の
潜
*
的
供
給
源
泉
で
あ
る 

在
来
部
門
の
自
営
業
家
計
の
構
成
員
が
自
家
労
働
に
対
し
て
供
給
す
る
場
合
に 

お
.け
る
ほ
ど
、
労
働
時
間
の
調
整
は
自
由
で
な
い
。
有
業
率
決
定
機
構
と
労
働 

供
給
時
間
調
整
の
機
構
の
総
合
的
理
論
構
成
が
要
請
さ
れ
る
の
で
あ

る

0

ま
 

た
、
所
定
持
間
と
賃
金
率
の
：提

示

(

需
要
侧
.か
ら)

：に
際
し
て
、
両
者
の
組
合
せ

二

一

五

(

五
八
七)


