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氏
原
教
授
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題
思
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大
河
内
教
授
に
よ
れ
ば
、
社
会
政
策
と
は
、
労
働
力
の
再
生
産
、
そ
の
保
全
.
培
養
お
よ
び
維
持
の
た
め
の
社
会
的
総
資
本
■(

資
本
制
国
家)

に 

よ
る
政
策
で
あ
り
、
ま
さ
し
く
社
含
策
は
労
働
力
政
策
と
し
て
把
握
さ
れ
て
.い
た
。
そ
し
て
そ
の
政
策
が
、
資
本
制
生
産
の
順
当
な
発
展
の
た 

め
に
ぅ
ち

出
さ
れ
る
も
の
で
あ
る
以
上
、
す
ぐ
れ
て
生
産
力
説
的
な
.理
論
で
あ
っ
た
。
と
こ
ろ
で
.こ
の
よ
ぅ
.な
大
河
内
理
論
.に
た
い
し
て
、
主
と 

し
て
第
一
次
大
戦
後
の
ド
ィ
ッ
に
お
け
る
社
会
政
策
の
理
論
と
実
践
の
研
究
の
過
程
で
、
生
産
力
説
に
た
い
す
る
批
判
的
な
立
場
を
確
立
し
つ
つ 

あ
つ
た
故
服
部
英
太
郎
教
授
の
論
文
を
契
機
と
し
.て
、
社
会
政
策
の
本
質
論
争
は
ば
じ
め
ら
れ
、
戦
後
の
一
大
論
争
と
な
っ
允
こ
と
は
ょ
く
知
ら 

れ
て
い
る
。
,そ
し
て
論
争
の
.中
心
と
な
っ
た
大
河
内
教
授
の
理
論
に
た
い
し
て
は
、
そ
の
後
、
.批
判
的
な
幾
多
の
見
解
が
の
べ
ら
れ
た
の
.で
あ
る

が
、
注
目
す
べ
き
こ
と
は
、
そ
れ
ら
は
い
ず
れ
も
社
会
政
策
学
の
社
会
科
学
と
し
て
の
.容
認
の
上
で
、
従
っ
て
い
う
ま
で
も
な
く
、
労
饊
問
題
研 

究
の
方
法
と
し
て
、
社
会
政
策
学
に
よ
る
方
法
を
自
明
の
前
提
と
し
て
行
わ
れ
た
も
の
で
あ
っ
た
。
.
と
こ
ろ
.が
す
で
に
、
社
会
政
策
の
本
質
論
争 

の
渦
中
で
、
こ
れ
と
は
ま
っ
た
く
異
な
っ
た
次
元
か
ら
の
批
判
が
展
開
さ
れ
た
こ
と
.は
注
目
す
べ
き
で
あ
っ
て
、
そ
の
代
表
的
な
も
の
は
、
隅
谷 

三
喜
男
教
授
に
よ
る「

賃
労
働
の
理
論」

で
あ
り
、
こ
れ
と
は
や
や
視
角
を
異
に
す
る
が
、
社
会
政
策
学
と
い
う
研
究
領
域
で
、
.労
働
問
題
の
研 

究
を
行
う
こ
と
は
妥
当
で
は
な
い
と
さ
れ
る
氏
原
正
治
郎
教
授
の
主
張
で
あ
っ
た
。:
隅
谷
氏
の
所
説
を
要
約
す
れ
ば
、
“

社
会
政
策
の
本
質
論
争 

は
、
ほ
と
ん
ど
何
物
を
も
生
み
出
さ
な
い
不
毛
性
を
結
果
と
‘し
て
も
た
ら
し
た
こ
.と
、
㈡
社
会
政
策
論
争
は
、
.そ
の
本
質
規
定
が
内
容
規
定
に
ま 

で
進
み
得
ず
、
従
っ
て
«1
象
的
な
概
念
の
せ
ん
さ
く
に
陥
っ
た
こ
と
、
㈢
論
争
で
ね
、
社
会
政
策
学
の
内
容
で
あ
る
賃
労
働
自
体
が
問
題
と
：さ
れ 

な
か
っ
た
こ
と
、
㈣
社
会
政
策
の
学
は
、
'賃
労
働
の
問
題
で
あ
り
、
こ
れ
を
政
策
学
の
分
野
か
ら
経
済
学
の
分
野
へ
移
し
、
A
賃
労
働
の
理
論
>
を 

正
面
か
ら
追
求
す
る
こ
と
。
：
こ
れ
に
た
い
し
、
氏
原
正
.治
郎
教
授
の
主
張
は
お
よ
そ
つ
ぎ
の
よ
う
な
も
の
.で
あ
ら
た
。
㈠
事
実
と
し
て
の
社
会
政 

策
な
る
も
の
は
存
在
し
な
い
こ
と
、
a

一
 

九
世
紀
か
ら
ニ
〇
世
紀
に
か
け
て
、
科
学
と
し
て
の
•社
会
政
策
論
は
、
メ
ン
ガ
ー
対
新
歴
史
学
派
の
方 

法
論
争
、
ま
た
マ
ッ
ク
ス
.
•

ゥ
ヱ
1
'

、ハ
I
の
没
価
値
性
論
争
を
通
じ
て
否
定
さ
れ
て
し
ま
っ
た
こ
と
。
.

こ
れ
を
要
す
る
に
隅
谷
教
授
の
場
合
に
は
フ
社
会
政
策
研
究
は
、
賃
労
働
を
対
象
と
す
べ
き
.で
あ
り
、
従
っ
て
政
策
学
の
分
野
か
ら
経
済
学
の

分
野
に
移
し
、
、労
働
経
済
学
の
手
法
を
も
づ
，て
社
会
政
策
論
を
苒
構
成
す
る
こ
と
。
ま
た
氏
原
氏
の
場
合
に
は
、
.社
会
政
策
的
事
実
が
な
い
以

.. 

- 

.
 

.'
 

.
 

.

.

.

. 

'
 

.

上
、
社
会
政
策
学
な
る
も
の
は
存
在
し
え
ず
、
，従
っ
て
労
働
問
題
研
究
は
'
そ
れ
ぞ
れ
の
専
門
的
な
分
野
で
行
わ
れ
る
べ
き
も
の
で
あ
り
、
社
会

, 

- 

——

 

' 

, 

.

政
策
学
な
る
も
の
の
存
在
を
必
要
と
し
な
い
と
い
う
こ
と

で
あ
.る
。

と
も
か
く
こ

の
.両
者
に
共
通
な
問
題
意
識
と
し
て
根
強
く
存
在
し
て
い
る
も 

の
は
、
政
策
学
一
般
の
，否
定
へ
.の
傾
向
と
同
時
に
、.
そ
れ
を
支
え
：て
い
る
も
の
は
、
現
代
の
労
働
問
題
の
複
雑
多
岐
.な
現
象
を
法
則
的
に
把
握
す 

る
た
め
に
は
、
、従
来
わ
、が
！

5

で
衍
わ
れ
て
V
た
よ
う
な
い
わ
ゆ
る
社
会
政
策
の
研
究
方
法
を
も
っ
て
し
て
は
把
握
し
え
な
い
と
い
う
認
識
が
あ
る 

こ
と
は
い
う
ま
で
も
な
い
。
そ
れ
で
.は
社
会
政
策
学
と
い
う
学
間
は
"

い
ま
や
社
会
科
学
と
し
て
成
立
し
え
な
い
の
で
あ
ろ
う
か
。
あ
る
い
は
そ 

.
社
会
政
策
学
研
究
と
労
働
経
済
論 

.

三

五

(

八
三
七)



れ
は
、
■現
代
の
労
働
問
題
研
究
に
お
け
る
そ
の
役
割
を
な
し
終
え
て
、
労
働
経
済
論
に
と
っ
て
代
ら
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
の
で
あ
ろ
う
か
。
こ 

れ
は
い
ず
れ
に
：し
て
も
重
要
な
問
題
で
あ
る
と
い
わ
な
け
れ
ば
，な
ら
な
い
。

し
か
し
注
意
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
は
、
隅
谷
.
氏
原
両
教
擐
は

、

か
つ
.て
.の
社
会
政
策
論
争
に
対
す
る
批
判
的
な
立
場
か
ら
し
て
、
'

 

社 

.会
政
策
の
本
質
に
が
ん
す
る
議
論
を
む
し
返
す
の
で
は
な
く
、.
さ
ら
に
根
本
的
な
問
題
と
し
そ
、
•社
会
政
策
学
の
社
会
科
学
と
し
て
の
意
義
を
問 

題
に
し
て
い
る
の
で
あ
り
、
こ
れ
K
た
い
す
る
態
度
い
か
ん
に
よ
っ
て
は
、
労
働
問
題
研
究
の
意
義
'に
か
か
わ
る
重
大
な
問
題
を
秘
め
て
い
る
と 

こ
ろ
に
、
両
氏
の
問
題
提
起
が
そ
の
ま
ま
見
逃
す
こ
と
の
で
き
な
い
も
の
で
あ

り

、

社
会
政
策
の
本
質
論
争
と
は
異
な
れ
る
次
元
に
お
い
て
、
新 

た
な
社
会
政
策
論
争
の
気
運
が
生
ま
れ
て
く
る
所
以
で
あ
る
。
'

.

:
:

筆
者
は
、
.従
来
の
社
会
政
策
学
の
研
究
方
法
を
も
っ
て

し

て

は

、
' 

十
分
に
捕
捉
し
え
な
い
よ
う
な
新
た
な
問
題
、

「

現
代
の
労
働
問
題」

の
出 

現
を
認
め
る
の
に
や
ぶ
さ
か
で
は
な
い
け
れ
ど
も
、
社
会
政
策
学
を
含
め
て
政
策
学
一
般
を
否
定
す
る
氏
原
教
授
め
把
握
は
重
大
な
問
題
を
含
ん 

で
お
り
、
ま
た
隅
谷
教
授
の
よ
う
に
、
社
会
政
策
の
理
論
を
労
働
経
済
論
の
な
か
：で
構
想
す
る
こ
と

に

も

疑
問
を
抱
か
ざ
る
を
え
な
い
。
そ
こ
で 

こ
こ
で
は
両
氏
の
理
論
の
分
析
と
批
^
;

を
通
じ
て
、
社
会
政
策
学
研
究
の
基
本
的
態
度
を
明
ら
か
に
し
た
い
と
考
え
る
。

'

■

ニ

'
.
.
.
.
'

 

..'

隅
谷
教
授
は
、
か
つ
て
の
社
会
政
策
の
本
質
論
争
が
最
後
に
は
現
実
離
れ
し
た
抽
象
的
ゝ
観
念
的
な
概
念
規
定
に
帰
し
て
し
ま
っ
た
こ
と
を
率 

直
に
指
摘
し
、
賃
労
働
の
問
題
が
、
社
会
政
策
研
究
の
対
象
と
な
ら
な
か
っ
た
と
い
う
方
法
論
上
の
欠
陥
を
明
ら
か
に
，し
た
点
で
は
ま
こ
と
に
示 

唆
的
で
あ
り
、
新
鮮
な
印
象
を
あ
た
え
た
も
の
で
あ
っ
た
。
し
か
し
そ
れ
だ
か
ら
と
い
っ
て
、
社
会
政
策
の
本
質
論
争
を
あ
た
か
も
旁
働
問
題
研 

究
に
と
っ
て
無
意
味
で
あ
っ
た
か
の
よ
う
に
主
張
す
る
こ
と
は
正
し
い
之
い
え
る
で
あ
ろ
う
か
。
筆
者
は
、
こ
の
論
争
は
、
戦
後
の
わ
が
日
本
経 

済
学
界
に
お
け
る
論
争
の
な
か
で
も
、
も
っ
と
も
大
規
模
な
、
そ
し
て
も
っ
と
も
重
要
な
白
熱
的
論
争
で
あ
っ
た
と
思
う
。
'尤
も
、
大
規
模
で
.、

し
か
も
激
し
く
闘
わ
さ
れ
た
か
ら
と
い
っ
て
、
直
ち
に
そ
れ
が
学
問
的
に
重
要
な
意
味
を
も

つ

と

は

限
ら
な
い
0
し
か
し
そ
れ
は
重
大
な
意
義
を 

担
っ
て
い
た
0
ど
の
よ
う
な
意
味
'に
お
い
て
で
あ
ろ
う
か
。

思
う
に
そ
れ
は
、
戦
前
に
お
け
る
日
本
資
本
主
義
論
争
お
よ
び
社
会
政
策
論
争
と
い
う
雄
大
な
論
争
の
伝
統
を
，う
け
つ
ぐ
も
の
で
あ
る
と
と
も 

に
、.
何
よ
り
も
戦
後
に
お
け
る
民
主
主
義
革
命
の
進
展
と
い
う
歴
史
的
な
背
景
を
無
視
し
て
考
え
る
こ
と
は
で
き
な
い
点
が
ま
ず
指
商
さ
れ
ね
ば 

な
ら
な
L

 
.

す
な
わ
ち
戦
前
の
論
争
は
、
天
皇
制
軍
国
主
義
の
息
づ
.ま
る
よ
う
な
弾
圧
の
な
か
で
、
さ
ま
ざ
ま
な
制
約
と
困
難
と
を
お
か
し
な
が 

ら
争
わ
れ
た
の
で
あ
る
が
、
戦
後
の
論
争
は
、
反
動
的
勢
カ
の
敗
退
の
結
果
と
し
て
の
民
主
勢
カ
の
仲
張
、
革
新
勢
カ
の
増
大
そ
1
て
労
働
運
動 

の
未
曾
有
の
昂
揚
の
な
か
で
、
は
な
ば
な
し
く
お
こ
な
わ
れ
た
こ
と
に
ま
ず
わ
れ
わ
れ
は
注
目
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
す
な
わ
ち
、
戦
前
戦
時 

中
を
通
じ
て
、
そ
の
合
理
性
と
論
理
的
厳
密
性
を
誇
り
得
た
生
産
力
説
が
、
戦
後
の
独
占
資
本
主
義
の
再
編
成
の
過
程
と
こ
れ
に
た
い
す
る
労
働 

者
階
級
の
抵
抗
の
な
か
で
、
ど
こ
ま
で
そ
の
科
学
性
を
主
張
し
う
る
か
を
吏
め
て
検
討
す
る
こ
と
の
必
要
性
を
明
ら
か
に
し
た
も
の
で
は
な
か
っ 

た
ろ
う
か
。
そ
れ
は
戦
時
中
に
は
公
然
と
語
り
え
な
か
っ
た
マ
ル
ク
ス
主
義
経
済
学
の
理
論
的
把
握
の
上
に
、
大
河
内
理
論
へ
の
あ
ら
ゆ
る
面
か 

ら
の
大
規
模
な
批
判
が
展
開
さ
れ
た
の
で
あ
っ
て
、
ま
さ
し
く
隅
谷
教
^

の
い
わ
れ
る
.よ
う
に
、
論
争
は
不
幸
に
し
て
、
労
働
問
題
の
実
証
的
な
研 

究
の
結
実
と
い
う
充
分
な
成
果
を
あ
げ
え
な
い
ま
ま
に
終
っ
た
の
で
あ
る
が
、
そ
れ
は
し
ば
し
ば
指
摘
さ
れ
る
よ
う
に
、

マ
ル
グ
ス
の
資
本
制
蓄 

積
の
一
般
的
法
則
に
規
定
さ
れ
る
窮
乏
化
法
則
：お
よ
び
資
本
の
有
機
的
構
成
に
も
と
づ
く
産
業
予
備
軍
創
出
の
法
則
な
ど
の
研
究
を
通
じ
て
、
社 

会
政
策
の
理
論
的
研
究
が
画
期
的
に
深
め
ら
れ
た
.こ
と
，は
否
定
し
え
な
い
で
あ
ろ
う
。.
社
会
政
策
学
研
究
へ
の
刺
戟
が
、
こ
の
論
争
に
よ
っ
て
与 

え
ら
れ
た
こ
と
は
、
た
と
え
ば
、
軟
後
の
賃
金
論
争
の
如
き
も
、
社
会
政
策
の
本
質
論
争
と
の
関
連
を
無
視
し
て
考
え
る
こ
と
は
で
き
な(

W)

。
従 

っ
て
こ
の
本
質
論
争
が
、
直
接
的
に
は
何
ら
か
の
結
論
を
.も
た
ら
さ
ず
、
抽
象
的
な
論
議
に
お
ち
い
っ
た
か
ら
と
.い
づ
て
、
た
だ
そ
れ
だ
け
の
理 

由
.で
、
従
来
の
社
会
政
策
的
な
接
近
が
あ
た
か
も
時
代
お
く
れ
と
な
り
、'
労
働
問
題
研
究
の
方
法
と
し
て
こ
れ
を
否
定
し
、
も
し
く
は
労
働
経
済 

論
の
な
か
に
解
消
し
，.て
し
ま
う
の
で
あ
れ
ば
、
そ
れ
は
正
し
い
.態
度
と
は
.
'

い
え
な
.い
の
で
は
な
か
ろ
う
か
。

■

社
会
政
策
学
研
究
と
労
働
経
済
論 
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:k

会
政
策
学
.と
い
う
立
場
か
ら
な
さ
れ
て
き
た
従
来
の
研
究
f

積
の
上
に
立
っ
て
、
社
会
政
策
I

な
面
の
双
方
を
正
し
く
評
面
し
、
そ
J

で
そ
れ
ら
を
徹
爵
I

判
し
ぺ
新
し
い
問
題
提
起
を
行
う
な
ら
ば
、
そ
れ
こ
そ
ま
こ
と
に
有
意
義
と 

、
う
べ
.き
で
あ
ろ
う
◊
.'
だ
が
隅
谷
，
氏
原
両
氏
の
場
合
は
、
社
会
政
策
学
的
な
接
近
方
法
の
：有
効
性
へ
の
.疑
惑
が
、
た
だ
か

づ

て
の
社
会
政
策
の 

本
質
論
争
の
不
成
功
な
い
し
不
毛
性
の
結
果
.か
I

み
.ひ
I

さ
れ
て
い
る
こ
と
が
問
題
で
f

。
従

S

一
面
^
で
、
大
河
内
教

授

の

理

論

を

は
じ
め
と
す
る
現
在
ま
で
の
わ
が
国
の
社
会
政
策
学
会
.の
学
問
的
遺
産
を
正
し
く
う
け
つ
、ぎ
こ
れ
を
充
釦 

摂
取
す
る
め
で
は
な
く
、
た
だ
か
つ
て
の「

本
質
論
争」

の
結
果
か
ら
し
て
一
義
的
に
無
意
義
で
あ
っ
^
か
の
'
^

 

く
主
張
さ
れ
る
の 

は
、
労
_

問
題
研
究
の
方
法
自
体
の
問
題
と
し
て
も
、
こ
れ
を
発
展
さ
せ
る
途
と
し
て
考
え
ら
れ
る
か
ど
う
か
疑
問
で
あ
り
も

0

と
も
重
要
な 

こ
と
は
、
社
会
政
策
学
的
接
近
方
法
を
否
定
十
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
独
占
資
本
主
義
段
.階
に
お
け
る
労
働
問
題
研
究
の
課
題
に
と
り
く
む
場
合 

国
家
権
力
の
こ
れ
に
た
い
す
る
対
応
の
仕
方
の
問
題
を
無
視
し
て
、
果
し
て
正
し
い
.意
味
で
の
研
究
の
前
進
と
い
う
も
の
が
期
待
で
き
る
で
あ
ろ 

う
か
、
疑
問
と
い
わ
ざ
る
を
え
な
い
。.
こ
の
^'
か
ら
わ
れ
わ
れ
は
、
減
ず
隅
谷
教
授
の
1
賃
労
働
の
理
論」

お
よ
び「

社
会
政
策
論
の
再
構
成」

に
つ
い
て
検
討
す
る
こ
と
に
し
よ
う
。
.

 

•

隅
谷
教
授
は
、
そ
の
論
文「

賃
労
働
の
理
論——

労
働
経
済
論
の
構
想—

」

の
な
か
で
、「

労
働
力
の
問
題
.は
同
時
に
労
雪
の
問
題
で
あ 

る
こ
と
に
は
依
然
変
り
は
^'
い
。
し
た
が
っ
て
、
« '
か
« '
か
問
勒
は
、
か
靜
か
か
亦
と
免
齋
务
か
面
と
を
も
っ
て
お
り
こ
の
両
者
が
、と
の
よ
う 

に
関
速
す
る
の
か
は
、
な
お
問
わ
れ
.な
け
れ
ば
な
ら
ぬ」

(

傍
5

者)
と
の
べ
て
い
み
が
、
労
働
問
題
へ
の
接
近
方
法
と
し
て
労
働
力
の
ら
題 

は
労
働
者
の
問
題
と
不
可
分
離
で
あ
る
と
い
う
こ
と
が
、
雪

の

一

.貫
し
た
基
本
的
な
考
え
方
で
あ
る
。
周
知
む
よ
う
.に
、
労
働
問
題
を
労
働
者 

問(g

 
f 
l

a

l
 
.

と
規
定
し
た
.の
は
新
歴
史
学
派
の
巨
匠
ル
.ョ
•'
、フ
レ
ン
.タ
丨
ノ
で
あ
っ
た
。
隅
I

は
、
賃
労
働
の
特
殊
性
と
し
て
、
 

マ
ル
ク
ス
の
価
値
増
殖
過
程
に
.お
け
る
特
殊
性
，の
分
析
を
あ
げ
な
が
ら
、
同
時
に
ブ
レ
.ン
タ
ー
ノ
.に
み
ら
れ
る
労
働
力
視
点
と
労
働
者
視
点
と
の

司
一
視
を
重
視
し
、「

そ
の
A
 .

マ
！
ゾ
ャ
ル
へ
の
影
響
、
さ
ら
に
マ
ー
ン
.ャ

ル

を
通
じ
て
.近
代
経
済
学
に
影
響
す
る
と
と
も
に
、
歴
史
学
派
を
通

• 

.
 

,

.

.じ
て
ア
メ
リ
力
制
度
学
派
に
影
響
を
与
え
、
労
働
経
済
学
.の
一
：構
成
要
素
と
な
っ
た」

と
し
て
、
ア
メ
リ
ヵ
の
勞
働
経
済
学
に
よ
る
賃
労
働
の
特 

殊
性
の
把
握
に
特
別
な
関
心
を
示
す
の
.で
あ
る
。

す
な
わ
ち
氏
は
、
こ
.の
点
を
殊
更
に
強
調
さ
れ
て
、「

労
働
問
題」

(labour 

p
r
o
b
l
e
m
)

は
、

•
 

.
 

(

3

)

 

.

労
働
力
問
題
で
あ
る
と
と
も
に
、
同
時
.に
：「

労
働
者
問
題」

で
あ
り
、
.
こ
こ
か
ら
間
題
が
発
生
す
る
こ
と
を
こ
の
論
文
の
全
文
に
わ
た
っ
て
強
く

の
べ
て
い
る
。
た
だ
し
こ
の
場
合
、
著
者
は
、
労
®
力
の
担
い
手
と
い

う

意
味
に
'お
い
て
、

労
働
者
の
問
題
と
い
う
次
元
で
労
働
問
題
を
.と
ら
え

て
お
り
、
労
働
者
問
題
は
結
局
、：
労
働
力
問
題
に
解
消
し
え
な
.い
と
い
う
立
場
を
と
っ
て
い
る
こ
と
で
あ
る
。
こ
れ
に
よ
っ
て
氏
は
、
大
河
内
教

授
の
社
会
政
策
論
に
お
け
る
労
働
力
政
策
に
た
い
し
て
' 
労
働
経
済
論
.の
構
想
を
も
っ
.て
批
判
し
、
こ
れ
を
.の
り
超
え
よ
う
と
す
る
意
図
を
示
さ

:

れ
る
の
で
あ
る
が
、
そ
れ
は
結
局
、
社
会
政
策
論
を
労
働
経
済
論
の
一
部
門
と
し
て
再
構
成
ず
る
と
い
う
問
題
意
識
に
つ
な
が
る
。
こ
の
問
題
に

,
つ
い
て
の
評
価
は
ん
ば
ら
く
お
く
と
し
て
、
隅
谷
教
授
の
諭
理
'の
展
開
に
即
し
て
考
察
し
て
い
く
こ
と
と
し
よ
う
。
す
な
わ
ち
、
労
働
問
題
を
労

働
カ
問
題
で
あ
る
2
同
時
に
'
へ
む
し
ろ
労
働
者
問
題
と
し
て
と
ら
え
る
手
法
か
ら
、.
著
者
は
、
.

「

自
己
疎
外」

の
問
題
を
み
ち
び
き
出
す
の
で
あ

る
が
、
こ
こ
で
問
題
な
こ
と
は
、
努
_
カ
問
題
と〗

労
»
豸
問
題
と
の
矛
盾
対
立
_の
側
面
が
：生
み
出
す
結
果
と
.し
て
、
労
働
問
題
の
解
決
を
、
労
働

考
の
自
己
疎
外
と
い
う
哲
学
的
な
範
疇
：に
無
媒
介
に
.結
び
つ
，.げ
て
し
ま
う
こ
.と
が
、
'氏
の
論
理
構
成
に
お
け
る
第
.一
 

'の
問
題
で
あ
る
。

.労
働
問
題
を
も
つ
，て
、
労
働
力
問
題
，で
あ
る
以
前
に
労
働
者
問
題
で
あ
る
と
.い
う
ブ
レ
.ン
タ
ー
ノ
の
理
論
を
維
承
さ
れ
る
隅
谷
教
授
は
、
さ
ら

.に
労
働
者
と
労
働
力
と
は
不
可
分
離
で
あ
る
と
い
う
と
こ
：ろ
が
ら
、
労
働
カ
の
再
生
產
構
造
を
你
丨
0
丨
臂
の
公
式
で
説
明
し
、
労
働
力
の
販
売

W—

G
に
お
い
て
/'
労
働
者
は「

生
命
が
け
の
飛
躍」

.

.：を
行
わ
な
け
れ
ば
な
ら
ぬ
11
由
と
し
て
、労
».
市
場
の
特
殊
性
を
指
摘
す
る
。
す
な
わ
ち
、
-

労
働
市
場
は
そ
の
特
殊
性
か
ら
し
て
二
重
の
過
程
と
な
る
。
.つ
ま
り
一
方
に
お
い
て
は
、'
労
働
力
の
.取
引
関
係
と
し
て
、
他
方
に
お
い
て
、
そ
れ

は
労
働
者
の
雇
用
関
係
と
し
て
あ
ら
わ
れ
る
と
い
う
の
で
あ
っ
て
、•■「

そ
れ
ゆ
え
、

労
働
市
場
と
商
品
市
場
の
一
面
か
ら
と
ら
え
る
こ
と
も
、

そ

の
特
殊
性
だ
け
を
強
調
す
る
こ
と
も
、
•両
者
.の
折
衷
を
.は
'か
る
と
.と

も

に

、

d労
働
市
場
の
埋
論
を
正
し
く
把
握
す
る
.途
で
は
あ
り
え
な
い

」

と

の

ベ
.、「

穷
働
市
場
は
"
こ
の
.相
対
す
る
ニ
つ
の
関
係
を
内
に
包
ん
だ
流
一
体
と
し
て
存
在
し
て
い
る
の
で
あ
り
、
そ
こ
か
ら
も
ろ
も
ろ
の
特
殊
性

/

社
会
敗
策
学
研
究
と
労
働
経
済
論 

. 

三

九

(

八
四
一)



'

四
〇

(

八
四
ニ)

.

•.
 

.
 

.

■>
:
そ
の
展
開
が
あ
ら
わ
れ
る
の
で
あ
る」

と
し
て
お
ら
れ(

る〗

，そ
れ
で
は
そ
の
特
殊
性
と
は
、
具
体
的
に
は
何
を
意
味
す
る
の
で
あ
ろ
う
か
。
ま

ず
第
一
に
、
労
働
力
と
い
.う
商
品
は
、
商
品
と
し
て
生
産
さ
れ
る
も
の
で
：.は
な
く
、
分
働
者
の
生
産
過
程
に
お
い
て
、
.

「

自
己
目
的」

的
に
苒
生

産
さ
れ
：る
も
の
：で
あ
る
か
ら
、
需
要
の
増
減
に
応
じ
て
容
易
に
供
給
を
増
減
さ
せ
る
こ
と
が
で
き
な
い
と
い
う
の
で
あ
る
。
し
か
し
、
こ
こ
で
労
.

働
力
の
特
殊
性
を
、
:何
よ
々
.も
、
そ
れ
、が
商
品
と
し
て
生
産
さ
れ
る
も
の
で
は
な
い
点
に
來
め
て
お
ら
れ
る
が
、
，こ

れ
が
疋
し
い
か
ど
う
か
、
第

ニ
に
麗
に
な
る
点
で
I

ま
た
労
働
力
商
品
の
性
格
か
ら
く
る
勞
I

場
の
特
殊
性
と
一
般
的
な
商
品
市
場
と
の
関
係
I

の

よ

う

に

扉

す
る
.
'の
で
あ
ろ
う
が
。「

労
働
力
の
供
給
に
つ
い
て
は
、

一
般
商
品
と
異
な
.：る
.特
質
が
基
底
を
な
し
、
労
働
力
の
需
要
に
つ
い
て
は
一
般
商
品
の

法
則
が
芰
配
す
る」

と
い
う
隅
谷
氏
め
論
理
は
、
結
局
、
へ
労
働
力
の
需
要
と
供
給
の
法
則
、
-
.つ
'ま
'り
価
格
法
則
こ
そ
、が
，労
働
市
場
の
理
解
に
と
っ

て
必
要
な
論
理
で
あ
り
、
結
局
、
労
働
力
の
再
生
産
.の
問
題
よ
り
も
、
労
働
力
の
需
給
関
係
の
追
求
こ
そ
が
、
労
働
問
題
に
つ
い
て
も
っ
と
も
重

要
な
問
題
で
あ
る
と
い
う
こ
と
に
な
る
。
こ
れ
が
隅
谷
教
授
の
理
論
に
お
け
る
第
三
.の
問
題
で
あ
る
。

こ
の
よ
う
.に
、
労
働
問
題
の
基
底
を
、
労
働
市
場
関
係
の
追
求
の
な
か
に
求
め
ら
れ
る
隅
谷
教
授
は
、
当
然
に
、
失
業
人
口
T

相
対
的
過
剰
人

ロ)

の
存
在
を
、
労
動
力
を
め
ぐ
る
需
要
と
供
給
の
な
か
に
見
出
さ
れ
る
。
そ
の
理
凼
は
、「

勞
働
力
が
商
品
と
し
て
生
産
さ
れ
る
の
で
は
な
く
、
.

(

6)

労
働
者
の
消
費
生
活
に
お
い
て
生
產
さ
れ
る
た
め
、
需
要
に
た
い
す
る
適
応
性
に
乏
し
い」

と
い
う
の
で
あ
0*
て
、
果
し
て
労
働
力
を
め
ぐ
る
需 

要
と
供
給
め
法
則
だ
け
か
ら
過
剰
人
ロ
の
存
在
を
証
明
で
き
る
か
ど
う
か
。
こ
れ
は
、
労
働
力
商
品
の
特
殊
性
の
認
識
を
、
労
働
者
の
家
庭
生
活 

を
中
心
と
す
る
消
費
構
造
そ
の
も
の
に
求
め
る
結
果
と
し
て
出
て
く
る
も
•の
で
あ
り
、
隅
谷
氏
の
理
論
に
お
け
る
第
四
の
問
題
で
あ
る
。

.以
上
、「

賃
労
働
の
理
論
に
つ
い
て」

お
よ
び
.「

社
会
政
策
論
の
再
構
成」
に
.お
け
る
も
っ
と
も
重
要
と
思
わ
れ
る
問
題
点
を
指
摘
し
て
き 

た
。
そ
こ
で
、
つ
ぎ
に
こ
れ
ら
の
問
題
を
中
心
と
し
て
，議
論
を
展
開
さ
せ
る
こ
と
に
し
よ
う
。

隅
谷
氏
の
立
場
を
貫
徹
す
る
理
論
的
命
題
は
、
労
働
力
は
労
働
者
と
不
可
分
で
あ
り
、
.
労
働
者
の
問
題
は
、
労
働
力
の
問
題
に
解
体
し
尽
さ
れ 

な
い
の
で
あ
り
、
ま
さ
し
く
労
働
問
題
の
.研
究
は
、
そ
の
認
識
か
ら
は
じ
ま
る
、
と
い
う
点
に
あ
る
。
そ
し
て
こ
の
よ
う
な
観
点
か
ら
、
労
働
者

の
疎
外
の
現
象
を
説
明
し
よ
う
と
さ
れ
る
の
で
あ
る
。
こ
れ
に
は
さ
き
に
も
指
摘
し
た
よ
う
に
、
大
河
内
教
授
の
社
会
政
策
論
と
し
て
の
労
働
力

政
策
へ
の
批
判
の
意
図
が
秘
め
ら
れ
て
い
る
こ
と
が
窺
わ
れ
よ
.う
。
だ
が
、：
重
要
な
問
題
は
、
，隅
谷
氏
の
-,
労
働
者
の
自
己
疎
外」

に
つ
い
て
の

見
解
.で
あ
る
.。
隅
谷
氏
の
い
う
と
こ
ろ
の「

自
己
疏
外」

が
、
そ
れ
に
よ
っ
.て
何
を
含
意
し
て
い
る
か
検
討
を
要
す
る
と
•こ
ろ
で
あ
る
が
、
.周
知

の
よ
う
に
、

「

自
己
疎
外」

な
る
概
念
は
、
理
論
的
に
，は
マ
•ル
ク
ス
に
よ
っ
て
古
典
的
な
解
釈
を
み
た
も
の
で
あ
る
以
上
、
そ
れ
を
'ま
ず
か
え
り

み
る
こ
と
が
必
要
と
な
っ
て
く
る
。「

労
働
者
が
商
品
に
、
し
か
も
も
っ
と
も
み
じ
め
な
商
品
に
な
り
さ
が
っ
て
い
る
こ
と
、
労
働
者
の
み
じ
め
さ

が
、
か
れ
の
生
産
活
動
の
力
強
さ
と
反
比
例
し
て
■い
る
こ
と
。
競
争
の
必
然
的
な
結
果
が
、
少
数
者
の
手
中
で
の
資
本
の
蓄
積…

…

で
あ
る」

に 
(

7)

も
と
づ
く
。
.す
な
わ
ち
、
こ
こ
で
マ
ル
ク
ス
は
、
資
本
制
社
会
に
お
い
て
は
、
労
働
者=

労
働
力==

商
品
と
し
て
あ
ら
わ
れ
、
こ
こ
か
ら
疎
外
の 

概
念
を
出
発
さ
ぜ
て
い
る
こ
と
に
注
意
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
こ
の
こ
と
は
、
労
働
者
は
、
労
働
力
の
販
売
者
と
し
て
し
か
生
存
を
許
さ
れ
な 

い
こ
と
を
意
味
し
て
い
る
。
と
こ
.ろ
が
隅
谷
氏
に
よ
れ
ば
、「

大
河
内
教
授
の
い
わ
れ
る
よ
う
に
は
、
労
働
者
の
問
題
は
労
働
力
の
問
題
.に
'『

解 

体
し
尽
さ』

れ
な
い
こ
と
を
意
味
し
て
い
る
。
い
.や
解
体
し
尽
さ
れ
な
.い
と
.こ
ろ
か
ら
労
働
問
題
は
出
発
す
る
の
で
あ
る
。
解
体
さ
れ
え
な
い
で 

残
っ
た
問
題
、
.そ
れ
が
労
働
者
の
自
己
疎
外
の
問
題
で
あ
る」

。
す
な
わ
ち
、「

資
本
制
社
会
に
お
い
て
は
、
労
働
者
が
労
働
^
と
し
て
は
存
在
し 

え
ず
、
労
働
カ
と
し
て
存
在
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
の
み
、
勞
働
者
H
人
間
と
し
て
存
を
を
許
さ
れ
る

、

と
い
う
点
に
こ
そ
、
い
っ
さ
い
の
労
働
問 

題
の
_
底
が
存
す
る
の
'で
あ
る」

と
の
へ
べ
て
お
ら
れ
る
が
、
こ
の
場
合
、
隅
谷
氏
は
、
疎
外
を
労
働
者
か
ら
.の
た
ん
な
る
人
間
性
の
喪
失
、
人
格 

の
物
格
へ
の
従
属
と
い
う
視
点
か
ら
説
明
し
て
い
る
点
；に
間
題
が
あ
る
。

マ
ル
.
.ク
ス
の
い
わ
ゆ
る
労
働
者
の
自
己
疎
外
は
、
資
本
制
蓄
積
の
一
般 

的
法
則
の
結
果
と
し
て
出
て
く
る
の
で
あ
る
が
.、
そ
れ
は
し
ば
ら
く
お
く
と
し
よ
う
。
注
目
す
べ
き
こ
と
は
、
隅
谷
教
授
は
、
こ

の「

疎
外」

と 

社
会
政
策
と
を
ど
う
結
び
つ
け
る
の
で
あ
ろ
う
か
。
.

「

労
働
問
題
が
社
会
問
題
と
よ
ば
れ
、
こ
れ
に
'た
い
す
る
政
策
が
社
会
政
策
と
よ
ば
れ
る
の 

は
、
そ
九
が
労
働
者
=
人
間
性
，の
問
題
に
か
か
わ
っ
’
て
い
る
か
ら
で
あ
り
、
疎
外
さ
れ
た
労
働
者
の
問
題
性
と
回
復
に
か
か
わ
っ
.て
い
る
か
ら
で 

あ
る
、
と
い
.わ
な
け
れ
ば
な
ら
，な
い」

。わ
れ
わ
れ
は
こ
こ
で
隅
谷
氏
.に
よ
づ
て
理
解
.さ
れ
て
い
る
疎
外
£-
息
味
が
、
.少
く
と
も
マ
ル
ク
ス
と
は
全 

社
会
政
策
学
研
究
と
労
働
経
済
論 
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く
異
な
る
も
の
で
あ
る
こ
と
を
知
ら
な
'け
れ
ば
な
ら
な
い
。
な
ぜ
.な
ら
ば
ノ
氏
に
よ
れ
ば
、
社
会
政
策
が
労
働
力
の
問
題
に
は
解
体
し
え
な
-

> 

労
働
者
の
問
題
.と
し
て
の
現
点
か
ら
、
そ
れ
が
免
働
者
の
人
間
主
体
の
問
題
、
人
間
性
の
回
復
の
問
題
で
あ
る
と
す
れ
は
社
会
政
策
は
ま
さ
し 

く

.'
'
嗜
、TV
氏
に
よ
っ
て
人
間
疎
外
を
克
服
し
う
る
も
の
と
し
て
と
ら
え
ら
れ
て
い
る
こ
と
こ
そ
問
題
で
あ
る
。
な
ぜ
な
ら
ば
、
隅
谷
氏
の
社
会
政 

策
論
の
.再
，構
成
の
意
図
は
、：
ひ
と
つ
は
社
会
政
策
の
本
質
論
争
に
み
ら
れ
る
よ
う
な
抽
象
的
な
_
念
の
規
定
の
な
か
に
で
は
な
く
、
労
働
経
済
論 

と
い
う
す
ぐ
れ
て
■実
証
的
な
学
問
領
域
の
な
か
で
、
問
題
め
本
質
を
明
ら
か
に
す
る
こ
と
に
あ
っ
■た
と
い
っ
て
よ
い
。
だ
と
す
れ
ば
社
会
政
策 

の
本
質
.を
、
.

.

た

ん

な

る「

人
間
性
の
喪
失」

,と
い
う
意
昧
に
お
け
る「

疎
外」

か
ら
の
回
復
と
い
う
よ
う
な
哲
学
的
な
概
念
と
結
び
つ
け
る
こ
と 

ば
、
ま
さ
し
く
自
己
矛
盾
で
あ
り
、.
氏
の
い
わ
ゆ
る「

労
働
；経
済
論」

が
も
し
そ
：の
よ
う
な
論
理
構
造
の
上
に
立
つ
も
の
で
あ
る
と
す
れ
ば
そ 

H

i」

か
つ
て
大
河
内
教
授
に
.よ
っ
て
批
判
さ
れ
た「

社
会
政
策
の
形
而
上
学」

に
逆
も
ど
り
ず
る
危
険
を
お
か
す
こ
と
に
な
ら
ざ
る
を
え
な
い
で 

は
な
か
ろ
う
か
。
.そ
の
意
味
.に
お
い
て
：、
隅
谷
氏
に
よ
る
大
河
内
理
論
、の
批
判
と
そ
の
克
服
は
、
'理
論
的
に
根
本
的
な
弱
さ
：を
胚
胎
さ
せ
て
い
る 

と
ぃ
づ
て
：も
咼
言
で
は
な
■，い
。

で
は
、
祺
谷
理
論
に
.お
け
る
根
本
的
な
弱
点
と
は
何
か
0.「

疎
外」

の
克
服
を
資
本
と
賃
労
働
関
係
の
破
棄
と
い 

う
問
題
と
.の
関
係
.で
把
握
し
て
い
る
マ
ル
ク
ス
.の
練
外
論
を
，
隅
谷
氏
は
、
意
識
的
に
さ
‘け
て
い
る
と
こ
ろ
に
あ
る
問
題
の
本
質
は
ま
さ
に
つ

ぎ
の
点
に
あ
る
。
 

い

.

す
で
に
の
ベ
た
よ
う
に
、

マ
ル
ク
ス
の
.,「

疏
外」

は
、
資
本
と
貴
労
働
関
係
を
前
提
と
し
て
構
想
'さ
れ
、
社
会
の
全
体
が
、、
資
本
家
と
無
産
階 

級
と
の
ニ
'つ
の
階
級
に
解
体
さ
れ
ざ
る
を
え
な
い
資
本
主
義
社
会
に
お
け
る
,-
"「

労
働
の
疎
外」

、

国
民
経
済
学
者
に
よ
っ
て
看
過
さ
れ
た
と
こ
ろ 

の
労
働
の
本
質
に
ひ
.そ
む
為
に
ほ
か
な
ら
な
い
。
だ
と
す
れ
ば
、
こ
の
よ
う
な
存
在
と
し
て
の
疎
外
の
克
服
は
、
資
本=

賃
労
働
関
係
の
破
棄 

以
外
に
は
あ
り
.え
な
い
こ
と
と
な
る
。
隅
谷
氏
は
、
疎
外
と
.
.い
う
範
疇
を
、
た
ん
に
人
間
性
の
喪
失
と
い
う
面
で
し
か
把
え
て
V
な
V
こ
と
は
注 

目
さ
れ
な
.け
れ
ば
な
ら
な
い
。
こ
の
意
味
に
お
い
て
、
隅
谷
教
授
ば
.、.「

疎
外」

に
つ
い
て
.の
理
解
を
、
.
マ
ル
ク
ス
で
は
な
く
、
た
と
え
ば
、
ァ 

ン
ド
レ
-
ゴ
ル
ッ
に
求
め
る
な
ら
ば
、
そ
の
理
由
を
当
然
明
ら
が
に
す
べ
き
で
は
な
か
ろ
う
か
。
い
う
ま
で
も
な
く
、
社
会
政
策
は
、
社
会
改
良

之
し
て
理
解
さ
れ
る
限
り
、
資
本
制
社
会
を
超
え
る
こ
と
は
で
き
处
い
。
従
づ
て
社
会
政
策
の
理
論
構
成
の
な
か
に
、
疎
外
と
い
う
観
点
を
も
ち 

こ
む
こ
と
は
：
疎
外
を
マ
ル
ク
ス
の
意
味
に
お
い
て
理
解
す
る
限
り
、.
不
可
能
で
あ
り
、
そ
れ
を
経
済
学
的
把
握
か
ら
き
り
離
し
、
観
念
的
な
ヒ 

ュ
ー
マ
ニ
ズ
ム
に
昇
華
さ
せ
る
以
外
に
な
し
う
る
，と
こ
.ろ
で
は
な
い
。
隅
谷
教
授
の
場
合
、

敢
え
て
こ
れ
を
行
お
う
と
す
る
か
の
如
く
で
あ
る 

が
、
そ
れ
は
さ
き
に
も
指
摘
し
た
よ
う
に
' 

か
つ
.で
の
社
会
政
策
の
形
而
上
学
そ
の
も
の
で
あ
り
、

「

労
働
経
済
論」

と
い
う
す
ぐ
れ
て
経
済
学 

的
な
把
握
と
は
真
向
か
ら
対
立
す
る
こ
と
と
な
ら
ざ
る
を
え
な
い
。
■つ
ぎ
の
問
題
に
う
つ
ろ
う
。

-'

隅
谷
教
授
が
、
'.
労
働
カ
は
労
働
者
と
不
可
分
離
で
あ
る
こ
と
を
至
る
と
こ
ろ
で
強
調
さ
れ
て
い
る
こ
と
は
芷
し
い
。

マ
ル
ク
ス
も
つ
ぎ

の

よ
う 

に
の
ベ
て
い
る
。「

労
働
力
の
所
有
者
が
そ
：れ
を
商
品
と
■し
て
売
る
た
め
に
は
、
彼
は
、
そ
れ
を
自
由
に
処
分
す
る
こ
と
が
で
き
な
け
れ
ば
な
ら

^

。」

つ
ま
り
®
分
の
労
働
能
力
'
•

自
分
の
人
格
の
自
由
な
所
有
者
で
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
と
こ
ろ
で
隅
谷
教
授
に
よ
れ
ば
、
労
働
力
の
供
給

......
 

- 

.

 

.

 

-

 

.

の
契
機
と
需
要
の
契
機
と
は
異
な
る
と
こ
ろ
か
ら
、
労
働
市
場
の
特
殊
性
が
あ
ら
わ
れ
る
と
い
.う

の
で
あ
っ
て
、「

そ
の
特
殊
性
は
ひ
と
つ
は
労
働 

力
の
取
引
関
係
と
し
て
、
他
方
に
お
い
て
そ
れ
は
、

一
般
的
市
場
で
は
お
お
い
え
な
い
労
働
者
の
雇
用
関
係
と
し
て
、
労
働
市
場
は
そ
の
二
つ
の 

.関
傲
を
内
に
包
ん
だ
統
ー
体
と
し
て
存
在
し
て
い
る」

と
.さ
れ
る
の
で
あ
る
.°
こ
こ
で
の
問
題
は
、
労
働
力
と
い
う
商
品
は
、
果
し
て
商
品
と
し 

て
生
産
さ
れ
る
も
の
で
は
な
い
と
い
え
る
だ
ろ
う
か
と
い
う
問
題
で
あ
る
。
.こ
こ
で
も
隅
谷
氏
は
、
労
働
力
商
品
の
特
殊
性
を
、
資
本
主
義
生
産 

に
お
け
る
労
働
力
の
消
費
過
程=

労
働
過
程
に
お
け
る
特
殊
性
、
す
な
わ
ち
労
働
力
の
消
費
過
程
が
同
時
に
価
値
増
殖
過
程
で
あ
る
こ
と
の
う
ち 

に
見
出
さ
れ
る
の
で
は
'な
く
、——

こ
こ
に
マ
ル
ク

ス

に

.よ

る

免
働
力
商
品
の
特
殊
性
把
握
と
根
本
的
に
異
な
る
点
が
あ
る
-

—

労
働
力
と
い
う 

商
品
は
、
各
労
働
者
の
家
庭
内
で
、
資
本
の
直
接
的
介
入
の
及
ば
な
い
と
こ
ろ
で
、
労
働
者
の
私
事
と
し
て
生
み
出
さ
れ
る
も
の
で
あ
り
、
最
初 

か
ら
商
品
と
し
て
生
產
さ
れ
た
も
の
で
は
な
い
と
し
て
、
労
働
カ
0'
使
用
価
値
的
側
面
を
強
く
強
調
さ
れ
る
。
し
か
し
労
働
力
の
再
生
産
と
い
う 

視
点
か
ら
、
そ
の
.特
殊
性
を
追
求
す
る
場
合
、
そ
の
使
闬
脑
値
的
側
面
が
問
題
と
な
る
の
で
は
な
く
、
.労
働
カ
が
商
品
之
し
て
販
売
さ
れ
、
ち
の 

代
価
と
し
て
賃
金
が
支
払
わ
れ
る
場
合
に
お
い
て
、.
現
実
の
賃
金
^

_

労

働

力

，
の

価

格
I

が
、
労
働
力
め
再
生
產
と
ど
う
い
う
関
係
に
あ
る
か 

社
会
政
策
学
研
究
と
労
働
経
済
論 
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と
い
う
こ
と
こ
そ
が
問
題
な
の
.で
は
な
か
ろ
う
か
。
重
要
な
こ
と
は

'「

労
働
者
が
、
人
格
者
と
し
て
、

い
つ
で
も
自
分
の
労
働
力
を
自
分
の
所

有
物
と
し
て
、
：
し
た
が
っ
.て
ま
た
自
分
自
身
の
商
品
と
し
て
取
り
扱
わ
ね
ば
、な
ら
な
い
こ
とJ

で
あ15。 '

隅
谷
氏
が
、
労
働
力
は
労
働
者
と
不
可

分
離
で
あ
る
こ
と
を
強
調
さ
れ
て
.い
る
の
は
も
.ち
ろ
.ん
誤
ま
っ
て
い
な
い
。
だ
が
、

そ
の
こ
と
の
経
済
学
的
な
意
義
は
、
.商
品
と
し
て
の
労
働
力

の
担
い
手
が
^.
働
者
で
あ
る
と
い
う
事
実
か
ら
さ
ら
に
進
ん
で
、
資
本=

賃
労
働
関
係
の
な
か
で
"
労
働
者
に
よ
っ
て
担
わ
れ
る
労
働
力
は
、
商

品
と
し
て
現
象
せ
ざ
る
.を
，え
な
い
.歴
史
的
な
事
実
こ
そ
重
要
な
の
で
あ
る
。

な
ぜ
な
ら
ば
、

労
働
力
.の
担
い
手
が
労
働
者
で
あ
る
と
い
う
事
実

は
、
古
氏
社
会
に
お
け
る
奴
隸
が
"
中
世
封
建
社
会
に
お
け
る
農
奴
が
労
働
カ
の
担
い
手
で
あ
っ
た
と
い
う
歴
史
的
な
事
実
と
照
応
す
る
も
の
で

あ
る
か
ら
で
あ
る
。.
そ
れ
は
ま
さ
し
く
、
労
働
者
が
、
特
殊
資
本
主
義
的
な
賃
労
働
関
係
に
お
い
：て
は
、
労
働
力
の
販
売
者
と
し
て
し
か
現
象
せ

.
ざ
る
を
え
な
い
.こ
と
が
重
要
で
あ
ふ
。

従
っ
て
隅
谷
氏
の
.い
う
如
く
、、「

労
働
力
と
い
う
商
品
は
、

商
品
と
し
て
生
産
さ
れ
る
も
の
で
は
な
く
、

-
 

.
 

-
 

i

労
働
者
の
生
産
過
程
に
お
い
て
、『

自
己
目
的』
的
に
再
生
産
さ
れ
る
も
の
で
あ
る
か
ら
特
殊
で
あ
る」

と
い
う
な
ら
ば
、

そ
れ
は
ま
っ
.た
く
ナ 

•.

 

'

ン
セ
ン
.ス
に
す
ぎ
な
い
。

す
で
に
指
摘
し
た
よ
う
に
、.
資
本
制
社
会
に
お
い
て
は
、
す
べ
て
め
生
産
は
、
使
用
価
値
の
そ
れ
で
は
な
く
、
価
値
の
生
産=

商
品
生
産
そ
の 

も
の
と
し
て
あ
ら
わ
れ
、
従
っ
て
.労
働
力
も

、

.労
働
者
自
身
が
意
識
す
る
と
し
な
い
と
に
か
か
わ
り
な
く
、
商
品
と
し
て
あ
ら
わ
れ
ざ
る
を
え
な 

い
の
で
あ
る
。
と
こ
ろ
が
隅
谷
氏
の
場
合
は
、
労
働
力
の
再
生
産
に
か
ん
す
る
二
つ
の
特
殊
な
事
情
と
し
て
、「

労
働
力
の
再
生
産
が
、
一
般
の
商 

品
と
異
な
っ
て
、
直
接
商
品
生
産
と
し
て
行
わ
れ
る
も
の
で
は
な
く
、
資
本
の
再
生
産
か
ら
独
立
に
そ
の
意
味
に
お
い
て
、
労
働
市
場
や
労
働
過 

程
と
は
異
な
っ
て
、
資
本
の
直
接
的
な
支
配
の
•外
部
に
お
い
て
、
い
ち
お
う
労
働
者
自
身
の
意
志
に
よ
っ
て
規
定
さ
れ
る
内
部
に
お
い
て
遂
行
さ 

れ
る」

と
い
う
こ
と
、
第
二
に
、「

こ
の
よ
う
な
生
活
は
、
家
庭
生
活
と
い
う
形
態
を
と
る
と
こ
ろ
か
ら
、
労
働
者
の
家
計
は
、
家
族
の
収
入
の
合 

計
に
よ
っ
て
構
成
さ
れ
る
こ
と
に
な
る」

と
の
べ
.て
い
I
抑
.、
隅
谷
氏
の
理
論
に
お
け
る
最
大
の
欠
陥
は
、「

労
働
力
は
労
働
者
か
ら
引
き
離
す
こ 

と
が
で
き
な
い」

こ
と
の
不
断
の
強
調
が
、
結
厨
、
.「

労
働
力
の
担
い
手
は
労
働
者
で
あ
る」
と
い
う
ま
こ
と
に
自
明
の
結
論
し
か
導
き
出
し
て

い
な
い
こ
と
で
あ
る
。
す
な
わ
ち
、「

労
働
力
の
再
生
産
が
資
本
の
支
配
の
外
側
で
、
そ
の
介
入
の
余
地
の
な
い
と
こ
ろ
の
家
庭
に
お
い
て
行
わ
れ 

る
と
し
て
も
、
こ
れ
は
、
資
本
制
生
産
関
係
に
の
み
特
有
な
現
象
で
あ
る
と
い
え
る
だ
ろ
う
か
。
労
働
力
の
'再
生
産
は
、.
い
か
な
る
社
会
に
お
い 

.
て
も
家
庭
内
の
私
^
と
し
て
行
わ
れ
る
，の
で
あ
り
、
資
本=

賃
労
働
関
係
の
も
と
で
の
特
殊
性
と
み
な
す
こ
と
は
で
き
な
い
。
少
く
と
も
、
労
働 

力
の
再
生
産
に
か
ん
す
る
特
殊
性
と
い
う
以
上
は
、
.資
本
制
生
産
に
固
有
な
も
の
と
し
て
把
え
ら
れ
る
べ
き
で
あ
る
。
す
な
わ
ち
労
働
力
の
価
値 

的
視
点
か
ら
労
働
力
商
品
の
特
殊
性
を
明
ら
か
に
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
の
.で
あ
っ
て
、
労
働
力
.の
使
用
価
値
的
観
命
の
強
調
は
、
本
来
、
商
品 

生
産
と
し
て
め
.資
本
制
生
産
の
法
則
的
把
握
と
は
全
く
無
縁
で
あ
る
と
い
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
こ
の
よ
う
に
、
労
働
力
の
価
値
法
則
と
こ
の 

労
働
力
に
た
い
す
る
価
格
法
則
の
支
配
と
.の
関
係
こ
そ
が
経
済
学
的
に
重
要
な
の
で
あ
っ
て
、
そ
の
場
合
、
わ
れ
わ
れ
は
、
ど
う
し
て
も
剰
余
価 

値
の
法
則
の
存
在
を
認
め
な
い
わ
け
に
は
い
か
な
い
0
隅
谷
氏
の
場
合
、
経
済
学
的
に
は
マ
ル
タ
ス
主
義
に
深
く
影
響
さ
れ
な
が
ら
も
、
こ
の
問 

題
を
普
心
識
的
に
さ
け
て
い
る
感
じ
を
拭
う
こ
と
は
で
き
な
い
。

た
と
え
ば
、
' 相
対
的
過
剰
人
口
の
説
明
の
如
き
も
、「

労
働
力
の
再
生
産
は
、
資 

本
の
生
産
物
.の
購
買
に
よ
っ
て
行
わ
れ
る
と
は
い
え
、'
.労
働
者
自
体
の
消
費
生
活
に
お
い
て
行
わ
れ
る
の
で
あ
る
か
ら
、
そ
の
生
活
は
独
立
の
も 

の
で
あ
り…

…

従
っ
て
労
働
力
過
剰
の
可
能
性
を
は
ら
ん
で
い
る」

と
さ
れ
る
の
で
あ
る
0,
た
し
が
に
失
業
の
存
在
.は
、
現
象
的
に
は
労
働
力
を 

め
ぐ
る
需
要
と
供
給
の
ア
ン
'、ハ：ラ
ン
ス
か
ら
お
こ
る
こ
と
は
ま
ぎ
れ
も
な
い
事
実
で
あ
る
け
れ
ど
も
、
し
か
し
失
業
の
問
題
を
た
だ
た
ん
に
労
働 

市
場
論
の
な
か
に
解
消
し
て
し
ま
う
こ
と
は
で
き
な
い
。
そ
の
場
合
で
も
、

一
般
に
摩
擦
的
失
業
と
よ
ば
れ
る
現
象
や
景
気
変
動
に
よ
る
需
要
の 

変
化
な
ど
が
あ
げ
ら
れ
る
の
が
つ
.ね
で
あ
り
、
隅
谷
氏
も
主
と
し
て
こ
れ
ら
の
.原
因
に
帰
し
て
お
ら
れ
る
け
れ
ど
も
、
こ
の
よ
う
な
現
象
的
な
把 

握
を
も
っ
て
し
て
は
、
労
働
問
題
の
基
底
と
も
い
う
べ
き
失
業
の
‘問
題
の
核
心
に
ふ
れ
る
こ
と
は
で
き
な
い
。

一
般
に
隅
谷
教
授
の
理
論
構
成
は
、
不
統
.

|

な
た
め
に
、
矛
盾
を
多
く
し
て
い
る
と
い
え
な
い
だ
ろ
う
か
。
す
な
わ
ち
教
授
の
理
論
.の
な
か
に 

'
は
、

マ
：ル
ク
ス
経
済
学
と
マ
ー
シ
ャ
ル
の
新
古
典
派
^

胃
学
、
■ア
メ
リ
ヵ
の
制
度
学
派
、
ア
メ
リ
ヵ
の
労
働
経
済
学
の
理
論
、
ブ
レ
ン
タ
ー
ノ
の 

労
働
問
題
把
握
"
さ

ら
に
は
疎
外
論
に
お
け
る
' マ，
ル
ク
ス
と
ゴ
ル
ッ
と
い
う
よ
う
に
、
多
く
の
人
々
の
影
響
を
う
げ
た
こ
と
は
窺
い
知
る
こ
と
が 

社
会
政
策
学
研
究
と
労
働
経
済
論 

. 

四
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ノ
で
き
る
の
で
あ
る
.け
れ
ど
も
、
：こ
れ
ら
が
湘
$
に
ど
の
：よ
う
な
関
係
に
立
っ
：て
い
る
の
か
、
；充
分
に
統
ー
：的
に
把
握
さ
れ
て
い
る
と
'は
-い
い
が
た 

い
状
藤
で
混
在
し
て
い
る
と
こ
ろ
に
：大
き
な
問
題
が
あ
る
。''

'

■

 

' 

ニ 

： 

: 

‘ 

. 

■ 

. 

' 

'
= 

•

.「

社
会
政
策
論
の
再
構
成」

を
、

^
#

経
済
学
0
一
分
野
と
し
.て
行
う
と
い
う
教
授
の
提
唱
は
、

き
わ
め
て
異
色
あ
る
も
の
と
い
，わ
な
け
れ
ば 

方
ら
な
い
。
.だ
が
、，
そ
れ
.を
勞
働
経
済
論
の
構
想
が
ら
す
る
と
す
れ
ば
、
こ
.れ
ら
の
不
統
ー
を
い
か
に
._理
論
的
に
整
.理
す
る
か
が
ま
ず
問
わ
れ
な 

,.
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
社
会
政
策
論
の
経
済
学
か
ら
の
：遊
離
、：
そ
の
.観
念
的
な
概
念
規
定
へ
の
埋
没
は
、
ま
さ
し
く
隅
谷
教
授
が
、
か
つ
て
の
社
会 

政
策
の
本
質
論
争
の
際
に
、
き
び
し
く
戒
.め
ら
れ
た
と
.こ
6 .

で
あ
っ
た
。

し
か
し
、
そ
れ
に
も
か
か
わ
ら
ず
、教
授
の
社
会
政
策
の
再
構
成
に
は
、
 

た
と
え
ば
疎
外
論
に
み
ら
れ
る
よ
う
な
哲
学
的
な
範
疇
が
、：
そ
れ
も
マ
ル
ク
ス
に
み
ら
れ
る
よ
う
に
、
そ
の
克
服
を
資
本=

賃
労
働
関
係
の
破
棄

■
 

:
 

'
 

■
 

I
.
.
. 

■

■

.

.
 

.

に
求
め
る
の
で
は
な
く
、へ
い
わ
ゆ
る
.ヒ
ユ
ー
マ」

一
ズ
.ム：

一
般
の
問
題
と
し
て
も
.ち
こ
^6

れ
る
の
を
み
る
と
.き
I

そ
し
て
こ
れ
は
、
労
働
力
の
再 

生
産
|

け
る
猜
価
値
的
側
面
の
強
調
に
つ
，な
が
る
の
だ
がー

果
し
て
教
授
が
最
初
i

起
さ
れ
た
問
題
意
f

f
 

.か
疑
問
に
感
ぜ
ざ
る
を
え
な
い
。
こ
の
点
が
、
.隅
谷
教
授
に
御
教
示
を
乞
：い
た
い
第
一
の
問
題
で
あ
る
。
.

.

つ
ぎ
.に
、，
社
会
政
策
学
を
、
い
わ
ゆ
る
政
策
学
の
.分
野
か
ら
経
済
学
の
分
野
に
う
つ
し
、
社
会
政
策
学
の
内
容
で
あ
る
賃
労
働
の
分
析
と
し
て 

、行
う
と
い
わ
れ
る
の
で
あ
る
が
、
そ
の
意
図
さ
れ
る
と
こ
ろ
を
み
.る
に
、
..隅
谷
教
授
は
、
い
わ
ゆ
る
政
策
学
一
般
を
否
定
さ
れ
る
の
か
ど
う
か
、
 

社
会
政
策
論
の
再
構
成
と
V

う
観
^
に
立
.っ
て
お
ら
れ
る
と
こ
ろ
を
み
れ
ば
-*

■社

会

政

策

学

.そ

の
も
..の
を
^
定
す
る
.の
で
は
な
く
、
接
近
の
方
法 

に
問
題
が
あ
る
こ
と
に
限
定
さ
れ
る
よ
う
で
あ
る
が
、
：し
か
し
、
い
わ
ゆ
る「

労
働
経
済
論
の
構
想」

.の
立
場
か
ら
理
論
を
構
想
さ
れ
て
い
る
の 

を
み
る
と
社
会
政
策
学
そ
の
も
の
を
も
否
定
し
て
、_.
..

い
わ
ゆ
る
労
働
経
済
学
の
な
か
に
解
消
し
て
し
ま
う
も
の
か
ど
う
か
、
■こ
れ
が
御
教
示
を 

賜
わ
り
た
い
第
二
の
問
題
で
あ
る
。
す
な
わ
ち
、
社
会
政
策
学
と
労
働
経
済
学
：ど
.の
関
係
に
つ
い
て
の
教
授
の
明
快
に
し
て
率
直
な
御
説
明
を
期 

待
す
る
も
の
で
あ
る
。
な
お
、
こ
の
問
題
は
、
氏
原
正
治
郎
教
授
の
労
働
問
題
の
研
究
方
法
と
も
密
接
な
関
連
が
あ
る
の
で
、
つ
ぎ
に
、
.
こ
の
問 

題
の
追
求
に
う
つ
ろ
う
。
.
 

.

(

1)

.
こ
れ
に
つ
い
て
の
最
近
の
注
目
す
べ
き
研
究
は
、
下
‘山
房
雄「

日
本
賃
金
学
説
史」

(

日
本

評
論
社)

一
九
六
六
年
が

あ
る
。

(

2)

プ
レ
ン
’
タ
‘丨
ノ
は
、
つ
ぎ
の
よ
う
に
い
っ
て
い
る
。「

労
働
以
外
の
商
ロ 

g

を
売
る
に
あ
た
っ
て
は
、
売
手
の
人
格
は
"
全
然
売
品
と
独
立
し
て
い
る
が
、
 

労
働
力
を
売
る
に
あ
た
っ
て
は
、
用
益
物
即
ち
そ
の
用
益
の
.売
ら
れ
る
も
の
は
、
商
品
で
は
な
く
し
て
全
経
済
組
織
の
自
己
目
的
、
■中
心
点
を
な
す
人
間
で
あ

■.る
と
.，
ぅ
と
こ
.ろ
に
労
働
と
他
か
商
品
と
を
区
別
す
る
重
要
な
点
が
存
し
て
い
る
。
.1
-

Gewerbliche
>

2̂ .
^

豸̂

«>Handbuch 

. 

..der Politischen Okonomie, herausgegeben von Dr.. Gustav sc

§;nberg, 

1
S
S
2
,

森
戸
辰
男
訳「

労
働
者
問
題」

(

岩
波
書
店)

一
九一

九
年
、

六
一
頁
。

) 

.

 

.

(

3)

こ
こ
で
は
隅
谷
三
喜
男「

労
働
経
済
論」

(

日
本
評
論
社)

の
曽
頭
に
掲
げ
ら
れ
て
い
る
も
の
に
よ
っ
た
。：

(

4)

.前
掲
書
ニ
'六
頁
。

(

5)

.前
掲
書
ニ
六
頁
。
 

•

、-

(

6)

前
掲
書
三
一
頁
。

?>
_

こ
れ
に
つ
い
て
は
マ
ル
.ク
ス「

経
済
学
♦
哲
学
手
稿」

、
三
浦
和
雄
訳
.(

青
木
文
庫)

一
〇
八
頁
参
照
.0
.

(

8)

隅
谷
、
前
掲
書
.ー
〇
〇
頁
。

 

，
：

(

9)

マ
ル
ク
ス
、
手
稿
、
前
掲
書
一
一
三
頁
'
.

 

-.

(

10)

マ
ル
ク
ス「

資
本
論」

第T

巻
の
ニ
、
青
木
文
庫
版(

ニ)

三
一
五
頁
。

.
(

11
>

前
掲
書
三
ー
'六
頁
？

12)

隅
谷
、
前
掲
書
四
三
頁
。
‘

 
.

 

.

 

.

.

.

,
.

(

13)

前
掲
書
三一

頁
。
.

 

.

:

 

.

 

• 

.

 .

.

■

 
.

. 

■

 

.

 

.

 

,.

 

、

三

'

.

 

.

 

•

 

' 

.

.

.

■
.氏
原
教
授
は
、「

日
本
の
労
使
関
係」

の
冒
頭
■に
か
か
.げ
ら
れ
た
論
文
、「

日
本
の
^
ft
問
題
思
^」

の
な
か
で
、k

来
の
社
会
政
策
学
が
、
社

.

 

会
問
題
解
決
の
允
め
の
国
家
の
政
策
の
学
と
し
て
発
達
し
た
こ
と
を
主
張
さ
れ
、；
そ
の
基
柢
に
あ
る
も
の
ば
、
第
一
に
権
力
思
想
で
あ
り
、
賃
金 

や
立
法
に
よ
っ
て
.統
制
す
る
こ
と
が
で
.き
る

し

、
，
ま

た

統

制

し

.な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
す
る
提
案
、.
あ
る
い
は
労
働
組
合
運
動
や
労
働
争
議
に
つ 

社
令
政
策
学
研
究
と
労
働
経
済
論
： 

四
七
.(
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四
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八
五
o)

い
て
も
、
権
カ
的
八
ヵ
入
に
よ
っ
て
そ
れ
を
減
少
さ
せ
、
，方
向
を
変
更
で
き
る
と
い
う
思
想
や
提
案
で
あ
る
と
さ
れ̂
>
1)

-°

す
な
わ
ち
、
こ
の
よ
う
な 

社
会
政
策
思
想
に
よ
れ
、は

国

家

は

.一

方
に
お
い
て
労
働
運
動
に
た
い
す
ふ
弾
庄
政
策
の
主
体
と
レ
て
、
他
方
に
お
い
て
、
労
働
者
の
保
護
者 

と
し
て
現
わ
れ
ざ
る
を
え
な
い
と
：い
う
の
で
あ
っ
て
、「

日
本
の
社
：会
政
策
学
は
、
，こ
の
霸
者
の
面
に
は
あ
ま
り
注
意
を
払
わ
ず
、
後
者
に
も
っ 

は
ら
注
意
を
衆
中

し

た

そ

し

て

学

者

た

ち

.
は
労
働
問
題
と
は
労
働
者
保
護
問
題
で
あ
る
、
社
会
政
策
と
は
、
労
働
者
の
た
か
に
な
る
政
策
で 

あ
る
と
主
張
し
、
い
い
か
え
れ
ば
、
国
家
は
、
労
働
者
の
保
護
者
で
あ
る
、
ま
た
は
あ
る
べ
き
で
あ
る
と
い
う
偏
見
を
も
つ
に
至
っ(

技」

と
い
っ 

れ
る
。

と
の
一
節
に
は
、

労
働
保
全
培
養
の
政
策
と
し
て
の
大
河
内
教
授
，の
社
会
政
策
論
に
た
い
す
る
痛
烈
な
批
判
が
う
か
が
わ
れ
る
と

と

も
.

 

に
、
.ま
こ
と
に
重
要
な
問
題
が
秘
め
ら
れ
て
い
る
よ
う
に
.思
わ
れ
る
。
 

,.

氏
原
教
授
は
こ
こ
で
社
会
政
策
と
I
.

わ
れ
る
も
の
を
、
労
働
者
階
級
に
た
い
ず
る
資
本
制
国
家
に
よ
る
弾
压
攻
策
と
労
働
者
保
護
の
問
題
，の 

両
侧
面
か
ら
把
握
し
て
い
る
点
、
し
か
も
わ
が
国
の
社
会
政
策
学
者
が
、
も
っ
ぱ
ら
後
者
の
問
題
に
関
心
を
む
け
、
前
者
を
等
閑
に
付
し
て
い
る 

点
を
主
張
し
て
い
る
こ
と
、
こ
の
点
に
関
ず
る
限
り
ま
っ
た
く
正
し
い
し
、
多
く
の
き
く
べ
き
も
の
を
も
っ
て
い
る
こ
と
は
否
定
で
き
k

 

(

。
た 

だ
問
題
は
、
つ
ぎ
の
点
に
あ
る
。「

成
、む
な
き
観
察
者
た
ち
は
、
資
本
制
社
会
の
労
働
問
題
が
、
国
家
の
問
題
で
あ
る
ま
え
に
、
ま
ず
な
に
よ
り
も 

労
使
間
に
お
け
る
労
働
力=

商
品
の
取
弓
問
題
で
•あ
る
こ
と
に
注
目
す
る
に
ち
が
い
な
い)

。」

こ
の
文
章
自
体
の
意
味
す
る

と

こ
ろ
は
、
労
動
問
盟 

は

結

局

の

と

と

ろ
L

わ
ゆ
る
労
使
関
係
論
そ
の
も
の
で
あ
り
、
そ
の
解
決
は
、
労
使
間
に
お
け
る
労
働
力
商
品
の
取
引
を
め
ぐ
る
経
済
法
則
に 

.頻
定
さ
れ
る
こ
と
と
な
る
と
い
う
に
ほ
か
な
ら
な
い
。
国
家
権
力
は
、
い
わ
ば
経
済
外
的
強
制
で
あ
り
、
社
会
射
学
と
は
.、
本
来
、
国
家
と
い
え
ど 

も
カ
だ
け
で
は
勝
手
に
か
え
る
こ
と
の
で
含
な
い
法
則
の
認
識
か
ら
は
じ
ま
っ
て
い
る
と
さ
ぬ
ー
労
働
問
題
に
対
す
る
国
家
権
力
の
役
割
、
つ
ま 

り
資
本
主
義
の
そ
れ
ぞ
れ
の
発
展
段
階
に
お
い
て
、
国
家
は
労
資
の
対
立
に
た
い
し
、
い
か
な
る
態
度
.を
も
っ
て
臨
ん
だ
か
と
い
う
実
証
的
な 

V
R
r

を
も
社
会
科
学
の
対
象
外
の
問
題
と
し
て
排
除
さ
れ
る
か
ど
う
か
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
氏
原
教
授
に
あ
っ
て
は
，
J±
会
政
策
の
も
コ
ニ 

而
性
を
正
む
く
把
握
さ
れ
な
が
ら
し
か
も
な
お
、
社
会
政
策
学
を
も

.つ
て
、

経

済

学

と

は

.無

縁

の

権

力

思

想

の

体
系
と
さ

れ

、

資

本

主

義

の
#

.

定
の
段
階
に
お
い
て
労
働
問
題
へ
の
国
家
権
力
の
介
入
の
態
様
の
分
析
も
、
全
く
無
視
し
て
い
る
と
こ
ろ
に
重
大
な
問
題
が
あ
る
。
こ
の

主

張

は

 

さ
ら
に
発
展
せ
じ
め
ら
れ
て
、
こ
の
論
文
の
冒
•頭
に
：.の
べ
ら
れ
た
よ
う
な
き
わ
め
て
断
定
的
な
問
題
提
起
と
な
る
の
で
あ
る
。
そ
こ
で
つ
ぎ
に
、
 

氏
原
教
授
の
所
説
に
よ
っ
て
問
題
の
本
質
に
接
近
す
る
こ
と
に
し
よ
う
。：

/

:
教
授
は
ま
ず
、「

わ
れ
わ
れ
の
.労
働
問
題
研
究
の
対
象
は
資
本
主
義
の
労
働
問
題
.で
あ
り
、

研
究
の
方
法
は
経
済
学
の
方
法
で
あ
る
こ
と
、

ま 

.
、た
こ
こ
で
の
経
済
学
の
方
法
之
は
経
済
学
原
.理
論
と
経
济
学
务
段
階
論
，で
4
|が

.と

.:1

.

.て
、宇
野
理
論
の
根
強
い
影
響
.の
も
と
に
、.
労
働
問
題
の
研 

究
方
法
か
ら
政
治
論
を
峻
別
さ
れ
、
.社
会
政
策
な
る
も
の
の
用
語
法
と
し
て
、
.
H
事
実
と
し
て
の
社
会
政
策
、
㈡
思
想
と
し
て
の
社
会
政
策
、

3
 

科
学
と
し
て
の
社
会
敗
策
の
三
つ
を
あ
げ
"
そ
の
そ
れ
ぞ
れ
に
.つ
い
て
独
自
の
見
解
を
の
•ベ
て
啦
ら
れ
る
。
す
な
わ
ち
、
す
で
に
指
商
し
た
よ
う 

に
"
氏
原
教
授
は
、
事
実
と
し
て
の
社
会
政
策
は
存
在
し
な
い
と
断
言
さ
れ
る
理
由
と
し
て
、
社
会
政
策
的
事
実
と
い
う
も
の
は
、
そ
^
に
よ
っ 

て
意
味
す
る
と
こ
ろ
の
も
の
が
1K
々
様
々
で
あ
り
.'
そ
こ
に
.統
一
し
た
見
解
が
な
い
以
上
、
.
何
を
も
っ
て
社
会
政
策
的
事
実
と
.よ
ん
で
よ
い
か
わ 

か

ら

ず：

畢
竟
.
そ
れ
ら
の
間
に
共
通
性
が
存
在
し
な
い
.以
上
、
：存
在
し
.な
い
.の
だ
と
い
う
ご
と
に
'な
る
。
し
か
し
、
こ
の
よ
う
な
氏
原
教
授
の 

論
理
に
は
少
く
と
も
つ
.ぎ
の
よ
う
な
点
で
論
埋
の
.飛
躍
が
あ
る
こ
と
は
杏
定
で
き
な
い
。
つ
ま
.り
、
あ
る
人
に
と
っ
て
は
、.，
社
会
政
策
的
事
実
と 

は
、
農
民
政
策
で
あ
り
、
他
の
者
に
と
ら
て
は
労
働
者
保
護
法
で
あ
り
バ
あ
る
い
は
結
社
の
自
由
と
団
結
権
め
保
記
で
あ
り
ー
そ
の
他
、
中
小
エ 

業
の
保
護
等
々
で
あ
り
、
そ
：.れ
ら
の
間
に
何
ら
の
，共
通
性
が
な
い
以
上
、
，社
会
政
策
的
事
実
は
'な
い
と
い
う
ほ
か
は
な
い
と
い
わ
れ
る
の
で
あ
る 

が
、
こ
の
場
合
、
B

こ
れ
ら
の
具
体
的
事
実
に
何
ら
か
共
通
性
が
.な
け
れ
^'
果
し
て
存
在
し
.な
い
と
い
え
る
か
ど
う
か
が
問
わ
れ
な
け
れ
ば
な
ら 

な
い
。.
そ

し

て

つ

ぎ

に

：
、

：

n

こ
れ
ら
の
具
体
的
な
事
実
、
V
わ
ゆ
る
社
会
政
策
学
め
対
象
：と
し
て
と
り
あ
げ
ら
れ
た
こ
れ
ら
の
具
体
的
な
事
実
に 

.
.
.

は
、

.

ほ
ん

と

う
に
共
通
性
が
存
在
し
な
い
と
い
え
る
か
ど
う
か
。
こ
の
場
合
、
，氏
原
教
授
自
身
に
よ
っ
■て
、

社

会

政

.®
矹
究
H
労
働
問
題
研
究
と 

し
て
理
解
さ
れ
て
い
る
わ
け
で
あ
る
。
も
し
そ
う
だ
と
す
れ
ば
、
教
授
は
す
.で
に
：

「

日
本
の
.労
働
問
題
思
想」

の
な
か
で
、

社
会
政
策
を
も
っ 

て
、
国
家
&

^
に
よ
る
労
働
運
動
め
弾
庄
政
策
と
労
働
者
保
護
政
策
と
の
統
.ー
と
し
て
把
撞
さ
れ
て
い
る
わ
け
で
あ
り
、
明
確
に
規
定
さ
れ
な
く 

社
会
政
策
学
研
究
と
労
働
経
済
論 

四

し(

八
五
，'.)

.



五
〇 

'

(

八
五
ニ) 

■

と
も
:
社
会
政
策
を
そ
の
1
.ー
面
性
に
お
い
て
認
識
し
；て
い
る
こ
と
は
明
ら
が
で
あ
る
。
も
し
そ
う
だ
.と
す
れ
ば
、
社
会
政
策
学
者
が
、
何
を
も
っ 

て
も
っ
.と
も
価
値
あ
る
も
の
と
み
な
す
か
は
別
と
し
て
、
少
く
と
も
資
本
制
圃
家
権
力
に
よ
る
労
働
者
階
級
に
た
い
ず
る
弾
圧
と
保
護
の
意
味
に 

お
け
る
社
会
政
策
が
存
在
し
て
ル
た
と
み
な
さ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
し
，
事
実
、
.
:存
在
し
た
の
で
あ
る
。
従
っ
て
、
氏
原
教
授
の
、
社
会
政
策
的 

事
実
の
存
在
の
不
眾
認
は
、
必
然
的
に
議
論
を
混
乱
に
み
ち
び
か
ず
に
は
お
か
，な
い
こ
.と
：
と

な

る0

.

.

.氏
原
教
授
は
、
つ
ぎ
の
よ
う
に
主
張
さ
れ
る
。「

第
二
の
用
語
法
は
思
想
と
し
て
の
社
会
政
策
で
あ
る
。.
•
'こ
れ
は
、
大
河
内一

男

『

独
逸
社
会 

政
策
思
想
史』

(

一
九
三
六
年
、
日
本
！i

論
社)

.の
よ
う
に
、
社
会
政
策
な
る
用
語
は
、
講
壇
社
会
主
義
の
思
想
、
.あ

る

い

_
は

講

壇

社

会

主

義

派

の

提
 

案
し
.た
政
策
お
よ
び
そ
れ
を
め
ぐ
る
議
論
の
別
名
：で
あ
る
と
す
る
も
の
で
あ
る
。
だ
が
ら
、
社
会
政
策
は
.
.一
定
の
社
会
的
価
値
を
前
提
に
し
て
、
 

そ
の
価
値
を
実
現
す
る
た
め
の
手
段
の
体
系
が
社
会
政
策
だ
と
.い
う
こ
と
に
だ
る
。-
だ
か
ら
、
こ
こ
で
の
社
会
政
策
は
、
実
体
が
あ
る
か
な
い
か 

は
分
ら
な
い
が
、
社
会
政
策
思
想
の
立
場
か
ら
み
れ
ば
望
ま
し
い
価
値
を
実
現
す
る
た
め
の
政
策
と
い
う
こ
と
に
な
る
。
こ
こ
で
存
在
す
る
も
の 

は
個
々
の
政
策
的
事
実
で
は
な
し

に

、

個
々
の
政
策
を
特
定
の
価
値
と
結
び
つ
け
て
意
味
づ
け
る
思
想
的
立
場
で
あ
^ ?)」

。

筆
者
は
こ
の
規
定 

を
、
完
全
に
間
違
っ
て
い
る
と
考
え
る
。
す
な
わ
ち
、
.問
題
は
ニ
つ
あ
る
。
ま
ず
第
二
に
、
氏
原
氏
は
、
社
会
政
策
思
想
の
存
在
を
講
壇
社
会
主 

義
の
思
想
の
な
か
に
認
め
て
お
り
.
こ
の
限
り
で
、
思
想
と
し
て
の
社
会
政
策
は
存
在
す
る
と
い
わ
れ
る
の
で
あ
る
が
、
こ
の
場
合
、
い
う
ま
で 

も
な
く
、
社
会
政
策
思
想
は
社
会
改
良
の
田
心
.
^
!で
あ
る
こ
と
は
い
う
ま
で
も
な
い
.。
か
く
し
て
、
講
壇
社
会
主
義
の
.思
想
は
、
当
時
の
ビ
ス
マ
ル 

ク
政
府
の
社
会
改
良
政
策
を
理
論
的
..に
説
明
し
、
.代
弁
し
て
い
た
.の
で
あ
っ
て
、
.
.こ
.の
意
味
.か
ら
す
れ
ば
、
ビ
ス
マ
ル
タ
の
社
会
政
策
す
な
わ
ち 

社
会
改
良
政
策
の
存
在
が
ま
ず
前
提
と
な
る
の
で
あ
っ
て
、
そ
れ
な
く
し
て
、
た
ん
に
社
会
改
良=

社
会
政
策
思
想
が
存
在
し
う
べ
く
も
な
い
。
 

す
な
わ
ち
氏
原
氏
が
、
社
会
政
策
思
想
の
社
会
的
基
盤
と
し
て
の
ビ
.ス
マ
ル
ク
体
制
の
も
と
に
お
け
.る
さ
ま
ざ
ま
な
社
会
改
良
策==

社
会
政
策
を 

ま
り
た
く
無
視
し
つ
つ
、「

実
体
が
あ
る
か
な
い
か
わ
か
ら
な
い」

と
い
わ
れ
る
の
は
理
論
的
で
は
な
い
。
こ
の
よ
う
な
論
理
は
、
氏
原
教
授
が
、
 

イ
デ
オ
ロ
ギ
ー
と
し
て
の
社
会
政
策
思
想
が
、
あ
く
ま
で
も
社
会
政
策
の
歴
史
的
存
在
と
い
う
事
実
と
不
可
分
で
あ
る
.し
、
前
者
は
後
者
の
反
映

で
あ
る
こ
と
を
閑
却
し
て
い
る
と
こ
ろ
か
ら
当
然
に
お
こ
っ
て
く
る
。
い
う
ま
で
も
な
く
、
社
会
政
策
思
想
=
社
会
改
良
思
想
は
、
た
ん
よ
る
©

想
一
般
で
は
な
く
し
て
、
ひ
と
つ
の
ィ
デ
オ
ロ
■ギ
ー
で
あ
り
、
そ
う
で
あ
る
限
り
、
歴
史
的
•
社
会
的
な
階
級
関
係
の
あ
ら
わ
れ
で
あ
り
、
こ
れ 

を
無
視
し
て
は
語
り
え
ぬ
性
格
の
も
の
で
は
な
か
ろ
う
か
。
こ
の
点
、
氏
原
教
授
は
ど
の
i

う
に
お
考
え
に
な
る
の
だ
ろ
う
か
。
し
か
も
社
会 

.政
策
の
科
学
と
し
て
の
成
立
が
問
題
と
さ
れ
る
と
き
、
氏
原
教
授
は
、
明
ら
か
.に
、
こ
れ
を
否
定
さ
れ
る
に
至
っ
て
、
政
策
学
二
般
の
获
立
の
可 

能
性
が
問
わ
れ
る
こ
と
と
な
る
の
で
あ
る
.。
問
題
は
、
最
初
の
出
発
点
、

「

事
実
と
し
.て
の
社
会
政
策
は
存
在
し
な
い」

と
い
う
教
授
の
論
点
に 

帰
ら
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
事
実
、
社
会
政
策==

社
会
改
良
な
る
も
の
が
存
在
し
な
け
れ
ば
、
科
学
と
し
て
の
社
会
政
策
が
構
想
さ
れ
え
な
い
こ 

と
は
い
う
ま
で
も
な
い
。
し
が
し
て
、
問
題
は
実
に
こ
こ
に
あ
る
。
事
実
と
し
て
の
.社
会
政
策
が
存
在
し
な
い
と
い
う
氏
原
教
授
の
認
識
は
、
社 

.会
政
策=

社
会
改
良
と
い
う
具
体
的
な
も
の
と
し
て
と
ら
え
ら
れ
て
い
る
め
で
.は
な
く
、

「

一
定
の
社
会
的
価
直
を
前
提
に
し
て
、.
そ
の
/:

0
1直
3 

実
現
を
実
現
す
る
た
め
の
手
段
の
体
系」

と
い
.う
き
わ
め
て
抽
象
的
な
次
元
に
お
い
て
と
ら
え
ら
れ
て
い
る
の
で
あ
り
、
そ
の
よ
う
な
.観
点
に
立 

つ
限
り
た
し
か
に
そ
れ
は
、
か
の
マ
ッ
ク
ス
•
ゥ
ェ
.丨
バ
ー
に
よ
づ
て
否
定
さ
れ
た
社
会
政
策
の
講
壇
社
.会
主
義
的
な
把
握
で
あ
っ
た
。
そ
れ 

で
は
社
会
政
策
学
は
果
し
て
ゥ
ュ
ー
バ
ー
の
新
歴
史
学
派
批
判
に
お
い
て
み
ら
れ
た
よ
う
に
、
.社
会
科
学
と
し
て
成
立
し
え
な
い
で
あ
ろ
う 

か
。
す
で
に
指
摘
し
た
よ
う
に
、
社
会
政
策
学
な
る
も
の
を
、
講
壇
社
会
主
義
者=

新
歴
史
学
派
の
主
張
と
し
て
'
す
な
わ
ち
倫
理
的
な
も
の
と 

し
て
把
握
し
た
場
合
.に
は
、：
ま
さ
し
く
科
学
と
し
て
の
客
観
性
は
失
わ
れ
る
こ
と
.に
，な

ろ

う

。

だ

が

'
わ
た
く
し
は
、
社
会
政
策
と
は
何
よ
り
も 

社
会
改
良
で
あ
り
、
そ
の
主
体
は
あ
く
ま
で
も
資
本
制
国
家
で
.あ
る
と
考
え
た
場
合
、.
そ
の
主
体
と
し
て
の
国
家
と
そ
れ
が
現
実
に
打
ち
.出
し
て 

く
る
政
策
の
間
に
ど
う
レ
う
因
果
関
係
が
あ
る
か
、，
こ
の
点
を
追
求
す
る
.た
め
に
は
、
社
会
政
策
学
を
含
め
て
政
策
学
一
.般
が
成
立
し
な
け
れ
ば 

な
ら
な
い
と
考
え
ざ
る
を
え
な
1>
。
そ
の
意
味
で
、
今
日
"
社
会
政
策
学
の
社
会
科
学
と
し
て
の
成
立
を
否
定
す
る
か
否
か
，は
、
現
代
の
い
わ 

.ゆ
る
国
家
独
占
資
本
主
義
段
階
に
お
け
る
国
家
権
力
の
役
割
.の

認

識

に

，
か
.か
わ
.る

問

題

と

：
い

わ

.な
け
れ
，ば
，な
ら
な
、い
。
た
し
か
.に
氏
原
教
受
の：

わ
れ
る
よ
.う

に

社

会

政

策

の

解

釈

，は

入

に

よ

'り

様

々

で

あ

一

っ

て

、

そ

，こ

.に
共
通
し
た
統|

の
も
の
が
な
い
と
い
.う
主
張
は
、
そ

れ

が

講

壇

社

.

社

会

政

策

学

研

究

と

旁

働

経

済

論

.

.
.
.
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8

)

会
主
義
的
な
発
想
に
立
.つ
限
り
、
事
寒
で
.あ
る
と
思
う
。

.
だ
が
、

私
に
よ
れ
ば
、

:

社
会
政
策
の
本
質
は
何
よ
り
も
社
会
改
良
で
あ
'り
、

と
り
わ 

け
、
国
家
独
占
資
本
主
義
の
啟
階
に
お
い
て
は
V

国
民
の
.社
会
経
済
生
活
の
す
み
ず
み
に
ま
で
、
国
家
の
■さ
ま
ざ
ま
の
干
渉
、
支
配
お
よ
び
介
入 

が
浸
透
す
る
と
と
も
に
、
こ
れ
'に
た
い
.す
る
反
応
も

，
ま

た

，
；

一，層
大
き
な
規
模
を
も
っ
：て
展
開
さ
れ
る

こ

と

とな
る
。.
そ
れ
は
独
占
資
本
の
政
策
の

具
体
化
で
あ
る
と
^
て
も
、
.と
%
か
く
国
家
権
力
..を
媒
介
と
し
で
あ
ら
わ
れ
て
い
る
こ
.と
は
ぐ
わ
れ
わ
.れ
の
■日
常
の
体
験
が
こ
れ
を
示
し
て
く

れ

-
 

•

.て
い
.る
。
基
本
的
に
.は
そ
れ
.は
弾
庄
と
譲
歩
.の
両
側
面
、
•ま
さ
し
く
氏
原
教
授
が
指
摘
さ
れ
た
よ
う
に
、
典
型
的
に
は
労
働
者
階
級
の
運
動
に
た 

い
す
る
弾
&
と
労
働
者
保
護
に
み
ら
れ
る
譲
歩
と
い
う
ニ
面
性
こ
そ
が
並
会
政
策=

社
会
改
良
で
あ
り
：.
こ
め
よ
'う
な
現
象
が
も
っ
と
も
大
員
模 

に
展
開
さ
れ
る
と
き
、
独
占
資
本
主
義
段
階
に
お
け
る
こ
れ
ら
の
現
象
の
科
学
的
究
明
こ
そ
、
社
会
政
策
学
の
存
在
の
基
盤
で
は
な
い
だ
ろ
ラ 

か
。一
こ
の
意
味
に
お
い
て
は
、
' 社
会
政
策
学
は
、
そ
の
内
容
ど
し
て
、
資
本
主
義
の
そ
れ
ぞ
れ
の
段
階
に
お
け
る
国
家
に
よ
る
労
働
問
題
に
た
い 

す
る
対
策
の
検
討
、
す
な
わ
ち
政
策
批
判
.と
し
で
存
在
し
}
る
の
で
あ
る
。
こ
の
^
ム
ロ
、

社

会

政

策

学

は

経

済

学

.の
枠
内
で
、
そ
の
方
法
論
で
研 

究
が
お
し
す
す
め
ら
れ
る
の
で
あ
み
う
か
。
も
し
.そ
う
だ
と
す
れ
ば
、
'.そ
れ
ば
ま
さ
し
く
氏
原
氏
.の
い
わ
れ
る
よ
う
に
、
社
会
政
策
学
な
ど
の
必 

要
性
は
な
く
な
る
で
あ
ろ
う
。
そ
れ
で
は
、
社
会
政
策
学
は
ど
の
よ
ヶ
.な
方
法
で
研
究
が
行
わ
れ
る
か
。
そ
れ
は
、
.さ
き
に
の
ベ
た
よ
う
に
、
資 

本
制
国
家
を
主
体
と
す
.る
政
策
批
判
の
学
と
し
て
で
あ
る
が
、
そ
れ
は
結
局
、
体
制
徙
判
の
学
と
し
て
の
性
格
を
も
づ
こ
.と
：に
よ
っ
て
、
は
じ
め 

て
社
会
科
学
と
し
て
存
立
し
う
る
で
あ
ろ
う
。
す
な
わ
ち
、
資
本
制
国
家
の
政
策
の
分
析
を
通
じ
て
資
本
主
義
社
会
の
支
配
機
構
を
構
造
的
に
明
. 

ら
か
に
す
る
こ
と
に
ほ
か
な
ら
な
い
。
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以
上
に
お
い
て
筆
者
は
社
会
澈
策
学
は
、.
.

労
働
経
済
論
の
一
部
と
.し
：て
と
り
あ
っ
か
わ
れ
る
と
す
る
隅
谷
教
授
の
理
論
と
、
こ
れ
と
は
別
.に
そ 

，
の

社

会

科

学

と
.し
て
の
成
立
，の
可
能
性
を
否
定
さ
れ
る
氏
原
教
授
の
理
論
に
っ
い
て
、
簡
単
な
考
察
を
試
み
た
。
社
会
政
策
は
、
た
ん
に
労
働
問 

題
の
研
究
と
同
一
視
さ
れ
，て
き
た
の
に
反
し
，
そ
の
方
法
論
に
お
け
る
不
明
確
さ
の
た
め
，に
、
あ
ら
た
め
て
そ
れ
が
批
判
の
対
象
と
な
り
、
労
働 

経
済
学
の
一
部
と
し
て
社
会
政
策
論
が
矹
夂
さ
れ
る
こ
と
の
必
要
と
、
，社
会
政
策
学
の
み
な
ら
ず
、
,
一.般
に
、
政
策
学
不
要
論
が
あ
ら
わ
れ
る
客 

観
的
な
理
由
を
"
わ
れ
わ
れ
は
よ
く
理
解
す
る
こ
と
が
で
き
る
。.
す
な
わ
ち
、
第
二
次
大
戦
後
、
民
主
主
義
革
命
の
進
展
の
な
'か
で
、
社
会
科
学 

研
究
の
自
由
が
与
え
ら
れ
、
.な
か
.
.

ん

ず

く

労

働

問

題

の

：研

究

は

、

.
量
質
と
も
に
、
か
つ
て
み
ざ
る
発
展
を
経
験
し
た
。
そ
れ
と
と
も
に
、
労
働
問 

題
の
研
究
者
も
非
常
に
増
如
し
、
.研
究
の
；範
囲
も
こ
れ
に
と
も
な
っ
て
ひ
ろ
が
り
、
#
来
の
よ
う
に
、
a
会
政
策
と
い
う
領
域
で
、
労
働
問
題
全 

.体
を
お
お
う
こ
と
は
不
可
能
で
あ
る
と
い
う
認
識
が
生
ま
れ
る
に
至
.っ
た
の
は
き
わ
.め
て
自
然
で
：あ
る
と
い
え
よ
.う
。：
と
く
に
労
働
組
合
運
動
の 

發

の
も
と
で
、
い
わ
.ゆ
る
労
資
関
係
論
が
労
働
問
題
.の
_重
要
な
課
題
と
.な
り
、
そ
れ
と
な
ら
ん
で
労
働
市
場
の
研
究
が
無
視
し
え
'な
い
領
域
と 

な
り
、
戦
前
の
社
会
敗
策
学
者
に
は
、
到
底
考

え

ら

れ

な

か

，
っ

.た
よ
う
な
現
象
が
'
い
わ
ば
"新
た
な
労
働
問
題
"
と
し
て
出
現
し
た
の
で
あ
っ 

て
、
.こ
の
場
合
、
国
家
権
力
を
媒
介
と
す
る
対
労
働
者
立
法
と
い
う
よ
う
な
次
元
で
問
題
と
な
る
の
で
は
な
く
、
従
っ
て
労
働
問
題
の
解
決
が
あ 

た
か
も
国
家
権
力
の
介
入
を
ま
っ
：て
は
じ
め
て
解
決
さ
れ
う
る
と
い
.う
従
来
の
社
会
政
策
学
的
思
考
の
前
に
、
.ま
ず
も
っ
て
、；

労
資
の
間
の
労
働 

社
会
政
策
学
研
究
と
労
働
経
済
論 

.

五

三(

八
五
五)

.
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五

四(

八
五
六)

ブ
を
め
く
る
取
弓
関
係
の
重
視
こ
そ
.
.労
働
問
題
解
決
の
基
柢
を
な
す
も
の
で
あ
る
と
す
る
見
解
の
発
生
の
必

然

性

を

、

わ

れ

.つ
れ
太
よ
く

1

嘴

.す
る
.こ
と
が
^'
,
き
る
の
で
あ
る
。

.

.
 

.
 

.
 

.
 

'
 

'

:従
つ
て
.、
：わ
た
く
し
は
、-
社
会
政
策
学
.の
ほ
か
に
、
労
働
組
合
論
や
労
資
閨
係
論
、
旁
働
市
場
論
、
I

い
は
賃
金
論
や
社
倉
障
論
な
ど
の 

さ
ま
ざ
ま
な
テ
丨
マ
で
、
.い
わ
ゆ
る
労
働
麗
に
.接
近
す
る
.：こ
と
は
基
本
的
に
正
し
.い
し
、
そ
の
相
互
の
間
に
お
け
る
学
問
的
交
流
が
保
た
れ
て 

い
る
限
りV

望
ま
し
い
こ
と
で
あ
る
と
考
え
る
。
；
そ
れ
で
は
、
社
会
政
策
学
は
、
そ
う
し
た
個
別
研
究
に
そ
の
す
ベ
て
を
譲

り

わ
た
し
て
、
f
 

.や
形
骸
と
化
し
、
そ
の
存
立
の
蕭
真
つ
て
し
ま
う
の
で
は
な
い
か
と
い
う
曆
が
お
こ
.る
か
；̂
し
れ
な
い
。
し
か
し
そ
う
で
は
な
い
。
さ
き 

に
も
の
べ
H

、
社
会
政
策
学
は
、
資
本
制
国
家
に
よ
る
政
策
批
判
の
学
と
.し
て
存
在
す
る
の
で
あ

り

、

そ
う
で
あ
る
限

り

、

友

よ

、

資 

本
主
義
の
當
批
判
の
学
と
し
て
、
.資
本
制
社
会
そ
の
も
の
と
運
命
を
と
も
に
す
る
と
い
う
の
が
氣
者
の
見
解
で
あ
る
。
な
ぜ
言
で
あ
る
の
.か
。
 

し
は
し
は
指
摘
し
た
よ
う
に
、
S

政
策
は
、
あ
く
ま
で
も
社
会
改
良
で
あ
り
、
そ

の

糜

で

、
そ
れ
は
明
ら
か
に
ニ
面
性
を
も
た
ざ
る
を
え
な 

V

す
な
わ
ち
そ
れ
は
、

一

方
に
お
い
て
、
霧
者
階
級
に
た
い
す
る
譲
歩
と
し
て
あ
ら
わ
れ
る
と
同
時
に
、
他
方
、
労

響

階

級

£

_

の
尖 

鋭
化
を
緩
和
し
、

も
し
く
は
こ
れ
を
暴
压
す
る
と
こ
ろ
の
も
の
で
あ
る
。

資
產
義
の
そ
れ
ぞ
れ
の
段
階
な
い
し
は
さ
ま
ざ
ま
の
局
面
に
お
い 

て
、
そ
れ
ら
の
手
段
が
豪
的
に
と
ら
れ
る
こ
と
は
、
す
で
に
社
会
政
策
史
に
か
ん
す
る
尨
大
な
研
究
が
わ
れ
わ
れ
に
教
え
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。
 

資
本
の
f

ら

.
国
家
権
力
を
媒
介
と
し
て
、
労
働
者
階
級
に
た
い
し
、
ど
の
よ
う
な
政
策
が
う
ち
出
さ
れ
る
か
は
、
資
本
主
義
発
屢
階
の
® 

違
や
、
產

篇

カ

機

構

Q

i
、
労
働
者
階
級
の
組
織
状
I

n

f

塞

■

よ
つ
T
碧
さ
れ
る
と
こ
ろ
で
あ
る
が
、
問
題
太
、
 

資
本
制
社
含
危
機
的
な
段
階
に
お
い
て
，」

そ
、
社
会
政
策
学
の
研
究
は
、
労
働
麗
の
各
個
の
研
究
よ
り
も
さ
ら
§

要
な
意
義
を
獲

得

す

る 

力
ら
で
あ
る
社
会
政
策
研
究
に
か
ん
す
る
古
典
的
な
業
績
"
と
り
わ
け
風
早
八
十
ニ
氏
の「

日
本
社
会
政
策
史」

お
よ
び
故
服
部
英
太
郎
教
受 

の

「

ド
ィ
ッ
社
会
政
策
論
史」

は
、
わ
れ
わ
れ
に
そ
れ
を
訴
え
て
や
ま
な
い(

未

完

)

。

(

追

記

文

中

、
非
礼
に
わ
た
る
点
、
隅
谷
、
氏
原
両
教
授
に
御
寛
恕
を
お
願
い
致
す
次
第
で
す
。ン

研究ノ一 卜

回
帰
線
導
出
の
方
法

(

一)

佐

藤

保

こ
こ
で
述
べ
よ
ぅ
と
す
る
こ
と
は
、
計
量
経
済
学
で
現
在
使
わ
れ
て
い
る
回 

帰
線
導
出
の
具
体
的
方
法
を
示
す
と
共
に
そ
の
性
格
に
若
干
ふ
れ
る
こ
と
で
あ 

る
。
導
出
の
方
法
は
、

.

.

1
、
古
典
的
最
小
自
乗
法
の
計
算

2
、
誘
導
形
の
計
算
.

3

>

間
接
最
小
自
乗
法
の
計
算
’

.
4

、

ニ
段
階
最
小
自
乘
法
の
計
算 

' 

■

5

、

三
段
階
最
小
自
乘
法
の
計
算

6
、
構
造
パ
ラ
メ 

I
タ
ー
か
.ら

誘

導

形

の

逆

算

.
’
.

7
、
情
報
制
限
最
尤
法
の
計
算 

，

8
、完全情報最尤法の計算パ 

で
あ
.る
。

計
錄
の
方
式
は.Goldberger 

Econometric 

Theory 

と 

Klein.A. Te­

xtbook of Econometrics (

宮
沢
光
一
、
中
村
貢
訳

)

に
よ
る
。
計
算
の
多
く 

は
大
学
院
の
田
中
、
井
原
''
黒
田
、
蓑
谷
の
諸
氏
に
よ
つ
て
行
わ
れ
た
。

回
帰
線
導
出
の
方
法(

一)

一
、
古
典
的
最
小
自
乗
法
の
計
算

普
通
最
も
ょ
く
知
ら
れ
、
か
つ
最
も
多
く
使
わ
れ
る
の
は
多
元
回
帰
と
呼
ば 

れ
る
方
法
で
あ
る
。
以
下
い
ろ
い
ろ
な
方
法
を
例
示
す
る
た
め
、
最
初
に
使
わ 

れ
る
式
と
資
料
を
あ
げ
て
お
く
。
こ
こ
で
用
い
ら
れ
る
式
は
、

'

(1 )： 

y
"
l
=
^

0
+
ci
l
Y2
+
el
2
x
l 

P

1)
(2) 

Y
1
=&0 +

 &1Y2+52X2 +

 53X3 

と
い
ぅ
ニ
つ
の
式
で
あ
る
.0
変
数
は
、
お
の
お
の
平
均
か
ら
の
偏
差
を
と
っ

、，

8

.2/ln

e»12/2+a2«l 

- 

(1
.2

) 

.

.

(2 )： 

2/1=&12/2+&2«2+53«3

の
形
に
し
て
示
し
て
お
い
た
.方
、办
.便
利
な
場
合
も
あ
.ろ
ぅ
。(

大
文
字
は
な
ま
の 

ま
ま
の
数
、
小
文
字
は
平
均
か
ら
の
偏
差
を
示
す
こ
と
に
す
る)

¥,
=
セ
メ
ン
ト
の
生
産
量

(

需
要
敢
お
ょ
ぴ
供
給
贵
と
考
え
ら
れ
る
。)

... 

.
Y2
=
セ
メ
ン
ト
の
■価
格
：
.. 

x!
=
総
投
資
量
：

.
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