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書 

評

'.
隅

谷

三

喜

男

著

『
労働経済論

』

飯

.
田

 

鼎

戦
後
レ
わ
ゆ
る
社
会
政
策
の
本
質
論
争
な
る
も
の
が
、
大
河
内
一
男
教
授 

の
社
会
政
策
論
を
め
ぐ
っ
て
お
こ
な
わ
れ
た
が
、
そ
の
後
、
論
争
の
展
開
の
過 

程
で
、
こ
れ
に
た
い
す
る
批
判
が
生
ま
れ
、
そ
の
不
毛
性
が
強
く
意
識
さ
れ
る 

よ
う
に
な
っ
た
こ
と
は
よ
.く
如
ら
れ
て
い
る
。
戦
後
の
社
会
政
策
の
本
質
論
争 

が
、
果
し
て
ま
っ
た
く
不
毛
で
あ
っ
た
か
ど
う
か
、
い
ま
こ
れ
を
簡
単
に
結
論 

す
る
こ
と
は
ひ
と
つ
の
問
題
で
は
あ
る
が
、
と
も
か
く
提
起
さ
れ
た
問
題
と
論 

戦
の
は
な
ば
な
し
さ
に
比
較
し
て
、
そ
の
結
論
が
き
わ
め
て
瞹
昧
な
も
の
に
な 

り
い
つ
の
間
に
か
終
っ
て
し
ま
っ
た
よ
う
な
恰
好
に
な
っ
た
の
は
た
し
か
に 

事
実
で
あ
る
。

こ
の
よ
う
な
雰
四
気
の
な
か
で
、
社
会
政
策
論
研
究
に
か
.ん
し
て
、
き
わ
め 

て
斬
新
な
問
題
を
提
出
し
た
者
こ
そ
本
書
の
著
者
隅
谷
三
喜
男
教
授
で
あ
っ 

た
。
教
授
は
、
さ
き
に
の
ベ
た
よ
う
な
〃
本
質
論
争
"

の
結
果
に
か
ん
が
み
、
 

労
働
問
題
の
研
究
は
、
従
来
の
よ
う
に
.钍
会
政
策
の
研
究
と
い
う
形
で
行
な
わ

五

六

(

五
〇
〇)

れ
る
こ
^
は
、
い
ま
や
不
適
当
で
あ
り
、
従
っ
て
、
労
働
問
題
の
研
究
を
社
会 

政
策
学
か
ら
解
き
放
つ
こ
と
が
必
要
で
あ
る
と
主
張
さ
れ
る
。
そ
し
.て
つ
ぎ
の 

よ
う
に
い
わ
れ
る
。「

日
本
に
お
け
る
労
働
問
題
の
研
究
は
、『

社
会
政
策
学』 

と
し
て
根
を
お
ろ
し
た…

…

。
第
二
次
大
戦
後
、
日
本
資
本
主
義
の
再
編
成 

と
、
労
働
組
合
運
動
の
展
開
と
は
、
労
働
問
題
の
様
相
を
一
変
さ
せ
た
。
労
動 

問
題
は
、
い
ま
や
、
社
会
政
策
と
い
う
国
家
権
力
に
媒
介
さ
れ
た
形
で
ア
ブ
ロ 

丨
チ
さ
れ
る
に
は
、
'あ
ま
り
に
直
接
的
な
、
基
本
的
な
問
題
と
な
っ
た
。
社
会 

政
策
学
と
い
う
学
問
体
系
を
整
備
し
、
そ
の
綻
び
を
つ
く
ろ
い
な
お
し
て
、
こ 

の
問
題
に
立
ち
向
う
こ
と
-%
そ
れ
な
り
に
意
義
は
あ
る
で
あ
ろ
う
。
だ
が
所 

詮
、
新
し
い
酒
は
、
满
し
い
革
袋
に
入
れ
ら
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
古
い
革 

袋
で
は
そ
.の
発
酵
す
る
エ
ネ
ル
ギ
ー
に
、
も
は
や
た
え
ら
れ
な
い
の
で
あ
る…

 

…
」

(

本

書「

ま
え
が
き」

.

)

。

こ
れ
は
非
常
に
思
い
き
っ
た
問
題
提
起
で
あ
っ
て
、
教
授
は
こ
の
よ
う
な
立 

場
か
ら
、「

賃
労
働
の
理
論」

を
発
表
さ
れ
、
そ
の
具
体
的
な
成
果
は「

日
本 

賃
労
働
史
論」

(

東
大
出
版
会
、
.
一
九
五
五
年)

と
な
っ
て
あ
ら
わ
れ
た
の
で
あ 

っ
て
、

労
働
経
済
論
と
題
す
る
本
書
も
、
以
上
の
よ
う
な「

賃
労
働
の
理
淪」

の
上
に
立
っ
て
書
か
れ
た
論
文
の
集
成
で
あ
る
。
し
か
し
こ
こ
で
も
っ
と
も
問 

題
な
こ
と
は
、

つ
ぎ
の
よ
う
な
教
授
の
理
論
で
あ
ろ
う
。「

な
お
、
社
会
政
策
と 

労
働
経
済
と
.の
関
係
に
つ
い
て
、
学
界
の
一
部
に
大
き
な
誤
解
が
あ
る
よ
う
に 

思
わ
れ
る
こ
と
が
、，
わ
た
く
し
に
、
'社
会
政
策
に
つ
い
て
再
論
さ
せ
る
契
機
と 

な
っ
た
。
と
い
う
の
は
、
こ
の
ニ
つ
を
異
質
的
な
学
問
と
考
え
、
社
会
政
策
論 

か
労
働
経
済
論
か
と
か
、
.社
会
政
策
と
労
働
経
済
と
、
と
か
い
う
孩
で
、
両
者 

を
対
立
ざ
せ
た
り
並
列
さ
せ
た
り
す
る
考
え
が
か
な
り
広
く
み
ら
れ
る
か
ら

で
あ
る
。
第
一
章
で
も
明
ら
か
，な
ょ
う
に
、
わ
た
く
し
は
労
働
問
題
に
対
す
る 

政
策
と
し
て
の
社
会
政
策
は
、
労
働
経
済
論
の
一
環
と
考
え
て
い
る
わ

け

で

あ 

る」
(

本
書
は
し
が
き)

。

社
会
政
策
を「

労
働
経
済
の
一
、氣
と
し
て
考
え
る」 

(

伊
点
筆
者)

と

は

.一
体
ど
う
い
う
こ
と
.
.で
あ
ろ
う
か
。

著
者
は
.、

本
書
で
.

 

は
こ
れ
に
つ
い
て
は
明
確
に
は
答
え
て
は
い
な
い
.の
で
あ
る
が
、
と
も
か
く
、
 

著
者
の
立
場
と
い
う
も
の
を
、
そ
れ
と
な
く
暗
示
す
る
表
現
で
は
あ
る
。

本
書
は
、

つ
ぎ
の
ょ
う
な
内
容
か
ら
成
0
て
い
る
。

第

一
章
賃
労

働

の

理

論

に
つ

い

て

-

-

労
働
経
済
論
の
構
想
。

は
し
が

き
、
第

1

節
賃
労
働
、
第
二
節
労
働
市
場
、
第
三
節
賃
労
働
の
再
生
産 

過
程
。..
 

.

第
二
章
賃
労
働
の
展
開
。
第

一

節

.労働市場論の構成、第二節労 

個
運
取
論
の
課
題
一

一

経

済

成

長

と

労

働

運

動

、
第

三

節

社

会

政

策

論

の

再
 

構

成——

論
争
の
遺
産
と
課
題
。

■

第
三
章
賃
労
働
論
の
具
体
化
、

第

|

節

現

段

階

に

.お

け

る

臨

時

，
エ

斯
 

題
、
第
二
節
ビ
ジ
ネ
ス

•
ォ~

ト

メ

！

ゾ
ョ
ン
と
労
働
問
題
、
第

三

節

：
.
経 

営
者
の
労
働
運
動
対
策
。

第
四
章
賃
金
決
定
の
機
構
^

-
-

自

動

車

産

業

：に

お

け

る

団

体

交

渉

と

賃

金
.
第

一

節

企

業
^
中
と
市
場
競
争
、
第

二

節

--シ
ャ 
'

シ
ー• 
メ

ー

カ

ィ

に
 

お
け
る
労
働
力
構
成
と
賃
金
交
渉
、
第
三
節
関
連
企
業
に
お
け
る
賃
金
交
渉
。

本
走
1
の
全
- #
に
つ
い
て
考
察
を
試
み
る
こ
と
が
望
ま
し
い
の
で
あ
る
が
、
そ 

•■
0
余
裕
が
な
い
の
で
、
も
，っ
と
も
中
心
的
な
理
論
，的
部
分
と
も
い
う
ベ
.#
第
一 

書

評

章
お
よ
び
第
二
章
に
限
定
す
る
こ
と
と
す
る
。
.

隅
谷
教
授
は
fま
ず
、戦
後
の
社
会
政
策
論
争
.に
お
い
て
、社
会
政
策
学
の
内
容 

で
あ
る
賃
労
働
自
体
が
問
題
と
さ
れ
る
こ
と
が
な
か
っ
た
と
い
う
認
赞
か
ら
、
 

「

賃
労
働
の
理
論
的
把
握」

の
必
要
性
を
強
調
し
、

結
局
、

労
働
経
済
学
に
到 

達
す
る
の
で
あ
る
が
、
こ

め「

賃
労
働
の
理
論」

こ
そ
、
非
常
に
多
く
の
問
題 

を
ふ
く
ん
で
い
る
と
思
う
。
は
じ
め
に「

賃
労
働
の
自
由」

に
つ
い
て
の
説
明 

を
み
る
に
、
.明
ら
か
に
マ
ル
ク
ス
経
済
学
の
立
場
に
立
っ
て
お
ら
れ
る
の
で 

あ
る
が
、.
問
題
は
、
.「

賃
労
働
の
特
殊
性」

の
分
析
に
な
る
と
、

こ
れ
と
は
別 

の
独
特
の
論
理
.ガ
展
開
さ
，れ
る
こ
と
と
な
る
。
.す
な
わ
ち
、
賃
労
働=

労
動
■力 

商
：品
の
特
殊
性
と
し
て
、
そ
れ
が
労
働
者
の
人
間
的
存
在
と
不
可
分
で
あ
る
こ 

と
は
い
.う
ま
：で
も
な
い
.が
、
賃
労
働
が
、
ま
さ
に
そ
の
た
め
に
特
殊
性
を
強
調 

さ
れ
る
^

こ
る
の
価
値
増
殖
過
程
に
つ
い
て
ふ
れ
な
が
ら
、
し
か
も
こ
の
特
殊 

性
、
剰
余
価
値
を
生
み
出
す
本
源
と
し
て
の
賃
労
働
の
特
殊
性
を
脱
落
さ
せ
て 

し
ま
：っ
て

い

る

こ
.と
は
、
却
っ
て
教
授
の
立
場
を
曖
昧
な
も
の
と
す
る
結
果
と 

な
っ
て
い
.る
の
で
は
な
か
ろ
う
か
。
：

「

労

働

-*
の
価
値
増
殖
過
程
に
お
け
る
特
殊
性
を
分
析
し
、
こ
れ
を
労
働 

力
の
基
本
的
特
質
と
し
た
の
は
、
周
知
の
よ
う
に
マ
ル
ク
ス
で
あ
る
。
し
^

:

し
な
が
ら
価
値
生
産
の
問
題
は
、
労
働
力
.が
資
本
の
連
動
のj

環
と
し
て
、
 

.■資
本
の
再
生
産
に
果
す
機
能
と
い
う
視
点
か
ら
す
れ
ば
、
驻
本
的
な
問
題
と 

な
る
.

.

の
は
当
然
で
あ
る
が
、
.賃
労
働
.自
体
を
直
接
の
.対
象
と
す
る
研
究
に
お 

い
て
は
、
.
そ
こ
に
と
ど
ま
る
こ
と
は
で
き
な
いj 

(

本
書
九
頁)

。

.

こ
の
場
合
、.「

そ

こ

に

と

ど

ま

る

こ

.と

は

で

き

な

い
.

」

と
い
う
の
は
、

マ
レ 

ク
ス
の
理
論=

剰

余

価：

の
法
則
を
、
当
然
の
前
提
と
し
て
論
旨
を
展
開
す
る

五

七

(

五
〇
一)

^



•

:

五

八

(

五
0.

ニ)

と

い

：う

.ょ

う

に

み

え

る

V

、

実

は

そ

う

で

は

女

く

、
：
，
資

本

の

法

則

.

と
；：

は
#

個

：

，
労
働
者
の
生
產
過
程
^

お
.い
て
:「

自
己
目
的」

.
的
に
苒
生
産
さ
れ
る
も
の
で
あ 

に
、'
労
働
カ
启
体
の
.再
生
產
の
過
程
を
放
丨
0—

^

丨
坭
と
し
て
把
握
し
、
お

よ

そ

資

本

対

貨

労; #
と
.い
う
観
点'で

は

な

べ

、'賃
.労
慟
自
体
の
；自
己

展

開

に

よ

，

-

 

っ
て
、
.

.

い
わ
ゆ
る
^
働
問
題
な
る
も
の
が
生
.み
出
さ
れ
た
と
い
ろ
よ
う
に
M
0 

さ
れ
；て
い
る
の
は
ゲ
や
は
り
賛
労
働
の
発
生
史
的
意
味
か
ら
い

っ
.
て
も
納
得
し 

た
い
も
の
が
あ
;2
,。
“
も

ち

ろ

，
ん

、著
者
も

、

資
本
と
賃
労
働
と
7 )
対
立
的
側 

面
.を
全
く
無
視
し
た
も
の
で
は
な
く
、

マ
ル
ク
ス
.の
い
わ
'ゆ
る
倫
里
的
，
精
神 

的
頹
廃
と
し
て
と
ち
え
、
労
働
者
の「

自
己
疎
外」

：
.を
問
題
に
'し
て
お
ら
れ
る 

が
-、
こ
の
自
己
疎
外
と
い
う
の
も
、
や
は
り
、

マ
ル
ク
ス
が
い
わ
ゆ
る「

初
版 

マ
ル
ク
ス」

の
時
期
に
体
系
づ
げ
’た

も

の

で

あ

力

、

そ
の
，限

ヵ

に

お

い

て

、

ガ 

働

者
の

自

己

，疎

外

を

も

た

ら

す

も

の

.が
何
で
.あ

る

か

、■そ

れ

は

当

然

，

剰
余

偭 

値
の
法
則
か
ら
ひ
..
#
'出
さ
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
が
、
こ
こ
.に
は
、
そ
う
い
う 

論
理
的
な
説
明
を
全
く
欠
い
て
い
る
。
，こ
の
点
に
つ
い
て
は
の
ち
に
の
ベ
る
と 

し
て
、

つ
ぎ
に
教
授
の
労
働
市
場
論
に
つ
い
て
み
る
こ
と
に
し
よ
う
。•

「

労
働
市
場
で
此
あ
う
も
の
は
、
労
働
力
の
.買
い
手
で
あ
る
資
本
家
と
売 

り
手
で
あ
る
労
働
者
で
あ
る
。…

…

一
方
に
お
い
て
は
労
働
力
商
品
の
取
引
. 

関
係
と
し
て
、
労
働
市
場
は
資
本
制
商
品
市
場
の
範
疇
で
.
は
お
.お
い
え
な
い 

特
殊
の
範
_

を
な
し
て
い
る
。
労
働
市
場
は
、
.
こ
の
相
対
立
す
る
ニ
つ
の
関 

係
を
内
に
包
ん
だ
統一

体
と
し
て
存
在
し
て
い
る
の
で
あ

り

、

そ
こ
か
ら
も 

■ろ
も
ろ
の
特
殊
性
と
そ
の
展
開
が
現
わ
れ
る
の
.で
あ
る」

(

ニ
六
頁)

。，
:
, 

こ
の
点
に
つ
い
て
は
別
に
，異
論
は
な
い
が
、：

つ
ぎ
の
よ
う
な
結
論
は
問
題
で 

あ
ろ
う
。「

そ
こ
.で
労
働
力
の
供
給
に
お
け
る
特
殊
な
性
格
に
つ
い
て
み
る
に
、
 

第
1

に
、
労
働
力
と
い
う
商
品
は
商
品
と
し
て
生
産
さ
れ
る
も
の
で
は
な
く
、

る
か
ち
、
薷
要
の
増
減
に
.応
1*

て
容
易
.に
供
給
を
増
減
さ
せ
る
こ
と
が
で
き
な 

.

.い」

：(

ニ
六
1 ;
1
七
1

。
こ
と
で
、
〃
労
働
者
の
生
産
過
程
に
お
い
て
、「

自
己
目 

的」

，..
.的
に
■再
生
產
さ
れ
る
"
，.
^
い
う
意
味
は
何
で
，あ
ろ
う
か
。...劳
働
者
は
ひ
と 

り
や
人
間
と
し
て
生
き
‘
る
以
上
、
生
き
る
に
：必
要
な
生
活
手
段
を
購
入
し
な
け 

れ
ば
な
ら
な
い
,,
°
.
そ
し
て
そ
の
'た
め
に
.は
労
働
力
を
売
ら
な
け
れ
ば
な
ら
な 

い
,0

，:こ
れ
が
資
本
主
義
社
会
の
法
則
で
あ
る
。.
著

者

の

い

う

よ

う

に

.
、

..■も

ち

ろ 

ん
労
働
者
が
1
.
.そ
：
の

労

働

力

を
#:

生
産
す
.るi

t

は
.た
し
か
.に
家
^

で
あ
り
、

- 

そ
こ
に
お
い
て
い
ぞ
ら
か
な
休
息
、
慰
安
そ
し
て
適
当
な
栄
養
物
の
補
給(

H

食 

事)

を
行
な
い
、
日
々
'
に
新
た
な
労
働
力
を
確
保
し
て
い
.る
と
と
は
事
実
で
あ 

り
、
と
の
よ
.う
な
労
働
者
の
叙
的
な
家
庭
内
で
の
生
活
の
営
み
が
、
.資
本
の
直
. 

接

的
.^

支
配
や
介
入
か
ら
ま
ぬ
：か
れ
て
い
る
こ
と
は
い
う
ま
で
も
な
い
。
し
か 

し
、

そ
れ
.だ
か
ら
.と
い
0
.て
>

著
者
の
い
う
.よ
う
に
、

「

労
働
力
と
い
う
商
品 

は
、
商
品
と
し
て
生
産
さ
れ
る
も
の
で
は
な
く
、
労
働
者
の
生
産
過
程
に
お
い 

て
、「

自
己
目
的」

.
的
に
再
生
産
ざ
れ
る」

.(

傍
点
引
用
者)

と
い
う
こ
と
が
正 

し

い

と

い

え

る

だ

ろ

う

，か

0

こ

の「

自
己
目
的」

的
と
.い
う
意
味
は
、
著
者
に 

よ
れ
ば
、
労
働
者
は
、
自
己
の
労
働
力
の
再
生
産
過
程
に
お
い
て
、
そ
の
商
ロ
？ 

性
を
意
識
し
な
い
と
い
う
■
こ
と
な
の
で
あ
ろ
う
か
。
問
題
は
、
労
働
力
は
、
労 

働
者
が
.生
活
す
る
た
め
に
、
ど
う
し
て
も
売
ら
ざ
る
を
え
な
い
も
の
で
あ
る
と 

い
う
こ
と
、.
.む
し
ろ
、
労
働
カ
の
再
生
産
：自
体
が
、
労
働
者
の
家
庭
で
、
資
本 

の
直
接
的
支
配
の
及
ば
な
い
と
こ
ろ
で
行
わ
れ
る
と
い
う
と
こ
ろ
か
ら
、
資
本 

の
法
則
か
ら
甄
•立
し
た
：賃
労
働
の
理
論
が
存
在
す
る
よ
う
に
説
明
す
る
こ
と 

は
、
さ
き
に
指
摘
し
た
よ
う
に
、
い
わ
ゆ
る
労
働
問
題
を
把
握
す
る
場
合
こ
、

資
本
と
賃
労
働
の
基
本
的
対
立
か
ら
考
え
る
立
場
に
立
：つ
の
で
は
な
く
、
か
働 

問
題
と
い
う
も
の
が
、
資

本

の

運

動

法

則

と

は

関

係
M '
t

fi
'
i'
#:
'k

s' 

己
展
開
に
よ
っ
て
生
み
出
さ
れ
、
ま

た

そ

の

か

於

i

か
か
卜
か
^
>
い
. 

う
印
象
を
う
け
な
い
わ
け
に
は
い
.か
な
い
6

こ
.れ
は
於
合
か
で
あ
る
と
い
え
る 

だ
ろ
う
か
。
お
な
じ
よ
う
な
こ
と
を
、
教
授
は
く
り
返
し
の
ベ
て
お
ら
れ
る
0
: 

「

し

た

が

；
っ
て

、
，
そ

こ

で

は

資

本

自

体

が

'

.
雇
^

と

そ

れ

，に

伴

う

賃

金

を

媒

介
 

と
し
て
、
自
己
の
必
要
と
す
る
労
働
力
を
再
生
産
し
て
い
る
の
.で

あ

る
.0

し
，か 

し
そ
め
場
合
に
お
い
て
も
、
労
働
力
の
再
生
産
は
資
ホ
の
生
産
物
の
購
買
に
よ 

っ
て
行
わ
れ
る
と
は
い
え
、
労
働
者
自
体
の
消
費
如
@ '

卜
か
い
2 '
$
^
^
ル
か 

か
で
ぁ
る
か
ら
、
そ
の
生
活
は
資
本
か
逆
.

2;
'
^:

办
；|
*'

か
^

6

.で
か
が
^
| 

い
わ
ね
ば
な
ら
な
い」

(

三
〇
頁
、
傍
点
引
用
者)

。
こ
'
こ
に
は
、

労
働
力
の
再 

生
産=

労
働
者
の
.消
費
生
活
と
.い
う
方
程
式
が
み
ら
れ
る
が
、.
労
働
力
の
再
生 

産
そ
の
も
の
は
、
あ
く
ま
で
も
資
本
の
運
動
に
規
制
さ
れ
る
も
の
と
し
て
資
本 

制
生
産
と
不
可
分
の
も
の
と
し
て
考
え
ら
れ
な
.け
れ
ば
な
ら
な
い
の
に
、
著
者 

の
場
合
ば
、,
一
見
、

.

.き
り
離
し
て
い
る
よ
う
に
み
え
な
が
ら
、
し
か
も
、
そ
の 

相
互
規
定
性
を
強
調
す
る
こ
.と
が
特
徴
的
で
あ
る
。
.
た
と
え
.ば
、
'
っ
ぎ
の
よ
う 

に
の
ベ
て
い
る
。

;
. 

.

.

. 

, 

i

.

「

第

一

に

I

般

の

商

品

と

美

な
0

て
、

労

働

力

の

再

生

產

は

、
m

換

商

品

の
. 

生

産

と

し

て

行

わ

れ

る

も

の

で

は

な

く

、
資

本

の

再

生

産

か

ら

は

い

か
”p
5 '
视 

立

に

、

そ

の

意

味

に

お

い

て

、

労

働

市

場

や

労

働

過

程

と

は

異

な

っ

て

、
資
本 

の
直
接
的
な
支
配
の
外
部
に
.お
い
て
、
.，い

ち

か

.5
-
'
.労

働

者

自

身

の

意

志

に

よ
0 

て

規

定

さ

れ

る

生

活

の

内

部

に

お

い

て

遂

行

さ

れ

る」
(

四
一
T

四
一
一
一
- K
、
傍
点
：
 

引
用
者)

。

こ

こ

で

、.-
.
い

ち

お5

独

；立
に
.：
..；」

と
.か
、

.-

.
い

か

か

い

：労

働

者自

書

評

.

身
の
意
志
に
よ
っ
て
.…

：」
(

傍
点
引
用
者)
と
.い
ぅ
よ
ぅ
な
厳
密
で
な
1'
'

表
現 

が
目
立
っ
て
い
る
こ
と
に
注
目
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
し
か
も
資
本
の
再
生 

産
過
程
と
の
関
連
に
つ
い
て
は
、「

と
こ
ろ
で
、
こ
の
労
働
者
の
生
活=

労
働 

力
の
再
生
産
は
、
同
時
に
資
本
の
.再
生
産
に
必
要
か
く
べ
か
ら
ざ
る
労
働
力
の 

再
生
産
の
過
程
で
も
あ
る
。
し
た
が
っ
て
そ
れ
は
、
資
本
と
直
接
関
連
の
な
い 

と
こ
ろ
で
行
わ
れ
る
と
は
い
え
、
依
然
と
し
て
資
本
の
再
生
産
の
条
件
を
生
産 

し
て
い
.
る
こ
と
に
は
変
り
は
な
い…

…

。：
そ
れ
ゆ
え
、
個
人
的
に
み
れ
ば
自
由 

な
消
費
生
活
も
、
社
会
的
に
み
れ
ば
資
本
の
再
生
産
過
程
の|

環
と
し
て
の
役 

割
を
演
ず
'る
こ
.と
に
よ
.つ
て
、
，そ
の
存
続
は
可
能
に
さ
れ
て
い
る
の
で
あ
る」 

(

四
四
茛)

。
，

著
者
の
論
理
を
も
っ
て
す
れ
ば
、
資
本
と
賃
労
働
の
相
互
規
定
性
を
強
調
し 

て
い
る
の
で
あ
る
が
、
そ
の
場
合
、
あ
く
ま
で
も
労
働
力
の
再
生
産
が
、
資
本 

の
再
生
産
と
の
関
係
.に
お
い
て
、
矛
盾
と
対
立
の
側
面
よ
り
は
、
こ
れ
と
は
分 

離
さ
れ
た
形
を
強
調
す
る
こ
と
に
な
ら
ざ
る
を
え
:^

い
。
何
故
に
こ
の
よ
ぅ
な 

論
理
が
展
開
さ
れ
る
の
が
：と
い
え
ば
、
教
授
が
第
一1

章
に
お
い
て
、
の
べ
て
い 

る
よ
ぅ
に
、
労
働
問
題
研
究
及
、
労
働
市
場
論
と
い
ぅ
形
で
お
こ
な
い
、
且
つ 

そ
れ
を
、：
経
済
学
原
理
論
の
諸
概
念
に
よ
っ
て
説
明
し
よ
ぅ
と
す
る
か
ら
に
ほ 

か
.な
ら
な
い

(

六
一
|
ー«

。
教
授
.の
.
場

合

、
そ

れ

は

日

本

.の

賃

労

働

の

特

質

な

い 

し

労

働

市

場

の

特

殊

性

を

:'
純

経

済

的

な

現

象

と

し

て

把

え

よ

ぅ

と

す

る

努

力
 

に
密
满
に
結
び
.
つ
く
の
で
あ
る
が
、
私
は
つ
ね
に
思
ぅ
こ
と
：は
、
労
働
問
題
研 

究
と
い
ぅ
も
の
は
、
.そ
水
が
た
と
え
ば
社
会
政
策
学
と
い
ぅ
形
で
お
こ
な
わ
れ 

■

よ
ぅ
と
労
働
経
済
論
と
い
う
視
角
か
ら
な
さ
れ
よ
ぅ
と
、
終
局
的
に
は
資
本
主 

義
体
制
と
C

れ
を
支
え
る
国
家
権
力
の
問
題
を
無
視
し
て
は
考
え
ら
れ
な
い
の

■ 

五

九

(

五
〇
三)



で
は
な
か
ろ
う
か
。
ま
さ
し
く
隅
谷
教
授
の
い
わ
れ
る
ょ
う
に
、「

労
働
運
動 

は
.自
己
踩
タ
ヵ
ち
の
回
復
を
主
張
す
る」

(

四
八
頁)

も
0
.
.で
あ
‘る
な
ら
ば
、，ま 

す
ま
す
も
っ
て
.、
こ
の
ょ
う
な
僩
題
1

識

が

強
;:
<

意

識

さ

れ

な

け

れ

ば

な

ら

な
 

' 

.い

は

ず

：で

あ

る

：。

一

.
.

.

■■
;

;
■

'

:
■'
*

-

.
へ

い
：

:

:: 

.

.し
か
し
、
隅
谷
教
授
の
提
唱
さ
れ
る「

労
働
経
済
論」

と
.
.「

自
已
疎
外」

の
；
 

問
題
が
、.I

体

ど

う

結

び

つ

く

の

で

あ

ろ

う

，か

。
，
教

授

は

、

.

.

7ン
卜
い
い
キ
ル
. 

ッ
を
引
用
し
て
"

「

疎
外」
の
問
題
こ
そ
、
労
働
運
動
の
新
し
し
.動
因
で
あ
り 

う
る」

(

八
〇
5

こ
と
：を
認
め
、
オ
ー
エ
ン
や
マ
ル
ク
ス
そ
し
て
鈴
木
文
治
の 

友
愛
会
の
運
；̂
の
な
.か
.に
疎
外
か
ら
.
の

解

放

の

存

在

を

強

調

し

て

い

る

の

.で

あ 

.る
が
、
こ
の
場
合
,'
著
者
は
疎
外
と
い
う
も
の
を
、
；
た
ん
な
る

r

人
間
性
.の
回 

復」

’
と
し
て
と
ら
え
る
観
点
を
出
る
こ
と
が
.で
き
な
い
。
'
オ
ー
■エ
：
ン

と

、
マ
'
.
ル

ク 

ス
そ
し
て
友
愛
会
.の
運
動
を
並
列
し
てr

疎
外」
か
ら
の
解
放
と
い
う
共
通
項
を 

見
出
す
著
者
の
立
場
は
、
い
わ
ゆ
^

ヒ
ュ
ー
マ
ニ
ズ
ム
の
立
場
で
あ
ろ
う
が
、
 

こ
れ
ら
を
同
一
於
元
に
お
い
て
、
そ
こ
か
ら「

疎
外」

の
問
題
を
導
ぎ
出
す
こ 

と
自
体
、
経
済
学
的
に
み
て
正
.
レ
い
と
レ
ん
か
’

あ
ろ
う
^*
-
°,

だ
る
ほ
ど
賢
者 

は
、
ゃ
は
.り

、

ゴ

ル

ッ

を

引

用

し

て

'-
分

臉

奢

ゆ

疎

外

於

ノ

現

ル

資

本

主

義

の
 

諸
条
件
の
も
と
で
、
生
産
の
場
に
お
げ
る
練
外
と
な
ら
ん
で
、
消
費
生
活
に
お 

け
る
疎
外
の
.重

要

性

を

指

摘

し

，て

お

り

(

八
.一.頁)

.
、

こ

こ

，に

お
.い
.：

K
、

労

働

経
. 

済
論
と
.結
び
つ
け
る
の
で
あ
ろ
う
が
、
.
疎
外
の
問
題
は
結
局
の
と
こ
ろ

「

$
 

制」

' 

の
問
題
で
あ
り
、
資
本
と
賃
労
働
の
対
立
、

つ
ま
り
、
国
家
権
力
の
問
題 

に
至
ら
ざ
る
を
克
な
い
。
そ
れ
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
>-
,

」

う
し
た
観
点
が
' 

隅
谷 

教
授
の
理
論
か
ら
は
、
ま
づ
た
く
排
除
さ
か
で
い
を
の
で
あ
つ
で
'

l

こ
に
ま 

た
、
社
会
政
策
を「

労
働
佐
^

|

か

j
f
j
.

と
レ
で
把
ぇ
か
教
發
0 -
命
理
が
を

六
〇

(

五
〇
四)

ま
れ
る
必
然
性
が
あ
り
、
.そ
こ
に
ま
た
そ
の
理
論
の
一
面
性
が
存
在
す
る
。

.

わ
た
く
し
.は
い
ま
、
教
授
の
社
会
政
策
論
に
つ
い
て
ふ
れ
る
余
裕
は
な
い 

が
、
隅
谷
教
授
は
:'

折
角
労
働
運
動
に
お
け
る「

疎
外」

と
い
う
新
し
い
問
題 

:^

提
fe
--
$

れ
な
が
ら
_

そ
の
展
開
.が
き
わ
め
て
不
徹
底
な
形
で
終
り
、
賃
労
勸 

の
自
己
展
開
の
な
か
に
、
労
働
問
題
の
一
切
を
解
消
せ
し
め
、
そ
の
社
会
政
策 

論
に
お
い
て
も
、
資
本
と
賃
労
働
と
の
対

立
?

資
本
制
蓄
積
の
一
般
的
法
則) 

と
い
う
視
点
を
：

|

貫
し
て
と
フ
て
お
ら
れ
な
い
た
め
'
に
、
賃
労
働
と
の
関
係
に 

お

い

て

、

機

械

的

に
;:
'

資

本

の

側

か

ら

一

方

的

に

出

て

く

る

と

い
う
論
理
が
展 

開

さ

れ

る

と

と

と

な

る

。
，
；

れ

•は

大
河
内
理
論
へ
の
批
判
と
い
う
形
で
出
発
し 

な
が
ら
、
激
局
、
こ
れ
と
同
じ
轍
を
ふ
む
こ
と
に
な
ら
な
い
^

あ
ろ
う
ト
。

.

.本

.書
の
中
核
的
部
分
と
も
い
う
べ
き「

賃
労
働
の
理
論」

.を
中
心
に
批
判
を 

試
み
た
の
で
あ
る
が
、
全
体
と
し
て
、
本
書
は
論
文
集
で
あ
る
た
め
重
複
が
多 

く
、
ま
た
教
授
の
理
論
的
な
把
握
が
実
態
的
な
分
析
の
な
か
で
ど
の
ょ
う
に
生 

か
.さ
れ
て
い
る
の
か
不
明
な
部
分
が
あ
っ
た
。
し
か
し
、
後
年
の
現
状
分
析
の 

部
^

は

，
独
立
の
論
文
の
集
成
と
し
て
み
た
場
合
、
興
味
深
く
、
..教
え
ら
れ
る 

と
こ
ろ
が
多
か
■
っ
た
。'(

日
本
評
論
社
.

一
九
六
五
年
九
月
刊
.

A

s

*

1

五
九
頁
.
. 

七
八
〇
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.

. 

'

安藤英治著

 

■;

.

 

,

.

 

.
 

.

.

.

.

句
'

 

■

' 

『

マ

ツ

ク
ス
r

ウ

，
エ
|
パ

ー

研
究

』

，

ハ

:

中 

'
 

村

勝
.

-
己

,

.

.

.

. 

' 

-

.

.

..

.

.

.

J 

,

 
,

.

. 

. 

' 

'
.

.

.

一

：

，
 

,

V
/

上
原
専
禄
氏
は
嘗
て「

歴
史
学
序
説」

に
お
い
て
、
日
本
に
お
い
て
は
何
故 

真
の
.意
味
に
お
い
て
学
派
I

官
僚
制
的
徒
党
や
私
的
扈
於
0 '

で
は
な
い
I

 

が
形
成
さ
れ
な
い
か
、
何
故
歴
史
学
の
方
法
論
が
史
料
操
作
：̂i

に
®
す
る
の 

か
'を
問
題
と
さ
れ
、
こ
れ
は
ョ

ー
.

ロ
ッ
パ
歴
史
学
の
方
法
を
根
底
に
お
い
て
.支 

え
る
歴
史
意
識•

価
値
理
念
に
対
す
る
無
関
心——

正
確
に
い
え
ば
ぞ
の
斯
办 

自
体
に
対
す
る
無
智
な
い
し
無
自
覚_

_

に
由
来
す
る
こ
と
を
指
摘
さ
れ
た
。
 

そ
し
て
氏
は
、
歴
史
学
の
方
法
を
、
究
極
の
価
値
理
念一

>

価
値
関
心
i

現 

実
整
序
と
い
ぅ
全
関
速
に
お
い
て
把
握
す
べ
き
で
あ
る
、
と
ざ
れ
*
こ
の
方
法 

の
内
的
論
理
構
造
を
特
に
匠
の
作
品
に
つ
い
て
周
郅
に
研
究
す
べ
き
こ
と
を
. 

提
唱
さ
れ
た
。
こ
れ
は
日
本
>
に
お
-い
て
、
g

己
の
価
値
理
念
に
も
と
づ
く
方
法 

を
確
立
し
、
そ
の
上
に
立
っ
て
共
通
の
問
題
意
識
を
も
つ
真
の
意
味
の
学
派
を 

形
成
す
る
ぅ
え
に
、
決
定
的
道
要
性
を
も
つ
提
言
で
あ
っ
た
。
し
.か
る
に
そ
の 

後
の
学
界
動
向
に
は
、
時
代
状
況
の
急
速
な
転
換
に
つ
れ
て
、
概
念
装
置
を
更 

改
し
て
こ
れ
に
追
随
す
义
空
し
き
試
み
忙
腐
心
す
る
か
、
型
ど
お
り
の
フ
ァ
ン
. 

ダ
メ
ン
タ
リ
ズ
ム
に
止
ま
る
か
、
.い
ず
れ
に
し
て
も
こ
の
上
原
氏
の
提
言
を
正 

当
に
う
け
と
め
-た
と
は
思
え
な
い
状
況
が
見
ら
れ
る
。
”

.

:

書

評

こ
こ
.に
紹
介
す
る
安
藤
英
治
氏
の「

マ
ッ
ク
ス
•

ゥ
ェ
I

ハ
丨
研
究」

は
、
 

正
に
ゥ
ェ
I

バ
I

の
方
法
論
を
ゥ
ェ
ー
バ
ー
の
全
業
績
と
の
関
連
に
お
い
て
、
 

又
.ョ
ー
ロ
ッ
パ
：的
精
神
構
造
と
の
関
連
に
お
い
て
分
析
し
、
.さ
ら
に
方
法
論
論 

文
執
筆
の
現
実
的
契
機
と
そ
の
方
法
論
の「

意
味」

と
を
区
別
す
る

こ
と
に
よ 

■

っ
て
、
真
に
内
在
的
理
解
.を
.め
ざ
し
た
画
期
的
研
究
で
あ
る
。
わ
が
国
に
お
け 

る
従
来
の
ゥ
ヱ
ー
バ
I

研
究
、
特
に
ゥ
ェ
I

バ
ー
の
か
：̂i

の
研
究
は
、

『

社 

会
科
学
.及
び
社
会
政
策
的
認
識
の「

客
観
性」

』

.
ハ
の
み)

を
中
心
に
し
て
、
し 

か
も
形
式
的
•

論
理
的
側
面
か
ら
の
み
な
さ
れ
て
来
た
。
こ
れ
は
.
奶
か
象 

現
と
し
.
て
の
方
法
が
、
ま
さ
し
く
論
理
な
い
し
技
術
と
し
て
う
け
と
ら
れ
て
き 

た
こ
と
を
意
味
し
て
い
る
。

ア
メ
リ
カ
を
経
由
し
て
来
た
あ
る
種
の
ヴ
ェ
ー
バ 

丨

理
解
に
お
-1
>

て

「

イ
デ
ィ
ア
ル
•

テ
ィ
プ
ス
1_

が
モ
デ
ル
•
ビ
ル
デ
ィ
ン
ヴ 

と
や
に
わ
に
等
置
さ
れ
た
り
、

「

ヴ
ヱ
ル
ト
•

フ
ラ
イ
ハ
イ
，ト

」

が
恰
も
価
値 

理
念
不
在
を
JE

当
化
す
^

も
の
と
し
て
：理
解
さ
れ
た
り
、

「

資
本
主
義
の
精 

神」

が
ビ
ジ
ネ
ス
を
擁
護
し
た
り
す
る
の
を
み
る
と
き
、
ま

た

「

産
業
社
会 

学」

■

や

「

文
化
人
類
学j

や

「

企
業
者
史j

の
背
後
に
あ
る
種
の
ゥ
ヱ
ー
バ
ー 

を
見
出
す
と
き
、
そ
こ
に
お
け
る
ゥ
ヱ
ー
バ
ー
が
お
そ
ろ
し
く
実
用
的
な
ゥH

 

—

バ
ー
で
あ
り
、
現
実
文
化
を
理
想
像
に
お
い
て
み
る
精
神
の
高
さ
、
近
代
文 

化
.

近
代
人
の
歴
史
的
状
況
を
見
す
え
る
眼
は
、
失
わ
れ
て
了
っ
て
い
る
よ
う 

に
思
わ
れ
る
。.
と
こ
ろ
で
本
書
の
著
者
は
ゥH

丨
バ
I

の
方
法
，
業
績
を
ョ
ー 

ロ
ッ
パ
の
精
神
史
的
背
景
の
な
か
に
お
い
て
、
理
解
し
よ
う
と
さ
れ
て
い
る
。
 

/
こ
の
方
法
は」

体
ど
う
い
う
意
味
を
も
っ
て
い
る
の
で
あ
ろ
う
か
。
元
来
ョ
い 

ロ
ッ
パ
.
の

「

文
化
人」

に
と
っ
て
自
明
な
事
柄
は
彼
ら
の
著
作
の
ど
こ
に
も
書 

い
て
な
い
し
、
誰
も
い
わ
な
.
い
も
.の
で
あ
る
。
し
か
し
、
書
か
れ
て
い
な
い
か

六
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