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' 
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1

,

_
i 

.度
を
と
つ
た
こ
と
が
間
題
と
■な
る
。
ま
た
ロ
シ
ド
ン 

一
 

に
お
け
る
マ
ル
ク
又
と
'

H

ン
ゲ
ル
ス
の
方
で
も
，
ラ 

一
.'
ノ 

.：
ソ
サ
ー
ル
派
に
た
い
し
て
は
強
度
の
警
戒
心
を
み
せ 

一

,

な
於
ら
^

、
そ
の
ド
イ
ツ
労
働
者
の
.間
に
お
け
る
庠 

f. 

倒
的
支
持
に
影
響
$,
れ
、
第
一
イ
ン
タ
ー
ナ
シ
ョ
ナ 

I.: 

ル
べ
の
加
入
を
促
進
し
よ
う
と
す
る
と
同
時
に
.，
ア 

I 

イ
ゼ
ナ
ツ
.
ハ
派
に
た
い
し
て
は
、
国
内
問
題
を
も
っ 

|

.... 

て
イ
ン
タ
I

ナ
、

V

ョ
.ナ
リ
X
.
.ム.に
優
先
さ
せ
よ
.う
.と
. 

j 

. 

す
る
彼
ら
.の
態
度
を
徹
底
的
に
非
難
す
る
と
い
う
よ 

一
 

う
に
、
，戦
術
的
に
か
な
り
柔
軟
な
態
度
を
み
せ
て
い

1....

パ
：

た
の
.
.で
あ
る
。
.
.
.
.
.
.

一

，
 

へ
全
体
と
し
て
、

マ
ル
•ク
ス
の
態
度
に
つ
い
て
は
、
 

i 

ア
イ
ゼ
ナ
ツ
ハ
派
と
ラ
ツ
サ
ー
ル
派
と
の
合
同
の
実 

一 '.:. 

現
を
は
か
り
、
そ
れ
を
も
っ
て
、
イ
ン
タ
ー
ナ
シ
ョ 

IV: 

' 

ナ
リ
ズ
ム
の
強
力
な
支
柱
た
b

し
め
よ
う
と
し
た
努 

f
:

.

力
が
生
^
生
き
と
描
写
さ
れ
て
い
る
の
で
あ
る
が
へ 

一
 

イ
ン
タ
ー
ナ
'シ
ョ
ナ
ル
対
ア
イ
ゼ
ナ
ツ
ハ
派
の
関
係

I 

■ 

に
お
い
て
、
そ
の
矛
盾
•
対

立

の

"
側

面

が

強

調

さ

れ
 

I 

て
い
る
点
は
印
象
的
で
あ
る
。(

ニ
、
七
〇
〇
円)

I:,. 

—

飯

田

■
鼎
.丨

1... 

* 

* 

本

i :

-'-
.

.
:

大
山
敷
太
郎
著

一：：；';
.

:

'■『

鉱
業
労
働
と
親
方
制
度』

.

_

-■/
 

.

―
-
「

日
本
労
働
関
係
論」

銥
業
篇一

'

★ 

.

.

. 

.
’ 

：
■

:

第
二
次
世
界
大
戦
後
，
ニ
〇
年
た
ら
た
今
日
、
ゎ

.■が
国
の
経
済
は
一
応
の
復
興
を
と
げ
、
民
主
主
義
は
' 

国
民
の
.意
識
の
底
に
定
着
し
.：つ
0
あ
る
が
の
.よ
デ
，に
' 

.み
え
る
。
労
働
問
題
の
面
で
も

、

嘴
働
基
準
法
お
よ 

び
旁
働
粗
合
法
を
は
じ
め
と
し
て
、
労
働
者
の
保
護 

立
法
ば
整
備
さ
れ
、
労
資
関
係
の
民
主
北
：，，近
代
化
. 

は
進
ん
で
.い
.る
よ
5

に
み
.え
る
。

し
か
し
そ
う
し
.

た

' 

近
代
化
の
蔭
に
、
：依
然
と
へ
し
て
前
近
代
的
な
諸
関
係
.

を
多
分
に
の
.こ
し
な
が
ら
、
そ
の
矛
盾
を
は
げ
し
く 

. 

し
て
い
る
産
業
が
あ
る
。
石
炭
産
業
を
中
心
と
す
る 

鉱
業
が
そ
れ
で
あ
る
。
ニ
七
五
人
%
の
死
者
を
出
し 

た
最
近
の
山
野
炭
鉱
.の
：事
故
は
、
こ
0

こ
と
を
象
徴
' 

的
に
物
語
っ
て
く
れ
る
。
合
理
化
に
よ
る
労
働
条
件 

の
極
端
な
馮
化
、
組
夫
と
呼
ば
れ
る
不
熟
練
労
働
者 

の
大
量
の
雇
用
、
利
潤
追
求
を
渴
望
す
る
炭
坑
資
本 

の
保
安
対
策
の
欠
如
な
ど
、
悲
惨
な
事
故
の
原
因
を
' 

あ
げ
れ
ば
数
限
り
な
く
あ
を
が
、
そ
れ
ら
の
根
底
に 

依
然
と
し
で
労
資
関
係
に
お
け
る
前
近
代
的
な
も
の 

が
.根
強
く
残
存
1;
て
い
る
.こ
と
を
忘
れ
て
は
な
ら
な

I

V
 

- 

■

本
書
は
こ
の
意
味
に
お
い
て
.、
わ
が
国
の
鉱
業
労 

働
に
お
け
る
半
封
建
性
、
前
近
代
性
の
中
核
と
も
い 

う
べ
き
親
方
制
度
に
つ
い
て
、.
理
論
的•

歴
史
的
検
' 

討
を
行
な
っ
た
力
作
で
あ
る
。

.- 

つ
ぎ
の
よ
う
な
内
容
か
ら
成
っ
て
い
る
。

第

一

章

序

論

■

•

. 

第
二
章
鉱
業
に
お
け
る
親
方
制
度
の
本
質
，

第

一

節

序

説
' .
V

'
,

く一六六

(

|
〇九
八

)

:
第1

1

節
' 

従
来
.の
諸
論
説
と
そ
の
検
討
.
批
判 

.第

三

.節

親

方

制

度

の

本

質
 

，

第
四
節
要
約

.

•- 

第

三

章

.鉱
業
労
働
関
係
と
親
方
制
度 

'第
一
.
節

.

.序
説
.

■
第
二
節
雇
用
関
係
と
親
方
制
度 

'

第
三
節
賃
金
関
係
と
親
方
制
度 

第
四
節
労
働
組
織
■と
親
方
制
度 

第
五
節
：
要
約 

第
四
章
鉱
業
に
お
け
る
親
方
制
度
の
推
移
•解 

.体
過
程 

.第

一

節

.
序

説

第
二
節
高
島
炭
坑
に
み
る
明
治
前
期
親
方
制 

度
の
実
態

第
三
節
足
尾
銅
山
に
み
る
親
方
制
度
の
推
移 

過
程

第
四
節
'
佐
渡
鉱
山
に
み
る
解
体
期
親
方
制
度 

■

の
実
態

第
五
節
大
手
某
炭
坑
に
み
る
親
方
制
度
の
解 

体
過
程

第
六
節
三
菱
傘
下
諸
鉱
坑
に
み
る

「

友
子
同 

盟」

解
体
期
の
実
態 

第
七
節
要
約 

第
五
#

鉱
業
労
働
に
お
け
る
親
方
制
度
の
存
続 

■
第1

節
..序
説 

.

第
二
節
従
来
の
諸
論
説
と
そ
の
検
討
.枇
判 

第
三
節
..鉱
業
に
お
け
る
親
方
制
度
の
存
続

著
者
は
ま
ず
第
一一

章
に
.お
■い
て
、.
親
方
制
度
の
本 

質
に
つ
い
て
ふ
'れ
、
菊
地
勇
夫
、
馬
場
克
三
、
隅
谷
. 

一

一

一

喜

男

の

諸

教

授

の

親

方

制

度

に

か

ん

す

る

研

究

の 

批
判
検
討
令
行
い
、
こ
れ
ら
の
諸
論
説
に
お
い
て
は
、
 

「

そ
の
間
に
密
接
な
関
係
は
あ
り
な
が
ら
、
当
然
ハ 

ッ
キ
リ
区
別
し
て
み
な
く
て
：は
な
ら
な
い
M

力
た
：る
. 

納
屋
頭
又
は
飯
場
頭
の
説
明
と
、'
親
方
制
度
そ
の
も 

の
の
説
明
と
が
混
同
さ
れ
、
従
っ
て

、

■
後
者
の
本
員
. 

に
'つ
い
て
十
分
な
把
握
が
と
げ
ら
'れ
て
お
'ら
ず
、
こ
' 

の
た
め
、
そ
の
考
察
が
お
の
ず
か
ら
#

m
を
夂
く
憾 

み
が
あ
っ
た
よ
う
に
思
う(一

一
一
一
頁

)
」

と

総

括

的

に 

批
判
さ
れ
る
。著
者
は
、
親
方
制
度
は
紙
業
に
お
い
て 

の
み
存
在
し
た
の
.で
は
^.
く

、

他

の

産

業

，

た
.
と

え 

ば
、
農

業

.'
漁
業
、.
,林
業
に
お
け
る
そ
の
特
質
に
.つ
. 

い
て
.ふ
れ
る
こ
と

に

よ
っ
：

V
、
'

鉱

業

に

お

け

'る

親

方 

制
度
の
特
異
性
、.
そ
の
特
殊
な
発
現
形
態
を
浮
き
ぼ
" 

り
に
し
よ
う
と
努
力
さ
れ
る
。
':
-「

著
者
と
し
て
は
、: 

よ
り
ひ
ろ
く
、
雇
傭
関
係
•
賃
金
関
係
、
、更
に
：は
労 

働
組
織
等
々
の
諸
部
而
に
わ
た
り
、
.

「

労
働」

と
い
う
：
 

こ
'と
.を
通
じ
て
、
'
人
.々
.の
間
に
-―

そ
れ
は
労
働
者 

と
資
本
家
な
い
し
経
営
者
と
は
限
ら
ず
、
労
働
者
相 

.互

.の
間
を
も
含
め
て
一
取
り
結
ば
れ
る
あ
ら
ゆ
る： 

.関
係
の
総
体
を『

労
働
関
係』

：と
呼
ぶ
こ
と
に
し
た
，
 

い
：の
：
で

あ

る

(

三

五

頁

)
」

と
い
わ
れ
.る
著
者
は
、
た
，

.ん
に
：経
済
学
的
ど

い

う

にと

ど

ま
ら
ず
、.：.：

む
し
ろ
上 

り
広
'<
'
>

「

人
間
学
的」

--
>

%
い
う
べ

き
^

は
.ん
な
視 

野
に
た
た
な
け
れ
ば
、
中
間
階
級
と
し
て
立
ち
塞
が
：

:
:
;
.
:
':
rr
:
:
:刊

.:
*

紹
パ
介
.'
:
, ■

る
親
方
の
本
質
を
衝
く
こ
と
は
で
き
な
.い
と
い
う
の 

で
ぁ
る
。
:

•

.

.著
者
は
、
鉱
業
に
お
け
る
親
方
制
度
の
存
在
形
態 

を
、「

初
期
に
お
い
て
は
、
坑
夫
募
集
請
負
人
と」

し
て
、
 

同
時
.に
そ
の
募
'集
し
た
労
働
者
を
子
方
：

(

所
厲
坑
夫) 

と
し
て
そ
の
瑕
締
に
任
じ
、
作
業
上
の
指
揮
.監

督

,* 

統
轄
は
も
と
.ょ
り
、
.時
と
し
て
、
逃
亡
防
止
そ
の
他
.. 

，に
も
わ
.た
り
、
い
わ
ば
雇
用
関
係
全
般
に
関
連
し
て
、
 

絶
大
と
：い
.う
べ
.き
役
割
.を
演
じ
た
：も
の
で
あ
っ
た」

'

(

一
一
一
四—

一
一
S

K)

と
乙
セ
、
鉱
業
資
本
に
と 

っ
て
の
罾
罾
管
理
&

^
の
支
柱
た
る
親
カ
^
度
ひ
変 

遷
を
、へ
高
島
炭
坑
、'
足
尾
銅
山
、

V

佐
渡
鉱
山
、(

大
手 

某
炭
坑
お
ょ
び
三
菱
傘
下
の「

友
子
同
盟」

の
例
に 

つ
，
い

て

、
.'
明
治
？
大
正
、
昭
和
の
戦
前
と
戦
後
と
：-い

：
 

.5
'
ょ
う
に
そ
の
歴
史
的
な
推
移
を
中
心
に
明
ら
か
に
：

.し
て
お
り
、
_畠
'畠
な
資
料
、
説
得
力
の
.あ
る
美
し
い
，

:

文
章
を
も
っ
て
読
者
を
ひ
き
.つ

け
る
々
い
ま
も
な
お
. 

親
方
制
度
は
.崩
壊
し
つ
つ
も
、
さ
ま
ざ
.ま
な
粉
飾
の 

も
と
に
根
強
く
残
存
し
て
い
る
と
い
.う
の
が
.著
者
の
. 

結
論
の
ょ
う
で
■あ
る
。
最
後
に
、
ガ
ン
七
脳
血
栓
と 

い
う
ニ
重
の
^
病
と
闘
ー
い
な
が
ら
本
書
を
ま
と
め
ら 

れ
た
箸者

：：

の
学
問
的
良
心
に
深
い
#

敬

の

念

^

^

ぼ 

え
：る
。
.心
か
ら
撕
自
愛
の
ほ
'ど
を
祈
り
あ
げ
る
次
第 

.
で
あ
る
：。
.(

有
费
閣
•

ー.：九

六

四

年1
1
:
1
月

刊
‘ 

A 

5

V
四

〇
o

頁

' 
一
、■
五

〇

〇

円

)

飯

由
'

.鼎

丨
:

'鎌倉昇著 

,

.『

日

'

本
経
済
論

』

.

こ
の
書
は
独
立
し
た
、
い
く
つ
か
の
論
文
を
集
め 

た

も

の

で

あ

る

の

で

、

そ
：の

中

か

ら

統

一

.的

な

見

解
 

.
を
見
出
す
こ
と
は
難
し
い
.が
、
著
者
が
国
際
速
合
本 

部
の
経
胬
調
查
官
と
し
て
経
験
し
た
豊
か
な
視
野
を 

■通
し
て
日
本
経
済
の
現
状
を
鋭
く
分
析
し
、
既
成
の 

日
本
経
済
の
見
方
を
、
小
気
味
よ
く
論
破
し
て
い
る 

'^
に
、
.非
常
な
興
味
を
さ
そ
う
。

ま
ず
第
一
の
論
文
は「

日
本
経
済
は
転
型
期
に
あ 

る
か
：

」

と
い
う
論
題
を
検
討
し
て
い
る
。
そ
こ
で
は
、

:

過
剰
な
設
備
投
資
が
、
日
本
経
済
を
転
型
期
に
引
き 

.込
ん
だ
の
で
あ
る
と
い
う
通
説
を
批
判
し
、
む
し
ろ 

三
つ
の
要
因
に
よ
っ
て
転
型
期
へ
の
移
行
を
説
明
し 

よ
う
と
し
セ
い
る
。
第
.，一

は
労
働
市
場
に
お
い
て
そ 

の
需
給
関
係
か
.ら
低
賃
銀
が
成
立
し
え
な
く
な
っ
た 

.こ
と
0
第
一
一
は
外
国
為
替
の
割
安
と
そ
の
趨
勢
的
な 

'下
落
.が
、
従
来
、
日
本
商
品
の
世
界
市
場
進
出
に
拍 

、
車
を
か
け
て
い
た
が
、
こ
の
要
因
が
消
滅
し
セ
き
た 

こ
と
。
第
三
は
こ
こ
数
年
の
高
度
経
済
成
長
に
よ
っ
‘ 

て
，
日
本
と
先
進
国
と
の
間
に
あ
る
技
術
水
準
の
格 

差
が
縮
ま
り
、
技
術
導
入
の
行
き
詰
ま
り
が
生
じ
て 

き
た
事
で
あ
る
。

:

，
第

二

の

論

文

は

「

経

済

成

長

：
は

つ

ね

に

不

均

衡

発
 

展
■で
あ
る

J

と
リ
う
問
題
の
も
と
で
こ
れ
ま
て
.の

1

六

七

(

1

0
九
九)

.

I?.

!
8
も 
t -



経
済
研
究
老
の
中
に
均
衡
発
展
を
も
っ
て
、
経
済
成 

長
の
现
想
と
考
え
る
も
の
が
い
る
こ
と
を
批
判
し
、
 

む
し
ろ
现
突
の
経
済
成
長
の
姿
は
、
不
お
tf
発
展
で 

あ
る
.こ
七
を
国
際
比
較
で
実
証
七
て
い
る
。
：
そ
し
て 

:不
均
衡
発
昆
が
持
つ
IH
5I
な
®

^
を
理
解
し
ょ
う
ど
：
 

企
て
；て
.
'い
る
ブ
：
'';
;
---
.'■
. 

- 

_

第

三

の

論

文

は
,-「

雇

用

構

造

の

変

化

と

労

働

の

生
 

産

性」 V

と

い

：う

ト

ビ

ッ

ク

：
で

あ

る

。

そ

こ

で

，は
.
日

本 

経
済
に
お
い
て
、
：労
働
生
産
性
の
高
い
.近

：代

的

な

大
. 

.企

業

：に

、
.
.そ
の
高
賃
銀
：§
理

山

で

、
，
当

然

労

働

者

が

.： 

.惹
き
つ
け
ら
れ
て
い
.る
と

い
う
视
状
を
先
進
国
の
例 

か
ら
推
論
し
、:'
日
本
経
済
の
雇
用
構
造
の
変
化
と
労
.

:

働
.•の
生
産
性
が
高
い
相
関
関
係
.を
も
っ
て
い
る
事
^
 

を
求
、め
.て
い
る
。そ
し
.
.て

ど

の

こ

と

が

、

||
^

皿

用

制
 

と
か
年
功
序
列
制
と
か
い
う
日
本
独
自
の
賃
銀
体
系 

を
崩
す
要
固
と
な
'
:0
^

い
'る

こ

と

を

示

：し
.て

い

る

.

.
。

第
四
砂
論
文
は「

日
本
の
輸
出
構
造
の
持
つ
_

さ」

に
つ
い
て
書
か
れ
て
い

る

。

そ
こ
で
取
り
上
げ
ら
れ 

て
い
る
論
点
は
、.
:通
説
に
お
い
て
、
日
本
経
済
は
蜇 

化
学
エ
業
が
行
き
す
ぎ
.て
い

る

の
.
だ
士
い

う
考
£ :

方 

の
批
判
に
あ
る
。
著
者
は
ま
だ
ま
だ
日
本
の
輸
出
商 

品
は
重
化
学
エ
業
ょ
り
も
軽
工
業
品
に
.ゥ
ェ
ィ
ト
が 

大
き
く
、
そ
の
こ
と
は
、
.世
界
の
貿
易
動
向
に
お
い 

て
、
趨
勢
的
に
觅
化
学
エ
業
品
の
増
加
が
目
立
っ
て
• 

い

る

現
状
で
は
、
む
し
ろ
逆
行
し
た
立
場
に
あ
石
こ 

と
を
意
味
し
て
お
り
、
.
つ
ま
り
日
本
の
輸
出
構
造
の 

弱
さ
は
軽
工
業
品
の
ウH

ィ
ト
が
大
き
ぃ
こ
と
に
ぁ

り
、
従
っ
て
、
重
化
学
工
業
の
過
剰
設
備
投
賃
は
、
 

こ

の

よ

う

な

葸
味
か
ら
、
問
題
に
は
さ
れ
え
な
い
の 

■
で
は
-な

か

：
ろ
，
う

か

：
と

主

張

し

て

い

る

。
.

第

五

，
の

論

文

は
.：

「

何

故

企

業

；
の

借

り

入

れ

依

存

度 

:

は

高

い

亦

」

..と
い

う

問

題

；で

、
，
日

本

の

資

本

市

場

に 

,
お
け
る
問
題
点
を
追
跡
..

3
、

.，
そ

こ

^

有

意

義

な

示

唆
 

を
与
え
て
い
る

。

第

六

の「

企
業
に
金
融
系
列
は
存
在
す
る
か」

と 

い
う
論
題
.で
は
"

実

証

的

に

見

.て

日

本

の

企

業

が

系
 

,
1̂

的
な
金
融
に
ゥ
.ユ
.ィ
ト
.を
お
.い
て
.お
ら
ず
、，.
.
.む
し
.
. 

、
：
ろ

多

数

の

銀

行

か

ら

ほ

ぼ

.同
じ
割
合
で
融
資
を
受i

 

て

い

る

事

実

を

指

摘

し

'：

そ

の

私

う

な

系

列

金

融

と
 

い
う
事
実
は
.、.
.現
実
に
は
、
そ
れ
ほ
ど
強
く
存
在
し 

て
い
な
い
の
で
あ
る
こ
と
を
明
ら
が
に
し
て
い
る
。

::
そ
し
て
著
者
は
今
後
.の
日
本
経
済
.に
.お

い

て

、
.
銀

行
 

Q
が
' ア

メ

リ

力

に.見

ら

れ

る

と

.同

じ

よ

う

に

む

し

ろ

そ
 

.

の
経
済
に
お
.け
る
重
要
性
を
低
下
し
て
い
く
.の
：で
は 

な
か
..ろ
う
.か
と
指
摘
し
て
い
.る
。
.

.

.

.第
七
_の
.「

資
金
不
足
'は
何
故
起
る
か」

t
v\
A
r
N
5
- 

，に
つ
い
て
.は
、
低
利
子
政
策
の
よ
う
な
政
策
的
な
手 

ベ
段
.で
人
為
的
に
利
子
を
操
作
す
る
こ
.と
'が
、/
実
質
的 

な
資
金
の
需
給
関
係
を
ゆ
が
め
る
結
果
に
な
る
の
だ
i, 

.と
'
-

> 
う
法
只
.を

説

き

.む

し

ろ

金

融

政

策

を

資

金

の
 

需
給
関
係
に
あ
.わ
せ
る
よ
う
な
形
で
考
え
な
け
れ
ば 

な
ら
な
V
こ
と
を
強
調
し
て
V
る
.。

...

.第

八

の「

物
価
の
上
昇
は
阻
止
し
得
る
か」
に
つ 

い
て
で
あ
る
が
、
.イ
ン
フ
レ
M

シ
ヨ
ン
過
程
は
高
度

成
長
に
伴
っ
て
当
然
生
ず
る
も
の
で
あ
る
、
と
い
う 

判
断
に
基
づ
い
て
、
そ
こ
に
現
.わ
れ
.る
価
格
が
需
給 

関
係
の
現
わ
れ
で
あ
る
.こ
と
を
知
る
な
ら
ば
、
人
為 

的
な
政
策
手
段
で
価
格
を
押
え
て
、
物
価
の
上
昇
を 

.阻
止
し
よ
う
と
：す
る
の
は
、
必
ず
困
難
な
事
態
を
結 

果
す
る
こ
と
を
明
ら
か
に
し
て
い
る
。
例
え
ば
公
共 

料
金
を
.据
.え
お
い
て
も
、
も
し
そ
こ
に
赤
字
が
生
じ 

.

る
場
：合
、
そ
の
赤
字
分
は
財
政
支
出
に
よ
?
て
贿
わ 

.
れ

な

け

れ

ば

な

ら

な

い

.0
こ

の

こ

と

は

当

然

赤

字

分
 

■'
,た
け
の
財
政
支
出
を
意
味
し
、
ィ
ン
フ
レ
ー
シ
ョ
ン 

,
.を
：助
長
す
る
要
因
を
.作
り
出
し
て
い
る
こ
と
に
な 

る
。
そ
こ
で
著
者
は
価
格
を
操
作
す
る
よ
り
も
流
通 

.
構
造
そ
の
他
の
構
造
面
の
政
策
に
よ
っ
て
、
ィ
ン
フ 

.レ
丨
_シ
3

ン
、要
.因
.を
遮
断
し
な
く
て
は
な
ら
な
い
と 

.

:

主
張
し
て
い
-る
。

.: 

.

.

.

■

こ
の
* ：
は
、
き
わ
め
て
入
門
的
な
性
格
を
持
っ
て 

い
る

が

、

通
説
^

な

っ
て
い
各
日

ホ
経
済
の
見
力
を 

'
批
判
す
る
興
味
あ
る
.書
で
あ
る
。
わ
れ
わ
れ
は
も
う 

.

1

度
こ
の
畲
で
批
判
さ
れ
た
時
点
に
立
っ
て
、
日
本 

，経
済
を
検
討
し
て
み
る
必
要
が
あ
る
こ
と
を
痛
切
に 

感
じ
さ
せ
て
く
れ
る
書
で
も
あ
る
。(

有
斐
閣
双
書
. 

B

6

:
 ニ
ー 

一 .

頁

'

一
一
四
〇
円
}

.

I

松

浦

保

|

滝

沢

菊

太

郎

著

.

'『

日
本
工
業
の
構
造
分
析』

：

-
-
日

本

中

小

企

業

の

―

"研

究
-
-

一
、
周
知
の
よ
う
に
、
大
量
企
業
倒
産
現
象
の
.嵐 

が
、
と
べ
に
は
昭
和
三
八
年
末
か
ら
吹
き
ま
く
り
、
 

昨
三
九
年
に
は
月
ご
と
に
記
録
を
吏
新
し
、
い
ま
な 

お
高
水
準
の
ま
ま
吹
き
す
さ
ん
で
い
る
。
主
要
諸
産 

業
の
生
産
過
剰
•
停
滞
、
過
剰
設
備
、
金
融
危
機
、
 

全
般
的
■不
況
と
い
う
现
在
の
問
題
は
、
た
ん
な
る
一 

時
的
*
循
環
的
性
格
の
も
の
で
は
な
く
、
日
本
経
済 

の

「

高
度
成
長J

の
結
果
と
し
て
の
、
よ
り
構
造
的 

な
問
題
と
し
て
、

一
般
に
認
識
さ
れ
て
き
て
い
る
。

た
し
か
に
日
本
資
本
主
義
の
発
展
過
程
で
形
式
.さ 

れ
1、
た
え
ず
編
成
替
え
さ
れ
て
き
た
産
業
構
造
*
エ 

業
構
造
が
、
' こ

の「

_

ぼ
成
長」

過
程
で
い
か
.に
変 

化
し
た
か
を
体
系
的
に
分
析
•
検
討
す
る
こ
と
は
* 

今
後
の
発
展
方
向
を
見
定
め
る
う
え
で
い
ま
と
く
に 

必
要
と
な
っ
て
い
る
と
い
え
よ
.う
。

- 

.
「

日
本
中
小
企
業
の
研
究」

と
い
う
.视
点
か
ら
す 

る

本
書『

日
本
工
業
の
構
造
分
析』

は
、
ま
さ
：に
時

{且
に
か
.な
：つ
た
も
の
と
い
え
よ
う
"

ン

'.

一
一
、

ホ

書

は

、
.
六

 

一
0

K
、
挿
入
図
、
七g

p
,

表
、
 

五
.五
、
と
.い
う
大
飿
の
も
の
で
あ
り
、
豊
富
多
彩
な 

文
献
と
入
念
詳
細
な
.注

記

を

ほ

：
ど

こ

し

，
た

.一

大

労

作 

で
：あ

る。
.

ま

ず「

第

1

章
、.■序
論」

で
、
低
生
産
性
、
劣

悪
' 

労
働
条
件
、
.経
営
難
•
経
営
不
安
定
性
、
の
三
つ
が 

ン「

一
体
と
な
つ
て
い
る
問
題」

と
し
て
の
わ
が
国
中 

小
企
業
問
題
を
，
日
本
国
民
経
済
構
造
.の
も
つ
重
要 

な
一
矛
盾
と
し
.て
と
ら
え
、
'工
業
構
造
を
主
と
し
て 

.企
業
規
模(

事
業
所
規
模)

別
の
構
造
と
い
ぅ
視
点 

か
ら
分
析
し
、
さ
ら
に
、
歴
史
的
視
角
、
国
際
的
視 

角
、
規
模
別
業
種
別
視
角
、
総
合
的
*
構
造
的
視
角
、
 

の
四
分
析
視
角
を
も
つ
て
貫
.か
れ
る
こ
と
が
明
ら
か 

.に
さ
れ
る
。

つ
'い
で
、

「

第
二
章
、
業
種
構
造
k

規 

摸

構

造」

で

は
：
、

日

米

比

較

に

.た

っ

て

、
‘
業

種

別

構
 

成
と
規
模
別
、構
成
、
業
種
別
格
差
と
規
模
別
格
差
の 

関
係
の
分
析
が
な
さ
れ
、

「

第
三
章
、
規
模
構
成
の 

歴
史
的
分
析」

で
、
日
米
工
業
の
規
模
構
成
推
移
の 

歴
史
的
考
察
に
、
わ
が
国
め
中
小
企
業
問
題
の
歴
史 

が
象
り
こ
ま
れ
て
説
明
さ
れ
て
い
る
。

「

第
四
章
、■ 

中
小
工
業
分
野
の
歴
史
的
分
析」

は
、
中
小
工
業
の 

比
重
の
大
き
い
霍種お

よ
び
そ
の
エ
業
全
体
に
し
め 

る
比
重
の
推
移
を
明
ら
か
に
し
、

「

第
五
章
、
規
模 

別
能
率
と
.規
模
構
成」

で
は
、
細
分
類
業
種
別
め
規 

模

別

構

成

比

と

規

槟

別

一

人

当

り

付

⑽

^-
値

生

産

性 

と
の
関
係
分
析
に
.よ
っ
て
、
中
小
規
模
の
比
重
の
大 

.
き
い
業
種
の
能
率
が
吟
味
さ
れ
て
い
る
。

「

第
六
章
、v

日
本H

業
の
規
模
别
再
生
産
構
造」 

'お
：よ
び
.「

第
七
章
、
高
度
成
長
と
日
本
工
業
の
規
浪 

構
造」

が
本
書
の
中
心
的
論
点
と
い
え
よ
、ぅ
。
ヾ
す
な 

わ
.ち
、
.第
六
章
で
は
、
前
章
ま
で
の
分
析
に
よ
っ
て

明
ら
か
に
さ
れ
た
日
本
工
業
の
量
的•

質
的
特
色 

が
、
い
か
な
る
メ
ヵ
ニ
ズ
ム
に
よ
っ
て
洱
生
産
さ
れ 

て
い
る
か
が
、
戦
後
の
昭
和
三
〇
年
頃
ま
で
の
時
期 

.
に
焦
点
を
お
い
て
考
察
さ
れ
て
お
り
、
第
七
章
で 

は
、
そ
れ
以
降
の
r
ia
®

成
長」

期
に
は
た
し
た
中 

小
工
業
の
役
割
と
そ
の
諸
変
化
が
分
析
さ
れ
て
い 

る
。
な
お
、

第
六
章
に
は
補
論
と
し
て
、

「

零
細
工 

業
の
本
質
と
問
題」

お
よ
び「

工
業
に
お
け
る
固
定 

資
産
装
備
率
と
付
加
価
値
生
産
性j

が
ふ
く
ま
れ
て 

ぃ
る
。

. 

.

.

三
、
多
年
に
わ
た
っ
て
丹
.念
に
精
力
的
に
な
さ
れ 

た
著
者
の
努
力
を
集
大
成
し
た
本
書
は
、
日
本
工
業 

の
構
造
と
中
小
工
業
問
題
の
把
握
の
う
え
に
お

お

く
 

の
光
明
を
あ
た
え
て
い
る
。
慎
重
な
検
討
を
か
さ
ね 

な
が
ら
展
開
さ
れ
る
統
計
処
理
、
そ
れ
に
よ
っ
て
明 

る
み
に
だ
さ
.れ
る
日
本
エ
業
の
規
模
構
造
の
各
時
点 

に
.お
け
る
量
的
断
面
図
は
、
日
本
工
業
と
く
に
中
小 

X-
業
の
問
題
を
理
解
す
る
う
え
で
不
可
欠
の
事
実
認 

.識

を

提

供

し

.て

く

れ

.

て
.
'い
る
。
さ
ら
に
ノ

著
者
が
日 

本
工
業
の
規
模
別
再
生
産
構
造
の
説
明
の
基
本
に
お 

.
い

て

い

る「

日
本
国
民
経
済
の『

場』
」

の

「

相
対
- 

的
蓄
積
資
本
不
足——

相
対
的
労
働
力
過
剰」 

と
い 

.う

.性
格
は
、
そ
れ
な
り
に
ニ
货
性
を
も
っ
て
い
て
説 

:

得
的
で
あ
る
。

:
四
、
こ
の
よ
う
な
本
書
の
価
値
を
十
分
評
価
し
た 

う
え
で
、
大
部
の
本
書
を
通
^
し
て
え
た
感
想
め
い 

.た
こ
と
を
あ
え
.て
あ
げ
れ
ば
、
つ
ぎ
の
諸
点
を
指
摘


