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検
地
帳
が
存
在
す
る
場
合
で
あ
る
。

(

2) 

：拙
稿
、r
領
主
の

■検
地
帳
と
村
の
檢
地
帳」

( 『

社
会
経
済
史
学』

第
二 

/

十

—*
ー
卷
第
ー
ー
号
|

昭

和

兰

十

-_
.
:年
|

所
驭)

で
ば
、
同1

の
検
地
に
際

し
て
もc

慶
畏
六
年
紀
伊
国
牟
婁
郡
賀
田
村
検
地
帳)

、
領
主
側
の
原

.本
と

、
㈣ 

側

の

控c

慶
長
六
年
当
時
の
も

.の
と
推
定
さ
れ
る)

で
は
、
そ

の

記
載
形
式
，
 

.■'

に
：お
い
.
て
相
違
の
あ
.
る
事
を
示
し
て

'

お
ふ
.

た
。
' 

■

(

3)

拙
稿
、,「

紀
州
慶
長
検
地
お
ょ
び
検
地
帳
の
研
究」

.
-

(
『

土
地
制
度
史
学』

 

'第ill

号——

昭
和
三
十
四
年

I

所

S
。 

>

六

八

(

七
：三
八)

〔

補
記〕

-
本
稿
執
筆
後
に
安
良
域
盛
昭
氏『

幕
藩
体
制
社
会
の
成
立
と
擀
造』

， 

が
出
坂
さ
れ
た
。
本
稿

.の
目
的
，と
す
る
と
こ
ろ
に
即
し
て
言
え
ば
、

当
然
こ

、

. 

で
と
り
上
げ
ら
れ
な
け
れ
ば
な
ら
ぬ
で
あ
ろ

ぅ

0

し
か
し

、

こ

の
著
書
に
含
ま 

れ
た
論
文
は
、
.い
ず
れ
も
同
氏
が
か
つ
て
個
別
故
に
発
表
さ
.れ
て
来
た
も
の
で 

あ
り
、

そ
の
主
張

.は
本
稿
に
お
い
て
論
じ

.た
も

.の
と
変
り
な
い
。

勿
論
筆
者 

は
逝
く
、
.別
の
機
会
に
こ
の
著
書
の
紹
介
と
批
評
を
行
な
い
た
い
と
考
え
て
い

. 

る

。
-

■

書
評
及
び
紹
介

B

V

C
 

• 
ロ

バ

；
-

ッ

著

.

『

労

働

組

合

會

議

—

一
i

ハ
个
ー
丸
一
ニ』

s
.
o
. 

R
o
b
e
r
t
s

 ; 

T
h
e

 

T
r
a
d
e
s
a
i
o
i
o
a

C
o
n
g
r
e
s
s
,

 

186

00—
1921, 1958, 

pp. 

4
0
8
0

ひ
と
つ
の
国
の
労
働
組
合
蓮
動
の
歴
史
を
研
究
す
る
こ
と
は
、
そ
の
国
に
お 

い
て
労
働
者
階
級
の
団
結
が
ど
の
よ
ぅ
な
形
で
生
れ
、
そ
し
て
と
と
の
え
ら
れ 

て
い
ク
た
か
と
い
ぅ
組
織
上
の
探
求
と
密
接
な
関
係
を
有
し
て
い
る
。.実
際
、
' 

1

組
合
蓮
動
の
発
展
は
、
そ
の
国
の
特
殊
の
事
情
に
よ
っ
て
、
そ
れ
ぞ
れ
異
な 

っ
た
罾
吣
を
⑵
り
、
i

組
合
の
組
織
的
な
型
態
も
、
ま
..

っ
た
く
異
な
っ
た
相 

貌
を
呈
し
て
現
わ
れ
る
。
労

働

組

合

は

、
こ
の
意
味
で
、
ィ
ギ
リ
ス
i

 

組
合
運
動
が
生
み
出
し
た
独
特
の
組
織
で
ぁ
る
。'
こ
こ
に
と
り
ぁ
げ
た
ロ
バ
ー 

ッ
の
労
作
は
、

一
九
世
紀
の
六
〇
年
代
に
お
け
る
そ
の
誕
生
以
来
、

一
九1

一一 

年
第
一
.次
f

大
戦
後
ま
で
、
i

者
階
級
運
動
の
中
^

^
な
組
織
と
し
て
、
 

失
敗
と
鎅
誤
に
も
め
げ
ず
幾
多
の
輝
か
し
い
業
績
を
樹
立
し
た
労
働
組
合
会
議
. 

を
、
そ
の
発
生
、
.機
構
、
機
能
的
変
遷
に
つ
い
て
歴
史
的
に
叙
述
し
た
も
の
で 

あ
る
0

•

.

.

書評及び紹介

著
者
ロ
バ

f
ッ
は
、

ロ

ゾ

ド
ン
.大

学

の

産

業

関

係(Industrial 

R
e
l
a


tions) 

の
講
師
で
あ

a
、
■こ
の
書
の
ほ

.か
に
，、「

戦
時
お
よ
び
平
和
時
に
お
け
る 

各
国
賃
金
政
策」
(National 

W
a
g
e
s

 Policy in W
a
r

 a
n
d

 

Peace, 

1958
)：

が
あ
る
。
：最
近
の
英
国
で
は
、
労
觸
組
合
蓮
動
史
の
研
究
に
お
い
て
、
 

若
い
人
々
の
業
績
が
、
と
く
に
街
並
っ
て
い
る
が
、
.お
そ
ら
く
は

、
' ロ
バ
ー
ッ 

も
そ
う
し
た
将
来
を
嘱
目
さ
れ
て
い
る
ひ

.と
り
で
あ
ろ
う
。
.

本
售
は
、

つ
ぎ
の
十
章
か
ら
成
っ
て
い
る
。
'一
、

最
初
の
労
働
組
合
会
讓 

-:
、
基

礎

が

据

え

ら

れ

る

彐

、：

ブ
ロ 

Iド
ハ
！
ス
ト
の
時
代
四
、
新
急
進 

主
義
、
反
動
、
‘.新
し
い
組
織

.

.五
、

タ

ッ

フ

•
ヴ
ュ
丨
ル
か
ら
ト
ー
リ
ー
の

 ̂

北

ま

で

六

、
社

会

改

革

の

た

め

め

压

カ

七

、
.
.不
安
な

$

八
、
戦
争
の 

影

響

;>
'
九
、
将
来
の
挑
戦
に
応
え
て
；
十

、
' 業
績
と
将
来
の
見
込

。
.

.
ご
の
書
は
、

一

九
世
紀
後
半
か
ら
ニ
〇
進
勒
頭
に
か
け
て
の
ィ
ギ
リ
ス
労 

働
組
合
蓮
動
の
'発
展
の
途
上
に
お
い
て
、

M
ム
ロ
畠
_
の
果
し
た
役
割
を
細 

大
洩
ら
さ
ず
書
き
.つ
づ
っ
た
と
い
う
、
い
わ
ば
包
括
；

g

な
研
究
で
あ
り
、
そ
の 

意
味
で
、
非
常
に
詳
細
な
も
の
で
は
あ
る
が
、
ま
た
そ
の
た
め
に
却
っ
て
、
分 

析
的
な
接
近
よ
り
も
事
実
の
羅
列
的
な
傾
向
を
感
じ
さ
せ
る
点
は
指
摘
さ
れ
ね 

ば
な
ら
な
い
。
し
か
し
労
働
組
合4

®

の
成
立
の
諸
事
情
か
ら
は
じ
め
て
、
ィ

_ 

ギ
リ
ス
.資
本
、王
義
の
帝
国
主
義
段
階
へ
の
突
入
と
こ
れ
に
と
も
な
う
罾
砠
合
蓮 

動
の
昂
ま
り
'
南
ァ
フ
，リ
ヵ
戦
争
を
中
心
と
、す
る
.
.
'
1
.〇
世
紀
物
頭
の
労
働
組
合 

蓮
動
に
た
い
す
る
法
的
圧
迫
、
免
働
不
安
、
そ
し
次
第
一
次
世
界
大
戦
の
勃
発 

な
ゼ
の
歴
史
的
な
大
事
件
の
な
か
で
、
労
働
組
合
会
議
が
、
ど
の
よ
う
な
構
造 

的
な
変
化
を
経
験
す
る
か
だ
'
.克
明
に
描
か
れ
て
お
り
> 
と
り
わ
け
、
議
会
委

.六
九
ハ
ま
ー

5



貴
香
の
役
割
に
つ
い
て
、
非
常
に
注
意
深
く
考
察
し
て
い
る
。
雪

は

.、

.そ
の
：
 

議
会
委
員
会
を
中
心
に
：、
';
著
者
の
言
.わ
ん
と
す
る
：と
こ
ろ
を
紹
炎
し
、
：あ
わ
せ 

て
そ
の
問
^

を̂
も
棺
摘
1.
て
み
た
い
と
思
ぅ

:0
.'

周
知
の
よ
ぅ
に
、.ィ
ギ
リ
ス
の
.赞
働
組
合
は
職
業
別
に
組
織
さ
れ
て
お
'0
、

. 

一
八
四
〇
年
代
か
ら
—-

八

五

に
か
げ

て
、
チ
ャ
ー
チ
ス

ト
蓮
動
の
発
展 

.の
裏
玉
縫
っ
て
、
全
国
的
羅
別
組
合
が
発
展
し
.つ
，つ
あ
っ
た
。
す
な
わ
ち
炭
_ 

坑
夫
や
建
築H

の
組
合
の
よ
ぅ
に
、I.

八
三
〇
年
代
の
ォ
ー
工
Vや
ド
ハー

テ 

ィ
の
時
代
ま
で
さ
か
の
ぼ
る
古
い
歴
史
を
誇
る
も
の
を
は
じ
め
、
指
^
®お
.よ 

び
大
工
組
合
、
石
工
？
煉
瓦
エ
、
機
械
工
な
ど
の
全
国
的
議
別
組
合
.が
、
一
 

八
五
〇
年
代
に
は
、
は
っ
き
り
し
た
姿
を
あ
ら
わ
し
て
い
た
。
.こ
れ
ら
の
各
全 

国
的
職
業
別
組
合
は
、
そ
の
職
業
を
通
じ
て
相
互
に
団
結
し
.扶
助
し
て
い
た 

が
、
ひ
と
つ
の
職
業
と
他
の
職
業
と
の
間
に
は
密
接
な
協
力
体
制
が
欠
け
て
■い

た
。

P'
パ
ー
ト•

オ工ンに

よ
る
ク
ラ

'/
ド
ノ
ナ
シ
ョ
ナ
ル
の
如
き
は
ひ 

と
つ
の
臣
大
組
合
で
は4

っ
，て
も
、
職
業
間
の
連
帶
を
基
礎
と
し
た
も
の
.で
は 

な
か
っ
た
。
こ
の
よ
5
な
職
業
別
組
合
を
全
国
的
に
組
織
し
、
異
な
る
職
業
の 

全
国
的
組
合
を
賞
く
も
の
と
し
て
の
労
働
組
合
会
議
は
、
実
に
一
八
六
八
年
に 

.痤
設
さ
れ
た
の
で
あ
っ
た
。
す
な
わ
ち
そ
の
前
史
と
し
て
は
、

一
八
四
五
年
、

ィ

I

ス
タ
I

で
結
成
さ
れ
た
労
働
保
護
全
国
労
働
組
合
連
合(

T
h
e

 Nation- 

al Association 

o
f

 

uB.
t
e
d Tr

a
d
e
s
f
o
r

c+
l
l
e 

protection 

0H3 

L
a
b
o
u
r
)

に
見
出
さ
れ
る
c
r
i頁)

。
も
ち
ろ
ん
、
こ
れ
が
直
ち
に
、
労 

働
組
合
に
成
長
し
た
も
の
で
：は
な
く
、，む
：し
ろ
そ
れ
は
、
ジ
ャ
ン
タ 

(
J
u
n
t
a
)

と
呼
ば
れ
た
fH
大
な
全
国
的
職
業
別
組
<
Mの
指
導
岩
の
影
響
の
も

.
:
> 

: 、,.
''
',
.七
〇

,(

七
四
0)

と
.̂
'r::: 一. ：

八

：
五

：
八

年

か

ら

：
一

A
六
七
年
の
間
に
各
地
：に
建
設
さ
れ
た
労
働
組
合 

評
議
会.

(
T
r
a
d
e
s
o
o
u
n
c
i
l
)

'■
■
;

を
母
胎
と
.し
た
^
の
で
あ
っ
：た
。
' 最
初
に
ス 

コ
ッ
ト
ラ
ン
ド
の
グ
ラ
^
ゴ
ゥ
に
出
来
た
こ
の
^

組̂
合
！̂

会
は
、
■労
働
時 

間
短
縮
を
要
求
す
る
建
攀
货
働
者
に
対
す
る
響
者
侧
の
ロ
ッ
ク
ン
ア
ウ
ト
を 

契
機
と
し
て
、
一
八
，六
〇
年
、
口
^
ド
ン
i

組
合
評
議
会
が
.結
成
さ
れ
た
。
こ 

れ
は
ジ
ャ
ン
タ
と
結
び
つ
.き
、
ま
た
ジ
ャ
ン
ダ
に
ょ
：
-?
て
支
配
さ
れ
た
結
果
、
 

機
械
工
、：大
工
、
製
鉄
.エ
お
：ょ
び
煉
瓦
.積
み
エ
な
ど
の
巨
大
組
合
が
加
入
し
、
 

や
が
て
金
国
.の
：労
働
組
合
に
指
令
と
棱
助
を
あ
た
え
る
指
導
者
の
連
合
委
員
会 

.の
観
を
呈
し
、
.、ジ 
>
.
ン
タ
の
労
働
組
合
蓮
動
に
お
け
る
指
導
権
の
確
立
上
と
も 

に
、.
他
の
労
働
組
合
評
讓
会
に
た
い
ず
る
ロ

ン
ド
ン
^
働
組
合
評
^
会
の
優
位 

が
決
定
的
な
も
の
と
な
っ

た
。
-'
.こ
れ
が
や
が
て
、'.
一
八
六
七
年
の
労
働
組
合
会 

議
の
礎
石
と
な
っ
た
も
の
で
あ
る
。

ロ
ン
ド
ン
労
働
組
合
評
議
会
の
建
設
か
ら 

労
働
組
合
会
議
の
成
立
に
い
た
る
ー
八
八
0
年
代
は
、
資
本
主
義
の
相
対
的
安 

定
に
>
も
な
ぅ
ヴ
ィ
ク
ト
リ
ア
趣
組
合(

"
ニ
ユー

.
モ
デ
ル=

全
国
的
職
業 

別
組
合)

の
飛
躍
的
な
発
展
の
時
期
で
あ
る
と
と
も
に
、
ア
メ
リ
カ
の
南
北
戦 

争
や
第
一
ィ
ン
タ
ー
ナ
シ
ョ
ナ
ル
.
.

(
=

国
際
労
働
者
協
会)

の
影
響
な
ど
に
ょ
っ
 

て
' 
労
働
者
階
級
の
間
に
、
国
際
的
な
連
帯
の
気
蓮
が
み
な
ぎ
る
と
同
時
に
、
 

英
国
内
に
は
、
'チ
ャ
I
チ
ス
ト
連
動
の
余
燼
.か
ら
再
び
普
通
選
挙
！
^
得
の
た 

め
の
政
治
的
な
改
革
蓮
動
が
、
全
国
的
に
広
汎
な
階
層
を
動
員
し
て
は
じ
め
ら 

れ
？

ぁ
っ
た
。

.

ジ
ャ
ン
.タ
に
ょ
っ
て
支
配
さ
れ
て
い
た
ロ

ン
ド
ン
労
働
組
合
評
議
会
は
、
全 

イ
ン
グ
ラ
ン
ド
の
職
業
別
組
合
を
基
礎
と
し
、
中
産
階
級
お
よ
び
熟
i

働
者

の
_
会
改
革
運
動
と
協
力
し
て
、
最
左
翼
と
も
い
ぅ
べ
き
国
際
労
働
者
1

の 

動
き
を
監
視
し
て
い
た
が
、
こ
の
ほ
か
に
ロ
ン
ド
ン
労
働
組
ふ
ロ
評
議
会
と
ジ
ャ 

ン
タ
に
と
っ
て
油
断
の
な
ら
ぬ
競
争
相
手
.は
、'
チ
ャ
ー
チ
ス
ト
運
動
の
革
命
的 

伝
統
の
根
強
.い
.北
部
工
業
地
帶
シH

フ
ィ
—
ル

ド

に

お

い

て

.、

.紙

合

運

動

を

指 

導
す
る
ジ
ョ

ー

ジ

.
ポ
ッ

■ター

と
、
こ
れ
を
支
持
す
る
ロ
ン
ド
ン
労
働
者
協
会
.

の
運
動
で
あ
っ
た
。
六
〇
年
代
を
通
じ
■て
組
合
勢
力
の
伸
長
は
め
ざ
ま
し
く
、■ 

そ
の
た
め
に
ま
た
、経
営
者
の
組
合
に
.た
い
す
る
圧
迫
は
執
^
と
な
り
、相
.つ
い 

、
で

ロ

ッ

：ク*ゾ
ウ
ト
が
宣
言
さ
れ
た
。
こ
こ
に
お
い
て
、
ロ
\
ド
ン
労
慟
組
合
評 

議
会
と
ジ
ャ
ン
タ
の
階
級
協
調
的
な
運
動
方
式
と
、
資
本
の
強
い
圧
カ
と
0
:矛

, 

盾
に
苦
悩
し
つ
つ
あ
っ
た
北
部
の
労
働
著
た
，ち
は
、
労
働
組
合
防
衛
の
立
場
か 

ら
、
ポ
ッ

タ

ー

の

主

宰

す

る

新

聞

「

ビ

！

ハ

イ

ヴ

」

の

支

持

，を

え.て
、
-
響

者
，’ 

の
ロ
ッ
ク
.
.ア
ウ
ト
に
対
扰
す
べ
き
防
禁
的
.な
機
関
と
し
て
の
新
し
い
組
織
の 

設
立
を
ょ
び
か
け
た
の
で
あ
？
た
。
こ
ぅ
し
て
成
長
し
た
の
が
、
全
英
国
労
働 

組
合
連<

2

-H
r'U

n
i
t
e
d

 

K
i
n
g
d
o
m

 

Alliance 

of 

.organized 

T
r
a
d
e
s
)

で
あ
：っ
た
。

ジ
ャ
ン
汐
が
こ
れ
に
た
い
じ
て
冷
淡
で
あ
づ
た
^
と. 

は
い
ぅ
ま
で
も
な
い
。
ジ
ャ
ン
タ
を
中
核
と
す
る
13
ン
ド
ン
労
働
紙
合
評
_
会 

と

、
，
ボ

ッ

ク-
の

讓

と

：が

相

互
.に
対

立

，
し
_た
の

ほ

、

主

と

し

て

労

働

組

合

：
の 

■戦
術

の

問

題

を

：め

ぐ
-?
て
.で
あ

：
っ
ズ
、
，
前

者

は

^

^
合

の

甚

金

め

法

：̂

護 

.に
、
後
者
は
主
と
し
て「

.ス
ト
：ラ

>(
-
-キ
の

権

利

」

を

要

求

し

，て

い

た

点

に

お

い

，

'て
、
意
見
の
対
立
が
：見
ら
れ
た

@

三
頁)

.。

,

,.

や
が
て
，「

：

シ
テ
フ
ィ

I
ル
.ド
の
暴
行」

：
..

(

シ
土
フ
ィ
丨
ル
ド
の
鍵
研
磨
エ
粗

. 

合
の
組
合
員
が
、

ス

ト
ラ
イ
キ

#
り
：で

あ

る

--
•
:
•
非
組
合
员

0.
台
所
の
皿
殳
に
、

■
.

■
迸

評

及

び

紹

介

.

:
‘

火
薬
を
仕
掛
け
た\

こ
'と
.が
.動
機
と
.な
.り
、

*^
.働
祖
合
.に
対
す
る
僧
惡
と

反
感
.が 

全
国
的
に
あ
お
り
た
.て
ら
れ
た
'事
件)

を
契
機
と
し
て
、
労
働
組
合
の
地
位
が 

危
殆
に
ひ
ん
し
た
た
め
、^

^

#の
間
に
.も
、今
ま
で
の
運
動
方
針
を
強
く
反
省 

.す
る
傾
向
が
見
ら
.れ
た
。
.哳
し
も
一
八
_六
七

年

、.'
第

ニ

次

選

拳

法

改

正

に

ょ

っ 

て
パ
都
市
の
歎
働
者
に
.選
挙
権
が
.あ
た
え
ら
れ
る
や
、.
労
働
者
大
衆
の
自
覚
も 

:昂
ま

り

、
；
シ

严

フ

ィ

ー

，
ル

ド

_
件
以
来
の
.
»
本
の
は
げ
し
い
攻
勢
に
か
ん
が 

み
、

マ
ン
チ
ェ
ス

タ

ー

お
よ
び
ソ
ル
フ
ォ
ー
ド
の
労
働
組
合
評
議
会
は
、
労
働 

駔
合
の
年
次
議
会)(

A
n

 A
n
n
u
a
l

 C
o
n
g
r
e
s
s

 o
f

 t
he u

n
i
o
n
s
)

の
確
立 

を
提
唱
し
た
。
そ
のa:

的
と
す
る
と
こ
ろ
は
.、
組
合
員
、が
年
々
集
会
を
し
て
、
 

'労
働
組
合
運
動
.に
ど

-?
,て
、

非

常

に

重

要

.な

諸

間

題

を

議

論

す

る

た

め

の

会

議 

.を
建
設
す
る
こ
.と
で
あ
り
、
か
く
す
る
こ
ど
に
：よ
.っ
，て
、
組
.合員

-:s

身
の
精
神 

を
明
ら
か
.に
し
、
同
時
に
、
労
働
組
合
の
的
に
つ
.い
て
大
衆
を
啓
藥
す
る
こ 

と
で
あ
っ
た
'.
'
s

:/
.
t
.
l
s
ハ
頁)

。

：

.

:

.,

従
っ
て
：こ
れ
は
最
初
は
、
労

働

組

合

員

の

話

し

合

い

と

啓

蒙

の

た

め

の

会

含 

と
：い
ぅ
性' ^
の
_も
.の

で

あ

？
て
、

そ

め

結

成

が

主

と

じ

て

北

部

の

労

働

組

合

評 

.議
会
が
：中
心
と
，な
^

て
^

!
$■
れ
た
：た

め

、

ジ

ャ

ン

タ

A
J

 

口
ン
ド
ン
労
働
組
合 

.評

議

会

は

、
冷

淡

な

態

度

を

A
J

づ

て
こ
れ
を
無
视
し
よ
ぅ
と
し
た
。
：
ー
八
大
八 

:

年

六

月r

一
 

日
.、:-
:
マ
：
ソ
チ
ェ
ス
タ
：：丨
の

"
機

.：：
«

^

会

：
館

に

お

い

：て
、
最
初
の 

労

働

馨

会

議

が

召

集

さ

れ

た

と

；き

、

マ
ン
チ
土
ス
タ

ー

お
：よ
び
：ソ
ル
：ラ
：
ォ
丨 

.ド

苈

證

合

評

證

の

書

記

ゥ

；
ッ
ド

:'
'
'
'
:

(

匀
'

»
*;
^

0

0

1

)

：が

議

長

に

選

ば

れ 

.た
:'
9

彼

は

、：

一.
‘

八
^-
ー
ー
六
セ
人
の
組
合
員
女
代
表
す
る
彐
四
名
の
代
表
者
が 

.出

席
し
た
と
発
表
し
た
が
ハ
、ロ

' -

\
.ド
.：ン
と
グ
ラ
ス
ゴ
ゥ
.を
^

/

重
要
な
労
働
組

•

七

：
一，

(

七

四

C



.合
評
議
会
の
ほ
と
ん
ど
の
代
表
が
出
席
し
た
。彼
ら
は
、
.ロ
シ
ド
ン
労
働
組
合
評 

議
会
お
よ
び
ジ
ャ
ン
タ
に
よ
っ
て

ほ
と
ん
ど
無
視
さ
れ
た
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
 

労
働
1

の
分
裂
を
極
力
さ
け
る
た
め
に
、
ジ
ャ
ン
タ
を
指
導
者
と
す
る
労
働
ぐ 

組
合
の
会
讓
と
じ
てQ
 
ロ
ソ
ド

ン
.労

働

組

合

合

同

ム
i
^

(

h3
げ
0)liondop c

o
n


ference, of

 A
m
a
l
g
a
m
a
t
e
d

 T
r
a
d
e
s
〉

を
.支

持

す

る

方

針

を

AJ:

っ
.た
。
......

労
働
組
合
会
議
は
、，
■一
週
間
に
わ
た
る
会
議
開
催
中
に
'
つ
ぎ
.の
よ
う
な
労
、
 

働
組
合
の
本
質
に
.か
.か
わ
る
重
要
な
問
題
を
.討
議
し
た
。

-T
労
働
組
合
と
絶
対 

的
窮
乏」

、「

労
働
組
合
ど
経
済
学」

、「
外
国
と
の
競
争
に
た
い
す
る
労
働
組
合 

の
影
響」

、「

労
働
時
間
のp

限」

、：「

徒
弟
数
の
制
限」

、「

技
術
的
な
教
育」

、
 

「

仲
裁
と
調
停
の
栽
判
所」

、「

協
同
組
合」

、「
共
謀
' 
ピ
ケ
.ッ
テ
ィ
ン
ダ
、
強 

制
な
ど
に
か
ん
す
る
現
在
の
.法
律
の
不
平
等」

等
々
。
労
働
組
合
員
の
啓
蒙
的 

な
団
体
と
しV

発
足
し
た
労
働
組
合
会
議
は
、
年
々
開
催
さ
れ
.る
べ
；き
で
あ
る 

.と
す
る
提
案
、か
な
さ
れ
た
と
き
、
討
論
の
結
果
、
そ
の
将
來
の
！S
営
に
つ
い
.て 

つ
ぎ
の
よ
う
に
決
議
さ
れ
た
。
.「

^

‘合
ぎ
国
の
労
働
組
合
は
、
す
べ
て
の
職 

業
を
よ
り
緊
密
な
同
盟
関
係
に
お
く
た
め
に
、
ま
た
労
働
者
階
級
の」
般
的
な 

!

に
属
す
る
^

I

会
的
な
問
題
に
参
加
す
る
た
め
に
、
年
次
会
議
を
開
く
べ
き 

で
あ
るj

と
い
う
の
で
あ

'る
：

(

四
九
頁)

。

大
体
以
上
が
、
著
者
が
第
一
'章
に
お
い
て
の
ベ
て
い
る
労
働
組
合
会
議
前
史 

と
も
い
う
べ
，き
も
の
で
あ
っ
て
、
こ
れ
に
よ
っ
て
わ
れ
わ
れ
は
そ
の
成
立
に
ま 

つ
わ
る
複
雑
な
経
緯
に
つ
い
て
ほ
ぼ
理
解
す
る
こ
と
が
で
き
よ
う
。
し
か
し
基 

礎
が
お
か
れ
た
に
す
ぎ
な
い
労
働
組
f

i
は
、
そ
の
後
幾
多
め
困
難
と
試
煉 

に
遭
遇
し
な
が
ら
も
こ
れ
を
克
服
し
て
前
進
し
な
け
れ
ば
な
ら
.な
か

っ

た

：。

す

七 U

/-
N七
四
一
一
.

)

.

.

.

,

で
に
.シ
、
フ
ィー

ル
ド
の
書
件
を
頂
点
と
し
て
あ
ら
わ
に
さ
れ
た
労
働
組
合
の 

法
的
地
位
の
不
安
定
は
、
指
導
者
の
関
心
.を
強
く
よ
.び
お
こ
し
、
こ
ぅ
し
た
員 

合
運
動
の
危
機
,

—.
:八
.六
八
年
の
第
1
回
労
働
組
合
会
議
の
開
催
後
、
' は
か 

e>
:ず

も

、
.
ボッ
タ
ヾ
ー
'の
指
^
め
も
と
に
、

チ
ャ
ー
チ
ス
ト

の
革
命
的
な
伝
統
■の 

流
れ
を
汲
む
左
潔
労
働
組
合
主
義
者
の
.政
治
団
体
と
し
.て
の

ロ

ン

ド

ン

豸

_

罾 

i

と
、
ジ
ャ

.

X

タ
の
指
導
の
も
と
に
も
ツ
た
.ロ 
'ソ
ド
ソ
労
働
組
合
評
讓
会
と 

の
間
の
対
立
を
緩
和
さ
せ
る
と
と
に
な
？
た

(

五
三
頁)

。

そ
の
結
果
、

一

八 

ニ
五
年
の
労
働
組
合
法
を
改
正
す
る
た
め
の
統
一
的
な
蓮
動
と
し
て
、

ロ
ン
ド 

ン
労
働
者
^

^
、
'労
働
.紙
合
合
同
会
議
お
よ
び
ロ
ゾ
ド
ン
労
働
組
合
評
議
会
の 

間
の
合
同
会
議
が
開
か
れ
る
ご
上
と
な
り
、
や
が
て
こ
の
蓮
動
は
、

一
八
七
一 

年
の
■労
働
組
合
法
の
改
正
と
な
.
'っ
て
：結

実

し

た

。

.

--
八
六
六
年
の
シ
エ
フ
ィ
ー
ル
ド
の
暴
行
、

六
七
年
の
第
二
次
■
罾
双

 ̂

芷
、.

六
八
年
の
第I

回
労
働
組
合
会
議
の
開
催
か
ら
、

一
八
セ
一
年
の
労
働
組
. 

合
法
の
改
正
に
い
た
る
重
要
な
諸
問
題
の
な
か
で
、
労
働
組
合
会
議
も
次
第
に 

そ
の
体
裁
を
と
：と
の
え
つ
.つ
あ
？
た
。

ー：八
六
九
年
五
月
、
第
二

回
労
働
組
合 

会
議
が
、
'、ハ7

ミ
ン
ガ
'ム
に
お
い
て
開
か
れ
、
四
〇
の
労
働
紙
合
評
議
会
や
労 

働
組
合
を
代
表
す
る

四
.七
名
の
代
讓
員
が
.出
席
し
.た
が
、
こ
こ
で
は
主
と

し.y 

労
働
者
の
飲
酒
問
題
を
は
じ
め
、
前
瓯
の
議
題
で
も
あ
っ
た
仲
裁
お
よ
び
調
停 

裁
判
所
設
立
の
問
題
、
労
働
者
の
団
結
を
禁
止
す
る

あ

ら

ゆ

る

法
律
を
撤
廃 

す
る
こ
と
な
ど
が
、
主
要
な
議
題
と
し
て
提
案
さ
れ
た
。
し

か
し

も

っ

と
，も 

法

目
す
べ
き
こ
と
は
、

こ
ひ
第
ニ
回
大
会
に
お
い
て
、
労
働
組
合
会
議
は
一
歩 

進
ん
で
、
.労
働
組
合
に
影
響
を
及
ぽ
し
そ
う
な
議
会
内
の
い
か
'な
る
手
続
に
っ

い
て
も
監
視
し
報
告
す
べ
き
委
員
会
と
し
て
、
.こ
こ
に
，「

議
会
委
員
会

」
， 

(p
a
r
l
i
a
m
e
n
t
a
r
y

 c
o
m
m
i
t
t
e
e
)

が
っ
く
ら
れ
た
こ

•と
で
あ
っ
た
。
ま
た 

そ
れ
と
同
時
に
、
生
き
残
り
の
チ
ャ
ー
チ
ス
ト
、
ヮ
ト
ソ
ン

f

t
 
^

^

3
 

の
提
案
に
よ
っ
て
、
卞
院
に

^
15
豸
の

1

れ

畠

を

_

^

す

べ

き

日

双

豸

の

手

段
 

と
し
て
、
ま
た
将
来
の
労
働
者
政
党
の
結
成
の
手
が
か
り
と
し
て
、
労
働
代
表 

委

員

会(
L
a
b
o
u
r

 Ee
presentati

o.-n c
o
r
o
m
i
f
t
e
e
)

が

発

^

し

た

こ

と
 

は
、
特
筆
す
ベ
き
こ
と
で
あ
っ
た
。

こ
う
し
て
労
働
組
合
会

_
が
、
労
働
組
合 

蓮
動
の
政
治
的
な
指
導

m
を
掌
握
し
は
じ
め
る
に
っ
れ
て
、
最
初
は
冷
淡
で
あ 

っ
た
ロ
ソ
ド
ソ
労
働
組
合
評
讓
会
の
指
導
者
も
熱
心
と
な
り

、
.
.と
く
に
労
働
組 

合
法
改
芷
を
獲
ち
と
る
た
め
の
統
一
的
な
闘
争
が
激
化
す
る
な
か
で
、
ポ
ッ
ク 

丨
と
ジ
ャ
ソ
タ
と
の
協
調
の
条
件
が
次
第
に
熟
し
つ
つ
あ
っ
た
。

著
者
ロ
バ
|
ッ
は
、
労
働
組
合
会
讓
の
議
会
委
員
会
に
っ
い
て
、
そ
の
重
要 

性
を
办
説
し
て
い
る
が
、

は
、.
そ
の
果
し
た
役
割
を
著
者
の
説
く
と
こ
ろ 

に
よ
り
で
き
る
だ
け
く
わ
し
く
検
討
し
て
み
る
こ
と
に
し
よ
う
。

す
で
に
指
摘
し
た
よ
う
に
、
議
会
委
員
会
は
-*
㈠

'

^

■
罾
の
問
題
に
畠
罾
関 

係
あ
る
あ
ら
ゆ
る
立
法
的
な
処
置
に
つ
い
て
監
視
す
る
こ
と
、
㈡
必
要
な
と
き 

は
い
'っ
で
も
、
労
働
組
合
会
議
が
指
示
す
る
よ
う
な
立
法
的
な
行
動
を
率
先
し 

て
行
な
う
こ
と
ノ
大
体
こ
の
ニ
っ
を
麗
務
と
し
て
課
せ
ら
れ
た
の
で
あ
っ
た
。
 

た
だ
問
題
は
、
こ
の
_

委̂
^

^
は
：、^

^

な̂
双
入
が
保
^
さ

れ

ず

、
_

金

を 

各
組
合
に
訴
え
る
か
、
あ
る
、い
は
強
制
的
な
徴
収
に
よ
る
か
は
、
委
員
会
の
蓮 

営
に
っ
い
て
責
任
を
あ
た
え
ら
れ
て
い
た
役
員
に
任
さ
れ
て
い
た
こ
と
と
、
今 

迄
、
労
働
組
合
蓮
動
の
織
需
な
機
関
で
あ
っ
た

ロ
ン
ド
ン
労
働
組
合
評
議
会
，
 

書

評

及

び

紹

介

'
 

.

.が
、
議
会
委
員
会
の
成
立
に
と
も
な
っ
て
、
そ
の
増
大
す
る
権
威
に
.つ
い
て
羨 

望
の
念
を
い
だ
く
ょ
う
に
な
っ
た
こ
と
で
あ
っ
た
バ
七
五
頁)

。

議
会
委
員
会 

が
労
働
組
合
評
議
会
の
権
利
を
う
ば
う
か
の
ょ
--
5
な
重
要
な
役
割
を
潢
じ
つ
つ 

あ
る
こ
と
が
次
第
に
明
白
に
な
っ
た
の
は
、
ま
ず
労
働
組
合
が
、
そ
の
経
该
的 

改
善
と
政
治
的
諸
権
利
の
獲
得
の
過
程
に
.お
い
て
、
従
来
の
は
う
に
、
全
国
的 

な
職
業
別
組
合
相
互
の
間
の
支
援
と
.協
力
、
.す
な
わ
ち
ク
ラ
フ
ト
，
ユ
ニ
オ
ニ 

ズ
ム
を
基
礎
と
す
る
従
来
の
i

的
■な
組
合
体
制
の
維
持
と
い
う
保
守
的•
消 

極
的
な
方
式
で
は
不
充
分
で
あ
る
こ
と
が
改
め
て
認
識
さ
丸
た
結
果
に
ほ
か
な 

ら
■な
か
.っ
た
。
と
り
わ
け
、
第
二
次
違
^
法
の
改
正(

一
八
六
七
年)

や
労
働 

組
合
法
の
改
正(

一
八
七 

一
$

を

11
じ
て
、
労
働
者
階
級
の
政
治
的
地
位
が
大 

い
に
た
か
め
ら
れ
た
結
果
、

一
方
に
お
い
て
、
.労
働
組
合
内
部
に
労
働
者
代
表 

を
お
く
ろ
う
と
す
る
欲
求
が
あ
ら
わ
れ
は
じ
め
る
と
と
も
に
、
他
方
、
経
営
者 

全
国
同
盟(National Federation

 of. Associated E
m
p
l
o
y
e
r
s

 of 

.L
a
b
o
u
r
)

の
結
成
に
ょ
っ
て
、
と
み
に
攻
罾
を
強
め
つ
つ
あ
っ

た
^
ホ
豸
㈣
の 

動
き
に
対
抗
す
る
た
め
に
は
、
議
会
委
員
会
は
何
ょ
り
も
政
府
に
対
す
る
一
種 

の
圧
力
団
：

i

と
し
て
抒
動
す
る
こ
と
を
要
求
さ
れ
た
の
で
あ
る(

七
七
頁)

。

1
A七
四
年1

月
、
シ
エ
フ
ィ

I

ル
ド
に
お
い
て
、
，労
働
組
合
会
議
の
第
六 

回
年
次
大
会
が
.開
か
れ
た
が
‘、
こ
の
大
会
は
、，
議
会
委
員
会
の
問
題
を
め
ぐ
っ 

て
、
も
っ
と
も

注
.囬
す
べ
き
議
^-
が
'展
開
さ
れ
，た
0
. 

'
一
、
.
一
九
.

一

、0
0
0

の 

組
合
員
を
擁
す
る
一
五
三
組
合
の
代
表
者
一
六
九
名
が
集
ま
っ
た
が
、
そ
の

席 

上
、
石
工
組
合
の
代
表
者
、

へ
ゾ
リ
ー

V

ブ
ロ 
r
ド

ハ

ー

ス

ト(
H
e
n
r
y

 

w
r
o
a
d
h
u
H
s
t
)

.は
、
.、
来

免

へ

き

総

選

挙

に

お

..い
'て
、
.労
働
者
代
表
を
当
選
さ

七

三

(

七
四
三〕



せ
る
た
：め
：に
、
労
働
組
合
は
あ
ら
ゆ
る
努
力
を
払
う
べ
き
こ
.と
を
強
調
し
、：
と 

り
わ
け
二
五
'

0

0

0ポ
ン
.，ド
の
選
挙
資
金
が
、
組
合
員
一
人
あ
た
り
か
ら
' 一
 

シ
リ
シ
グ
を
微
収
す
る
.こ
と
に
よ
づ
パ
て
玄
か
な
わ
れ
る
べ
者
で
あ
る
：.と
提
案
し 

た
と
き
、
そ
れ
は
各
組
合
に
複
雑
な
波
絞
を
投
じ
た
。
議
会
委
員
会
の
権
限
が 

拡
大
さ
れ
、
そ
の
手
：に
権
力
が
た
く
わ
え
ら
れ
つ
つ
あ
る
こ
と

に

恐
威
を
感
じ 

つ
つ
あ
っ
た
各
組
合
代
表
者
は
、
.こ

の

ブ

ロ

ー

ド

ハ

ー

K

ト
の
案
を
修
正
し 

て
、
1
本
<囊
は

、
地
方
的
た
努
力
が
も
っ
と
も
望
ま
し
く
、
議
会
へ
の
：労
働 

渚
の
当
選
を
確
保
す
る
た
め
の
.最
善
の
手
段
で
あ
る
と
信
じ
、
従
っ
て
、
あ
ら 

ゆ
る
職
業
の
地
区
の
.あ
ら
ゆ
る
組
合
が
、
上
記
のS

的
の
た
め
に
合
同
し
、
共 

.同
の
委
員
会
を
行
な
う
こ
と
を
推
薦
ず
る」
と
し
た
'に
も
.か
か

わ

ら

ず

、
.
最

後
 

的
に
は
、
つ
ぎ
の
よ
う
に
修
芷
さ
れ
、
.震
そ

れ

が

、
労
働
組
合
ム
議
の
公
式 

の
察
と
な
マ
た
こ
と
は
、

'労

働

組

合

会

議

.の

政

治

的

な

機

関

と

し

て

の

議

会 

委
員
会
と
口
ン
ド
シ
労
働
組
合
倉
蛾
に
よ
デ
て
代
表
さ
れ
^
各
職
業
別
労
働
組 

合
と
の
対
立
を
物
語
っ
て
.い
る

。

す

な

わ

，ち

「

本

会

議

の

見

解

と

し

て

は

、

議
 

会
に
労
働
代
表
を
.お
く
る
こ
と
に
か.

ん

し

て

、

一

定

の

行

動

の

.コ

1
ス
，
に

拘

朿 

さ
れ
る
こ
と
は
賢
明
で
は
な
い
し
、
ま
た
望
ま
じ
く
も
な
い
こ
と
、
従
っ
て
、

S,

各
組
合
代
表
は
、
彼
が
居
住
す
る
都
市
''に
お

い

て

、

適

当

と

考

え

る

い

か

.な

る 

行
動
を
と
る
も
自
由
で
あ
る
こ
と
|_
_
と
い
う
の
で
あ
る(

，七
九
頁
.

)

。

.議
会
委
員
会
と
労
證
合
評
議
会
と
の
間
の
対
立
は
、
労
働
組
合
会
議
の
.基 

礎
が
き
づ
か
れ
つ
ら
あ
っ
た

頃
、
い
ろ
い
ろ
な
問
題
を
逋
じ
て
絶
え
ず
あ
ら
わ 

れ
て
い
た
の
で
あ
っ
て
、
た
と
え
ば
、
労
働
者
階
級
の
力
を
利
用
し
よ
う
と
す 

る
保
守
主
義
者
デ
イ
ス
レー

リ
ー
は
、
上
か
ら
の
懐
菜
政
策
を
も
？
て
、
労
働

_
..
七

四

(

七

四

四)

組

合

を

保

守

党

の

味

方

：に

獲

得

.す
べ
_乂

刑

法

修

正

法

を

廃

正

ず

る

こ

と

を

約

束
 

.に
、
，
王

立

委

員

会

の

，設

立

を

提

案

し

■

た
と
，き
、
'ト
.

丨
，マ
ス
ヒ
，.ユ
I
ズ

と

'
ア
レ 

キ

サ

ン

ダ

ー
.;
•

マ

ク

ド

ナ
ル
ド
は
議
会
委
員
会
の
決
定
を
へ
る
こ
と
な
く
、
委 

員
.を
ひ
き
う
け
た
.

が
''
こ
の
'

よ
う
な
態
度
に
対
し
ヤ
、
ロ
ゾ

ド
シ
労
働
組
合
評 

議
会
は
議
会
委
員
会
を
猛
烈
に
非
難
し
た
：こ
と
も
あ
っ
た
へ
八
0
丨
八
ニ
頁)

。 

こ
の
よ
う
な
派

間

と

：対

立

に
も
か
か
わ
ら
ず
、
.労
働
組
合
会
議
は
、
着
実
に
そ 

の
基
礎
を
固
め
た
。
そ
し
て
こ
こ
に「

ブ
ロ
ー

ド

ハ

ー

ス

ト

の
時
代」

を
む
か 

え
る
0

し
か
し一

八
七
〇
年
代
の
後
期
か
ら
一
八
八
〇
年
の
終
末
ま
で
の
こ
の
吣
⑽ 

は
、
ダ
ラ
ッ
ド
ス
ト
ー
ン

を

馨

し

、；
|£
1
由
党
の
庇
護
の
も
と
に
、
議
員
.と
し 

て
当
選
し
た
ブ
ロ
. 

_

丨
K
ハ
ー
■ス
.ト
が
、
.労
働

組

合

会

議

を

あ

げ

て

自

由

^

に

献 

上
し
た
自
由=

労
働
の
時
代
で
あ
っ
た
。

一
八
六
八
ヸ
、

m

i

 

設
さ
れ
た
，こ
と
は
、
労
働
者
代
表
の
議
会
へ
の
：進
出
と
い
う
歴
史
的
使
命
を
に 

な
わ
さ
れ
た
の
で
あ
り
、
そ
の
限
り
に
お
い
て
、
そ
れ
は
、
ジ
ャ
ン
タ
に
よ
る 

P

V/
ン
労
働
組
合
評
議
会
の
職
業
別
組
合
意
識
よ
り
一
歩
進
ん
だ
も
の
で
あ 

っ
た
。
し
か
し
一
八
八
の
ヸ
に
お
け
る
ィ
ギ
リ
ス
員
ホ
主
義
の
㈣
さ
の
㈤
壊
、̂: 

の
結
果
と
し
て
の
慢
性
的
な
恐
慌
の
到
来
は
、
不
^

^
働
者
の
覚
醒=

新
組 

:
合
連
動
と
な
っ
て
あ
ら
わ
れ
：、

働
者
の
独
占
的
封
鎮
阶
な
全
国
的
職
業 

.別
組
合
の
連
合
的
代
表
機
関
と
し
て
の
労
働
組
合
i

を
震
憾
し
、
こ
の
よ
う 

:な
外
が
ら
の
衝
撃
に
た
い
：1.
て
、
戦
闘
的
な
政
策
を
と
る
こ
と
を
訴
え
る
下
孤 

犬
，
衆

と

、
戦
闘
的
な
手
段
を

'と
る
と
と
に
よ
っ
て
自
由
党
と
の

^
双
、
ひ 

い
て
は
i

組
合
自
を
破
滅
さ
せ
る
と
考
え
た
消
極
的
な
i

委
員
会
と
.の

間

に

対

立

'か

激

化

す

る

に

至

っ

た

(

九
2]
;

丨
九
六
頁
\

* 

* 

* 

* 

. 

:
以
上
に
お
い
て
1

は
、
労
働
組
合
会
議
の
诚
立
の
経
緯
と
そ
の
黎
晛
期
に 

直
面
し
た
諸
間
題
に
つ
い
て
、
'ロ
バ

ー

ッ

の

著

作
.を

逋

.1
:
て
考
察
し
た
。
労
働 

組
合
会
議
は
、
.
.こ
の
ょ
ぅ
に
そ
の
発
展
の
過
程
に
お
い
て
幾
多
の
問
題
に
直
面
，
 

し
つ
つ
も
、
労
働
戦
線
ぬ
統
一
を
叫
び
な
が
ら
、
分
裂
を
回
避
し
、
'つ
い
に
ィ
. 

ギ
リ
ス
労
働
党
創
立
の
た
め
の
傲
胎
と
な
.っ
た
こ
と
は
記
憶
さ
れ
れ
ば
な
ら
な 

い
。
ゎ
れ
ゎ
れ
が
本
書
を
読
ん
で
直
ち
に
頭
に
浮
ぶ
こ
'と
は

、
：，
ゎ

が

国

の

労

働
組
合
総
評
議
会
の
性
格
、.
と
く
に
そ
の
日
本
社
会
觉
と
の
賻
係
で
あ
ろ
1

そ 

の
労
働
組
合
会
議
と
の
比
較
に
.お
い
て
、
%.
>
:と
も
注
目

さ
れ
る
こ
と
は
、
労 

働
組
合
と
社
会
主
義
政
党
と
の
関
係
.に
つ
い
て
の
両
者
の
い
ち
じ
る
し
い
対
照 

性
で
あ
ろ
ぅ
。
こ
れ
に
つ
い
て
論
ず
べ
き
こ
.と
は
多
い
け
れ
、ど
も
、
そ
れ
は
書 

評
と
し
.て
.の
本
稿
の
範
囲
を
逸
脱
'す
る
も
の
で
あ
り
、
ま
た
そ
れ
をE

的
と
す 

.る
も
の
で
.も
な
い
。
'

I「

ル
^
九
v

-u
c
:
i
H-—

ン
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