
Title 文部省 社会的要請に基く教育計画立案のための調査
Sub Title
Author 青沼, 吉松

Publisher 慶應義塾経済学会
Publication year 1959

Jtitle 三田学会雑誌 (Keio journal of economics). Vol.52, No.6 (1959. 6) ,p.560(78)- 564(82) 
JaLC DOI 10.14991/001.19590601-0078
Abstract
Notes 書評及び紹介
Genre Journal Article
URL https://koara.lib.keio.ac.jp/xoonips/modules/xoonips/detail.php?koara_id=AN00234610-19590601-

0078

慶應義塾大学学術情報リポジトリ(KOARA)に掲載されているコンテンツの著作権は、それぞれの著作者、学会または出版社/発行者に帰属し、その権利は著作権法によって
保護されています。引用にあたっては、著作権法を遵守してご利用ください。

The copyrights of content available on the KeiO Associated Repository of Academic resources (KOARA) belong to the respective authors, academic societies, or
publishers/issuers, and these rights are protected by the Japanese Copyright Act. When quoting the content, please follow the Japanese copyright act.

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org


.い
る
が
、
.現
莅
の
.学
問
の
分
野
で
い
え
ば
、：

経
済
学
史
及
び
社
会
思
想
史
と
い 

う
こ
と
に
な
ろ
う
。
こ
う
じ
て
経
済
学
の
理
論
と
経
済
史(

分

析)

、

.
そ

し

て

第
 

三
の
経
i

史
、
せ
1

1|
殳
を
も
：っ
て
広
大
な
経
済
学
者
の
研
究
i

が
確 

矩
す
る
と
み
て
よ
い
で
.あ
ろ
う
。
す
で
に
み
た
よ
う
に
宇
，野
氏
は
そ
の
豸
一
と 

第
一
一
の
分
野
に
つ
い
て
独
特
の
三
分
野
規
定
を
設
け
ら
れ
た
。
し
か
し
そ
の
相 

互
関
連
は
極
め
て
機
械
的
で
あ
っ
て
、
主
観
的
意
図
は
と
も
か
く
創
造
的
研
究 

に
と
り
決
し
て
プ
ラ
ス
に
な
.る
も
の
で
は
な
い
こ
と
も
簡
単
な
が
ら
み
た
。」

我 

々
が
す
べ
き
こ
と
は
、
資

本1

般
の
理
論
の
発
展
と
共
に
、
資
本
の
特
殊
理
論 

を
含
む
政
，治
経
済
学
の
特
殊
理
論
の
進
展
で
あ
る
。
こ
の
セ
め
の
現
実
か
.ら
の 

が
近
代
経
済
学
か
ら
.の
擦
取
と
、

マ
ル
ク
ス
経
済
学
の
成
果
と
共
に
現
段 

階
で
も
重
要
に
な
っ
て

く

る
。
そ
し
て
.こ
の
よ
う
な
課
題
へ
の
共
同
の
研
冼
の 

中
で
、
宇
野

氏

の

さ

れ

た
問
題
の
正
し
い
解
決
が
必
ず
な
さ
れ
る
で
.ぢ
ろ 

5
0 

(

岩
波
臀
店
ニ
西
八
十B

z
)

 

CQ-
尾

：誠
}

文

部

■

省 

.

「

社
会
的
要
請
に
基
く

.教
育
計
画
立
案
の
た
め
の
調
査

」

「

学
校
教
育
に
対
す
る
産
業
社
会
の
要
請
を
科
学
的
に
測
淀
、
は
あ
く
し
、そ 

れ

'^
合
a，
的
な
教
^

策
の

^

礎
資
料
と
し
.
.て
役
ゼ
て

よ
ぅ
と
す
るE

的
を 

も
っ
て

」
c

大
学
と
就
職
一
貢)

、
昭
初
一
八
年
度
に
は
じ
ま
る
三
年
ft
画
で
、
 

文
部
省
調
査
局
調
査
課
•の
手
に
よ

っ
て
、

「

? t
^
ri
<

j

inn
に

甚
く 

画
立

七
：八

(

五
.六
0
.

)

案
©

た
め
の
調
査」

が
実
施
さ
れ
た
。
こ
の
調
査
の
成
果
ぼ
.

「

職
場
に
お
け
る 

学
歴
構
成」

(

昭
和
ニ
九
年
三
月
刊
行
-
ー
 

五
七
貢〕

、「

職
種
と
学
歴」

S

和 

三
0

年
九
月
刊
行
；'-
二
.
六
：五
頁)

'
及

び「

•
大

学

と

就

職
,-(

昭

和

三

ニ

年

三

月

刊
 

行

，
ニ-1
-
.
-四

頁)

；
で

あ

る
。

•■
:

;

*

;'
■

旧
制
高
専
-*
新
制
短
大
以
上
の
高
等
教
育
、，
旧
制
中
等
学
校
.
新
制
高
校
の 

中
等
教
育
、
旧
制
高
小
•
.新
制
中
学
校
の
初
等
教
育
の
三
つ
に
、
学
歴
は
ぼ
ハ
/; 

.さ
れ
る
。
至
に
問
題
と
さ
れ
て
い
る
の
.は

高

等

教

育

^

^

者

で

あ
り
、
特
に
大 

学
卒
業
者
に
つ
い
て
■は
、
専
攻
学
部•

専
攻
学
科
別
に
、
詳
細
に
ふ
れ
ら
れ
て 

い
る
.。
中
等
•
初
等
教
育
、卒
業
者
は
：つ
い
て
は
、「

職
場
に
お
け
る
学
歴
構
成」 

に
お
い
て
僅
か
に
.、，「

職
種
ど
学
歴」

に
お
い
て
幾
分
扱
わ
れ
て
い
る
に
す
ぎ 

な
い
。「

大
学
と
就
職」

で
ほ
、
ぞ
の
表
題
の
.如
く
、

専
ら
高
卒
者
に
、

問
題 

.
が
限
定
さ
れ
て
い
る
。
従
っ
てn

査
に
よ
っ
'て
立
案
し
よ
う
と
す
る
教
^

^
画 

は
、
主
に
高
等
教
育
を
中
心
と
す
る
も
の
.で
あ
る
と
い
え
る
。

す
べ
て
の
報
告
書
に
お
い
て
、高
$

の
専
攻
学
科
別
は
重
視
さ
れ
て
い
る
。
 

こ
れ
か
：ら
し
て
、
高
i

の
量
的
側
面
の
み
な
ら
ず
、
そ
の
質
的
側
面
、
.つ
ま 

.
り
、
専
攻
学
科
別
構
成
が
、
立
案
さ
る
べ
き
教
育
針
睛
の
中
心
に
な
る
と
い
う 

事
情
が
う
か
が
え
：る
。「

職
場
に
お
け
る
学
歴
構
成
：

j

で
は
、

産
業
別
•
規
模 

別
'の
学
歴
構
成
が
、「

職
種
と
学
歴
.

」

で
は
、

こ
れ
ら
に
加
え
る
に
、
.
職
種
別 

の
そ
れ
が
取
り
上
げ
ら
れ
て
い
る
。
最
終
報
告
書
た
る「

大
学
と
就
職j

に
お 

い
て
は
、
問
題
を
産
業
別
に
し
ぼ
っ
て
、
調
査
の
総
括
が
な
さ
：れ
て
.い
る
。

こ
の
よ
う
な
内
容
を
も
つ
調
査
.

の
：：： I

的
は
、「

具
体
的
に
は」

、
次
の
よ
う
に 

述
べ
ら
れ
て
い
る
。「

産
業
社
会
の
要
求
す
る
人
材
の
質
：と
量
、

学
校
教
育
機

関
が
送
り
出
す
人
材
の
質
と
量
の
実
態
を
調
査
し
、
こ
の
一
一
者
の
間
の
！g

給
関 

.
係
の
実
態
を
測
定
し
、
こ
の
甚
礎
の
上
に
将
来
の
経
済
♦
労
働
状
況
の
見
透
し 

に
立
つ
合
理
的
な
需
給
関
係
を
準
足
し
、
特
に
高
等
教
育
を
中
心
と
す
る
が
、
 

学
校
教
育
全
般
に
a

っ
て
養
成
人
員
、
教
科
内
容
、
' 進
学
関
®

に
つ
い
て
総
，
 

<
rj
的
、
合
理
的
な
教
を
立
案
す
る
際
の
基
礎
資
料
を
提
供
し
よ
う
と
す

. 

る
も
の
で
あ
る
。」

(

大
学
•と
就
職
.ニ
〇
一
頁)

「

産
業
社
会
の
要
請」

は
学
校
教
育
卒
業
者
に
対
す
る
需
要
と
な
っ
て
現
わ
れ 

る
。
こ
れ
は
量
と
質
と
の
ニ
面
か
ら
な
る
。
教
衣
是
策
は
こ
の
要
請
を
正
確
に 

受
け
取
っ
て
、
供
給
を
需
要
に
合
致
せ
し
め
な
く
て
ぼ
な
ら
な
い
と
い
う
考
え
. 

方
が
成
り
立
つ
。
学
校
教
育
は
■「

産
業
社
会
の
要
請」

に
痧
ず
る
と
い
う
こ
と 

よ
り
も
、
本
質
的
に
は
、
よ
り
高
度
の
課
題
を
担
っ
て
い
る
と
い
え
る
が
、
：.現 

実
的
に
は
、
こ
の
要
請
を
無
视
す
る
の
は
困
_

で
あ
，る

.°
戦
時
教
育
体
制
と
.戦 

後
民
主
化
を
背
景
と
し
て
、
高
卒
渚
の
供
給
は
激
増
し
て
い
る
。
吧
自
一
四
年 

以
前
の
一
四
■年
間
の
高
卒
者
のi

母
年
平
均
は
四
万
五
千
で
あ
っ
た
の
に
、
昭
和 

三
ー
年
三
月
卒
業
の
高
卒
者
は
そ
の
三
倍
に
達
し
て
い
る
。:

そ
の
上
に
、
理
工
\ 

科
系
に
対
し
て
、
.文
科
系
の
比
重
が
高
い
と
い
う
襄
情
が
存
在
す
る
。

「

高
等
教
育
機
関
卒
業
者
数
は
将
来
増
加
の
一
路
を
た
ど
る
で
あ
ろ
う
が
、
逆 

に
採
用
数
の
方
は.現
在
の
経
済
活
動
に
急
激
な
変
動
が
な
い
か
ぎ
り
増
加
，の
度 

合
は
卒
證
に
比
べ
て
緩
慢
で'あ
ろ
う
と
推
察
す
る
こ
：と.が
で
き
る
。j 

(

職
場 

に
お
け
る
学
歴
樹
成
七
五
頁

)

.
こ
，の
.よ
う
な
結
論
が
出
る̂
#
.
に
お
い
.て
は
、 

社
会
的
要
請
を
考
慮
し
て
の
教
！

a
*

画
の
立
案
は
畠̂

で
あ
る
。「

社
会
的
要 

.
請
に
裳
く
教W
5

画
立
案
の
た
め
の
調
査

」

は
、
こ
の'要
望
に
こ
.た
え
る
も
の

書

評

及

，
び

紹

介
 

■

で
あ
る
。r

こ
の
種
の
調
査
が
外
国
に
も
ほ
と
ん
ど
.，類
例
の
な
い
こ
と
、

わ
が 

国
と
し
て
も
未
踏
の
分
野
で
あ
る
こ
と」

(

大
学
と
就
職
序
文)

の
故
に
も
、

こ
の
調
^

は
高
く
評
価
さ
る
べ
き
で
あ
ろ
う
。

第
一
年
度
の
成
果
で
あ
る「

職
場
に
お
け
る
学
歴
構
成」

は
、「
高
等
教
育 

に
重
点
を
お
ぎ
、
：
産
業
社
会
に
沖
す
る
需
要
i

の
た
め
の
調
査
と
高
等
教
育 

機
関
に
対
す
る
供
給
測
定
の
た
め
の
..調
査
と
ニ
本
建」

(

職
種
と
学
歴
一
頁)

で
実
施
さ
れ
た
。
一
一
通
り
の
調
査
票
が
用
い
ら
れ
、

一
つ
•は
民
間
企
業
と
官
公 

庁

•
公
社
に
、
他

の一

つ
は
大
学
に
宛
て
ら
れ
た
。
後
卷
に
対
し
て
は
、
昭
和 

ニ 

t

年
以
降
の
専
攻
学
科
別
卒
業
者
数
が
，尋
ね
ら
れ
る
。
前
者
で
の
調
査
項
ほ 

は
、
学
歴
別
の
従
業
者
数
、
専
攻
学
科
別
.
ギ
,

年
次
別
の
高
申
#

業
^
双
、
 

過
去
五
年
間
の
高
卒
の
専
攻
学
科
別
採
用
者
数
及
び
専
攻
学
科
と
現
職
と
の
関 

係
に
つ
い
て
の
も
の
で
あ
る
。

.
■

こ
れ
ら
の
調
杳
項E

I

の
う
ち
、
特
に
注
因
す
べ
き
は
、
専
攻
学
科
と
現
職
と 

の
関
係
に
つ
い
.て
の
も
の
で
あ
る
。，
そ
こ
.で
は
、
專
攻
学
科
を
現
職
で
生
か
し 

て
い
な
い
も
の
が
問
題
と
さ
れ
る
。「

専
攻
学
科
を
生
か
し
て
い
る」

と
み
な 

さ
れ
る
も
の
.は、⑷

会
社
，

^

業
体
を
主
宰
.
経
営
す
る
も
の
、
的
専
攻 

学
科
に
関
係
あ
る
專
門
的
ま
た
は
技
術
的
職
務
に
從
辦
す
る
も
の
、
H

会 

社
.
.秦
業
体
に
'お
い
て
、
将
来
そ
の
幹
部
と
.な
る
こ
と
を
予
想
し
て
、
実
習
•見 

，習
中
の
.も
の
'、
㈡

，文
科
系
の
卒
業
者
に
つ
い
て
は
、
.一
般
_
務
に
従
事
す
る 

も
の
の
う
ち
、
^

自
性
と
責
任
と
を
有
し
、
ま
た
多
く
の
場
合
に
お
い
で
、
相 

当
数
の
人
員
の
指
揮•

監
督
に
あ
だ
っ
て
：い
る
も
の
で
あ
る
。

(

職
場
に
お
け 

る
学
歴
榴
成一

.五
四
頁)

「

専
攻
学
科
を
生
か
し
て
い
な
.い
も
の
の
現
莅
在
職

.

•

.

.
七

九

(

革
一
ハ
'一)

-



者
に
対
す
る
比
率
は
、1

1

•六
％
で
お
る
。」

「

技
術
関
係
の
専
攻
学
科
は
比' 

較
的
そ
れ
を
生
か
し
て
い
る
4'
の
の
此
率
が
高
く
、
逆
に
文
科
系
統
と
基
礎
学 

科
は
専
攻
学
科
を
生
か
し
て
い
な
い
も
の
の
.比
率
が
高
く
現
わ
れ
て
い
る
。」 

(

職
場
.に
お
け
.る
学
歴
搆
成
六 
一一
«

専
攻
学
科
が
生
か
さ
れ
て
い
な
い
場
合 

に
は
、
学
歴
と
職
務
と
の
関
係
が
合
理
的
と
は
い
え
な
い
。
こ
の
関
係
：の
合
理 

性
を
検
討
す
る
た
め
に
、
学
歴
別
の
人
的
構
成
の
最
適
標
準
を
作
成
す
る
.こ
と 

は
、.
こ
の
，調
査
の
は
的
の
一
つ
ど
な
っ
て
い
る
。 

.

第
二
年
度
の
成
果
た
る「

職
種
と
学
歴」
は
、

—1
企
業
体
、
官
公
庁
に
お
.け 

る
従
業
員
の
学
歴
構
成
と
そ
の
従
琪
す
る
職
務
内
容
と
の
関
連
を
明
ら
か
に 

し
、
産
業
社
会
の
人
材
需
要
の
質
的
茴
に
分
析
を
加
え
る
こ
と
を
主
眼
と
し
て 

い
る
。…

…

、
こ
の
分
析
を)

人
的
構
成
の
'最
適
標
準
の
作
成
も
し
く
は
合
理 

的
な
需
要
の
総
量
を
推
足
す
る
際
の
基
礎
的
資
料
と
し
て
用
い
る
。」

.

(

職
種
と 

学
？

頁)

職
務
に
ょ
っ
て
、
従
業
員
は
六
つ
に
大
別
さ
れ
て
い
る
。
管
理
的
議
従
事■ 

若

• 

_
従
,
者

•技
術
者

•医
療
保
健
技
術
者

•専
門

的

駿

従

辦

者

.
そ 

の
他
の
馨
従
事
者
で
あ
る
。
更
に
、
こ
れ
ら
は
幾
つ
か
に
組
分
さ
れ
て
い
る
。
 

(

職
種
と
学
歴
一
一
六 
一
I
ニ
六
三
頁〕

学
歴
の
問
題
を
産
業
別•

規
模
別
に
考 

察
す
る
.の
み
で
な
く
、

i

と
関
連
さ
せ
て
取
り
上
げ
て
い
る
の
は
、
.ご
の
調 

查
の
す
ぐ
れ
：た
点
で
あ
る
。
し
か
し
職
務
分
析
が
徹
底
的
.に
な
さ
れ
る
の
は
稀 

で
あ
り
、
.
.
従
っ
て
職
務
分
類
が
確
立
さ
れ
て
い
な
い
、
わ
が
国
の
^

で̂
は
、
 

調
査
票
を
用
い
て
の
酣
一
的
方
法
に
ょ
っ
て
、
職
務
と
学
歴
と
の
関
連
を
つ
か. 

も
う
と
す
る
€>
は
困
剪
と
い
わ
ざ
る
を
え
な
.い
。
.か
く
て
す
ぐ
れ
た
意
図
に
も

八
〇

(

五
六
ニ)

拘
わ
ら
ず
、「

社
会
的
要
請
に
基
く
教
育
計
画
立
案
の
た
め
の
調
査」

は
難
局 

に
.
.つき
あ
た
る
。
.
.
.
.

第
二
年
度
の
調
査
は
、
前
年
度
の
そ
れ
に
鑑
み
て
、
調
査
方
法
の
若
干
を
変 

え
て
い
る
。
主
要
な
一
一
つ
は
、
調
査
単
位
を
事
業
所
に
し
た
こ
と
と
専
攻
学
科 

を
.生
か
.し
て
い
る
が
ど
う
か
の
判
定
を
調
查
者
が
な
し
た
.こ
と
で
あ
る
。

T

会
社
は
、1

つ
以
上
の
事
業
所
で
.構
成
さ
れ
て
い
る
も
の
で
あ
り
、
各
種
の 

_
業
内
容
が
混
在
し
て
い
る
も
の
で
あ
る
か
ら
、
そ
の
人
的
構
成
は
辦
業
内
容 

の
種
類
に
よ
っ
て
相
異
な
る
こ
と
が
想
像
ざ
れ
る
。
し
た
が
っ
て
こ
の
_
罾
の 

本
来
のE

的
を
、
十
分
発
揮
す
る
た
め
に
は
、_
業
内
容
ご
と
に
、

す
な
わ
ち
事 

業
所
ご
と
に
調
査
す
る
方
が
よ
り
有
効
な
結
果
を
得
ら
れ
る
と
予
想
さ
れ
る
0
J 

(

職
場
に
お
け
る
学
歴
構
成
七
六
.頁)

こ
の
理
由
か
ら
し
て
、
第
二
年
度
の
調 

查
単
位
は
事
業
所
に
な
っ

た

'
。

所
属
す
る
産
業
部
門
が
違
っ
て
い
て
も
、
担
当 

す
る
職
務
が
類
似
し
て
い
る
と
い
う
こ
と
は
珍
し
く
は
な
い
。
産
業
別
の
差
異 

.よ
り
も
、
む
し
ろ
職
務
の
類
似
性
に
注
因
す
べ
き
で
あ
る
と
い
う
観
点
か
ら
し 

て
、
会
社
で
は
な
く
、
窜
業
所
を
調
査
単
位
と
ず
る
こ
.と
は
意
味
が
あ
る
。

し 

か

し「

生
産
会
社
の
本
社
で
も
販
売
を
主
と
す
る
場
合
は
卸
.小
売
業
に
分
類
. 

さ
れ
て
い
る」

C

職
種
と
学
歴
五
一
頁)

と
い
う
や
り
方
に
は
、
直
ち
に
、
賛 

同
し
難
い
。
現
象
的
に
.は
、
本
社
で
販
売
が
な
さ
れ
て
い
て
も
、
そ
れ
は
本
社 

の
固
有
な
業
務
で
は
な
か
ろ
う
。
本
社
に
は
、
製
造
と
販
売
と
を
統
括
す
る
と 

い
う
歐
有
業
務
が
あ
る
寄
で
あ
る
。
こ
の
業
^
が
注
回
さ
る
ベ
き
で
あ
る
。

第

1

/-
平
度
の
調
査
で
、は
、
専
攻
学
科
を
生
か
し
て
い
る
か
ど
う
が「

の
判
矩 

を
記
人
者
に
一
任
し
た
の
で
、

主
観
の
混
入
す
る
余
地
が
多
く
、
そ
の
上
処
哩

す
る
側
に
と
っ
て
も
、
ぞ
れ
を
産
業
部
門
と
の
^
係
に
お
い
て
し
か
考
察
し
得 

な
か
っ
た
の
で
、
極
め
て
不
十
分
な
も
の
で
あ
っ
た
。
今
年
度

.

(

第
二
年
度)

の
調
査
來
項
に
は
特
に
こ
れ
を
^:
^
し
，な
い
で
大
学

•高
専
^
、の
ゆ
く
ベ
き
職 

務
内
容
を
詳
細
に
分
類
し
、
そ
れ
と
専
攻
学
科
と
の
関
係
を
検
討
す
る
こ
■と
が
. 

で
き
る
ょ
う
に
試
み
た
。」

(

職
種
と
学
歴
六
六
頁)

こ

の

や
り
方
は
適
当
で
あ 

ろ
う
と
も
、
1

分
類
が
完
備
し
て
い
な
い
か
ら
、
第
一
®

の
成
果
に
比
べ 

て
、
際
立
っ
て
i

す
る
結
論
は
出
て
い
な
い
。
高

f

が

単

^

^

に

従

事
 

し
て
い
る
場
合
に
は
、
彼
の
専
攻
学
科
は
生
か
さ
れ
て
い
な
い
と
い
え
ょ
う
。
 

し
か
し
人
事

.経
理

.営
業
等
の
i

的
i

を
担
当
し
て
い
た
か
ら
と
い
？ 

て
、
.文
科
系
髙
卒
者
が
彼
の
専
攻
学
科
を
生
か
し
て
い
る
と
は
必
ず
し
も
い
え 

な
い
。
判
定
を
正
.確
に
す
る
に
は
、
1

を
そ
の
内
容
に
応
じ
て
、
も
っ
と
厳 

密
に
分
類
し
な
く
て
は
な
ら
な
い
。

.
管
理
的
i

従
i

は
部
課
長
以
上
、
換
言
す
る
と
、
中
間
鋒
呂
層
以
上
を 

指
し
、
係

長

•現
場
監
督
者
等
の
下
級
®

®層
は
、
そ
れ
に
含
ま
れ
な
い
と
解 

釈
さ
れ
う
る
0 

C
職
種
と
学
歴
ニ
六
一
頁)

と
こ
ろ
が
、「

鉄
道
人
運
輸
業
の
場 

-

合J

に

は

、

,

「

趴
員
、
保
線
区
長
、

助
役
あ
る
い
は
バ
ス
の
営
業
所
長
な
ど
も 

(

部
課
長
に)

' 
ふ
く
ま
れ
て
い
る
ど
こ
れ
ら
の
大
部
分
は
下
級
経
営
層
に
属
す 

る
。
部
課
長
と
す
る
範
囲
が
他
の
業
種
と
違
っ
て
い
る
か
ら
、
こ
の
，業
種
で
は
、
.
 

学
歴
の
低
い
部
課
長
が
多
い
と
い
.う
数
字
が
出
て
く
る
。(

職
種
と
学
歴
ニ
四 

頁)

か
く
指
摘
し
た
事
柄
も
、
碧
の
分
析
が
十
分
で
な
く
、
そ
の
分
類
が
不 

備
で
あ
.る
こ
と
か
ら
生
ず
る
。

. 「

第
三
轰
丨
昭
和
三
〇
蛋
丨
は
、
前
一
靣
の
調
査
結
果
を
基
礎
と
し
て
、
 

書評及び紹介

企
業
体
に
お
け
る
学
歴

•学
科
別
従
業
員
雛
成
の
最
適
標
难
を
作
诚
し
、
こ
れ 

を
全
国
的
規
模
に
拡
大
し
て
、
学
校
卒
業
者
に
対
す
る
産
業
社
会
の
合
理
的
な 

.需
要
総
量
を
推
宠
し
、
生
産
力
め
展
開
と
雇
用
状
況
を
考
慮
し
て
、
将
来
数
平 

間
に
わ
た
る
学
校
卒
業
者
の
需
要
お
よ
び
こ
れ
に
対
す
る
供
給
の
関
係
に
検
討 

.を
加
え
、
.こ
の
調
^
の
嚴
r4
Ĵ
.な
吕
標
に
到
達
し
よ
ぅ
と
す
る
も
の
で
あ
る0 」 

第
一
.一
年
度
報
告
書
の
巻
頭
に
、
最
終
年
度
の
成
果
の
見
透
し
が
、
こ
の
よ
ぅ
に 

述
べ
ら
れ
て
い
る
。「

こ
の
た
め
に
、

若
干
の
産
業
部
門
、

特
定
規
模
の
事
業 

所
に
つ
い
て
、
1

殳
^
あ
る
い
は
職
務
に
必
要
と
さ
れ
る
教
胄

@
双

•内

■ 

容
、.経
験
ハ
牛
数
、
転
退
職
等
の
詳
細
な
研
究
調
査
を
実
施
し
、
こ
れ
と
、
前
ニ 

回
の
調
査
f

を
基
礎
資
料
と
し
て
、
各
界
の
有
識
者
か
ら
成
る
専
門
委
員
会 

に
お
い
て
、
■生
産
龍
率
、
.学
校
教
育
の
効
用
の
見
地
か
ら
、
職
種
と
学
歴

.学 

科
の
関
係
を
分
析
評
価
し
、
人
的
構
成
の
学
歴
.
学
科
別
最
適
標
準
を
作
成
す 

る
。」

(

職
種
と
学
歴
一
頁)

し

か

し

最

員

#
で
は
、
こ
れ
ら
に
つ
い
て
の 

成
果
は
ほ
と
ん
ど
記
述
さ
れ
て
.い
な
い
。

前
ニ
回
の
調
查
は
悉
皆
調
查
で
は
な
く
へ
四
人
以
下
雍
業
所
は
対
象
外
と
さ 

れ
、
第
一
.次
産
業
部
門
の
対
象
数
が
少
な
く
、
か
つ
臨
時
エ
•
日
傭
は
除
か
れ 

て
い
る
。「

大
学
と
就
職」

.で
は
、
.
既
存
の
各
種
調
査
資
料
に
よ
っ
て
、

こ
れ 

ら
の
不
備
が—

補
足
さ
れ
て
い
る
。

将
来
の
予
想
に
つ
い
て
は
、「

経
済
企
画
庁 

が
、『

経
済
自
立
五
ヵ
年
計
画』

を
昭
和
三
0
年

.ー
二
月
に
発
表
し
た
の
で
、
 

こ
の
計
画
を
目
安
に
し
て
大
学
に
お
け
る
人
材
養
成
の
必
要
量
の
測
定
作
業
を 

開
始
す
る
こ
^
が
で
き
た
。
し
か
し
な
が
ら
、
こ
の

経
済
計
画
も

、

す
で
に
三 

.1

一
年
度
に
つ
い
て
，の
修
芷
計
画
が
発
表
さ
れ
、
五
力
年
計
画
$

の
再
檢
討
が

八 
一

£
カ
ー
0



行
わ
れ
つ
：つ
4§る
今
日
の
：段
階
で
は
、
い
か
に
将
来
の
異
通
:1
>
が
匪
で
ぁ
る 

か
を
感
じ
さ
せ
る
。
1_
'
.

(

大
学
と
就
職
ニ
貢)

更
に
、
高

$

の
量
的
•
質
的
面 

が
、
：外
国
と
の
比
較
に
.お
い
て
、
：：論
ぜ
ら
れ
て
い
る
。
_ 

.

•
こ
の
ょ
？
に
、」
最
終
報
告
書
は
豊
富
な
内
容
#
も
つ
て
い
る
が
、
 

務
分

#

え̂
ら
れ
な

.い
た
め
.に
ハ
学
歴
構
成
と
f

内
容
と
の
関
連
を
徹
底
的 

y

究
明
で
き
ず
、
従

？
て
人
的
構
成
の
最
適
標
準
が
設
定
さ
れ
ず
、
'合
理
的
な 

需
要
1
里
の
推
定
は
完
全
に
は
行
な
わ
れ
て
い
な
い
。「

社
会
的
要
請
に
基
く 

教
圆
立
案
の
た
め
の
調
査

」

に
お
い
て
に
残
さ
れ
て

い
る
課
題
は
、
 

先
ず
、
■

分
析
か
ら
出
発
し
て
、
学
歴
と
1

と

の

関

係

を

ょ

り

、
一

層

明

ら 

か
..に
す
る
こ
'..
と
で
あ
ろ
ぅ
。

•
. 

' 

.

.

.

.高
卒
就
業
若
に
は
、
専
攻
学
科
を
生
か
し
て
い
な
い
者
が
含
ま
れ
て
い
る
。
 

合
理
的
な
需
要
量
を
算
定
す
る
に
は
、
こ
れ
は
^

し̂
な
く
て
は
な
ら
な
い
。
 

こ
の
純
需
要
量
と
€
^
^
里
と
の
過
不
足
を
将
来
数
年
間
に
わ
た
っ
て
み
る
と
、
 

理
工
科
系
は
不
足
を
、
文
科
系
は
過
剰
を
示
し
て
い
る
。過
剰
の
絶
対
数
で
は
、
 

法
文
経
が
圧
倒
的
に
多
い
が
、
.そ
の
比
率
で
は
、
家
政
そ
の
他
が
首
位
を
占
め 

る
。
全
体
的
に
は
、
過

剰

•の

傾

向

が

は
っ
き
り
と
出
て
い
る
.，.

(

大
学
と
就
職
九

:

八
ニ 

(

五
：六
四)

四
頁)

。
'

:

'

■パ
ン

-/
:
:
.
:
-:
'

:■
' 

i

が
ら
し
て
、
.
' 
文
部
省
調
査
局
調
查
課
が
な
し
た
調
査
ば
、

•

大
き
な
意
味 

を
も
：マ
て
.い
る
。
重
要
で
は
あ
る
：が
、
困
難
な
問
題
を
手
掛
け
ら
れ
た
こ
と
に 

は
、.
敬
意

.が
払
わ
れ
な
く
て
.は
な
る
ま
い
。
.
こ
の
調
査
は
画
一
、的
な
調
査
票
に 

よ
る
も
.の
で

あ

：
り

、

.高
^

！を
中
心
に
す
る
も
の
で
あ
る
。
こ
れ
に
対
し
て
、
. 

中
®

を
対
象
と
し
て
：、
事
例
的
方
法
に
よ
る
|

-と
学
歴
の
調
查
案
が
、
統 

計
研
究
会
の
教M

l

済
研
究
部
会(

主
査
寺
尾
琢
磨
齔
授)

に
お
い
て
検
討
さ 

れ
て
い
る
。
.そ
こ
で
は
ペ
_

分
析
を
深
め
る
こ
と
に
'よ
っ
て
、

と
学
歴 

と
.の
関
連
を
明
ら
か
■に
す
る
こ
と
が
企
図
さ
れ
て
い
る
。

教

画

に

お

い

て

は

、

さ
.し
当
り
、
§

面
が
考
慮
さ
れ
る
で
あ
ろ
ぅ
が
、
 

需
要
面
に
つ
い
て
も
注
意
が
向
け
ら
れ
な
く
て
は
な
る
ま
い
。
需
要
面
の
改
善 

は
企
業
運
営
の
合
理
化
と
結
合
し
て
な
ざ
る
べ
き
で
あ
る
。
学

^f

の
就
職
問 

題
は
深
刻
な
様
相
钇
呈
し
て
い
る
。
問
題
解
決
の
た
め
に
は
、
こ
れ
ら
両
面
か 

ら
す
る
努
力
が
必
要
と
.さ
れ
る
。
多
く
の
人
々
の
努
力
に
よ
っ
て
、
学
卒
者
の 

需
給
問
題
が
解
決
さ
れ
る
こ
と
を
期
待
し
た
い
。

(

青

沼
吉
松

)

(

昭
和
三
十
四
年
三
月
刊

)

経
済
理
論
•

学

説

•
思
想
史
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(
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米
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動
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研
究
1

弁
上
淸
、
漉
部
徹
編
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A

5
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, 

五
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頁
九
五
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円

(

有
斐
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I

マ
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国
衰
亡
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八
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波
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ギ
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山

勇
三
訳

A
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四
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書
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世

界
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頁
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四
〇
〇
B

(

誠
文
堂
新
光
社)

.
明
治
史
研
究
叢
書
第
2

期

1

明
治
権
力
の
法 

的

構

造

明

治

史

料

研

究

連

絡

会

編
.

B
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〇
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五
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円
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フ
ラ
ン
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村
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河
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円
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創
交
社)
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•

資
本
制
生
産
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先
行
す
る
諸
形
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青
木
文
庫〉

 

ヵ
ー
ル
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マ
ル
ク
ス
著

岡

崎

次

郎
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.八
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頁
五
〇
円

(

青
木
書
店
ソ
；

財

政

•金
融

*

新
稿
近
代
財
政
学
井
手
文
雄
著

A
 

5

四
六 

三
頁
：
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