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訂 r

二

八)
..lbid.y. p. 

M
o
.

九)
ゴ

ー

ド

ン『

ビ

ズ
ネ
ス

♦
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ

』

丨
邦
譯一
一.

六
七
頁
。

以
上
に
お
.い
.て
、
我
々
は
不
充
分
な
が
ら
ナ
メ
リ
ヵ
に
お
け
る
經
營
政
策
論
. 

の
某
-礎
で
あ
る
的
管
理
法
、
ノ
ゥ

';
.
.
.
ハ'ゥ
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
と
、
經
營
者 

職
能
論
、：
ビ
ズ
ネ
ス•
リ
ー
ダ
ー；
ゾ
.ッ
プ
論
の
經
營
政
策
論
へ
の
展
開
の
傾
亂 

を
述
べ
て
き
た
。M
史
的
に
は
第
-—
*
次
世
界
大
戰
後
の
產
業
合
理
化
政
策
、
世 

.界
大
恐
慌
、.
.
.
ニ. 

■
工
丨
デ
ィ
丨
'ル
、
^
ー一'次
世
界
大
戰
と
ん
う
社#
的
、
■經
濟
的
、
 

變
動
を
契
機
と
し
て
、
統
一
的
な
理
解
を
し
よ
う
と
試
み
て
き
た
。
資
料
不
足

. 

:に
よ
つ
て
極
め
て
瞹
昧
で
あ
る
こ
と
も
今
後
の
研
究
に
よ
つ
て
補
う
こ
と
と
し 

て
、
若
し
こ
の
一
：試
論
に
大
し
た
誤
り
が
な
い
と
す
れ
ば
、
我
，々
：は
ア
メ
リ
ヵ 

經
營
學
の
形
成
過
程
を
朗
ら
か
に
し
得
る
で
あ
ろ
う
と
考
え
る
。
小
稿

.に
お
い
. 

て
は
、
バ
丨
ナ
|
ド
の
優
れ
た
業
績
が
直
接
リ|
ダ
I
シ
ッ
プ
論
と
關
係
を
持 

つ
て
い
な
い
こと
が

明
ら
か
で
あ
る
が
、
我
々
は
決
し
て
そ

の

業
績
を
例
外
的 

な
も
の
と
し
て
极
う
こ.と
は
.で
き
な
い
で
あ
ろ
う
。
こ
の
點
，に
つ
い
て
は
後
に 

明
ら
か
に
し
た
い
と
考
え
る
。

我
々
は
再
び
先
に
上
げ
た
ク
ラ
フ
.の
言
を
想
起
し
て
、
經
營
政
策
論
の
課
題 

と
硏
究
方
法
と.の
深
化
を
期
し
た
い
と
思
う
。

' 

.

.

(

昭
三 
ー
.
ー
0
.

一
 
〇)

.

.....
 

....+• 

.

: 【

附

記

】

,此
の
^
論
に
お
.い
て
は
、
資
料
不
備
の
た
め
に
觸
れ
得
な
か
つ 

た
と
こ
.ろ
が
多
か
つ
た
。
例
え
ば
所
謂「

制
度
的
經
營
學j

に
つ
い
て
の
流
れ
‘
 

.に
：つ
/い
で：

は
全
く
觸
れ
.，な
：か
.つ
.：た
で
ヴ，ェ
.
プ

レ

ン
、

ウ
イ
ス
ラ

ー

等
.の
業
饋
は

三
八

(

八
ヒ
四〕

し

ば

ら

く

措

く

と

し

て

も

、パ

ノ

ル

.
ミ

ー

ツ

ズ

.
の『

近

代

株

式

會

社

と

私

有
 

財

產』
(

一

九

三

ニ)

か

ら

'、ハ
ー

ナ

ム

の『

經

營

者

革

命』
(

一

九

四

一)

へ
と 

至
：る

制

度

的

經

營

者

論

に.つ
い

て

は

、

そ

，の

間

の

空

白

や

、

そ

の

ア

ブ

'口

 

ー

チ 

に

つ

い

て

若

干

の

疑

問

を

持

た

ざ

る

を

得

な

い

。

勿

論

、

時

代

的

に

は

大

恐

慌
 

後

か

ら

第

二

次

.世

界

大

戰

へ

の

期

間

で

あ

る

が

一

ら

.、
、
こ

の

試

論

と

し

.て

は

，、
.マ 

ネ

ー

ジ

メ

ン

ト

女

中

心

に

述

べ

て

き

た

譯

で

あ

る

が
;'
こ

の「

制

度

的

經

營

學」 

が

、
.戰
後

ビ

ズ

ネ

ス
.
.

リ丨

ダ

丨

-y
ッ

プ

論

I

社

會

的

責

任

論

と

い

う

性

格
 

を

以

つ

.て

發

展

し

てき
.
た

と

思

わ

れ

る

點

に
.つ
い

て

は

之
.を
別

個

に

取

扱
ラ

こ 

と

.は
•で
き

な

い
'
0 .

叉
、
先
に
指
摘
し
た
マ
ー
ヶ
ッ
テ
ィ
ン
グ
の
研
劣
で
あ
る
抓
、
こ
の
種
の
研 

究
は
早
く
が
ら
行
わ
れ
た
も
の
と
考
え
得
ら
れ
る
が
、
現
在
手
許
に
あ
る
£
.
 

V

ラー

ク

『

マ
.丨
ヶ
.
ッ
テ
ィ

ン

グ

.の
原
理』

：

一
九
二
九(

初
版
は
一
九
二
ニ
苹〕 

，が
ら
み
て
、
こ
.の
科
學
的
硏
究
め
本
格
化
は
一
九-:
.
九
年
以
降
と
み
る
こ
と
が 

可
能
の
ょ
う
に
思
わ
れ
る
,5
因
み
に
ク
ラ
ー
ク
に
お
い
て
は
販
賣
組
織
の
一
般 

的
硏
究
で
あ
る
が
、

そ
の
中
で
特
に
注
意
さ
れ
る
項
目
と
し
て
、

M
a
r
k
e
t

 

n
e
w
s
'

 

s

'ct-andarization, 

F
r
l
c
e
-
m
a
i
n
t
e
n
a
n
c
c
” 

MaHke-bing 

Efficiency, 

c
o
s
ct
-
o
f 

m
a
r
k
e
t
i
n
g

 .

の
諸
問
題
に
觸
れ
て
い
る
が
、
之 

等
の
本
格
的
硏
究
が
ノ
ゥ
‘
ハ
ゥ
■
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
方
式
を
と
る
の
で
は
な
い 

が
と
思
わ
れ
る
。
:此
の
時
代
は
政
府
の
經
濟
生
活——

特
に
企
業
活
動
に
對
す 

る
統
制
が
强
ま
り
づ
、
あ
る
傾
向
を
特
徵
と
し
て
い
る
か
ら
で
あ
る
。
こ
の
こ 

と
に
つ
い
て
は
別
搞
.

「

經
營
政
策
と
政
府
活
動」

.で
觸
れ
る
豫
宠
で
あ
る
。
財 

務
管
理
の
領
域
に
つ
い
て
も
全
く
同
樣
.な
こ
と
が
い
え
ょ
う
。
.
一
九
三
七
年
の 

ノ
ィ
ッ
。へ
ル
の
利
益
計
畫
の
研
究
は
こ
の
峙
代
把
お
V
て
重
要
な
|思
義
を
有
む 

.て
い

る

.°
- 

- - 

:

.
 

'

五、結

,
語黎

明
期
の
ィ
ギv

リ
又
勞
働
組
合
運
動

——

圑
結
禁

止法と勞働者階級

f

 

:

■
.

•

 

-

,

■'
.

.

飯

'

田

.

.
鼎

「

フ
ラ
ン
ス
革
命
は
支
配
階
級
の
心
を
一
變 

さ
せ
た
。
そ
し
て
產
業
苯
命
は
勞
働
者
階
級 

の
世
界
を
っ
ょ
く
唭
す
ぶ
っ
た
。」

，

■
-―

-
ハ
モ
ン
ド
夫
襄

T

都
市
勞
働
者

」

ょ
り

-
.

一
、
は
し
が
き

;

ーー.、
圃
結
禁
止
法
、
そ
の
弾
壓
立
泼
と
七

.て

の

意

義
.

1;1
-
.、
十
九
世
衡
初
领
の
勞
働
者
階
級
の
.狀
態
と
組
織

■
1.

■ 

• 

• 

• 

■

:
「

ナ
ポ
レ
オ
ン
戰
帮
と
そ
れ
に
っ
づ
く
經
濟
的
危
機
の
時
代
は
、
ィ
ギ
リ
ス
勞

働
階
級
の
全
歷
史
の
上
で
、
も
っ
と
も
暗
黑
な
一
章
で

.あ
る
。
勞_
者
は
圍
込.

み
に
ょ
づ
て
土
地
を
追
わ
れ
、
新
し
い
機
械
の
た
め
に
仕
事
に
あ
ぶ
れ
て
兒
脔

•

者
と
競
带
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
く
な
り
、
..ま
た
彼
等
の
嫌
慘
な
狀
態
と
フ

ラ
シ
ス
革
命
の

r

不
吉
な
前

f
」
：

を
見
て
怖
れ
.を
い
だ
い
た
支
配
階
級
か
ら
容

赦
な
く
迫
害
さ
れ
、
新
し
い

H
#
.

の
ぞ
っ
と
す
る
ょ
ぅ
な
悪
臭
を
放
っ
貧
民
窟

黎
明
期
の
ィiキ
リ
ス
勞
働
組
合
速
動

に
閉
じ
込
め
ら
れ.て
、
長
い
塗
炭
の
苦
し
み
を
な
め
た
。
彼
ら
が
や
っ
と
こ

の 

'苦
し
み
を
の
が
れ
た
の
は
、
ヴ

ィ

ク

ト
リ
ャ
時
代
に
な
つ
て
か
ら
で
あ
っ
て

、
.

.こ
の
時
ノ
彼
等
は
、
す
で
に
力
っ
き
て
從
順
に
な
っ
て
い
た
。
イ
ギ
リ
ス
の
勞
働 

運
動
は
、
こ
の
間
の
苦
難
の
時
代
に
、
こ
の
苦
難
の
子
と
し
て
生
れ
た
の
で
，あ 

s'
y

G

. 

D
. 

• 

H 

.

コ
ー
ル
は
、
半
世
紀
に
わ
た
る
イ
ギ
リ
ス
勞
働
運
動
の
生 

成
過
.程
を
、.
.簡
潔
に
こ
の
よ
ぅ
に
の
べ
て
い
る
。

一
八
〇◦
年
か
ら1

八一

一
四
年
ま
で
の
四
半
世
期
は
、
イ
ギ
リ
ス
の
罾

{1
者 

階
級
と
そ
の
運
動
に
と
つ
.て
、
ま
こ
と
に
苦
難
と
迫
害
に
み
ち
み
ち
た
ニ
，十
五 

年
間
で
あ.っ
た
。
フ

ラ

シ

ス
革
命
の
結
果
、
イ
ギ
リ
ス
に
傳
ぇ
ら
れ
た
急
進
的 

な
思
想
は
、
多
く
の
知
識
人
に
よ

っ

て

鼓
吹
さ
れ
、.と
く

に

テ
ル
ゥ

ォ

ー

ル
や 

ト
ム
•ペ
イ

ン

に

よ

っ

て
ひ
ろ
く國
民

大
衆
の
間
に弘
め
ら
れ

、

と

り

わ

け

ベ 

イ
ン

の
思
想
的
な
影
響
は
、
知
識
人
は

も

と

よ

り

勞
働
者
階
級
の
間
に
も
し
み 

と

お

り

、

そ
の
た
め
にフ
ラ

ン

ス
革
命
後
の
イ
ギ
リ
ス
に
は
、
革
命
の
^
^
を 

誇
稱
す
る
多
く
の
急
進
的
民
主
的
團
體
が
續
々
と
建
設
名
れ

た

。

し
が
し
な
が 

ら
、
.'
•そ
れ
ら$

團
體
.の
多
く
は
、
主
と
し
て
封
建
的
な
專
制
政
府
の
横
暴
と
腐 

敗
政
治
を
は
げ
し<-
非
難
し
>
民
主
的
近
代
的
な
讓
會
政
治
を
要
求
す
る
い
わ

三

九

(

八
七
五)
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田
學
會
雜
誌
第
四
十
九
卷
第
十
二
號

ゆ
.る
ブ
"ル
.
.ジ
ョ
ヾ
ァ
急
進
主
義
者
の
蓮
動
で
あ
っ
そ’そ
れ
ら
め
團
體
の
要
求
は
、

.

、
王
と
し
て
政
治
上
の

_

の
み
に
む
け
ら
れ
て
お
り
、.經
濟
的
な
改
革
'に
は
比 

:

較
的
鈿
關
心
で
あっ
た

。

す
な
わ
ち

、

こ
れ
ら
の
運
動
はi

者
階
級
の
運
動 

で
は
な
か
：っ
た
の
で
あ
っ
て
、

層
は
當
時
、
階
級
と
し
て
形
成
さ
れ
る

. 

途
丄
に
あ
つ
た
と
レ
う
こ
と
が
で
き
よ
う
。

■，
.だ
が
、
フ
ラ
ン
ス.革
命
勃
發
後
の
イ
ギ
リ
ス
に
お
い
て
、
勞
働
者
階
級
の
.運 

動
が
、
ま
，っ
た
く
無
力
で
あ
っ
た
と
い
う
わ
け
で
は
な
い
。
そ
の
組
織
と
指
導 

の
面
で
、
中
產
階
級
出
身
の
指
導
者
を
必
要
と
し
た
け
れ
ど
も
、

ロ
.

ン
ド
ン
通 

1

會
の
如
ぎ
は
、
た
し
か
に
勞
働
者
階
級
の
運
動
で
あ
っ
た
。
ロ
ン
ド
ン
通 

h

i
會
の
藤
史
と
、
そ
れ
が
果
し
た
役
割
に
づ
い
て
、
.わ
た
く
し
は
す
で
に
ふ 

れ
た
が
、
ロ
ン
ド
ン
通
信
協
鲁
が
禁
止
さ
れ
た
の
ち
、
イ
ギ
リ
ス

'勞
働
運
動
は
、
 

.ど
の
よ
う
な
方
向
に
動
い
て
い
っ
た
で
あ
ろ
う
か
。

一
七
九
九
年
、
は
じ
め
て 

議
會
を
通
過
し
た
團
結
禁
止
法
は
、
成
長
す
る
勞
働
者
階
級
の
力
を
は
ば
も
う 

と
し
た
が
、
i

卷
階
級
は
、
こ
の
殘
酷
き
わ
ま
る
支
配
階
級
の
攻
擊
に
た
い 

.し
て
、
は
げ
し
く
抵
抗
し
、
き
び
し
い
彈
歷
の
も
と
に
生
身
長
ら
え
よ
う
と
し 

た
。
約
ニ
西
年
に
わ
た
る
イ
ギ
リ
ス
勞
働
運
動
の
歷
史
上
で
も
、
も
っ
と
も
陰 

慘
な
時
代
と
い
わ
れ
るこ
の

時
期
は
、
動
亂
と
戰
爭
に
よ
っ
て
は
げ
し
く
ゆ
れ 

動
い
た
時
期
で
あ
り
、
勞
働
者
階
級
を•ふ
く
め
て
一
般
大
衆
の
生
活
が
、き
わ 

め
て
低
い
水
準
に
お
し
さ
げ
ら
れ
、革
命
的
氣
運
が
濃
厚
と
な
っ
て
い
た
時
代
、
 

あ
た
か
も
ニ
十
世
紀
の
現
代
の
樣
相
に
似
て
い
た
の
で
は
な
い
だ
ろ
う
か
。
そ 

う
い
う
時
代
に
し
て
は
じ
め
て
、
團
結
禁
止
法
は
、
安
配
階
級
に
と
っ
て
必
要 

缺
く
ベ
か
ら
ざ
る
も
の
で
あ
：っ
た
ろ
う
。
日
本
_の
治
安
瞥
察
法
、ビ
ス

マ

ル

ク
. 

に
よ
る
ド
イ
ッ
の
社
會
主
義
鎭
壓
法
、
フ
ラ
ン
ス
の
ル
：
ゾ
ャ
プ
リ
エ
''法
に
比 

す
べ
き
こ
の
圓
結
娛
止
法
は
、
勞
働
者
階
級
の
運
動
は
も
と
よ
'り
、
中
産
階
級

四
〇

(

八
七
六〕

的
な
'急
進
主
義
運
動
を■さ
え
抑
壓
し
た
が
、
し
か
し
當
時
の
ィ
ギ
リ
ス
の
支
配 

階
級
は
ノ
開
明
專
制
政
府
な
が
ら
、
た
と
え
ば
わ
が
明
靈
對
政
府
の
よ
う
に
、 

T

方
的
な
彈
壓
に
終
始
す
る
ほ
ど
愚
か
で
は
な
か
っ
た
。
雪
者
階
級
に
た
い 

す
る
彼
等
の
政
策
は
、
巧
妙
で
あ
る
と
同
時
に
、
き
わ
'め
て
合
理
的
で
あ.っ
た
。 

も
え
上
ろ
.う
と
す
る
®

組
合
運
動
に
た
い
して
は

、
は
げ
し
い
彈
壓
を
も
っ 

て
.こ
た
え
る
と
同
時
に
、.

者
階
級
の
抵
抗
を
や
わ
ら
げ
る
た
め
の
施
策
も 

忘
れ
な
ふ
っ
た
。
恩
惠
的
な
政
策
が
す
な
わ
ち
こ
れ
で
あ
っ

て
、
救
罾
双
ばも
 

と
よ
り
、
十
九
世
紀
初
頭
の
工
場
立
法
こ
そ
、
ィ
ギ
リ
ス
の
茭
i

級
に
と
っ 

て
い
わ
ば
團
結
禁
止
法
と
並
ん
で
、
對
勞
働
者
政
策
の
重
要
な
も
の
の
ひ
と
っ 

で
あ
っ
た
。.い
い
か
え
れ
ば
、
ほ
と
ん
ど
時
を
同
じ
く
し
て
行
わ
れ
た
團
結
禁 

止
法
と
工
場
法
の
制
定
こ
そ
は
、
.對
勞
働
者
政
策
の
、
い
わ
ゆ
る

「

榍
の
兩
面」 

を
な
す
も
：の
で
あ
る
と
云
う
こ
と
が
で
き
な
い
だ
ろ
う
か
。

從
來
と
も
す
れ
ば
、

一
八
〇
ニ
年
、
サ
ー

• 

ロ
バ
ー
ト

•
ピ
ー
ル
に
よ
っ
て 

は
じ
め
ら
れ
.た
工
場
法
制
定
へ
の
努
力
を
も
っ
て
、
ピ
ー
ル
自
身
の
人
道
主
義 

的
な
精
神
の
賜
物
で
あ
る
と
考
え
た
者
が
少

く

な
か
っ
た

。
，
云
う
ま
で
も
な 

く
、
'
一
 
八
〇
ニ
年
に
は
じ
ま
っ
た
工
場
法
制
定•運
動
が
、
政
治
家
で
あ
る
と
と

- 

も
に
大W

W

本
家
で
も
あ
っ
た
ピI
ル
の
善
意
と
努
力
に
よ
る
と
こ
ろ
大
き 

く
、
社
會
政
策
史
上
に
お
け
る
彼
の
地
位
は
た
し
か
に
沒
す
ベ
か
ら
ざ
る
も
の 

が
あ
ろ
う
。
し
か
し
な
が
ら
、
ピ
ー
ル
の
ご
の
善
意
の
努
力
は
、
そ
の
當
時
の 

ィ
ギ
リ
ス
吏
配
階
級
の
彈
壓
的
な
政
策
と
、
決
し
て
無
緣
で
は
あ
り
え
な
い
。 

そ
れ
は
、
一
支
配
階
級
の
勞
働
者
階
級
に
た
い
す
る
政
策
の
あ
ら
わ
れ
方
に
お
い 

て
、
，彈
壓
的
な
方
向
と
は
逆
に
、
勞
働
者
階
級
の
抵
抗
を
そ
ら
し
、
或
は
や
わ 

’ら
げ
る
緩
和
劑
と
し
て
役
立
っ
た
の
で
.は
な
い
だ
ろ
う

か

。

團
結
禁
止
法
に
よ 

る
き
び
し
い
彈
越
と
、
ナ
ポ
レ
オ
ン
戰

爭

の
た
め
に
、ま
す

ま

す

ル
げ
し

く

な

つ
て
ゆ
く
生
活
苦
の
な
が
に
广
ィ
ギ
リ
ス

&

組
合
運
動
は
、
成
長
し
て
い
つ 

た
。

-

is(

l)

o
. 

d
. 

w
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*

v

•

ダ
ィ
シ
丨
は
、
そ
の
著

「

十
九
世
紀
英
國
に
お
け
る
法
律
と
世
論 

と
の
關
係」

に
お
い
て
、園
結
禁
止
法
に
つ
い
て
つ
ぎ
の
ょ
う
に
云
つ
て
い
る
。 

「

篇
者
か
ら
すT

て
の
自
由
を
奪
つ
た
暴
君
は
誰
か
。
そ
.し
て
こ
の
壓
制
を 

許
可
し
た
世
論
の
狀
態
は
何
で
あ
っ
た.

4
。

そ
の
答
ぇ
は
、
團
結
禁
止
法
を
通
：
 

過
さ
せ
た
人
々
は
、
專
制
君
主
で
は
な
か
つ
た
と
い
う
こ
と
、
そ
し
て
そ
の
法 

律
は
、
ま
さ
に
そ
の
時
代
に
.ひ
ろ
く
行
わ
れ
.：て
い
る
信
念
と
一
致
し
て
い
た
と

- 

い

う

こ
と
で
あ
る」

と
。
ま
た
つ
ぎ
の
ょ
う
に
も̂:
つ
て
い
る
。

「
.1

七
九
九
年 

お
ょ
び
. ー
_八
0
〇
年
の
關
結
禁
止
法
は
、：
そ
れ
に
っ
い
て
報
吿
に
殘
っ
て
.い
.る 

議
論
は
少
し
も
な
く
て

&
E

を
通
過
し
た
と
い
う
事
實
だ
け
は
、：:
ほ
と
ん
ど
決 

矩
的
で
あ
る
。
そ
の
法
律
は
、

一

八
〇
〇
年
に
は
、>
cの
時
代
の
主
要
な
見
解. 

を
代
表
ゎ
て
い
た

」

と
。
團
結
禁
止
法
ば
、-'
'.果
し
て
そ
の
當
時
の
茭
酿
的
な
世 

論
を
代
表
し
て
い
た
で
あ
ろ
う
か
。
史
た
こ
の
双
#:
の
制
定
に
あ
た
っ
て
、'.
そ 

れ
に
つ
い
•て
の
は
げ
し
い
議
論
の
展
開
が.な
さ
れ
な
か
つ
た
と
い
え
る
だ
ろ
う.
 

か
。
こ
れ
は
檢
討
を
要
す
る
問
題
で
あ
を。

.

.
:
: 

.
 
•

.
 

' 

す
で
に
知
ら
れ
て
い
る
ょ
少に
、
■國
結
禁
止
洙
の
成
立
を
う
な
が
し
た
直
接 

的
な
原
因
は
、，
ィ
ギ
矽
ス
支
配
階
級
め
フ
ラ
ン
ス
革
命
の
進
展
：に
と
も
な
う
恐 

.怖
心
の
增
大
と
、
勞
观
者
階
級
運
動
の
異
常
な
發
展
で
あ
つ
た
と
い
わ
れ
る
。

,

凝
明
期
の
イ
ギ
リ.ス
，勞
働
組
合
運
動.
：

:
'
.
.

し
か
し
な
が
ら
、
イ
ギ
リ
ス
に
：お
い
て
勞
働
者
の
團
結
を
禁
止
し
た
法
律
は
、
 

決
し
て
こ
れ
が
最
初
で
は
な
か
っ.た
。
す
で
に
十
八
世
紀
の
末
期
に
、
勞
働
者 

の
函
結
を
.さ
ま
た
げ
よ
う
と
す
る
法
律
は
、
四0
も
あ
つ
た
と
^
わ
れ
、
.
こ
の 

事
實
は
、
勞
働
者
の
團
結
が
、
.す
で
に
長
い
間
に
わ
た
っ
て

ひ

ろ

く

存
在
し
て 

い
た
こ
と
を
意
味
し
て
い.る)

。
だ
が
、
勞
働®

級
の
組
織
的
な
力
は
、
こ
の 

當
時
ま
だ
、
全
國
的
な
組
織
と
な
っ
て
い
な
か
っ
た
'こ
と
.は
云
ぅ
ま
で
も
な
い
。 

勞
働
者
が
團
結
し
て
組
合
を
結
成
し
、
賃
金
値
上
げ
>
罾
_
時
間
の
短
縮
を
耍■
 

求
す
る
こ
.と
は
.、
イ
.ギ
リ
ス
產
業
の
發
展
に
害
が
あ
る
と
い
ぅ
ロ
實
の
も
と
に
、
 

勃
興
し
っ
っ
あ
る
產
業
資
本
の
利
益
の
た
め.に
こ
そ
、
こ
の
：法
律
は
必
要
で
あ 

っ
た
。
す
な
わ
ち
、
圍
込
條
令
と
穀
物
條
令
が
地
主
の
利
益
に
と
っ
て
必
•要
缺 

く
べ
か
ら
ざ
る
も
の
で
あ
つ.た
の
と
同
じ
よ
ぅ
に
、

產
®
;

本
家
に
と
つ
て
は 

安
い
し
か
も
お
と.な
し
い
勞
働
力
を
保
證
す
る
團
結
禁
止
法
は
、
是
非
と
も
確 

.保
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
も
の
で
あ
っ
た
。
こ
の
よ
ぅ
に
考
え
る
な
ら
ば
、
.團 

結
禁
.也
法
は
、
：そ
の
當
時.の
世
論
と
一
致
し
て
：い
た
と
い
ぅ
ダ
イ
シ
ー
教
授
の 

見
解
は
、
甚
だ
觀
念
的
で
あ
る
と■云
ぅ
こ
と
が
で
き.る
。
勞
働
者
の
園
結
は
、

： 

ダ
イ
シ
ー
教
授
の
云
ぅ
よ
ぅ
に
自
由
放
任
主
義
の
時
代
思
潮
に
反
す
る
も
の
で 

あ
る
と
い
ぅ
理
由
で
禁
止
さ
れ
た
と.い
ぅ
よ
り
は
、
イ
ギ
リ
ス
產
画
本
の
利 

益
の
た
.め
に
、V
勞
働
者
の
.圃
結
を
禁
止
す
る
こ
と
は
、
何
よ
り
も
望

，ま
し
か
つ 

た
か
ら
，で
あ.る
.と
云
ぅ
ベ
き
で
あ
ろ
ぅ
。
わ
た
く
し
は
、
..以
上

の

よ

ぅ

な

.見
地 

か
ら
、
：團
結
禁
止
法
を
成
立
に
み
ち
び
い
た
當
時
の
イ
ギ
リ
ス
の
社
會
的
政
治 

的
^
^
に
づ
い
て
の
-べ
る
で
あ
ろ
ぅ。

-
 

ず
で
に
の
ベ
た
よ
う.に
、
團
結
禁
止
法
が
制
定
さ
れ
る
前
に
、
勞
働
者
の
.團 

結
を
さ
ま
た
げ
る
條
令
は
數
多
く
存
在
し
た
そ
と
ぐ
，に
.一
.七
九
五
年
以
来
、 

彈
壓
は
.と
み
に
は
.げ
し
.く
な
っ
て
き
た
た.め
、
急

進

主

義

運

動

と

級

四一 

(

八
七
七)



;

田
學
會
雜
誌
笫
四
十
九
卷
第
十
二
號

の
運
動
は
大
き
な
打^.
を
う
け
た
。
す
な
わ
ち

一

七
七
五
年
、
一
一
っ
の
法
律
が 

制
矩
さ
れ
ク
ひ
と.つ
は
、

〈

人
.々
を
し
て
國
王■お
よ
び
1

を
僧
惡
%
し
く
は
輕. 

.蔑
炎
み
ち
び
く
入
々
：釔
叛
逆
罪

.に
問
い
、
い
ま
ひ
ど
っ
は
:>
,
公
衆
集
會
の
權
利 

に
反
對
す
る
も.の
で
あ
っ
だ
？-*
七
九
七
年
、
ノ
ア
に
お
け
.る
永
兵
®
叛
胤
.に
.
. 

■

さ
れ
て)

、
こ
れ
を
と
り
し
ま
る
法
律
が
つ
く
ら
れ
た
だ
け
で
な
く
、
不
法 

誓
約
取
締
條
令

(unlawful Oaths A
e
t
)

%-
制
定
さ
れ
た
。
發
年
、
新
聞 

•

がp

定
さ
れ
r
:人
民
の
：不
苹
不
滿
を
爆
發
さ
せ
る
新
聞
の

1

を
は
ば
も 

う
と
し
た
。
そ
し
て
一
七
九
八
年
の
ア
イ
ル
ラ
ン
ド
人
の
叛
亂
後
、
政
府
は
フ 

ラ
ソ
.ス
入
が
ア
イ
ル
ラ
ン
ド
を
通
じ
て
攻
め
て
く
る
と
と
を

.お
そ
れ
、
ま
た
こ 

れ
を
ロ
實
と
し
て
、
い
わ
ゆ
る
通
信
協
會
條
令

oorresponding socie­
ties A

c
t
)

が
制
定
さ
れ
た
。
こ
れ
に
よ
つ
て
、
.ロン
ド
ン
通
信
協
#
は
も
と

.
 

よ
り
、
述
合
イ
ギ
リ
ス
人
協
會

(societies of UnitedEnglishmelx
)
、

述
含
ス
コ
ッ
ト
ラ
ン
ド
入

(united S
c
o
t
s
m
e
n
)

、
速
合
ア
イ
ル
ラ
ン
ド
人

.

.

.
- 

. 

.

. -
'
?

)
：

(united I
r
i
s
h
m
e
n
)

な
ど
の
團
體
は
禁
止
さ
れ
た
。
こ
の
よ
う
に
し
て
、

急
速
に
團
結
禁
止
法
べ
の
道
は
掃
き
淸
め
ら
れ
た
の
で
あ
%

そ
れ
な
ら
ば
團
.

結
禁
止
法
によ
っ
て
禁
壓
さ
れ
る
以
前
に
、.罾
11
者
の
_
結
は
、ど
の
.よ
う
で
あ

つ
た
ろ
う
か
。
そ
の
く
わ
し
い
點
に
つ
い
て
は
、
次
饰
に
ふ
れ
る
こ
と
と

•し
て
、

こ
こ
で
は
、
き
わ
め
て
簡
單
に
の
ベ
て
お
こ
う
。
.

勞
働
者
の
幽
結
は
、
資
本
主
義
的
な
企
業
が
、
も
っ
と
も
早
く
發
展
し
た
熟

練

懿

.を
必
耍
と
す
る
產
業
に
お
い
て
、
古
く
が
ら
存
在
し
て
い
た
と
い

^,
れ

る
。
徒
弟
か
ら
職
人
、
そ
し
て
職
人
か
ら
親
方
へ
と
い
1
、
お
き
ま
り
の
、
し
.

か
し
な
が
.ら
安
定
1
た
封
建
的
身
分
秩
序
が
早
く
も
失
わ
れ
て
し
ま
っ
た
產

業
、
た
と
え
ば
毛
織
物
業
に
お
い
て
は
、
職
人
の
組
合

(J
o
u
r
n
e
y
m
e
n
V

 .

Association)

の
歷
史
は
古
く
：
ジ
ョf
ジ

*
ア
ン
ゥ
ィ
ン
め
說
明
に
ょ
れ

四
ニ 

(

八
七
八〕

.

. 

.

- 

(

6)

，
ば
、
：：
す
で
：に
十
六
世
紀
頃
ま
.：で
さ
か
の
ぼ
る

こ

と

：が
で
き

る

：と
.い
わ
れ
る
。
そ

.
れ
は
最
初
、
同
業
組
合
,
或
.は
友
愛
龃
合
と
し
、て
出
現
し
た
。
と
り
わ
け
.ィ
ン 

グ
ラ
シ
ド
西
部
、
：

a
e
K

本

家

が

議
.の
支
配
を
實
現
し
、
織
工
を
家
內
工
業 

制
度
の
も
と.に
、
賃
金
生
活
者
の
地
位
に
お
2
し
い
れ
た
と.こ
ろ
で
は
、
こ
の 

■
徵
は
も
っ$
も
目
だ
.っ
て
：い
た
。
す̂
に
.ー.七
：，ー
八
年
の
勒
令
は
、
，織
工
の 

•■
:非
合
法
な
ク
ラ
ブ•や
組
合
が
非
常
に
强
く
、

ス
ト
ラ
ィ
キ
.や
暴
力
の
使
用
を
通 

.

.じ.て
雇
主
に
條
件.を
强
要
す
る
ほ
ど
の
强
い
組
織
を

.も
っ
て
：い
た
と
！

K

っ
て
非 

難
し
て
い
る
。.大
規
模
な
商
人
資
本
の
も
と
に
、

.全
國
に
ち
ら
.ば
っ
て
い
る
織 

エ
た
.ち
は
，
彼
等
が
廣
汎
な
勢
力
：と
な
る
た
め
の
力

.を
結
集
し
な
け
れ
ば
、
自 

分
た
ち
の.團
結
を
■
.

な
も
の
と
ほ
し
え
な
い
こ
と
を
知
っ
て
い
た
。

s
rf
j
の 

0
人
'と
も
が
っ
て
、
彼
等
は
狹
い
地
方
的
な
^
礎
で
雇
主
と
爭
ぅ
こ
と
に
希 

望
を
も
た
な
か
っ
た
。
と
い
ぅ
の
は
、
商
人
た
ち
は
、
地
方
的
な
狹
い
範
園
で 

の
勞
働
者
の
團
結
に
對
し
て
は
壓
倒
的
に
强
か
っ
た

.か
ら
.で
あ
る
。1
れ
ゅ
え 

.織
工
た
ち
は
、

一
般
に
.全
國
に
ま
た
が
•る
組
織
を
っ
く
り
沘
そ
ぅ
と
し
て
い 

.た
0

: 

:
へ

..
し
か
し
な
が
ら
、
犬
體
に
お
い
て
、
當
時
の
熟
練
勞
働
者
た
ぢ
の
團
結
は
、 

一
般
に
永
績
的
な
組
織
，を
も
.た
な
か
つ
た
。
機
械
お
ょ
び
._
工
員
に
お
い
て 

は
ノ
勞
働
組
合
は
特
殊
な
勞
働
者
層
、
た
と
え
ば
說
锻
®
エ
や
釘
製
造
エ
の
間 

に
發
展
し
た
と
い
わ
れ
る
。
：
從
っ
て
十
八
世
紀
以
前
、
，
產

_

命
が
1
&
し
て 

く
る
ま
で
の
熟
練
勞
働
者
た
ち
は
、
巡
ず
し
も
階
級
鬪
爭
的

.で
は
な
か
っ
た
。 

"彼
等
の
：園
荦
の
形
態
は
、
團
結
の
力
に
賴
り
な
が
ら
も
、
支
酿
者
の
善
意
に
訴 

え
る
と
い
ぅ
ハ
い
わ
ゆ
る
讅
願
の
形
式
が
と
ら
れ
た
こ
と
は
注
目
さ
れ
な
け
れ 

ば
な
ら
な
い
。.エ
リ
ザ
ヴ
ェ
ス
職
工
條
令

(statutes of 

ArtBcers) 

以
來
、
歐
家
は
治
安
判
事
を
通
じ
て
賃
金
、：
勞
働
時
間
、
賃
金
の
支
拂
い
形
態

な
ど
に
っ
い
て
規
定
し
、
監
督
し
て
い
た
が'十
八
世
紀
頃
に
な
る
と'
こ
の 

H

リ
ザ

ヴ

H

ス
吣̂

も̂

m

に

空
文
と
化
し
、と
く
に

徒
弟
數
の
制
限
な
ど
に. 

っ
い
て
は
、
ほ
と
ん
ど
守
ち
れ
なく
な

っ
た
。
そ
こ
で

都
市
の
X -
匠
た
ち
は
徒 

弟
數
の
制
限
に
っ
い
：て
の

H

リ
ザ
ヴ
テ
ス
條
令
を
守
る
よ
う
に
布
吿
を
出
す
こ 

と
を
i

に
要
求
し
、

一
方
こ
れ
に
反
し
て
、
織
工
た
ち
は
、
競
^
的
な
條
件 

の
も
2
で
、
よ
り
廣
巩
な
市
場
に
よ
っ
て
働
；

s

て
い
る
の
で
、
徒
弟
の
制
限
よ 

り
も
、
賃
金
：の
決
定
を
國
家
が
何
ら
か
の
法
的
措
置
を
と
る

こ

と
に
よ

っ
て

解 

.決
す
べ
き
で
あ
る
と
歴
し
た
の
で
あ
る
。

だ
が
時
代
は
急
速
に
變
り.っ
っ
あ
っ
た
。
最
初
、
議
會
は
同
情
を
も
っ
て
勞 

'
.働
者
の
耍
求
を
む
か
え
、
彼
等
の'要
求
を
許
し
た
け
れ
ど
も
、
や
が
て
、
團
結
す 

る
權
利
を
お
さ
え
よ
う
と
し
た
。
十
八
批
紀
の
半
ば
に
は

、

雇
主
た
ち
は
.、

經 

濟
的
自
由
主
義
を
主
張
し
て_

の
自
&
に
反
す
る
規
則
や
法
令
は
不
必
要
で 

あ
る
こ
と
を
議
會
に
辦
次
、
從
っ
て
治
安
判
事
は
賃
金
決
定
に
か
ん
す
る
取
締 

り
を
次
第
に
お
こ
た
る
よ
う
に
な
つ
て
い
つ
た
。
こ
の
よ
う
に
し
て
、

一
方
に 

.お
い
て
勞
働
者
の
生
活
を
保
護
す
べ
き
中
世
的
な
法
律
が
、
勃
興
す
る

w
w

 

.本
の
！

迫
求
の
自
由
の
た
め
に
、
次
第
に
駿
止
さ
れ
か
も
議
會
に
對
し
、
 

法
的
處
匮
に
よ
つ
て
生
双
を
擁
護
す
べ
き

こ
と

.

を
要
求
す
.る
勞
働
者
た
ち
が
、

,
そ
：の

希

望

を

失

つ

た

と

き

、彼
等
の
と
る
べ
き
手
段
ば
た
だひ
と

つ
で
あ
.つ
た
。 

團
結
に
よ
づ
.て
、

一
写
い
か
え
れ
ば
カ
づ
レ
で
辱
王
と
た
た
か
い
、
.安
ん
じ
て
生
. 

活
が
ヤ
き
る
賃
金
を
取
得
す
る
以
外
に
途
は
な
く
な
っ
た
。
だ
が
國
家
保
護
の 

原
則
が
自
然
で
あ
る
と
考
え
ら
れ
て
い
た
時
代
に
は

、

に
よ

る

^

^

に

對 

す
る
規
制
を
要
求
す
る®
結

も

存

在

も

認

.め

ら

れ

た

が

、
,產
！̂

命

の

進

展

■に 

と
も
な
う
產M

本
、
王

義

の

成

立

に
よ

：
っ
：
て
、
勞

働

者

の

幽

結

が

雇

主

に

む

け 

ら
れ
石
や
.そ
れ
は
、
い
わゆ
る

自
由
放
任
主
義
に
反
す
るも
の

と

し
て
、，
資
本

麵
明
期
の
.ィ
ギ
リ
•ス
勞
働
姐
合
遝
锄

.

主
義
國
家
に
そ
の
禁
壓
.の
ロ
實
を
あ
た
え
た
の
で
あ
る
。

團
結̂

止
法
が
§
 

す
る
ま
で
の
社
會
的
な
背
景
は
、
大
體
以
上
の
よ
う
な
も
の
で
あ
る
。
そ
れ
な 

ら
ば
、
團
結
禁
止
法
は
ど
の
よ
う
な
經
過
を'へ
て
制
定
さ
れ
、
更
に
そ
れ
は
そ 

，
の
當
時
の
勞
働
者
階
級
に
、
ど
の
よ
う
な
影
響
を
あ
た
え
た
で
本
ろ
う
か
。

.さ
き
に
の
ベ
た
よ
う
に
、
ダ
ィ
シ
ー
は

T

一
 
七
九
九
年
お
よ
び
一
八
〇
〇
年 

の
團
結
禁
止
法
は
、
そ
れ
に
っ
い
て
、
報
告
に
殘
っ
て
い
る
議
論
は
少
し
も
な 

く
て
議
會
を
通
過
し
た

J

と
斷
言
し
て
い
る
が
、
事
實
は
必
ず
し
も
そ
う
で
は 

.な
か
つ
た
よ
う
で
あ
る
。
こ
の
間
の
に
つ
い
て
、
ハ
モ

ゾ

ド
夫
妻
が
、
そ 

の
大
著F

都
市
勞
働
者J

の
な
か
に
く
わ
し
く
論
じ
て
い
る
こ
と
は
、
ま
こ
と 

■に
興
味
深
い
も
の
が
あ
ろ
う
。
幽
結
禁
止
法
を
も
た
ら
し
た
直
接
の
動
機
と
な 

っ
た
も
の
は
、
.一
七
九
九
年
四
月
五
日
、
下
院
に
提
出
さ
れ
た
水
耶
大
工
の
親
方 

た
ち
か
ら
の
請
願
：で
あ
っ
た
と
い
わ
れ
て
い
る
。
そ
れ
に
よ
れ
ば
、
水
車
大
工 

の
職
人
は
團
結
し
て
賃
金
値
上
げ
を
要
求
し
、
し
か
も
仕
事
に
っ
く
こ
と
を
拒 

否
し
た
た
.め
、
，
：
雇

主

た

ち

.は
、
や
む
な
く
こ
れ
に
屈
服
せ
ざ
る
を
え
な
か
っ
た 

こ
と
、.彼
等
'は
十
定
の
金
額.を
徵
集
し
て
一
般
的
な
基
金
を
確
立
し
、
ス
-ト
ラ 

，ィ
キ
に
よ
っ
て
職
を
は
な
れ
た
職
人
た
ち.は、
こ
の
基
金
が
ら
援
助
を
え
て
い 

る
こ
と
、
從
っ
て
こ
れ
に
對m
す
る
た
め
に
は
、
水
車
大
工
の
仕
事
に
っ
い
て 

い
る
勞
働
者
の
.不
法
な
園
結
を
よ
り

よ

く

防
止
し
、
〒
は
が
■
ず
る
よ
う
な
仕
.
 

方
で
、
こ
の
よ
う
な
勞
働
者
の
賃
金
を.規
制
す
る
た
.め
の
法
案
を
準
備
す
べ
き

•
?
v
v

と
と
を
主
張
し
て
い
る
。

'こ
の
|躡

^
よ
く
讀
む
.と
、
資
本
が
.そ
の
利
濶
の
追
求
に
あ
た
つ
て
、
勞
働 

組
合
の
存
在
を
、ど
ん
な
に
そ
の.障
害
'と
感
じ
っ
，
っ
あ
っ
た
か
、

そ

れ

ゆ

え

資

本 

家
階
級
'は
、
：是
が
非
で
も
労
働
者
の
團
結
を
非
合
法
化
し
よ
3
と
し
て
耀
起
.と 

な
づ
て
い
た
か
を
、：は
つ
き
り
と.理
解
す
る
こ
と
が
で
き
る
。ご
こ
に
お
い
て
團

四

三

(

八
七
九)



‘

三
田
學
會
雜
餽
第
四
十
九
卷

-

第
十
二
婕

結
禁
止
法
制
定
の
立
役
老
は
ゥ
ィ
ル
バI
フ
ォ
！
ス(

彡
，

と
ピ
ッ
トcw. Pitt)

で
あ
つ
た
。
最
初
こ
の
請
願
は
、
ジ
ョ
ン

.
ア

ン

ダ
' 

I

ソ
ン
卿
、
.ロ
ン
ド
ン
ホ
員
及
び
そ
の
他
の
入
々
か
ら
成
る
委
員
會
に
附
託
さ 

.
れ
、
そ
れ
は
水
茚
大

H
の
親
方
の
要
求
を
潔
め
、
水
車
大

H

業
に
從
ぅ
勞
働
者；

. 

の
不
法
な
團
結
を
防
ぞ
、
：：治
安
判
事
を
し
て
彼
等
の
賃
金
を
規
制
す
る
こ
と
、か

. 

で
き
る
ょ
ぅ
だ
法
案
を
つ
く
る
許
可
を
求
め
た
の
で
あ
つ
た
。
と
こ
.ろ
が
ゥ
ィ 

ル
バー

フ
ォ
ー
ス
は
、
と
の
と
き
起
モ
土
り
、

「

,

」

れ
ら
_の
團
結
が
わ
れ
わ
れ
の

.. 

社
會
に
お
け
る

一.

般
的
弊
害
で
あ
る

」
こ
と
を
强
調
し' 
び
'と
り
水
軍
大
工
に 

.た

.い
し
て
.だ
け
で
な\
'
す

べ

て
，
の
勞
働
者
に
，
た

い

し

て

圃

結

を

禁

止

す

べ

ぎ

' 

r.

こ
と
を
提
案
し
た
の
で
あ
つ
た
0
從
つ
て
こ
の
法
案
が
、
.,
水

寧

大

：エ
は
も
と
ょ 

0:
當
時
め
勢
働
者
た
ち
に
と
つ
て
、
ま
つ
允
く

_
寒
に
水
の
感
亦
あ
つ
た
こ
と
：
 

は
_容
易

に

想

像

ヤ

き

ょ

ぅ

。
.
'

i

七
九
九
年
五
月
六
日
、
議
案
密
議
の
可
否
を
決
す
る

第

--
*

讀
會
が
開
かK
、

. 

;■
同
月
十
日
、
，
遂
條
辎
議
し
修
正
動
議
を
許
す
第
一

ー

#

が

開

か

れ

た

が

、

..

.:

.
そ
の 

:

日

、
，
こ
，.の
法
案
に
反
對
で
あ
り
、
彼
等
自
身
も
し
く
は
辯
護
人
が
傍
聽
す
る
こ

. 

.と
を
要
求
す
る
勞
働
者
た
ち
の
.f

の
請
願
書
が
と
ぶ
け
ら
れ
允
。
そ
:1
^
て
五 

,
月
ー
ー
十
日
に
は
、̂
に
も
ぅ
ひ
と
つ
の
_

書
が
提
出
さ
れ
セ
の
で
あ
る

°
六

一
 

月
六E

、',

團
結
禁
止
法
制
锘
に
か
ん
す
る
委
員
會
の
議
事
錄
が
考
慮
さ
れ
た
と

.■

. 

:き
、
水
帘
勞
働
者
侧
か
ら
の
最
别
の
請
願

(»
の
陬
題
放
再
び
も
ち
上
：つ
て
き
た
。 

i

こ
で
請
願
者
は
、
そ
の
法
案
に
反
對
で
も
傍

0
を

ゆ

る

さ

れ

る

べ

き

で

あ

る
 

こ
と
が
指
令
さ
れ、
.
' 下
院
は
再
び
そ
の
零
員
會
.の
議
事
錄
の
研
究
に
入
ろ
ぅ
と 

し
た
。
，そ
'の
と

き

下
院
は
、
.
勞
働
者
側
の
辯
護
人
が
出
席
す

る

と

と

；を
吿
げ
七 

;
れ
た
が
、
辯
談
人
が
今
呼
び
い
れ
ら
れ
る

と

い

ぅ

動
議
は
否
決
さ
れ
た
。
六
月 

^
十
.日
、':
.
.
:
^
^

全
體
が
成
立
す
る'か
...
ど
;5
-
か
を
き
め
る
第
ー1讀
會
に
.ぉ
.ぃ
て
、
'.こ

- 

四

四

(

八

八

0)

の

水

軍

犬H

の

團

結

を

禁

止

す

か

法

律

の

大

き

な

『

ヤ
マ』

と

も

！

K

う

べ

き

討
 

論

が

お

こ

な

わ

れ

た

。

す

な

わ

ち

、

フ

ラ

ン

シ

ス

•
パ

ー

デ

ッ

ト

卿

と

べ

ン

ジ
 

ャ

ミ
ン
•
ホ

ッ

プ

ハ

ゥ

ス
だ
け
が
こ

の

法
案
に
反
對
だっ
た

が

、

一
方
、

ジ
ョ 

ン

.

.

.

.

.

ア

V
、タ

.
丨

ソ

ンa
、
.■、ハ

ッ

ク

ス

ト

ン

、
C
. 

•
.
.

ス

ミ

ス

、
.ホ
ー

キ

ン

ス

•

.
ブ
 

ラ

ゥ

ン

、

；
！
！
.
ラ
ッ
セ
ル
、
ゾ
工
フ
ィ

I
ル

ド

卿

、

檢

事

總

長

、

エ

リ

ソ

ン

.
、 

ブ

リ

ァ

デ

な

ど

の

他

の議
員
は
、
全

部
'.
!

:

れ

を

支

持

し

た

の

で

あ

っ

た。
.

フ
ラ
ン
っ
ク
ス-バ
ー
デ
ッ
ト
は
、
水
草
大
X
の
團
結
を
禁
止
す
る
法
案
の
原 

則
そ
の
も
の
，に
反
對
し
た
。
彼
は
、
こ
の
法
案
の
主
案
渚
た
ち
が
計
畫
し
て
い 

る
あ
ら
ゆ
る
公
正
な
目
的
の
だ
め
に
、
現
存
の
法
律
で
充
分
で
あ
り
、
こ
の
上 

勞
働
者
の
團
結
を

AJ

り
し
ま
.る
た
め
の
法
律
を
制
定
す
る
こ
と
は
、
屋
上
更
に 

屋
根
を
架
す
る
に
等
し
い
と
考
え
、
そ
れ
は
か
え
づ
て
徒
ら
に
勞
働
者
の
團
結 

.を
$|
^

'̂̂
結
果
を
も
た
ら
す
と
信
じ
た
。
彼
は
ア
ダ
ム

•

ス
ミ
ス
を
弓
用
し 

て
自
分
の
意
見
を
展
開
し
、

.
あ
ら
ゆ
る
職
業
を
、
そ
れ
相
當
の
と

こ
ろ
に

落
っ
 

く
ま
ま
に
し
て
お
く•こ
と
が
、
立
派
な
國
家
の
賢
明
な
政
策
で
あ
る
こ
と
を
主 

.
張
し
；£
°
.ベ
ン
ジ
ャ
ミ
ン

♦
ホ

ッ

ブ

ハ
ゥ
ス
も
、
パ

ー

デ
ッ

ト
と
同
じ
意
味
で 

演
説
し
た
。
こ
の
兩
人
の
.努
力
に
.も
か
か
わ
ら
ず
、
こ
の
水
萆
大
工
の
園
結
を 

.

.禁
也
ず
る
法
案
は
下
院
を
通
過
し
た
。
と
こ

.ろ
が
、
こ
の
水
取
大
工
の
豳
結
を 

禁
，止
す
る
法
案
は
、
下
院
の
通
過
に
も
か
か
：わ
ら
ず
上
院
を
通
過
し
な
か
っ
た
。 

上
院
は
、
こ
の
ょ
う
な
水
車
大
工
と
い
う
一
.
小
部
分
の
勞
働
者
の
團
結
を
禁
止 

す
る
だ
け■で
は
滿
足
し
な
が
っ
た
.し
、
ま
た
不
安
で
あ
っ
た
。
彼
等
が
勞
働
者 

の
圈
結
を
禁
蹈
す
る
更
に
廣
汎
な
彈
壓
立
法
を
制
定
す
る
こ
と
を
望
ん
だ
こ
と 

は
充
分
考
次
ら
れ
る
で
あ
ろ
う
。
.
自
由
贸
易
改
策
の
理
論
を
國
富
論
の
な
か
に 

求
め
、
み
ず
か
ら..ァ
ダ
ム
.
*ス
ミ
ス
の
弟
子
で
あ
る
こ
と
を
誇
つ
た
ピ
ッ
ト
丨
は
、 

'
こ
の
機
會
を.逃
.さ
な
か
つ
た
々
：バ
；丨
チ
>
ト
が
"ス
ミ
ス
を̂
用

し

て

、

こ
の
法

T
P案
の
反
對
演
說
■>
や
っ
た
.

I:

週
間
後
、：

一
七
九
九
年
六
月
十
七
日
、
ピ
ッ
ト
は、.
.

ン
團
結
禁
止
法
を
制
定
す
る
許
可
を
え
た
。
彼
が
.

U

の
法
案
を
成
立
さ
：せ
る
た
め 

に
努
力
し
.た
の
は
、
水
軍
大
工
た
ち
の
團
結
に
よ
っ
て
爾
擊
を
あ
た
え
ら
れ
た 

か
ら
で
は
な
く
、
北
部
地
帶
の
織

H

た
ち
の
新
し
く
っ
く
ら
れ
た
組
織
に
脅
威 

を
感
じ
た
か
ら
だ
と
い
わ
れ
て
い
る
。
菊
十
八
日
、
.團
結
禁
止
法
案
は
第
一.：讀
. 

會
が
開
か
れ
、
そ
の
後
、
た
ち.ま
ち
の
う
ち
に
通
過
し
た。
■.
.
.

'

;と
も

あ

れ

こ.

の
法
案
は
あ

ま

り

に
早
く
下
院
を
通
過
し
た
た
め
に
、
勞
働
者 

.，た
ち
の
請
願
が
提
出
さ
れ
る
餘
裕
も
な
か
っ
た
の
で
あ
っ
て
、
.
ロ
ン
ド
ン
地
方 

の

キ
ャ
ラ
コ
.擦
变
エ
.亦
わ
ず
か
.に
据
出
し
'^
に

す
ぎ
な
か
.っ
'た
。
: -

の
法
律 

•
が
、
：
勞
働
^
®級
に
.た
い
し
て
い
か
に
き
び
し
か
っ.た
か
、
.た
と

え

ば
賃
金
値
. 

上
げ
%.
し
く
は
霞
時
間
の
短
縮
を
耍
求
し
て
、ひ
と

.
り

の勞
働
者
が
他
の
勞 

働
者

と
組
合
を
っ
べ
っ
たと
す

れ

ば

、彼
等
’は
ま

ず
治
安
判
事
の
前
に
ひ
き
出 

:

さ
れ——

そ
の
治
安
判
事
が
、
自
分
が
雇
わ
れ
て
い
る
雇
主
の
1ひ
と
り
で
あ
る
，
.. 

'
こ

と
も
あ

り

う

る

三
力
月
の
間
投
獄
さ
れ
、
も
し
く
は
感
化
院
に
お
い
：
'

.
そ
、
.'
重
勞
働
に
從
事
さ
せ
ら
れ
る
こ
と
を
み
て
も
明
ら
か
で
あ
ろ
う
。
ジ
ョ
ー 

ジ
•

ハ

ゥ
ェ
.ル
は
そ
の~1
勞
働
立
法
、
勞
働
運
動
お
よ
び
勞
働
運
動
指
導
者

」 

s
の
な
か
で
、.こ
の
團
結
禁
止
法
の
條
項
を
非
常
に
く
わ
し
く
掲
載
し
.て
い
か
が
、
. 

耍
す
る
に
こ
れ
は
、'い
か

な

る

形

で
:€
>
勞

働

者

の

團

結

も

こ

れ

を

不

诃

能

に

す

. 

る
、.
も
っ
と
も
い
ん
け
ん
な
、
そ
し
.て
も
っ
と
も
悪
質
な
反
動
的
立
法
で
あ
っ 

.た
こ
と
は
疑
い
え
な.い
。
：
そ
れ
は
資
本
家
の
利
益
と
表
裏
一
體
を
な
す
も
の
ペ 

は
あ
っ
：た
ろ
う
け
れ
ど
も
、
ま
た
資
本
家
侧
か
ら
し
て
み
れ
ば
、
勞
働
者
の
團 

結
は
契
約
自
甶
の
原
則
：に
友
す
る4
の
で
あ
り
、
：自
由̂

1主
義
の
哲
學
は
、

.

こ
の
よ
う
な
禊
約

®

由
の
原
則
に
.反
す
る
勞
働
組
合
を
禁
壓
す
べ
き
で
あ
る
と 

敎
え
た

と

し

て

も

、勞
働
盡
級
に
も

ま

た.

圃
結
の
權
利
があ
る

と
と
は
写
う
.：

黎
明
期
の
イ
ギ
リ
ス
勞
働
組
合
運
動 

•

ま
で
も
な
い
。
'資
本

家

：が
：そ
の
：資
本
の

.使
用
に
あ
た
.つ
て
、
も
.つ
と
も
有
利
な 

と
こ
ろ
に
と
.れ
.を
投
下
し
、
利
潤
を
取
得
す
る
自
由
を
有
す
る
と
同
じ
く
、
勞 

.働
者
も
ま
た
、

.

商
品
と
し
て
の
勞
働
力
を
も
つ
と
も
有
利
な
條
件
で
資
本
家
に 

寶
る
自
由
を
保
有
す
べ
き
で
あ.ろ
う
。
.
そ

し

て

こ

れ

こ

そ

、
.か
..の
傅
大
な
ァ
タ 

ム
，
.ス
ミ
ス
が
f

論
の
な
か
で
强
調
し
た
と
こ.ろ
で
あ
つ
た
。
從
つ
て
、
ダ 

ィ
シ
.
.丨
敎
授
が
、
團
結
禁
止
法
を
制
定
し
た
人
々
は
專
制
君
主
で
は
な
く
、
そ 

の
當
時
の
支
配
的
な
時
代
思
潮
た
る
自
由
放
任
主
義
の
代
辨
者
で
あ
っ
た
と
の 

ベ
て
い
る
點
は
、
訂
1E
-
さ
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
す
な
わ
ち
彼
等
は
自
由
放

■ 

.
■任主
義
の
代
辨
者
ヤ
は
お
っ
女
け
れ
ど
も
、
.利
满
追
求
の
た
め
に
資
本
の
自
由 

の
た
め
に
勞
働
者
の
自
由
を

一

方
的
に
彈
壓
し
た
專
制
者
た
ち
で
あ
っ
た
こ
と 

v

で
あ
る
:0
,

資
本
家
側
が
勞
働
者
の
團
結
に
つい
て

ど

ん

な

に
神
經
質
に
な

り

、

き
び
し 

い
態
度
を
も
.つ
て
の
ぞ
ん
だ
か
は
た
と
え
ば

T

い
か
な
る
職
人
%'
し
く
は
勞
働 

.
务

:%
'
、
：
自
分
の
職
業4

よ
か
仕
事
の
間
題
に
っ
い
て
、
お
互
い
に
ど
ん
な
會
話 

を
す
る
こ
.と
も
，安
全
で
は■な
い
だ
ろ
うJ

と
い
う
：、
ま
こ
と
に
滑
稽
と
も
殘
酷
と 

も
っ
か
な
い
よ
う
な
敗
定
に
よ
っ
て
も
明
ら
か
で
あ
る
。

.こ
れ
に
よ
れ
ば
、
勞 

働
者
は
路
上
で
同
僚
と
仕
事
の
內
容
に
つ
い
て
す
ら
；何
事
も
話
す
こ
と
が
で
き 

な
い
こ
と
を
意
味
す
る
。
ご
の
法
律
に
た
い
し
®

渚
た
ち
は
、
こ
の
よ
う
な 

曖
昧
な
規
定
が
、

の
新
し
い
犯
罪
を
っ
く
り
出
す
も
の
で
あ
る
と
し
て
杭 

議
し
た
こ
と
は
い
う
ま
で
も
な
い
。
要
す
る
に
團
結
禁
止
法
は
、
i

考
の
團 

結
を
、
そ
の
い
か
な
る
型
態
に
お
い
て
も
禁
止
し
た
が
、
と
り
わ
け
そ
の
基
；金 

を
沒
收
し
そ
の
徵_
を
禁
じ
て
、
そ
の
財
政
的
な
基
礎
を
奪
っ
た
の
.で
あ
っ
た
。

そ
し
て
最

後

，に
、
' こ
の
法
律
の
ひ
と
つ
の
條
項
は
、
も
し
資
格
の
あ
る
熟
練
勞 

働
者
が
、「

適
疋
な
賃
金」

で
働
く
：こ
と
を
こ
ば
む
な
ら
ば
、雇
主
は
不
熟
練
勞

.
四

五
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v
三
田
學
會
雜
誌
第ST

十
九
卷
第
十
二
號

i&
请

を

雇

う

こ

と

が

で

き

る
無
^

限

の

力

を

あ

た

え

た

の

で

あ

る

。

名
き
に
の
^
た
よ
う
に1

團
結
禁
止
法
案
は
、

ー
七
九
九5-
<月
十
八
日
、
 

第
：： 

一'！
^
が
開
.か
れ
”
^

汗

九

日

第

ニ

馨

を

通

過

七

た

ゲ

そ

し

て

ピ

々

ト

の 

動
議
に
よ
り
、
同
法
案
は
、
上
下
兩
院
の
委
員
會
に
上
程
さ
れ
た
。
..か
っ
て
水 

取
大
工
の
團
結
を
禁
壓
す
る
法
案
の
成
立
を
拒
否
し
、
更
に
廣
範
圍
な
團
結
禁 

止
法
を
制
淀
す
る
こ
と
を
主
張
し
た
上
院
の
希
望
は
實
現
し
た
。

-.l .

七
九
九
年 

七
月I

日
、
そ
れ
は
っ
い
に
通
過
成
立
し
て
法
律
と
な
っ
た
。
た
.だ
下
院
に
お 

い
て
は
、
例
に
よ
っ
て
べ
ン
ジ
ャ
ミ
ン.ホ
ッ
ブ
ハ
ゥ
ス
が
、
前
に
彼
と
'、ハ

ー

 

デ
ッ
ト
が
と
も
に
氷
溥
大

.

H

の
國
結
を
禁
止
す
る
法
案
に
反
對
し
た
と
同
じ
理 

由
を
も

っ
て
1
こ
の
團
結
禁
止
法
案
に
も
反
對
し.た
。
彼
は
、

者
が
、
た 

っ

た

ひ

と

り

の

治

安

判

事

に

よ

っ

て

で

は

な

く

、

一
一
人
も
し
く
は
一
：
一
人
以
上
の 

治
安
判
事
に
よ
っ
て
で
な
け
れ
ば
、
；
有
罪
を
宣
告
さ
れ
な
い
.よ
う
に
.、
修
芷
案 

を
提
出
し
た
が
成
功
し
な
か
つ
た.0
.

ま
た
上
院
に
お
い
て
は
、
ホ
ラ
ン
ド
卿
は
、
カ
强
い
演
説
を
行
い
、
勞
働
蜜 

階
級
は
現
在
す
で
に
雇
主
に
比
べ
て

r

よ
り
弱
い
侧」

で
あ
る
の
に
、
こ
の
法 

案
は
、
こ
の
弱
い
立
場
を
更
に
弱
め
る
も
の
で
あ
り
、
フ
ラ
ン
ス
革
命
に
よ
つ 

て
ひ
き
お
こ
さ
れ
た
貧
し
い
人
々
に
た
い
す
る
一
般
的
な
偏
見
を
、
雇
主
側
が 

利
用
す
る
こ
と
は
卑
劣
な
行
爲
で
あ
る
と
し
て
訴
え
た
。
ま
た
彼
は
、

「

こ
の
よ 

う
な
小
さ
な
上
院
が
、.か
か
る
重
大
な
法
案
を
通
過
さ
せ
る
こ
と
は
、
も
っ
と 

も
不
適
當
で
あ
り
、
も
し
こ
の
法
案
が
必
要
に
し
て
適
當
な
ら
ば
、
そ
れ
は
き 

わ
め
て
重
要
な
法
案
で
あ
ろ
う
け
れ
ど
も
、
靡
一
こ
れ
が
不
必
要
な
も
の
で
あ 

60
た
な
ら
ば
、
そ
れ
は
、
實
に
危
險
な
結
果
を
と
も
な
う
だ
ろ
う

」

と
主
張
し 

た
。
し
か
し
な
が
ら
、
こ
の_
結
禁
止
法
案
を
支
持
し
た
大
部
分
の
議
員
_た
ち 

.は
、
彼
の
質
問
に
答
え
よ
う
と
せ
ず
、
結
局
、
彼
の
修
疋
案
は
否
決
さ
れ
た

:°

四
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以
上
.の
べ
，
て

き

た

よ

う

に

、

-
七
九
九
年
の
園
結
禁
止
法
は
、
そ
の
成
立
の 

直
接
，の
動
機
は
、
水
車
大
工
の
親
方
た
ち
が
、？
雲
者
の
團
結
の
禁
止
を
議
會 

に
求
め
た
請
願
で
あ
っ
て
、
こ
れ
が
急
速
に
勞
働
者
の
團
結
一
般
を
禁
止
す
る 

團
結
禁
止
法
に
轉
化
し
て
い
っ
た
結
果
で
あ
っ
た
。
と
こ
ろ
が
、
ピ
ッ
ト
は
あ 

ま
り
に
も
早
く
勞
働
組
合
蓮
動
を
彈
壓
す
る
た
め
の
法
律
を
制
定
し
た
た

•め
、
 

勞
働
者
階
級
ば
ほ
と
ん
ど
そ
の
見
解
を
の
べ
る
機
會
に
悪
ま
れ
ず
、
彼
等
が
團 

結
禁
止
法
制
定
の
事
實
を
知
っ
た
の
は
、
翌
年
に
な
っ
て
か
ら
だ
と
い
わ
れ
て 

.い
る
。.す
な
わ
ち
'
1/\
〇
〇
年
、
：ロ
ン
ド
ン
、
リ
ヴ
ァ
プ
ー
ル
、
マ
ン
チ
エ
ス 

タ
I
、
フ
リ
ス
ト
ル
、
フ
リ
マ
ウ
ス
、
、ハ
ス
、
ラ
ン
カ
ス
タ
I
、
リ
ー
ス
、
、タ 

丨
ビ
I
、
_ノ
ッ
チ
ン
ガ
ム
お
よ
び
ニ
ユ
ー
キ
ャ
ス
ル
，
オ
ン
，
タ
ィ
ン
な
ど
の 

各
地
か
ら
、
抗
議
文
が
殺
倒
し
た
。
こ
う
し
て
勞
働
者
階
級
は
、
專
制
政
府
の 

こ
の
殘
忍
な
彈
壓
立
法
に
た
い
し
て
、
お
く
れ
ば
せ
な
が
ら
き
わ
め
て
敏
感
な 

反
應
を
示
し
た
。
ピ
ッ
ト1
は
じ
め
政
府
首
腦
部
も
、
勞
働
者
階
級
の
こ
の
抗 

議
と
陳
情
の
洪
水
に
あ
っ
て
は
、
何
か
し
ら
手
を
打
た
な
い
わ
け
に
は
い
か
な 

く
な
っ
た
。
そ
の.結
果
、
議
會
は
苒
ぴ
開
か
れ
た
。

だ
が
團
結
禁
止
法
を
め
ぐ
石
支
配
階
級
の
動
向
は
、
必
ず
し
も
一
定
せ
ず
、
 

か
な
り
複
雜
な
も
の
が
あ
っ
た
こ
と
は
注
目
さ
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
た
と 

え
ば
、
こ

の
き
び
し

い

一
七
九
九
年
の
團
結
禁
止
法
にさ
え

#'
足
せ
ず
、
更
に 

共
濟
組
合
の
よ
う
な
、
賃
金
値
上
げ
と
は
ま
っ
た
く
關
係
の
.な
い
相
互
扶
助
機 

關
を
さ
え
禁
止
す
.ベ
き
で
あ
る
と
い

う

强
硬
意
見
も
あ
つ
た
こ
と
を
、タ
ィ

ム 

ス
紙
は
報
じ
て
い
る
。
し
か
し
な
が
ら
全
體
と
し
て
の
當
時
め
支
の
意 

見
は
、

一
七
九
九
年
法.が
あ
ま
り
に
き
び
し
す
ぎ
て
、
か
え
っ
てi

者
階
級 

の
抵
坑
を
暴
力
的
に
す
る
と
い
う
危
惧
を
ふ
く
ん
.で
い
た
も
の
か
、
こ
の
双# 

を
修
正
じ
ょ
ぅ
と.ぃ
ぅ

氣

配
が

濃
^
と
な
っ
：た
。-修
正
案
は
、
最
初
リ
ヴ
ア
ブ

—

ル
'選
出
の
保
守
黨
の
議
員
コ
口
ネ
ル.ギ
ャ
ス
コ
ィ
ン
.に
よ
つ
て
提
案
さ
れ 

た
が
、
進
步
的
な
自
串
主
義
者
シ
ヱ
リ
ダ
ン
の
輝
か
し
い
雄
辯
に
肋
け
ら
れ
る 

や
、
そ
れ
は
、
シ
ェ
リ
ダ
ン
と
ピ
ッ
ト
の
論
爭
と
な
つ
た
。
シ
ニ

 

yダ
ン
は
、

こ
の

よ

う

な
途
方
も
众
い
不
正
が
、
法
令
全
書
に
の
せ
ら
れ
た
こ

と
は
い
ま

だ
 

か
っ
て
な
か
っ
た
し
、
，か
か
る
馬
鹿
げ
た
抑
壓
的
な
法
律
は
、
直
ち
に
廢
止
さ 

れ
る
べ
き
で
あ
る
と
放
言
し
て
は̂
か
ら
な
か
っ
た
が
、
團
結
禁
止
法
制
定
の 

當
の
責
任
者
で
あ
っ
た
ピ.ッ
ト
は
、
こ
の
責
任
を
否
認
し
な
が
ら
も
、
圃
結
禁 

止
の
原
理
は
正
し
く
、
從
っ
て
そ
れ
は
强
化
さ
れ
る
べ
き
で
あ
る
こ

.と
を
主
張
.

-
C18)

し
た
。
 

•

下
院
全
體
の
雰
圃
氣
は
、
修
正
案
の
方
向
に
傾
い
て
は
い
た
け
れ
ど
も
、
.
し 

か
し
シ
_&
リ

ダ

ン
め
主
張
のよ
う

な

徹
底
的
な
修
正
案
を1

す

る

は
ず
は
な 

か
っ
た
。
シ
ェ
リ
ダ
ン
は
、
自
己
の
主
張
が
到
底
う
け
い
れ
ら
れ
が
た
い
こ
と 

を
知
っ
て
、

.

少
く
と
も
團
結
禁
止
法
の
も
っ
と
も
悪
い
特
徴
だ
け
を
除
去
し
よ

う

と

^
え
た
。
そ
こ
で、
.ヒ
工
ー

ル

ポ

シ

ト

、

^
ャ

ス

コ

.ィ
ン

、
：
タ

ー.ル
，
ト

ン、
,

デ
ン

ト

、

.P
シ

ド

ン
市
長
、

シ
ェ
ノ
リ
へ
タ
ン
よ.り
成

，る
委
員
#
が
住
命
さ
れ
->
，■か
，
 

く

し

て
一

八

：〇

〇

年

の

團

結

禁

止

法

は

、

.ー
七
九
九
年
の
修
正
の
上
、
成
立
し 

た
の
で
あ
っ
た
。
で
は
、

一
七
九
九
年
法
は
ど
'の
よ
5
に
修
正
さ
れ
た
で
あ
ろ 

う
か
。
ま
ず
第
一
に
、.裁
判
所
が
勞
働
者
に.有
罪
を
宣
吿
す
る
權
限
を
有
す
る.
 

場
合
、
：
 

一
A
の
|

判
||
で
は
な
く
て
:-
'
*一
一
人
の
治
安
判
事
が
出

.^
し
な
け
れ 

ば
な
ら
な
い
こと
、

そ
し
て
そ
め
場
八ロ
、

被
吿
:;
>
同
じ
產
業
の
雇
主
で
あ
る
治 

安
判
事
は
、
こ
の
法
律
の
も
と
で
は
法
廷
に
立
っ
て
は
な
ら
な
.い
こ
と
、
そ
し 

.T
翁
ニ
は
、
：勞
働
者
ゆ
賃
金
決
定
を
め
ぐ
っ
て

、
#

■

«

が
規
定
さ
れ
た
こ 

と
で
あ
る
。'こ
れ
は
雇
主
側
が.、
勞

働

組

合

.の
代

表

冷

正

式

に

承

認

し

た

け

れ 

は
な
、七
な
く
な
る
と
ろ
か

'ら
、
大
反
對
を
う
け
た
が
、
結
局
う
け
い
れ
ら
れ

.
黎
明
期
の
.ィ
，ギ
リ
ス
勞
働
組
合
運
動
 

•

た
。
し
か
し
な
が
ら
、..と
の
條
項
は
、
つ
い
に
强
制
さ
れ
た
こ
と
が
な
か
つ
た 

の
で
、
有
名
姐*
と
な
っ
て
し
ま
つ
た
。
ま
た
シ
ュ
リ
ダ
ン
お
よ
び
そ
の
同
志 

た
ち
は
、
委
員
會
に
お
い.て
、
友
愛
組
合
お
よ
び
慈
善
的
な
組
合
を
保
護
す
る 

貴
重
な
條
項
を
加
え
て
修
正
案
を
起
草
し
た
が
、
こ
れ
は
い
れ
ら
れ
な
か
っ
た
。 

そ
の
結
果
、1

七
九
九
年
め
團
結
禁
止
法
は
、

一
部
修
正
さ
れ
た
と
は
い
え
、
 

ほ
と
ん
ど
何
ら
の
實
質
的
變
更
を
こ
う
む
ら
な
か
っ
た
。
か
く
し
て
、

一
八
〇 

〇
年
に
修
茈
可
佚
し
た
園
結
禁
止
法
は
、
以
後
二
十
五
年
間
、
勞
働
者
階
級
の 

.自
由
な
運
動
を
お
さ
え
、
こ
こ
に
ィ
ギ
リ
ス
勞
働
^
動
史
上
、.
も
っ
と
も
憂
う 

ふ
.な
暗
黑
持
代
が
到
來
む
た
。

以
上
わ
た
く
し
は
、

ハ
モ
ン
ド
夫
妻
の
見
褓
を
參
照
し
.っ
っ
、
圃

結

禁

止

法 

成
立
の
經
緯
を
や-

V

く
わ
し
く
の
べ
て
き
た
が
、.こ
れ
に
よ
っ
て
讀
者
は
、
彈 

壓
立
法
と
し
て
の
こ
の
法
律
の
意
義
を
理
解
し
え
た
で
あ
ろ
う
。
そ
し
.て
ま 

た
、
こ
の
よ
う
な
經
過
に
よ
っ
て
み
れ
ば
、
ダ
ィ
シ
ー
敎
授
の

「

，一
七
九
九
年 

お
よ
び1

'A
〇
〇
年
の
團
結
禁
止
法
は
、
そ
れ
に
っ
い
て̂

に̂
の
と
る
_

罾 

は
少
し
も
な
く
で
議
會
を
通
過
し
た
と
い
う
事
實
だ
け
は
、
.ほ
と
ん
ど
決
定
的 

で
あ
る」

と
い
う
一
.節
は
明
ら
か
に
史
實
に
反
す
る
。
こ
の
惡
名
高
い
法
律
が
制 

定
さ
れ
る
過
程
に
お
い
て
、
勞
慟
者
階
級
の
は
げ
し
い
抵
抗
や
陳
«

そ
し
て 

保
守
韵
な
人
.々
の
な
か
で
も
、
此
較
的
進
：步
的
な
思
想
を
い
炫
い
て
い
た
人
々

•
 

の
修
正
や
反
對
、が
あ
っ
た
こ
と
は
も
は
や
疑
い
え
な
い
.し
、

そ

れ

に
も

か

か
.わ 

ら
ず
こ
，の
反
動
的
な
法
律
が
制
定
さ
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
か
っ
た
理
由
は
、
何 

よ
り
.も
ま
ず
、■勞
働
者
階
級
の
組
織
的
な
力
が
非
常
に
弱
か
っ
た
こ
と
.が
あ
げ 

ら
れ
よ
う
0
だ
が
ゝ
^
っ

て

勞

働

組

合

運

動

の

發

展

を

法

律

を

も

づ

て

_

ル
し 

え
た
こ
と
が
あ
.つ
た
ろ
う
か，0
イ

ギ

リ
ス
勞
働
組
合
運
動
は
、.
こ
の
き
び
し
い

彈
壓
の；

な
か
に
、.
こ
の
^
揀
に
耐
克
て
成
長
し
て
い

つ
.た
。
.'
こ
の

隱

禁

止

法.

0
. '....ふ」

' 

-

.
'
'

(

a

a
:h
>〈

\ 

- 

* '
■

1 

\

■ 

/ 
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の
も
と
に
、
勞
働
者
階
級
は
、
ど
の
よ
ぅ
に
し
て
そ
の
運
動
を
展
開
し
て
い
つ 

■た
で
あ
ろ
ぅ
か
。
こ
の
點.に
つ
い
て
、.わ
た

く

し

は

ま

ず

、
，
十
九

.世
紀
初
頭
■に 

お
け
る
級
の
狀
態
、
と
く
に
そ
の
紙
織
に
つ
い
て
考
察
し
た
い
と
思

!£(

1)

.A. V. D
i
c
e
y
; Lectures o

n

 the relation b
e
t
w
e
e
n
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d.f t
h
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E
n
g
l
i
s
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e
o
p
l
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1815, 1924, p
。
49.

.

と

.の

事
件
に
，っ
い
て
、
ア

レ

ヴ

ィ

は

つ

ぎ

の

ょ

ぅ

に

生

き

生

き

と

描
い 

,
,て
い

る
o
:「

.一
七
九
.
七
年
、
英
國
海
軍
が
：そ
の

も

っ

と

、も
輝
か
し
い
勝
利
の 

•

間
際
に
あ

た
.

っ

た

と

き

、
突
如
暴
動
が
全
艦
隊
に
お

こ

っ
た
。
す
'な
わ(

ち
、
 

當
時
ポ—

ッ
マ
ス
軍
港
に
碇
泊
し
.
て
い
た
.：海
峡
：艦
隊
に
混
亂
が
.お
こ
づ 

，
た
。

水
兵
た
ち
は
ハ
ゥ
提
實
、
給
料
値
上
げ
を
要
求
す
る

請
願
書
を
提 

出
し
、
提
督
が
こ

れ

を

棋

否

し

た

と
.
き

、
彼
等
は
ス

ト

ラ

ィ
中
に
入
っ
た
。
 

.何
故
な
ら
彼
等
.
の
暴
_

は
、
ス

ト

ラ

ィ

キ

と

い
.ぅ
ほ
か
他
の
名
前
で
は
睜 

'

ベ
な
い
か
ら
で
あ
る
。
.こ
.の
ス
ト
ラ
.

ィ
，
'

'

キ
は
、
四
月
十
五
日
か
ら
五
月
十 

..
•

四

日

ま

で

、

ま
る
.

一
，か
月
つ
づ
い
た…

…

。
.；五
月
二
十
日
に
は
、

テ
！
ム 

ズ
河
ロ
近
く
に
投
錨
し
て
ぃ
た
北
洋
艦
隊
が
暴
動
を
ホ
こ
し
て
、
士
宫
を

K

v

-

r

,

:

.

パ. 
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八
.
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.三
：

.：

「

綿
工
業
の
膝
史
は
、
し
ば
し
ば
產
業
革
命
の
縮
圖
で
あ
る
と
考
え
ら
れ
て
い 

.

る
。
な
ぜ
な
ら
そ
れ
は
、
，明
白
な
そ
し
て
い
ち
じ
る
し
い
形
で
、

.產
業

革

.命
の

あ
ら
ゆ
る

特
徵
を
あ
ら
わ
し
て
い
る
。

古
い
產
業
と
は
ち
が
つ
て
、
そ
れ
は
溥 

.統
や
制
限
に
よ
つ
て
さ
ま
た
げ
ら
れ
る
こ
と
が

な
か
つ
た
か
ら
でk
な」

。
一
七 

六
四
年
ジ
ェ

ニ 

I猫
績
機
の
發
姻
に
奵'€
ま
り
、

一
七
六
九
年
ァ
ー
ク
ラ
イ
十 

の
大
規
模
の
級
績.撒
械
、
そ
れ
か
ら
十
年
た
っ
た

1

七
七
九
年
に
は
、
ク
ロ
ム
。フ 

ト
ン
は
、

ハI

グ

リ
I

ヴ
ス
の
ジ
エ
ニ 

I
紡
績
機
と
ア
ー
クラ
イ
ト
の

機
械
と 

を
折
衷
し
て
ミ
ュ
ー
ル
紡
績
機
を
發
明
し
、
英
國
綿
紡
績
業
は
そ
の
樣
相
を

 
一■
 

變
す
る
：に
.い
た
っ
た
。周
知
の
过
う
に
、

'毛
織

物

業

に

比

べ

て

"
.
木
綿

工

業
の 

歷
史
は
き
わ
め
て
新
し
い
に
も
办
か
わ
ら
ず
、
多
く
の
發
明
が
毛
織
業
を
し

の 

い
で
こ
の

產
業
に
と
り
い
れ
ら
れ
た
の
は
、
何
よ
り
も
木
綿
そ
の
も
の
が
大
衆 

.の
生
活
.に
親
し
み
易
く
、
日
常
生
活
に
缺
く
ベ
か
ら
ざ
る
も
の
と
な
っ
.た
た
め 

と
考
え
ら
れ
て
い
る
。
木
綿
は
毛
織
物
に
比
べ
て
値
段
が
安
く
、
し
か
も
祐
地 

が
强
く
實
用
的.で
あ
る
た
め
、
十
八
世
紀
頃
に
な
る
>
、
大
衆
め
木
綿
に
た
い 

す
る
需
要
は
、.非
常
に
增
大
し
た
。
木
綿
に
た
い
す
る
需
要
が
.い
か
に
增
大
し 

て
い
た
か
は
、
た
と
え
ば
、
轍
入
さ
れ
た
綿
花
の
量
は
ノ

 
.

一
 
七
八
一
年
か
ら
九 

1

年
ま
で
の
間
に
、
ほ
と
ん
ど
三ニ
〇
％
も
^t
大

し

、

し
.か

も

マ
ン

チH

ス
タ 

1

の
三
〇
マ
バ
^

^

杓
に
は
、
線
業
が
行
わ
れ
介
い
農
村
は
、
ひ
と
っ
も
な
か 

つ
た
と
い
わ
れ
る
。
そ
し.て
、

こ
の
.

よ
う
な
i

の
轍
入
の
增
大
は
ま
た
、
紐 

績
機
械
の
發
明
を
う
な
が
し
た
原
因
で
も
あ.っ
た
ろ
う
。
そ
れ
ま
で
は
、
紡
績 

は
家
庭
內
で
の
婦
人
の
仕
事
と
考
え
ら
れ
、
男
子
は
農
耕
そ
の
他
に
從
事
す
る 

こ
と
が
多
か
っ
た
が
、
大
規
模
な
紡
績
機
械
の
發
明
と
顧
績
.工
場
の
發
展
は
、
 

家
庭
內
に
お
け
る
婦
人
の
仕
事
を̂
っ
て
、' 
こ
れ
を
工
場
で
の
男
子
の
仕
事
と 

し
，た
。
 

.
'.
.
 

,
こ
の
よ
う
に
.し
て
紡
櫥
エ
場
は
各
地
に
建
設
さ
れ
、
資
本
主
義
的
大
.3
:
.
場
は 

.そ
の
數
を
增
し
て
い
っ
た
。
ベエ
イ
ン

ズ
の
汞
す
とこ
ろ
に

よ
れ
ば
、H

ド
マ

_
.黎
叨
期
め
，ィ.デ
リ
、ス
勞
働
組
合
運
動

ン
ド
•
力
I—

.一
フ
ィ
ト
、が
、綿
織
物
業
に
は
じ
め
て
機
械
を
靡
用
し
、
力
織
機
を 

發
朔
し
た一

七
八
七
年
に
、
す
で
忆
紡
績
工
場
の
數
は
、
ラ
ン
ヵ
シ
ア
ー
四 

^
'タ
^
ビ
シ
;7—

.：】

-)

、
ノ
ッ
チ
.ン
ガ
ム
シ
ナ
ー
一
七
、
ョ
.ト
ク
シ
ア 

I
,
'一■
一；'、
.チ
.工
シ
ア
j

八
、
ス
.，タ
ッ
フ
.ォ.
I

F'y
.
r
l
.
七
、
で
、
こ
れ

.を
見
て
i

本
主
義
的
發
展
の
道
程
に
お
い
て
、|,
|
趴
_
_が
畠
㈱
㈱̂

に
先 

ん
'七
て
い
た
こ
と
は
明
ら
か
で
あ
ろ
ぅ
。
こ
の
よ
ぅ
に
し
て
紡
績
業
の
い
ち
じ 

る
し
い
發
展
は
、
今
ま
で
と
も
す
れ
ば
不
足
し
が
ち
で
あ
っ
た
綿
糸
を
大
量
に 

供
給
す
る
こ
と
と
な
り
、：
そ
の
結
果
手
織
工
の
生
活
は
非
常
に
忙
し
く
な
っ
て 

い
っ
た
。
仕
事
が
忙
し
く
な■っ
た
だ
け
で
な
く
、
彼
等
の
賃
金
は
、
か
っ
て
な 

■か
っ
た
ほ
ど
上
昇
し
た
。

T

一.七
八
八
年
か
ら
十
八
世
紀
の
終
末
ま
で
の.時
期
，
 

は
、
ま
こ
.と
に
こ
の
偉
大
な
產
業
か
黄
金
時
代
で
あ
っ
た
。
そ
し
て
そ
れ
は
手 

織

工

た

ち

に

，
と

っ

て

も

ま
た

^
金

時

代

でiあ
っ
た
の
で
あ
る

」

。
チ
ャ
ッ
ブ
マ 

ン
は
、
ラ
ッ
ド
ク
リ
フ

.の

.言
葉
を
引
用
し
て
、
手
織
工
の
生
活
が
、
綿
織
物
の 

い
ち
:c
る
L
,い
需
要
、：.彼
等
の
勞
働
の
價
格
の
か
っ
て
見
ざ
る
騰
貴
に
さ
さ
え 

ら
れ
て
、
き
あ
め
て
愉
快
な
も
の
で
あ
つ
た
こ
と
を
、
ロ
マ
ン
チ
ッ
ク
な
筆
致 

を
も
っ
て
描
き
出
し'て
，い
る
が
、

は

た

し

て

彼

等

の

生

活

は

、

そ

れ

ほ

ど

快

的 

な
も
の
で
あ
っ
た
ろ
ぅ
か
。
統
計
の
示
す
と
こ
ろ
に
よ
れ
ば
、
彼
等
の
生
活
の 

も
っ
と
も
よ
か
っ
た
時
代
は
、
大
體

一

七
九
◦
年
か
ら
一
八
〇
〇
年
頃
で
あ
る 

と
い
わ
れ
て
.い
る
が
、.し
^
し
そ
れ
に
し
て
も
そ
の
時
期
は
あ
ま
り
に
短
か
か 

っ
た
。
ギ
ャ
ス
ケ
ル
は
そ
の
名
著

「

ィ
ギ
リ
ス
の
M

人
口」

の
な
か
で
、
十 

八
世
紀
の
終
り
十
九
世
紀
の
は
じ
め
に
は
、
大
人
四
人
、
子
供
二
人
の
六
人
家 

.族
で
、

一
日
十
時̂
働
く
も
の
と
し
て
週
现
ポ
ン
ド
、
忙
し
い
と
き
に
は
'も
.つ 

と
.

備
か
.
.っ
た
し
、.
ま
た
，
一
入
の
^

者̂
.:^
も
、
；.ニ
ポ
ン
ド
以
上
稼
ぐ
こ
と
が
珍 

し
く
な
か
っ

た

と

云
っ
て
い
る
が
、¥

織
工
の
生
ぼ
は
、㈣
^

的
に
よ
か
っ
た

.

四
九
.

.
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八
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，

こ
と
は
あ
っ
て
も
、
次
第
に
惡
化
の
傾
向
を
た
ど
っ
た
よ
う
で
あ
る
。
ベ
.エ
ィ 

ン
ズ
：は
、
：
，
ヶ

V
博
士
の
り
ぎ
の
よ
う
な
表
現
を
か
り
て
、
.
一
八
.ー|ー0
年
代
の
マ 

ン
チ
-
ス
タ
ー
に
住
む
お
ち
ぶ
れ
た
手
織
工
の
生
活
に
ふ
れ
て
い
る
。

「

手
織 

X
た
.ち
.は
、
ー'日
十
四
時
間
以^
も
働
き
处
が
ら
、
週
わ
ず
か
五
シ
リ
，ン
グ
か
ら
. 

七
シ
リ
ン
グ
；、.精
々
八
.シ
リ
ン
グ
を
儲
け
る
に
ず
ぎ
な
叭
。.彼
等
は
、.
主
と
し 

て
ア

‘
ィ
ル
ラ
シ
ド
人
か
ら
允
づ
て
お
力
、
.わ
れ
わ
れ
が
數
克
上
げ
た
道
德
的
お 

よ
び
肉
體
的
低
下
の
あ
ら
ゆ
る
原
因.に
よ
っ
て
、
影
響
を
う
け.た
の
で
あ
る
.

」

'
 

.と
，

. 

' 

. 

.

.

.
十
八
世
紀
末
に.は
、
週
ニ
ポ
ン
ド
の
高
賃
金
を
得
て
い
た
手
織
工
が
、
，
三
〇 

年
後
に
は
わ
ず
か
五
シ
リ
ン
グ
か
ら
七
シ
リ
ン
グ
を
得
^
の
が
精
々
だ
っ
た
と 

は
、
ま
こ
と
1に
驚
-<
べ
き
變
化
で
あ
る
。
.何
が
こ
の
よ
う
な
變
化
を
も
た
ら
し 

た
の
..であ
ろ
う
か
。.

:

さ

き
..にの
べ
.た
よ
う
に
十
八
世
紀
末
期
か
ら
十
九
世
紀
の 

初
頭
に
か
け
て
手
織
業
が
非
常
に
有
利
な
職
業
で
あ
る
こ
.

と
が
わ
か
っ
た
と 

き
、：：各
方
面
か
ら
こ
の
職
業
に
殺
倒
し
た
こ
と
が
ま
ず
#
え
ら
れ
よ
う
。
.事
. 

實
、
.農
業
勞
働
者
さ
え
も
こ
の
仕
事
に
と
び
つ
き
、
た
ち
ま
ち
に
し
て
は
げ
し 

い
競
爭
を
生
じ
賃
金
の
低
下
を
も
た
ら.し
た
'

Q

で
あ
っ
た
。
と

く

に

ア

ィ
ル
ラ

.
 

ン
ド
人
の
移
民——

低
い
生
活
程
度
と
低
賃
金
に
憤
れ
た
こ
の/T
ィ
ル
ラ
ン
ド 

人
の
手
織
業
へ
の
集
中
は
、'や
が
て
、
こ
の
も
つ
と
も
有
利
な
職
業
を
し
て
、
 

も
つ
と

も

ひ

ど

い
狀
態
に
お
し
や
つ
：た
め
で
あ
つ
た
。

 

，
.

.
わ
れ
わ
れ
は
、
手
織
工
た
ち
が
そ
の
賃
金
が
次
第
に
低
下
し
て
ゆ
く
と
き

..に、 

た
だ
手
を
こ
ま
ね
い
て.い
た
と
考
え
て
は
な
ら
な
い
。
次
第
に
苦
し
く
な
つ
て 

ゆ
く
生
活
に
不
安
を
感
じ
て
、

一
七
九
九
年
早
々
■
#
に
た
い
し
賃
金
の
下
落、
 

を
訴
え
、
相
互
に
保
護
し
！

#

の
援
助
を
う
る
た
め
の
組"が
を
結
成
し
た
。 

多
く
の
糾
合
が
そ
の
近
隣
の
諸
州
で
っ
く
ら
れ
、
五
百
ボ
ン
ド
の
金
額
が
、
三

五
〇

(

八
八
六〕

人
..

か
ら
な
る
.ペ
ン
チ
ユ
ス
タ-
.の
中

失
委

員

會

に

集

め

ら

れ

、

…

.
：
彼

等

は

そ 

の
金
^

ロ

 

_ン
ド.ン
.に
い
る
幾
人
か
；
の
大
物
た
ち

.の
手
に
わ
た
し
た
。.そ
し
.て
こ
. 

..の大
物
た
ち
.は
、
；賃
金
，の
據
上
げ
の
た.め
に
、
m

#

で
法
#
を
っ
く
るこ
と
を 

約
束
じ
た
と
い
わ
れ
る
。
そ
し
て
團
結
禁
止
法
制
定
へ
.の
動
き
が
、
議
會
の
な 

か
で
よ
う
や
く
あf

bか
と
な
.っ
た
五
月
二
十
七
日
.、
新

し

く

結

成

さ

れ

た

手 

織
工
組
合
は
、
っ
ぎ
の
よ
う̂
文
句
で
は
じ
ま
る
聲
明
書
を
出
し
た

T

手
織
工 

お
よ
び
そ
の
他
の
人
々
を
税
金
の
負
擔
か
ら
保
護
す
べ
き
現
存
の
法
律
は
、
彼 

等
の
間
に
組
合
が
な
い
た
め
に
ふ
み
に
じ
ち
れ
て
い
る
。
双
^
は
今
や
そ
の

正 

當
な
そ
し
て
合
法
的
な
權
利
に
おい
て
、
相
互
に
^
け

、
i

エ
_
の
ほ
ん
と 

う
の
狀
態
を
审
し
立
て
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
き
、
こ
の
よ
う
な
よ
ヶ
く
わ
し 

い
立
法
に
っ
い
て
、
こ
の
國
の
立
法
部
に
助
力
を
請
う
決
心
を
す
る
こ
と
に
な 

っ
た
：
：
，
，

」

と
。
'更
に
彼
等
は
'
自
分
た
ち
の
組
合
が
、
政
府
の
轉
覆
を
企® 

す
る
ジ
ャ
コ

バ
ン
主
義
と
は
ま
っ
た
く
無
緣
で
あ
る
こ
と
を
主
張
し
、
っ
ぎ
の 

よ
う
1
4生
活
の
苦
し
さ
を
訴
え
、
赦
府
に
た
い
し
、
法
律
に
よ
っ
て
こ
れ
を
救 

濟
す
る
こ
と
を
要
求̂
た
。
.

.r

彼
等
は
た

え

ず
賃
金
の

下
落
に

惱

ま
さ
れ
て

お

り

ま

す

。

と

い

う

の

は手 

織
工
た
ち
の
賃
金
は
、
そ
れ
相

當

の

と

こ

ろ

に
お
ち
っ
く
と

い

う

こ

と

が

あ
 

り

ま

せ

ん

.：
：
，
.
わ
れ
わ
れ
は
、

一
人
の
男
が
一

七
九
.ニ
年
に
結
婚
し
た
も

の 

と
假
觉
し
ま
し
よ
う
'.
0

彼
は
そ
の
と
き
、
四
■四
ヤ
ー
ド
の
織
布
に
た
い
し
て 

ニ
一
.

1
シ
リ
ン
グ
の
賃
金
を
え
ま
し
た
0

わ
れ
わ
れ
■は
、
年
々
彼
が
ど
う
な
る 

か
を
見
て
ゆ
き
ま
し
よ
う
？
彼
の
家
族
は
.
.ふ
え
て
ゆ
き
ま
す
か
ら
、
と
も
に 

生
活
必
需
品
の
價
格
も
增加
し
ま
す
。

と
こ

ろ

が
彼
の
勞
働
に
た
い
す
る
賃 

金
は
、

へ
っ
て
い
る
の
で
す
。

一
七
戈
九
年
に
、
彼
が
ど
う
な
っ
て
い
る
か 

.
を
見
て
み
ま
し
よ
う
。
す
る
と
わ
れ
わ
れ
は
、
，彼
が
五
人
も
し
く
は
穴
人
の

小
さ
な
子
供
た
ち
に
か
こ
ま
れ
て
い
^)
.

の
を
知
る
.で
.
し
^ .

う
。

そ
れ
な
の
. 

に
、
あ
あ
ど
う
し
た
こ
と
で
し
よ
う
か
、
か
つ
て
四
四
ヤ
ー
ド
の
か
わ
り
に
、
 

長
さ

六
〇
ャ
ー
ド
に
增
加
し
た
の
に
、

今
や
そ
れ
に
た
い
し
て
わ
ず
か

一
一 

シ
リ
ン
グ
し
か
あ
た
え
ら
れ
な
い
の
で
す
-

-

-」

と
Q
.

こ
う
い
う
際
明
寄
を
出
し
て
手
織
工
た
ち
は
、
組
合
の
結
成
を
は
じ
め
た
の 

で
あ
つ
た
が
、
そ
の
と
き
政
府
は
、
こ
れ
に
た
い
し
て
ど
の
よ
う
な
態
度
に
で 

た
で
あ
ろ
う
か
。
す
な
わ
ち
さ
き
に
の
ベ
た
よ
う
に
、
ピ
ッ
ト
は
、
こ
の
手
織 

.
Xの
層
に
脅
威
を
感
じ
て
園
結
禁
止
法
を
制
矩
し
た
の
で
あ
る
。
だ
が
手
織 

H

た
ち
の
期
待
に
反
し
て
彼
等
に
加
え
ら
れ
た
彈
驢
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
彼
等 

は
そ
の
不
滿
を
讓
會
にrf
え
て
.
や
ま
な
か
っ
た
。

一
八0

〇
年
に
は
、
；チ
.エ
ス 

.タ

.丨
、.ヨ
|
.ク
、.：
ラ
ン
.ヵ
シ
ャ
.'丨お
よ
ひ
ダ
.丨
'匕
.丨
の
織
.エ
た
ち
.は
、
政
府
が 

_法
律
に
よ
っ
て
彼
等
に.ー.定
の
賃
金
冷
保
障
す
べ
き
こ.と
を
議
會
に
|_議
し
っ
：
 

づ
け
、
こ
の
頑
強
な
態
度
に
直
面
し
て
さ
す
が
の
ピ
ッ
ト
も

何
等
か
の
手
段
を 

と
ら
ざ
る
を
得
な
か
つ
た。

.

:
團
結
禁
止
法
に
よ.っ
て
、
勞
働
®

級
の
賃
金
値
上
げ
の
要
求
を
不
法
に
も 

禁
踏
し
た
ピ
ッ
ト
は
、’手
職
工
だ
ち
の
最
低
賃
金
法
制
定.の
動
き
に
た
い
し、
.. 

敏
感
に
こ
れ
に
對
處
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
か
っ
た
。
彼
は
勞
働
者
が
熱
心
に
主 

-

張
す
る
賃
金
規
制
法

(

最
低
質
金
法
に
同
じ

)

の
代
り
に
、
仲
裁
法
へ
，
&
H:
丨 

tration A
c
t
)

を
も
っ
て
應
え
た
の
で
あ
る
。
そ
れ
に
よ
れ
ば
、
..賃
会
を
め 

ぐ

る

雇

、
王
側
と
手
織
エ
と

‘の
.爭
議
に
お
い
.て
、
そ
の
賃
金.の
狭
定
に
つ
.い
_て
は
、 

勞
働
者
と
資
本
家
と
は
各
ぐ

一

人
の
仲
裁
人
を
指
名
し
、
こ
.の
双
方
の
仲
裁
人 

の
意
見
が
な
お.十
致
し
：な
け
れ
ぱ
、.そ
の
間
題
の
解
決
を
治
安
判
事.に
委
任
1>
、
 

そ
の
決
定
が
最
後
的
な
も
の
と
さ
れ
た
。
す
な
わ
ち
そ
こ
で
は
、
治
安
判
事
の 

.權
限
が
'重
ん
|>
ら
れ
た
.こ
'と
は
袞
う
ま
で
も
な
い
。
と
こ
ろ
が
、M主
た
.ち
は
.
 

.

黎
明
期
の
イ
ギ
リ
ス
勞
働
組
合
運
動
 

‘

、

こ
の
制
度
が
、
彼
等
に
と
つ
て
必
ず
し
も
有
利
で
な
い
こ
と
を
知
つ
て
い
た
の 

で
、
出
来
る
だ
け
こ
れ
を
拒
否
し
よ
ぅ
と
し
た
。
そ
こ
で
雇
主
は
、
こ
の
仲
裁 

人
の
指
名
を
、
ロ
ン•ド
ン
と
か
、
或
は
遠
く
に
住
ん
で
い
て
仲
裁
人
と
し
て
活 

動
す
る
こ
と
ヾ
の

.で
き
ぬ
人
を
指
名
し
、
交
渉
の
進
行
を
さ
ま
た
げ
る
と
い
ぅ
こ 

と
が
し
ば
し
ば
行
わ
れ
た
で
た
と
え
ば
、
こ
れ
に
つ
い
て
ハ
モ
ン
ド
夫
妻
は
、
 

つ
ぎ
の
よ
ぅ
に
云
つ
て
い
る
。

「

リ

チ
ャ
ー
ド
，ク
リ

フ

と

い
ぅ
一
雇
主
は
、
遠 

く
に
住
ん
で
い
る
效
果
の
な
い
仲
裁
人
を
選
ん
だ
こ
と
に
つ
い
て
、
.自
分
の
行 

爲
を
辯
護
レ
て'っ
ぎ
の
よ
う
に
一

K

っ
た
。『

わ
た
し
は
、
織
エ
側
に
指
名
さ
れ§ ̂

人
々
I
た
い
し
て
、
誰
が
出
席
ず
る
；こ
と
が'で'き
る
か
を
知
り'ま
せ
ん』
と
。

」 

ピ
ッ
ト
が
制
定
し
た
仲
裁
法
が
、
■い
か
に
空
虚
な
も
の
で
あ
っ
た
か
明
ら
か
で 

あ
ろ
ぅ
。

;'
.こ
ぅ

丄

て

い

る

ぅ

ち

、に
、
；

一
八

0
一
年
綿

業
地
區
の
霞
者

0
間
に
は
窮
乏 

化

が

ひ

ろ

が

っ

て

い

っ

1̂
。

そ

し

て

流

言

费

語

が

と

ん

だ

。

サ
I

*
ロ
バー 

ト
ー
ピ-
Mル
の
同
僚
で
■あ
っ
‘た
ィH 

■丨
ッ
は
、
っ
ぎ
の
よ
ぅ
に
慨
嘆
し
た
。

「

わ 

た
4
は
今
日
、
わ'.た
し
.が
.見
.尤
り

聞

い

た

々

し

.て

い

る

こ

と

が

、

わ
た
し
に

、

.こ
の
國
ば
革
命
の
時
期
にき
て

お

り

、
も
つ
と
も
危
險
な
狀
態
にあ
る

こ
と
を 

確
信
さ
せ
る
も
の
で
あ
る
こ
と
を
、
殘
念
な
が
ら
申
さ
ね
ば
な
り
，ま
せ
ん
。
わ 

た
し
は
っ
ぎ
の
よ
ぅ
に
堅
く
信
じ
ま
す
。
す
な
わ
ち
、
も
し
食
料
の
値
段
が
現 

在
の
：：ま

ま

で

上

り

っ

づ

け

る

.な
ら
ば
、.
そ
の
結
果
革
命
が
お
こ
'る
だ
ろ
ぅ
と
い 

ぅ
こ
と
で
す」

vl
o
こ
ぅ
い
ぅ
狱
態
の
も
と
に
、.■手
職
工
た
ち
は
、
そ
の
最
低 

賃
金
法
を
獲
得
才
る
た
め
に
、
仲
裁
法
修
芷.の
連

動

に

か

り

た

て

ら

れ

，て
い
っ 

た
。
し
か
し
な
が
ら
、
そ
の
た
め
に
は
何
よ
り
も
强
カ
な
統

|

的
な
運
動
が
必

要
で
あ
つ.
.た
こ
と
は
云
ぅ
ま
で
も
な
い
"
團
結
禁
止
法
を
お
か
し
て
つ
づ
け
ら 

れ
太
さ
の
運
動
は
養
判
事
に
ょ
つ
：て
、
妻

妨

害

と

'ジ
：
ャ

？
バ
シ
.主
義

の

名.

::
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”

，三
■田
學
會
雜
餘
第
四
十
九
卷
‘第
十
二
號

4の
%-
と
：に
、
：集
會
ぼ
し
ば.し
ば
解
散
さ
.せ
ら
れ
た
-0
.ま
こ
と
に
、
團
結
禁
止
法 

の

重

魅

が

主

と

し

て

感

ぜ

ら

れ

た

の

は

、

新

し

い

^

«-
_
業
に
お
い
て
で
あ
っ 

て
、
勞
働
者
た
ち
が
試
み
た
い
か
な
る
手
段
も
、
す
べ
て
非
合
法
と
さ
れ
た
。 

「

治
舞
事
は
、
立
法
籠
の
意
見
と
ま
っ
た
く
ー.致
1
て

靈

1
、賃
金
値
上 

■げ
を
'お
さ
え
、.國
結
を
阻
止
す
る
こ
と■を
住
務
ど
し
、'ほ
.と
ん
ど
.あ
ら
.ゆ
る
場
.. 

合
に
、
.勞
働

者

が

そ

の

地

位

を

改

良

し

、
社

會

に

お

け

る

そ

の

立

場

.^
維

持

し 

よ
う
と
す
る
勞
働
者
侧
の
あ
ら
ゆ
る
企
て

を

、
政
府
に
た
い
す
る
 
一
©
め
.暴
力
、 

お
よ
び
抵
抗
と
み
な
し
た
の
で
あ
る
。

」

.
わ
た
く
し
は
、
た
び
た
び
治
安
判
事
に
っ
い
て
ふ
れ
た
が
ヽ
そ
れ
が
：英
國
政
治 

史
の
上
に
お
い
て
ど
の
よ
う
な
役
割
を
果
し
た
か
は
、
き
わ
め
て
興
味
あ
る
間 

題
で
あ
る
。
A
モ
ン
ド
夫
妻
も
ア
イ
ヴ
ィ
も
こ
れ
に
つ
い
て
か
な
り
く
わ
し
く 

論
じ
て
い
る%

、

こ
れ
に
つ
い
て
は
、
の
ち
に
ふ
れ
る
こ
と
と
し
て
、
要
す
る 

に
破
等
が
、
资
本
家
お
よ
び
，地
主
た
ち
の
利
益
の
祝
辨
者
と
し

V
、
i

切
の
民 

茧
的
運
動
を
き
び
し
く
と
：り
し.ま
つ
た
こ
と
は
疑
い
え
な
い
。
そ
こ
で.議
#. 

は
、
.こ
の
治
安
判
事
の
報
吿
に
も
と
づ
い
て
、
：

 

一
A
0
^
.
¥
>

特
別
委
員
會
が
. 

'開
か
れ
、
仲
裁
法
の
修
正
が
行
わ
れ
た
。
こ
れ
、に
よ
ゐ
と
、
治
安
判
事
は
二
入 

め
仲
裁
者
を
選
び
、.そ
の
'一
人
は
雇
主
も
し
く
は
そ.の
代
理
者
で
あ
：る
こ
と
、

:

そ

し

て他
の
一
人
は
勞
働
者
が
あ
げ
た
名
簿
か
ら
と
ら
れ
た
。
；

こ
.の
法
律
は
、

, 

:

結
局
治
安
判
事
の
權
限
を
强
め
る
こ
と
が
目
的
で
あ
っ
て
、
双
方
が
四
人
乃
茔 

i

ハ
人
の
陪
密
を
選
び
、
：そ
の
半
分
は
雇
主
も
し
く
は
そ
の
代
理
者
、
他
の
半
分 

は
織
工
で
あ
っ
て
、
そ
の
な
か
か
ら
双
方
は
各
た
ー
人
の
仲
裁
者
を
選
ぶ
こ
と

. 

で
あ
っ
た
。
し
か
し
な
が
ら
こ
の
よ
う
な
仲1

度
が
治
安
判
事
の
手
に
委
任 

さ
れ
'.てい
.る
以
上
*>
失
敗
は
明
ら
か.で
あ
っ
た
。

一
八.一
三
年
、
ボ
ル
ト
ン
の 

.手
織
工
た
ち
.の
®

書
は
、
ま
つ
た
く
無
效
で
あ.る
と
宣
言
し
た
。
そ
し
て
こ

五
ニ 

(

八
八
八)

れ
は
ま
た
、
勞
働
者
階
級
を
か
り
た
て
て
急
進
的
な
議
會
改
革
運
動
に
走
ら
し 

め
た
.の
で
あ
ろ
ぅ
。.
ノ
.

以
上
：わ
た
く
し
は
、

：

團
結
禁
止
法
の
も
と
に'お
け
る
_

勞
働
者
の
狀
態
と•

.:

そ
.：の̂

^
:的
な
運
動
に.つ
い
て
、.手
織
.

H

を
中
心
.と
し
て
ふ
れ
て
き
た.。
十
八
. 

.

泚

興

の

漱

り

か

ら

十

九

世

紀

，初

.頭
に
か.け
.て
の

手

織

エ

の

劇

的

と

も

袞

ぅ

べ

.き 

.连

满

條;■
#

の

變

牝は
、
1

*

*命
期

に

お

：け

る

、ィ

ギ

リ

ス

勞

働

^
^
級

の

苦

惱 

..を
如
實
に
ぅ
つ
し
出
し
弋
い
る
。

.つ
ぎ
に
わ
た
く
し
は
、
同

P

く
十
九
世
紀
初 

.须.

に
お
，け

る

掘
械猶

H
.

に
つ
い
て
のベる
と

と

も

に、
.
さ
ら
に
毛
織
物
勞
働
者 

，
.に
'つ
.い
，て
、
ま
た
廣
坑
勞
慟
者
、
婦
人
子
供
勞
働
者
の
狀
態
に
つ

..い
て
說
明
し
、 

勞
働
者
階
級
の
圃
結..へ
の
動
き
、.勞
働
組
合
運
動
の_反
抗
が
ど
の̂-
ぅ
に
發
展.. 

む
て
い
つ
た
か
に
つ
い
て
の
べ
た
い
么
思
ぅ

。
'
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，

(

未
完)
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こ
の
窮
乏
化
の
原
因
に
っい
て
ボ
I
ル
マ
八
ト
ゥ
は
、

っ
ぎ
.の
ょ
ゲ
に 

安
つ
て
.い
る
0
.

「
1

七
.%

八

年

の

冬

か

ら

一

七
九
九
年
に
〃
か
け
て£0
.き
び 

し
い
冬
の
の
ち
、
小
麥
の
價
格
は
、
.：
前
ょ
り
も
益
り
上
っ
た
。

1

七
九
九 

年
、
そ
れ
は
一グ
ォ

ー

タ

I
七
五
シ，■リ
ン

グ
八
ペ
ン
ス
で
あ
っ
た
の
に
、

:

1
A

0
Q

年
^
は 

一
ニ
ー
七
.
に

-1
:

り
、
..

ブ
八
：0

1'
年
に
は
、

1
ニ
八
シ
リ
ン 

グ
六
べ
ン
ス
に
は

ね
上
っ
た
。
こ
れ
は
字
通
り
飢
餓
價
格
で
あ
っ
太…

：
0 

議
會
は
無
數
の
陳
情
で
い
っ
ぱ
い
に
な
.
り
、
政
府
は
必
死
に
な
っ
て
あ
る 

種
の
救
濟
手
段
を
求
め
た
。
穀
物
•を
節
約
す
る
た
め
.に
、
す
べ
て
の
火
酒 

蒸
溜
工
場
や
澱
粉
工
場
：は

操

業

を
. #

止
し
、
人
々
は
パ
ゾ
の
消
費
を
最
小 

限
に
へ
ら
す
ょ
ぅ
に
耍
求
さ
れ
た
。
そ
し
て
、
特
別
賞
與
金
に
ょ
っ
て
、

.

ジ
ャ
ガ
ィ
モ
を
ぅ
え
る
こ
と
が
提
案

.ざ
れ
た

」

と
。
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