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蓄
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係
を
朋
ら
が
な
ら
し
.め
ょ
ぅ
と
す
る
際
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し
た
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値
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依
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し
な
く
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な
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現
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結
果
然
り
と
い
ふ
‘の
で
は
な
く
し
て
.、
例
へ
所
謂
成
り
行
き
管
理
.の
.場
合
に
お
い
て
.も
、
' 唯
だ
其
の
內
容
が
漠
然
と
し
て
い
.る
と
い
ふ
に 

«
:つ
：，
''

^ -
然
碰
^

鼙
^

い
ふ
ど
^

は
あ
ゥ
得
な
^
^

る
。
從
つ
て
經
營
學
に
お
い
て
^
産
蚀
を
し
て
坐
*

の
技
術
的
能
率
に
關
係
せ
し
め
て
^

え
る
際
'
 

何
等
か
の
豫
定
又
は
計
.畫
數
値
と 

.現
«

數
値
と
.の
此
と
し
て
‘現
は
す
こ
と
に
ょ
つ
て
初
め
て
、
瞥
理
對
象
と
，し
て
の
■

と
な
る
の
で
あ
る
。
前
述
し
た
ょ
ぅ
な
勞
務
首
一 

:人
腐
り
支
ば
:0
:

^

2タ
0
:製
^
額
;0
加
ぎ
所
謂
勞
§
^

產
锉
が
全
然
無
意
義
で
&-
-

^
ど
如
為
め
.で
.ば
.处
ぃ
が
.經
歸
の
If
象
的
活
動
と
：結
合 

し
對
此
し
た
.も
の
'で
初
め
て
^
^
!上
.の
■意
味
を
も
つ
。
普
通
の
勞
働
生
.產
性
の
表
現
は
一
見
し
て
明
ら
か
な
ょ

ぅ

に

、非

常

に

高

い

踪

合

 

蚀
を
萊
し
て
い
る
も
の
で
あ
つ
て
、
經
濟
政
策
を
檢
照
し
ょ
ぅ
と
.す
る
官
廳
資
料
と
し
て
な
れ
ば
.意
味
が
あ
る
が
、
每
營
業
期
に
お
け
る
. 

管

理

對

象

と

し

て

，
其

の

，
ま

\
利
用
し
得
る
'も
.の
‘で
■は
な
い
。
管
理
の
計
#

、
組
織
、
0

の
機
能
は
、
有
機
的
に
結
合
し
て
い
る
と
と
に
：
 

意
味
が
あ
.る
の
で
あ
つ
•て
.、
計
翦
の
數
備
化
は
あ
ら
ゆ
る
統
制
の
前
提
で
あ
る
と
い
は
な
く
て
は
な
ら
な
い
。
近
來
數
値
統
制
の
槪
念
が 

特
に
重
視
せ
ら
れ
る
の
は
こ
の
點
を
强
調
し
て
い
石
に
外
な
ら
な
い
.の」

で
あ
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3
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計
簾
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據
に
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そ
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面
を
持
つ
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い
る
の
で
あ
る
。
こ
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こ
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は
別
言
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れ
ば
、
經
臂
に
'お
け
る
原
單
位
計
算
體
系
と
.い
ふ
樣
に
表
現
し
得
る
か
も
知
れ
な
い
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前
述
し
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ょ
^
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値
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；計
算
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し
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握
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れ
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と
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そ
湖
-め
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經
營
學
的
に
意
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な
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あ
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い
ふ
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現
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と.

の
.

：對
此
を
明
瞭
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な
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數
値
の
計
畫
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と
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、
：現
實
の
數
値
と
の
比
較
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完
結
せ
る

.

系
列
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；は
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營
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す
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ず
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す
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反
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；
い
る

'と
：
見

る$
と
.も
.出
.來
0:
.ぅ
--
0
:
.
數

暈

篇

上.に
お
.；け
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以
土
：の
土
欠
に
企
業
に.

：お
げ
る
技
術
的
虫
產
性
の
艳
握
を
訐
畫
.

と
規
寶
ど
め
作
業
效
果
の
對
比.

の

中

に

覓

：め
.
る

特
質
で
あ
っ
て
、
い
は^

命
業
維
持
の
條
砰
を
な
し
て
い
る
の
で
あ
%

'

勿
論
計
畫
の
密
度
は
企
業
發» '

の
段
階
に
ょ.

っ
て
異
る
。
.前
述

の
：ょ
3
に
- '
-

.

が
、
綜
合
3:
:

場
^

長
期
的
だ
% ' 

,;の
よ
り
部
門
的
琦
次
的
に
分
解
せ
ら
れ
务

理0

必
然
的
要
求
で
翁
を
。
：
.

換l
l

l
l

f

れ
狀
麗
類
の̂

次
_

部
品
办
.

加

エ

：と

線

合

を

苽

能

免

ら

ジ

轉
1
ょ

る

领

續
_

流
體
寒
猶
機
赛
に
：私
い
贫
：は
、
：

: #

合
的
計
畫
说
各
の»

位
倌
業
锨
門
り| +
'

畫

忆

配

分

せ

：
ら

れ

た

:;

の
：
量

的
'

_

、
：時
間
的
均
衡
に
紙
少
な
誤
差
妙
坐
ず

^

■

が
氣
：大
把
瀨
失
：
.

を
連
績̂

と
ど
畜
で
あ：

る
T o
.:

合
理
的̂

配
分
：せ̂

れ
た
訐
畫
に
對b

ザ
現
實
0
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る
^

と
め
.

中
^

坐
.

產
性
*

持
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對
す
名
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重
大̂
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力

；
が

存

在

す
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と̂
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へ.
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。
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營
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ち
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。
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殊
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成
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に
富
む
多
ん
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摘
し
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全
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を
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ぬ
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適
切
な
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が
狒
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れ
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な
い
た
め
：に
個
々
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主
張
が
單 

に
羅
列
的
な
も
の
と
な
つ
て

.

い
る
ょ
ぅ
，に
思
は
れ
る
。
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へ
ば
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設
備
の
改
善
、
こ
と
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ホ
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撒
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械
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設
就
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々
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条

活

動

賺
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擦
設
備
の
改
善
其
め
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い
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の
勞
務
者
が
協
カ
的
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度
に
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大
な
意
義
を
認
め
セ

^
^
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藍
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實
際
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が
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用
後
約
五
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兔
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經
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は
着
實
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で
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要
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方
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あ
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せ
ら
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ぺ
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.
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自
標
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業
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單
純
作
作
業
め
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働
機
械
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が
れ
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そ
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營
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摘
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で
明
ら
か
に
無
意
味
な
仕
事
を
し
て
い
る
と
感
ず
る
こ
と
.か
ら
生
ず
る
士
氣
の
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營
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を
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る
な
ら
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唐

性
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志f

f

上

学

る
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と
い
ふ
f
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ベ
の
研
究
の
示
す
と
こ
ろf

#

l

雇

化

お

よ

び

專

門

化

，の
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法
に
よ
り
、.

經
營
者
は
規
則
を.

つ
く
り
、
施
行
す
る
地
位
に
置
か
れ
る
こ
と
に
な
る
。
勞
働
者
の
間
の
士
氣
を
髙
め
生
產
を
高
め
よ
ぅ
と
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す
る
協
力
活
動
は
と
れ
に
よ
つ
て
不
可
能
と
な
る
で
あ
ら
ぅ

」

义
米
國
の
或
る
全
國
的
世
論
調
查2
ー.

ー
午
人
の
.被
用
者
と
七
百
人
の
使
用 

者
に
對
し
て
、
士
氣.

に
影
響
オ
る.八

，：

つ

の

要

因
.

に
.

順

序

を

つ

计

て

列

擧

：ー
す
ろ

.

よ
ぅ
に
要
求
し
た
。
.

使

用

者

側

は

順

位

：の

.

筆
頭
に
，

「

良 

料」

を
擧
げ
、「

仕
事̂

對
す
る
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顧」

は
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七
番
自
に
g

い
：た
。
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事
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第
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に
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第
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の
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用
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い
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と
；の
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は
い
ふ
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も
な
く
、

の
經
營
の.
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會

的

研

究

の
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果

を

一

ポ

す

も

の

で

^-
る

と 

見
る
こ
と
も
出
來
よ5
。
瑰
代
め
多
少
と
も
產
模
化
し
た
經
營
.

に
牯
：い
：弋
は
、
，埋
竣
原
慣
の
發
生
'す
る
惧
れ
が
多
分
に
存
す
る
か
ら
し 

て
、
設

備

の

整
, #

と
と
も
に
こ
れ
が
合
理
的
同
轉
に
よ
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廪
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茼
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ち
れ
る
か
杏
办
私
企
業
の
锺
命
が
賭
け
ら
れ
ズ
ゐ
名
ャ
然
る
に
、
と

；の
計
畫
め
維
持
が
前
段
に
あ
る

.

よ
ぅ
に
、

、

^

_

 

く
依
存
し
.

て
ゐ
る
の
.

で
あ
.

る
か
ら
し
て
坐
產
性
維
持
や
向
上
の
間
題
は
.

企
蒙
經
彆
の
觀
點.

か
ら
す
る
'

と
翁
何
：の
技
術
的
手
段
や
技
術
的 

管
理
形
式
：の
改
養
で
あ
る
以
前
に
先
づ
以
-

つ
.

で
、
.

荩
の
生
產
計
畫
ぬ
觀
何
な
る
態
度
を
.

以
づ
て
作
業
者
が
臨
む
か
'と
い
ふ
こ
と
が
問
題
と 

な
る
の
で
あ
る
o

長

期

に

亙

る

^

_

營

を

前

提

と

し
て
，考
え
る
と
、
作
業
票
指
定
の
仕
事
の
達
成
ば
、
勞
務
者
の
協
力

'

意
志
の
.强
弱
に 

.

よ
つ
て
著
し
い
影
響.

を
受
け
る
。
そ
れ
が
經
營
の
持
っ
あ
ら
ゆ
る
物
財
；及
び
用
役
上
の

.

全
生
產
可
能
力
の
作
闬
，を
制
約
す
.

る
こ
と
i

な
る
。
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Q

の
前
記
報
告
書
が
こ
の
點
に
つ.

い「

て
問
題
.

の
重
：要
性
を
意
識
し
て
.ゐ.る
，J

と
.

は
否
定
し
得
な
い..

と
こ
ろ
.

で
あ
る
。
こ
ぅ
し
た 

協
力
霞
度
を
釀
晓
す
る
た
め
にr

' A

事
政
策」

.

の
た
め
に
論
じ
て
ゐ
る
と
こ
ろ
は
、
へ

「

エ
場
及
ず
設
備」

の
：技
貌
的
改
善
に
つ
い
そ
論
じ 

て
い
る
ょ
り
は
遙
に
多
量
に
し
て
詳
細
を
極
め
て
ゐ
る
こ
と
に
ょ

.

つ
て
明
ゲ
か
で
；あ
る
。
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夂
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見

^
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と

：現

代

が

專

門
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i
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ん

で

い

る

。

而

し

て

そ

の
■個
々

の

所

論

を

通

觀

す

る

之

、

衆

國

及

び

西

歐

諸

國

の

幾

多

の

實

證

研

究

を

使

馳

す

る

と

\
も

に

、

經

營

社

會

.

學
的̂

相
：#
銳
：免
®

覺
を
.M -

タ
で
摩
套
的
火«

管
鞭
論
安
■

到
或
棵
補
摩̂

て
ゐ
.昝
點
ぞ 

： 

隊
蘆
，の
間
題
粑
：

0
;

い
て
.

- -
.

'

選

考

、
；
：
配

瘇

技

術

^

場
#

Q
,

:-,

科

學

瘦

へ

を
非
人
間
的
、
機
械
的
に
扱
ふ
も
の
で
あ
る
と
い
ふ
暗
示
を
與
へ
て
い
ん

」

。「

米
國
に
お
い
て
は
、

『

使
用

#

、
從
業
員
は

…
…

ぃ
か
な. 

る
學
位
を
有
す
る
學
坐
で
も
企

1

業
に
入
る.

と
き
は
最
低
か
ら
初
め
、
大
學
敎
育
を
受
け
て
い
な
い
が
、
多
年

.

實
地
_
驗
を
有
す
る
新
入
者
と 

競
#

す
べ
き
で.

あ
る
と
い
，ふ
原
則
を
認
め
て
い
る
。

』」

叉
訓
練
に
お
い
て

「

訓
練
と
指
導
に
ょ
り
勞
働
者
比
リ
：を
ム

.

.

の_

あ
石
一
：
連

の

.
動

作 

を
行
ひ
不
必
要
な
動
作
を
除
く
と
と
が
出
来
る
の
は
確
か
で
あ
る
か
、
し
か
む
全
然
標
準
化
し
た
：動
作
を
强
制
ず

$

J

と
ば.

出
來
な(

f
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會
科
學
者
ゆ
大
間
; 0

參
加
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1

>

た
と
い
ふ
欲
求
を
重
視

.

す
- ^
0

%

れ
故
入
間
が
彼:§# :

.

の
作
業̂

2

分
で
計
畫
ず
れ
ば
、

ョ
リ
生
產
的

-
,

.
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'

ぐ

.
(

註
七
}

;に
：ョ
'
”施
»
的

.に

な

：る

ど

.
結

論

, 1
>

て

洛

る」
.：
叉

霞

满

題

に

タ

い

て

妹

、

、
米

國

な

ら

び

於

英

國

に

お

：い

て

.は
，

功

績

比

率

ボ

ー

ナ

ス

：方
^
^
^ ̂

武

ま

た

は

個

人

評

價

ボ

ー

ナ

ス

，方

式

と

し

て

.知
ら

れ

て

い

る

一

種

め

ボ

ー

ナ

ス

方

式

に

費

成

す

る

考

え

方

が

生

'じ
：
つ
\
あ

る
P
こ

の

方

式 

.

.瓜
；勞
_
者

;©
坐

塵
_

:

#業
；の#
質

、
；：蒔

間

輾

持

、

; -
'
:

一

定

期

間

每

に 

6
三
'ヶ
月
又
は
：，

晷

客

勞

務

者

を

法

意

深

や

評

價

；す

る

と

;̂

か

樣

に'

散

？^

引

用

，か

：ら

':
^

け
で
.
.は
'.
*

の
全
貌
を
窺.

ふ
.

^

と
，は
.

困
難
か
も
知
れ̂

^

從
來
0
人
事
管
理
に.

数
し
て
：新
な
見
解
を
加1 

£ :
っ
、
あ

る

'&
暫
叹
否
定
レ
得
な
い
允
あ
ら
ぅ:;
0
ネ
し
'

て
其̂
^

で

な
V
よ

ぅ

に

思

は

れ

る

の

で.あ
る

。

し

か

し

、

こ
の.運
動

の

唱

導

者

と

し

て

の
I • 

L 

.
;0
の

主

張

じ

よy
と

^
る

と

こ

：ろ

：は

皐

な

る 

:か
X

る

管
_
上

の

；效

果

の

育

成

を

期

待
^
る
，

AT 

“：ふ
ー
の.穷
は

怒

ぐ
0 :
て

勞

資

協

カ

：の

)
體

鲥

だ

勸
§
1>
-
ょ

ぅ
.と
；
し

で

：
ぃ

る

0
で
あ
る
。
か
、
：

る
體
制
を
通
じ
て

.

齎
ら
名
れ
る
生
產
カ
向
上
：の
效
果
を
十
分
：に
髙
く
評
價
し
て
い
る
の

.

で
あ
る
。「

企
業
の
勞
使
の
協
議
と
協
力
の
た
め
、 

土
場
委
員
會
、
エ
：場
協
議
會

#

同
生
產
委
員
會
、

';
-
.

勞

使

委

員

寡0

特
別
機
關
が
著
し
ぐ
發
達
し
で
來
だ

」

夂
7

卜
正
式
の
合
同
機
關

. 

.

を
設
置
す
れ
ば
、
正
規
の
相

.

M

意
志
傳
達
を
確
保
し
、

.

.

提
案
制
度.

を
管
理
し"

；其
の
他
：の

.

協
カ
形
態
を
發
達
名
せ
る
最
善
の
手
段
と
な
.る 

で
あ
ら
う
。

'

」

こ
う
し
た
勞
資
協
議
機
關
は
從
來
廣
く
試
み
ら
れ
其
の
成
果
に
つ
：い
て

.

は
種
々
議
論
の
存
ず
る
と
こ
：ろ

.

で
あ
り
、
我
國
の

' 

修

協

議

會

制

度

に

：づ
い
て
見
て

.

も
容
易
に
想
到
し
得
る
と
こ

.

ろ
で

I

。
：
し
か
，

の
積
極
的
意
義
を
確
認
し
：て
ゐ
る
の
：で

あ

る

.0
'
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こ
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本
. *

全
體
を
通
じ
：て
最
も
重
大
な
問
題
點
.

が
存
す
る
ょ
う
に
思
.

は
れ
る
の
で
、あ
る
。
こ
：の
問
題
极
も
早
所
謂
人
事
政
策
を
超
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る
性
質
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も
の
で
は
な
い
か
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思
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。
し
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し
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本
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じ
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。
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條
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勞
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の
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持
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げ
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い
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あ
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