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が
跟
し
て
合
理
的
な
.る
か
否
か
を
寧
ろ
主
要
ひ
研
露
の
對
象
と
す
る
の
で
あ
る
。
，經
：濟
性 

は

ず

が

、
利
絲
南
は
‘一
般
企
業
に
此
し
て
低
い
場
合
も
生
す
‘，る
し
ツ
反
對
の
場
合
も
か
か
。
而
レ
て
.
企
業
の
維
持
發
展
を
合j

t;

的
な

.，襄
上
の
本
來
の
企
業
批
評
の
領
城
が
存
す
す
ょ
ぅ

‘に
思
は
れ
る
。
 

' 

,

企
業
批
評
慎
は
旣
述
の
樣
に>

日
極
々
な
る
方
面
に
於
い
て
行
は
れ
其
の
方
法
も
袖
々
雞
多

'で
あ
る
。
自
し
て
そ
れ
が
經
營
經
濟
學
の 

研
究
を
耍
农
す
る
重
要
な
問
題
で
あ
る
に
拘
ら
や
，
學
，者
の
與
味
を
引

.い
て
ゐ
る
と
こ
か
は
頗
る
勘
い
樣
に
考
へ
る
。
否
な
學
者
の
：王
意 

を
喚
起
し
て
ゐ
る
：

a,

も
知
れ
な
い
か
、、
そ
れ
が
經
營
經
濟S

で
レ
於
け
’る
研
究
に
照
應
し
て
一
ウ
の
體
系
的
九
と
し
て
取
ね
上
げ
ら
れ
て 

ゐ
る
と
は
！芦
へ
な
い
の
で
あ
る
。
然
る
に

、'
 經
€̂
1
輕

®
學
の
如
さ
贊
踐
科
學
と
業
經

.營を
'研
究
す
る
科
學
に
於
い
て
は
か〜

る
研
究
が 

1

の
要
な
る
闕
究
部
門
と
し
て
取
り
上
げ
ら
れ

.る
こ
と
を
耍
す
る
と
、薄
へ
る
の
で
あ
る
。
從
來
こ
の
方
面
の

.研
究
が
全

<
’g却
.せ
ら
れ

.',
 

て
ゐ
；

i

と
餅
は
斷
言
す
を
も
の
で
は
な
い
。
經
營
經
濟
華
の！

研
究
部
門
と
じ
て
、也
業
き
；；

一;^

に
於
け
る
評

®論
の一

領
域
と
し
て
、，
贷 

翦
照
分
析
ま
は
仏
，

本
の
實
質
偵
値
の

,定
、
乾
は
資
ホ
權
趙
、
商
轉
す
の

.特
辣
研
究
、
’

jsi

に
又

鹿̂
驚
理
の

*究
に

‘於
け

る

；
^

種

/

 

'
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八
止
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V
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五

. 

利
用
又
は
生

®
^率
‘の研
究
等

i
:
^
^
^

い
ス
も
行
は
れ
て

v
^
た
こ

.义を
見
逃
し
得

.ない
の
で

t
じ

：
し̂

>
'
-
そ

れ

等

の

研

|
^
は

各

研

究

部 

,
rそ卞
ぞ
れ
の
婴
求
に
從
ウ
.て行
は

.れこ
れ

’が全
膨
と
し
て
線

☆せ
ら
れ
て
、
經
營
輕
麻
學
的
立
場
を
反
映
す
る

！

般
的
企
業
批
評
に
對 

す
る
も
の
と
しir̂

は
又
；：の̂
意
義
を
有
す
る

’もの
で
は
な
か
つ
れ
と
云
へ
る
の
を
あ
る
。
換
言
ず
れ
ぱ
賊
述
の
様
な
經
濟
性
を
ま
本
勺
範 

と
し
て
肠g
さ
れ
て
ゐ
る
經
象
法

g

に
全
面
的
に
照
應
す
る
性
格
を
有
す
る
も
の
と
に
云
へ
な
い
の
で
，
る̂
。
例
へ
ぱ
ぜ
密
積
立
金
ゃ 

擬
扁
資
本
の
評

®を
確
走
サ
る
こ
と
に
よ
つ
て
企
業
資
本
の
虞
實
慎
値
を
抽Wし
來
る
が
如
さ
、
或
は
貨
離M
變
動
を
適
{且
こ
參
酌
し 

て

企

靈

Aの
實
體
を
把
握
せ
ん
と
す
る
如
ぎ
其
の
研
究
は
頗
，
精
織.なる
發
展
を
遂
げ
て
.ゐる
と
云
み
こ
と
が
ホ
り
來
よ
ぅ
。
レ
い
し
そ. 

れ
は
飽
迄
も
企
業
資
木
組
織
蓮
營
面
の
合
性
に
研
究
の
カ
點
が
置
か'
れ

‘てゐ
る
か
ら
し
て
、
威
し
て
れ
を
以
つ
て

•

.當
該
企
業
の
經 

,營
が
全

-ゅが
に
北

/の
を

®性
を
實
现
し

'てゐ
る
か
杏
か
を
批
評
す
ベ
き
資
料
た
り
得
な
い'。.こ
"
の

こ

と

の

め

に

は

更

に

別

個

究

を
 

附
す
る
こ
と
を
耍
す
る
の
で
あ
る
。
資
造
と
蓮
營
而
に
於
け
る
合
理
性
は
直
，

に̂
以
つ

.て經
營
の
合
理
性
と
は
な
り
得
な
い。
 ̂

，様
な

#計
學

的

資

木

計

算

制

度

的

研

究

と

、
も
に
、
考

へ

ら

れ

^
^
.
の
：£
^
;
1
^

術
的
研
究
の
測
面
で
あ
る
、
生

霜

禁

ハ

の

運

營

の

霞

を

表 

明
す
る
幾
多
の
指
数
は
そ
れ
自
體
決
し
て
無
意
義
の
も
の
で'はな
い
し
、
或
る
場
合
は
そ
，れ
が
營̂
全
體
の
結
跟
を
決
定
す
る
と,
^

J

ろ
の 

塞
本
的

®
^
義
を
有
す
る
も
の
で
あ
ら
ぅ
然
か
し
な
が
ら

•
，そ
れ
が
他
の
資
本
や
勞
務
に
よ.つ-、，て
重

大

な

る

制

約

を

，
愛

け

て

ゐ

る

こ

と

を 

看
過
し
得
な
い

0、而
し
て
こ
れ
他
の
耍
素
は
そ
れ
自
體
獨
自
の
要
素
と
し
て
經
營
活
動
の
對
ぞ
な
を
以
上
.技
術

面

に

於

け

，る

合

理 

性
は
他
の
全
部
の
嬰
素
の
合
理
性
を
集
，中
的
に
表
現
、す
る
と
斷
言
し
得
な
い
0こ
のg

に
ニ
て
は
次
の
様
な
異
論
'
:
^
る
か
と
も
考
へ

•

に
よ
'
つ
て
队
定
せ
ら
れ
る
の
で
あ
る
か
ら
じ
て
、企
業
批
評
基

準

と

し

て4
^

分

に
餘
合
的
性
格
を
有
す
る
も
の
で
あ
る
と
。
か
樣
な
見
解 

は

企

業

活

動

を

露

的

に

觀

察

す

る

服

り

に

於

い

て

は

共

の

腐

た

^

<

?

を

疑

は̂
^

い
の
で
あ
る
？
萧
し
こ
れ
等

Q

諧
條
件
は
'
Hi

約

で

あ
.
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•

て
初
め
て
可
能
と
な
る
の
で
あ
る
。
從
っ
て
ニ
の
短
期
に
於
け
る
ロ
理
的
均
衡
關
係b

設
定
^
.
求̂
す
る
以
上
、
そ
の
點
が
妹
に
明
瞭ii 

客g

化
せ
ら
れ
る
こ
と
を
要
す
る
の
で
あ
る
。
多
く
の
企
業
趣
營
は
短
期
的
觀
測
の
"も
と
に
行
：̂
れ
も
も
の
であ

.：，
從
つ
て
、
資
本
而 

に
於
け
み
不
合
理
W 
tぐ
か
し
つ
/
'按
術
而
の
八
m
適
性
を
實
现
せ
ん
と
す
る
經
營
政
策
に
生
す
る
こ
と
も
あ
る
し
勞
務
者
の
生
活
上
の 

理
性
を
多
少
犧
牲£

z

し
っ
V
資
本
面
ぐ
合
理
性
を
實
現
せ
ん
1
意
圖
す
こ
と
も
あ
ら
う
。
或
は
义
强
力
な
る
勞
働
組
合
の
主
張
に
よ
つ 

て
勞
務
者
の
生
活
上
の
合
理
性
は
達
成
せ
ら
れ
た
が
、
こ
れ
が
爲
め
、に
資
本
而
に
於
：̂
る
技
術
面
に
於
け
る
合
理
性
が
犧
牲
に
供
せ
ら
れ 

る
こ
と
ぉ
あ
ら
う
。
か〜

を
短
期
間
に
於
け
る
均
銜
關
係
の
不
合
理
性
は
或
る
意
味
に
於
い
，て
は
不
可
雖g

で
あ
る
。
資
本
や
資
村
勞
働 

力
の
如
き
請
要
素
を
圍
綠
ゾ
る
社
會
的
條
件
は
不
斷
に
變
動
す
る
も
の
で
あ
り
、
企
業
の
現
在
.の
..觀

測

力

を

以

つ

て

し

は

豫

め

こ

れ

に
 

對
す
る
常
な
計
盡
を
設
定
す
る
こ
と
の
困
難
な
.る
場
合
が
多
々
‘有
す
ふ
の
，で
あ
る
f。
称
っ
て
、@

期
的
現
象
と
し
て
は
、或
る
将
珠
の
面 

に
於
い
て
は
所
©

js

道
を
身
視
す
る
こ
と
に
よ
つ
て
、
其
„の
時
.の
最
も
嚴
急
な
る
局
面
に
對
處
す
る
方
策
を
る
こ
と
に
止
，̂
を
得
な
い 

で
あ
ら
う
。然
か
し
て
こ
、
に
問
題
，̂
な
る
の
'は
か/

る
方
策
自
體
の
意
義
を
批
判
す
る
と
云
ふ
よ
り
は
、
か/

•る
方
焚
が
ど
の
局
面
に
如 

何
な
る
不
合
理
性
を
生
ぜ
し
め
つ
あ
る
か
を
明
‘確
に
認
識
せ
し
む
る
こ
と
に
有
す
る
の
で
あ
る
。f.〕

れ
を
認
識
す
る
こ
と
に
よ
つ
て
、
 

長
期
間
に
於
い
て
は
、
か〜

る
不
合
理
性
は
他
の
合
理
性
に
よ
っ
て
補
填
せ
ら
れ
、.漸
次
に
合
理
性
發
展
へ
の
极
據
を
な
し
て
行
く
と
考
へ 

ら
れ
る
ぬ
で
あ
る
。を
れ
な
く
し
て
長
期
間
に
於
い
て
は
當
然
に一

定
の
.為
衡
を
得
る
’と
考
へ
る
の
は
決
し
て
安C

鳥
な
者
へ
で
は
な
い
。
 

社
會
經
濟
の
必
然
的
耍
請
よ
り
1
て
か
、
る
均
衡
實
現
の
方
遊
を
開
く
こ
と
は
者
へ
ほ
ら
化
る
け
れ
ど
も
、
か 
> 

る

短

期

の

不

合

现

性

.を 

認
識
せ
ざ
る
こ
と
は
そ
れd

碑
社
會
經
揖
の
矛
盾
を
.確
認
す
る
’】

と
で
あ
り
時
の
推
移
とZ'

も
に
其
の
矛
盾
を
愈
.々

擴

大

し

て

、
.
そ
れ
が

.
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>

る
意
咏
を
內
容
と
す
る
數
楚
と
し
て
整
備
せ
ら

i
t

た
結
果
で
あ.

る
こ
と
を
要
す
る
と
勞.

へ
ら
れ
る
0
で
あ
る
、

さ
.

て

か

、

る

綠

合

的

な

批

評

某

準

は

經

營

經

£

學

の

研

究

と

密

接

な

る

關

を

持

た

.
b

め
る
，，

J

と
を
要
す
る
か
ら
し
て
研
究
者
に
よ
つ 

、
て
稱
々
意
兄
の
存
す
る
と
こ
ろ
で
み
る
と
者
へ
も
の
で
あ
る
。
し

か

し

な

が

ら

、
經
濟
仲
を
規
定
す
る
條
件
を
職
能
構
逝
的
に
觀
察
し
た
場

,

.
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'
合
は
こ
れ
を
財
務
職

能

、

生
産
管
理
職

能

、

勞
務
管
理
職
能
に
大4

^

得
る
こ
と
は
さ
し
て
異
；

i
.

の
あ
る
點
で
は
な
い
と
考
へ
る
。
他
か〜
 

，る

職

能

⑧
遂

行

に

よ

っ

て

生

‘
水

值

値

：
顺̂
能
對
象
の
特
質
に
よ

..

0

て
觀
々
な
を
多
様
性
を
持
っ
か
ら
し
て
、
こ
れ
を
如
何
に
ル
ハ
體
的 

に
綜
合
基
準
數
値
に
橋
後
す
る
か
の
方
法

-
の̂
問
題
に
っ
い
て
意
見
が
存
す
る
と
思
は
れ
る
の
で
あ
る
。
載
者
は
本
文
に
於
い
て
主
と
レ 

,て
財

務

管

理

職

能

の

減

ル

を

，
示
す
.資

本

效

雄

に

っ

い

を

 1

及
し
た
い
と
考
へ
、る
の
で
あ
る
が
、
生
産
效
率
と
し
て

^
^勞働
‘效
率
、
材
料
奴 

率
、設
備
效

®及̂
び
努
務
管
现
職
能
と
の
關
述
に

.於
け
る
努
働
者
生
ぜ
指
數
に
っ
い
ヤ
は
、
別
の
機
會
に
讓
り
た
い
と

.考
へ
る
の
で
あ
る
。 

財
務
職
倩
は
云
ふ
迄
も
な
パ
企
業
所
要
货
將
資
本
の
獲
得
と
支

^
:
默̂
慣0.

愛
別
を
.
接
取
极
ふ
の
み
で
お
く
企
業
內
に
於
け
る一 

,タ
の
囘
轉
を
货
嫩
價
値
に
兆
握
し
こ
れ
を
一
定
の
資
本liilH

算
の
體
系
に
よ
っ
て
盤
佩
し
资
木
效
率
の
確
參
行
ふ
も
の
で
あ

.る
だ
ら
レ
，
 

て/.

こ
れ
に
よ

^て̂
表
明
甘
ら
れ
る
數
値

.は
經
營
活
動
の
慎
値
的
表

‘現
と
し
て
；@掛
降
と

.
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!
1
?
^
^
%

す
る

'も
の
で
あ
る

0從
つ
て
そ
れ 

は
企
業
批
評
と
し
て
他
の
數
値
に
比
し
て
從
來
殷
も
高
く
評
慎
せ
ら
れ
；；
企
業
观
評
、の
基
準
と
云
ふ
と
ぎ
は
直
，も£2

財
務
指
數
を
想
起
す 

る
と1K

ふ
も過
®!

ロ
で
は
な
い
あ
ら
ぅ
。
從
來
經
營
分
析
又
は
經
營
ル
較
と
し
て
其
び
研
究
は
漸
次
に
發
展
レ
貸
借
對
照
表
及
び
損
签
表 

‘の
分
祈
が
頗
る
精
綴
を
極
む

*る
に
至
つ
た
こ
と
は

.一微
に
知
ら
れ
て
ゐ
る
と

'こ
ろ
で
あ
る
。
か

Sる
研
究
に
於
い
て
厘
々
强
調
せ
ら
れ
る

紫

.
藍

I

;

藍

i

,

1

1
.
 

I

比
率
と
、

f

l

w

s

は

繁
I

を
測
定
す
る

i

比

难

と

し

て3
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摘
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企
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S

S
が

あ

る

と

考

へ

る

の

で

！

。

こ

れ

に

つ

で

て

に

既

に

S

企

k

i
論

に

於

ぃ

て

量

を

I

し

た

よ

‘ぅ

に

、

t

る

比

■
I
I

囑

羅

る
當
特
の
企
業
の
竖
東
氣
變
@
政
策
に
あ
つ
た
と
考〈

'ら
れ
る
の
で
，̂
る

。

而

現

在

に

於
；；

け

る

社

き

經

濟

の
8

性b

露

填

に

よ

つ

’
て

货 

將

を

格

が

從

來

の
.そ
れ
.と
は

可

成4

化

を

示

し

つ

、
、
も

、

貨

常

を

*
心̂
と
す
る
社<t ：

跡
係
が
本
質
的
に
轉
換
し
て
ゐ
な
い
事
賞
S
 

ふ
マ
な
れ
ば
以
上
の
装
が
企
業
批
評
め
基
準
と
し
て
i

な
款
義
を
有
す
る
f

着
過
レ
得
な
い
の
で
あ
る
ごJ

れ
は
以
ヒ
の
比
率
が 

.単
純
な
處

i

を
ま
明
す
る
比
率
を
批
評
す
ベ
き
地
位
に
あ
：̂
、
I

▲

純
な
る
資
本
權
畫

i

當
f

高
め
，
る

立

場

よ

り

收

猛 

-黃
現
の
み
を
希
求
す
る
活
動
を
t

霞

需

す

る

こ

と

に

よ

つ

つ

を

義

と

し

てQ

富

性

を
高
め
つ
、あ

る

き

示

す

ぽ
 

.に
重
要
な
る
積
極
的
遼
義
が
認
め
ら
れ
る
の
で
あ
る
。

‘

、

. 

‘

-55
-
-
:
-
'
-
-
-
-
-
. 

 ̂

■ 

V
- 

■

/■-■-
'
 

- 

バ：-

、-
v
.一-
：

*
:
.
.
.
,
- 

- 

-

V : 

-■ 

: 

- 

. 

:
-

吾

々

t

る

財
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以

つ

て

綜

合

基

準

の

5

素

と

し

て

從

來

の

研

究

成

f

按

用

す

る

も

の

で

は

.

f
が

、

，然

か
も
尙

こ
れ
を 

利

用

す

る

も

の

で

は

あ

る

，が

、

然

t

尙

こ

：
^

を

利

用

す

，

つ

て

次

Q
i
i
i

つ

い

て

こ

れ

‘

す

|

:
§

あ

き

と

を

I

.
 

す
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の

で

あ

る
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現

代

S
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制

f
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や

I

業

に

於

ぃ

て

は

其

の

利

潤

の

確

定

が

：f

者

-の

評

慣

の

I

如

何

に

.よ
つ

て

ま

.

X

な

る

影

響

を

受

け

. 

づ

、

t

こ

と

は

評

論

す

る

f

な

い

と

こ

ろ

で

，あ

ら

ぅ

。

^

^

^

?云
ふ

|

は

經

涨

學

に

於

ぜ

離-
學̂

に

於

;
い

て

議

論

の

存
 

す

る

と

こ

ろ

で

あ

る

が

、

こ

れ

が

如

何

に

£

盡

サ

ら

れ

る

か

に

依

つ

て

は

、

一

般

的

方

式

と

し

て

霄

I

貝
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擺ii

言

^

得
原
慎
を
意
⑩
す
る
も
の
と
し
，
而
し
て
其
の
偵
値
韻
は
企
業
に
、よ
つ
て
现
實
に
ま
®

は
れ
た
も
の
と
，考
へ
ら
れ
為
い
。
然
る
に
企
業
經 

,

營
の
實
際
を
多
少
觀
察
す
ル
ば
-..

原
償
概
念
は
、
、原
償
の
範
圓
に
於
い
て
、
他
面
其
の
慣
値
内
容
に
於
い
て
必
や
し
も
か
く
®
純
な
も
の 

で
は
な
い
こ
と
がf

ほ
ち
に
.
理
解
せ
ら
れ
る
の
で
あ
る
。
卽
價
た
る
べ
き
財
及
び
用
役
の
消
耗
額
の
評
債
如
何
に
J

つ
て
箸
し
い
影
響 

.

を
受
け
る
め
で
あ
つ
て
‘

そ
れ
は
各
企
業
の
主
觀
的
熊
廣
を
强
く
反
映
す
る
の
で
あ
る
◊
.

こ
れ
が
爲
め
に
、\

き
に
支
，拂
資
用
を
化
つ
て
す 

る
と
さ
-は

1

見
利
益
を
發
ゆ
せ
し
む
る
如
き
原
慣
構
成
が
.

他
の
評
慣
法
を
以
つ
て
す
る
と
，き
損
失
を
發
生
-
せ
し
む
る
こ
と
、
な
も
.
反 

.

對
に
一
兄
損
失
た
る
も
の
が
利
猛
を
發
生
せ
し
、む
る
こ
と
あ
る
を
看
逾
.し
得
が
い
の
で
あ
6̂

。 
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ゾ
/囊
擧
會
許
學
め
：廣
究
は
、：：>
の̂
，
評

獲

を̂:
> ̂

1;;:̂; 、

；ま
歡
に
#
^
:
^
;

を
名
卸
資
本
維
持
め
：.立
場
^

な
ら
し
む
る
の
方
向
に
進
み
つ
、
あ
る
こ
と
は
否
定
し
得
な
い
と
こ
ろ
で
か
る
い
然
る
に
こ
の
秘
の
研
究
は
主
と
し
て
企

'業
の
®
律
的
姓

■.-.,-ふ
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ン
：
ゾ
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格
の

完

全

な

る

こ

と

を

前

提

と
し

て

押

し

進

め

ら

れ

た

る

が

故

に

、
國

民

經

濟

體

制

の

變

革

に

よ

つ

て

こ

の

ぼ

傳

が

修

正

せ

ら

れ

ウ

>

 

あ
る
時
に
際
き
わ.

てf

 

J

 

S

に
又
鮮

'

殺

の

發

展

が

期

せ

ら

れ

な

く

て

は

な

ら

な

い

と

，考

.

へ.

る

の
.

で
，あ

る。
' 

殊
.

に
：現

ま

の

ィ

.
ン

フ

レ

時

期

に

成
 

’
>

ホ
本
資
本
间
轉
の
抵
遍
，は
：箱
ポ
：
0
ま

；

い
！^

;

ほ

應

殊

氣
■

同
ム
躲
ひ
；
.

同

嫩
■

に

：
於

；

み
：：

て̂

，な
し

と

す

る

如

キ

&

俊
が
と
ら
れ
で
ゐ
た
と
思
ふ
の
で
あ
る
。
’
別
言
す
れ
ば
3

評
慣
替
を
要
す
る
の
は
單
に
正
常
布
高
た
る
次
期
繰
越
額 

を
，
心
と
し
て
考
慮
す
れ
ば
足
り
る
と
觀
察
し
；i

の
で
あ
る
？
勿
論
商
品
廻
轉
以
外
の
資
産
及
び
賞
橫
に
對
し
て
も
> 

貨

幣

®

値

の

變

動 

を
者
盧
ィ
る
に
際
し
て
は
一
應
共
の
繰
越
殘
高
が
中
心
の
問
題
と
な
つ
-
て
..ゐ
た
と5

3

は
れ
る
の
で
あ
る
j 

、
 

'
 

‘

さ
て
商
品
の
賓
只
に
伴
ふ版

®
®

益
は
、
企
業
利
益
P

本

體

を

な

す

が

故

に

こ

れ

、に

間

題

を

局

服

し

て

見

る

と

"

こ

の

場

合

の

利

猛

が

' 

.

'

强
く
欢
朝
線
越
額
の
許
慎
に
よ
つ
，て
影
響
を
受
けK

?
.

こ
と
は
會
計
學
の
評
慎
論
上
常
に
解
か
れ
て
ゐ
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。’
こ
の
繰
越
殘
額
：

： 

.

.

、’
、'
ネ
*企
業
批
評
の
基
準
に
-
つ
い
て
，，
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二
八
，

£

七
六〕

或
はP

卸
額
を
高
く
許
償
す
る
服
り
利
猛
は
增
加
し
、其
の
、御
の
評
慣
を
‘低
め
る眼

，，

，、
利
签
を
減
少
せ
ム
れ
るこ
と
’

さ

る

0
而
し
て
こ 

め
ま
溯
ま
一
め
き
■
■
缴
ま
一
：

愈
潜
！

^
赋
ま
W
働
.

麻
：化
ホ
®
理
ー
坡
®
:か
，̂
よ
：；̂
で
："

J

應
原
®
れ

タ
C

卞
黨 

せ
ら
れ
た
る
利
益
を#
正
し
-
贩
賣
に
よ
る
利
猛
と
資
産
偵
値
の.滑
減
に
‘よ
る
損
蒙
明
ら
か
な
ら
し
め
た
の
でt

o

>

か

、
る
手
，被
は 

諧
多
の
.經
營
學
者
や
き
；；

1 ;̂

學
者
の
實
際
に
探
っ
て
ゐ
る
方
戟
で
あ
る
と
者
る
の
で
あ
る
。
然
る
に
か
、
る
處
置
の
前
提
と
な
ゥ
て
ゐ
る 

と
こ
ろ
は
何
か
と
云
ふ
と
資
摩
と
し
て
の
商̂
iの
手
持
額
郎
シ
恒
常
乎
許
在
高
ほ
卸
轉
の
基
底
と
な
る
，；

Jこ
；<;̂
の
も
の
で
あ
レ
、
そ
の

滸

顏

：

澄

、
ゆ

れ
■
、

ま
嫩
を
攀
黎
ま
ま
®
:
雾

變
動
を
杯
殺
し
で
ゐ
る1
す
る
が
爲
め
で
か
る
。
卽
ち
賣
上.の
增
加
は
原
®
の
檢
加
を
力
パ

I

し
、
原

慎

の

墙

加

は
’
よ:

ひ
て
ガ
ベ 

1
せ
ら
れ
る
が
故
で
あ
る
と
云
ふ
ご
と
 

>な
る
の
で
あ
.'る
。
現
ま
^
傻̂
4$
韻
制
下
に
，於
い
て
こ
の
議
論.が
是
認
；̂
ら
れ
る
が
爲
め
に
は、
/ 

原
價
た
る
.ぺ
き
請
財
及
び
用
役
の
統̂
慣
格
と
服
資
商
品
統
制
慣
格
と
が
、

h

定
不
變
の
も
の.と
な
る
か
、.
或
ひ
は
又
そ
れ
が
變
動
す
る 

に
し
て
も
雨
奢
問
に
一
お
の
此
享
を
孩
す
る
如
き
變
動
の
；̂
す
る
こ
と
を
前
提
と
レ
な
く
て
は
な
ら
な
い
。
然

^
c。に
^

^
て
か
/
も
こ 

と
を
前
提
と
な
し
得
る
漆/觀
情
勢
"ル
存
る
か
茶
.か
は
問
題
の
#
す
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。
我
國
の
現
在
の
狀
況
に
於
い
て
は
債
格
统
制
と 

は
云
へ
、
そ
れ
は
決
し
て
一
定
の
も
の
でt
fな
く
、
或
は
業
者
間
の
！
^
定
價
格
に
よ
り"
'或
は
宫
'廳
の
査
}̂
等̂
に
よ
ウ
て
不
斷
に
變
更
を 

兄
つ
/
'あ
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。
殊
に
前
速
の
鹿
業
間
に
糊
々
の

EI=0
を
生
じ
こ
れ
を
是
；止
す
も
こ
と
が
重
大
な
償
格
政
策
上
の
.問
題
と
な 

つ
て
ゐ
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。
各
企
業
の
提
供
す
る
財
の
補
®
は
単
一
な
い
と
し
て
も
自
が
ら
制
眼
あ
る
に
對
し
他
め
'
賈
財
に
つ
れ
て 

は
幾
多
の
生
産
乎
段̂
!
:
^
び
消
毁
財
産
業
に
關
聯
を
箱
ウ
て‘ゐ
る
の
で
あ
る
。
囘
轉
期
間
巾
に
其
の
統
制
慎
格
の
變
動
を
當
然
考
ベ
な
く 

て
は
な
ら
な
い
狀
態
で
あ
る
。
然
り
と
す
れ
ば
、
こ
、
に
间
轉
そ
の
も
の
ホ
撒
行
ふ
こ
と
が

I

底
霞
要
な
問
題
と
な
も
。
換 

IE,

す
れ
ぱ
來
期
'の
轉
に
當
，然
豫
想
せ
ら4
る

间

絶

カ

厲

め
rに
は
懷
赛
中
よ
り
こ
れ
に
相
當
し
た
厥
®
を
取
ね
戾
す
こ
と
が
、
經

_
_
，
し
 

_
_

- 

r
 

1 

. 

f 

, 

i

s
i

s
s

i

■
"
一、

お
愛

.ド

，

.

,
.
.
,
,
-

營
維
持
ど
直
場

-

6

り
必
要
な
ク
と
考
へ
ろ
が
故
で
あ
る
。
其
の
具
體
的
方
法
を
如
何
に
、す
る
か
は
相
當
複
雜
な
る
問
題
で
あ
る
が
、
要
す 

を
：®I:

ポ
廣
：

ikp-

前
期

i
及
：びii

朝

振

け

ま

⑥
禅is

慣

獲

得

原

.慣額
を

.か
寒

.̂
.
傅

‘.

/
 

- 

S 

, 

.

,
.

替
の
必
耍

:̂̂き
も
共
の
變
化
の
あ
な
際
は
、
其
，の
差
を
贩
賣
總
量
に
乘
じ
て
旧
轉
損
猛(

f
騰
貴
の
際
は

'損
失
と
な
る
。)

而
し
て
棚
卸 

、

額
は
時
慎
を
以

.つ
て
評
®
す
る
も

，
‘

こ
に
特
に
財
産
梢
加
額
を
出
す
必
要
は
な
い

‘"蓋
し
旣
に
賈
入
原
價
財
の
總
額
に
つ
い
て

i
養
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し
、
そ
れ
に
つ
い
て
の
附
加

§
算
出
し
た

’-る.が
故
で
あ
；

>0 。

斯
様
‘に
货
常
慣
値
激
變
の
際
に
經
營
間
に
於
け
る
能
率
の
和
異
に
ょ
る
想

.
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過
利
益
を
如
何
に
鮮
出
す

’る
か
は
頗
る
困
雞
と
せ
ら
れ
る
と
こ
ろ

-で
あ

り

、

結
：！！̂

に

於

い

て

物

最

評

算

に

依

據

し

な

く

て

は

な

ら

な

い

と 

' 

-

考
，
へ

る

わ
せ
あ
る
。
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i
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i

l下
i
に
襟
し
て
；1

面

i

i

i
す
る!

面
維
持
規
模

I
ル
ノ
t
\む
る
か
、
又
き
れ
を

I
 

す
る
と
し
て
も
，
借
入
金
或
は
元
入
資
本
調
達
の
方
法
を
以
づ1:̂,

す

は

‘一
般
に
生
や
る
と

i
ろ
で
あ
る
が
、
こ
の
事
賞
は
.要
す
る 

•

財
産
價
値
の
堆
加
に
對
す
る
適
正
？
^
’
る
評
價
を
誤
ま
り
、
從
つ
て
又
其
の
處
廣
が
資
營

-4̂缺
ぐ
，が
故
で
あ
ウ
て
、
こ
の
こ
と
は
單
に
各
個

.
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の
企
業
財
政
の
惡
化
を
招
来
す

’るの
‘み

:̂̂、ふ
す

’"國
1經̂
濟
的
に
見
で
經
濟
的
浪
亂
を
生
ぜ
し
，5る
根
據
を
な
す
と
思
は
れ
る
の
で
あ
る

。
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藍
し

"前
述
の
如
き
新
資
本
の
導
入
は
何
等
生
産
力
の

'新な
る
發
展
に

.照
應
す
を
も
の
で
は
な
く
し
’\

從
來
の
經
營
規
模
を
維
持
す
る

い
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爲
め
の
も
の
で
あ
る
か
ら
し
て
、
原
便
は
必
然
的
に
高
騰

.し
#轉
し
て
贩
賣
價
格
の
引
上
と
、な
り
、
企
業
的
に
は
擬
制
資
本
の
累
積
と
な

レ
-
-
? 
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,

り

>
‘德て
崩
解
過
極
を
誘
導
す
る
こ
と

/
'なる
の
で
あ

^
^
oこれ
が
爲
め
に

&濟
政

策

而

に

於

い

，て

"慣
格
の
安
定

.と
^木̂
の
課

8
防̂
止

'

,

.

に
謝
す
る
強
力
な
る

.政
策
が
と
ら
れ
る
こ

’
は
豫S

し
得
る
と/r

ろ
で
あ
る
が
、

A:各企
業
經
營
者
が
企
業
經
營
に
於
けK

：.

評
®
政
策
が
こ 

れ

‘に
重
大
な
る
關
係
を
有
す
る
こ
と
を
思
考
し
、
.其
の
許
償
を

‘
し

’く
す
る
こ
と
が
緊
要
で
あ
る
と
考
へ
、る
⑤

.で
あ
る
。
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M

’

、

企
-衆
批
評
の
準
に
つ
い
て
、
バ

，

.
 

•
 

.
 

/ 

- 

/ 

’
H

6
 

’

(

泥
七
八〕

，

• 

-
:
次
に
問
题
と
な
る
の
；̂
各
秘
財
務
比
1

4

1

統

合

し

，
て

こ

れ

を

^
^

プ
比
率
に
‘遺
元
す
る
ご
と
で
あ
る
。
從
#
こ
の
種
の
研
究
は
一
般
に 

知
ら
れ
て
ゐ
る
よ
う
に
佩
'々
の
比
南
の
研
究
と
、し
て
は
可
成
り
詳
細
を
極
め
た
も
の
で
あ
る
が
，
相
互
の
關
述
を
保
た
し
め
こ
て
こ
れ
を 

何
等
か
統
二
し
，

1

企
業
の
財
務
の
合
珊
性
を
把
握
す
る
點
に
就
い
で
.は
遣
憾
な
も
の
が
存
し
た
よ
う
に
，考
へ
ら
れ
^
^
の

で

あ

る

"

こ
れ 

.
等

の

比

率

は

を

の
一
‘，一

が

そ

れ

ぞ

れ

經

營

上

又

は

投

藥

上

意

味

を

有

す

る

或

る

程

庶

獨

立

的

慣

値

を

有

す

る

.
p

の
で
あ
る
こ
と
は
};

$
1

定
し

-,-.:'

 

-

，
て,

.
-
-ご.
.
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-

-

-

-

,

.
-
,
-
-
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-
-
'
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-
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■ 
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■ 
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■
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-
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-
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得
な
い
。
例
へ
.は
恐
慌
時
に
際
、し
て
は
牧
猛
率
よ
り
は
寧
ろ
，掛
金
性
比
率
、
又
は
流
動
比
率
が
企
！5®

値
の
制
斷
の
根
據
と
な
る
し
，
銀 

行
の
投
下
に
際
し
て
は
確
實
性
比
確
や

’韻
剩
投
資
比
傘
！̂
は
画
定
資
産
囘
轉
率
更
に

'又
流
動
蚀
比
榮
が
特
殊0

^

慣
値
あ
る
も
の
と 

な
る
の
で
あ
る
。
斯
様
な
實
際
的
意
義
を
閑
却
す
る
も
の
で
は
なi

け
れ
ど
も
、
然
か
る
後
述
の
よ
う
な
他
の
職
能
に
於
け
る
線
合
比 

と
こ
れ
を
結
合
し
て
刺
斷
す
る
に
當
つ
て
は
.、
其
の
綜
合
を
何
等
か
の
形
態
に
於
い
て
行
ふ
こ
と
を
必
要
と
す
る
と
思
ふ
の
で
あ
る
。
共 

の
簡
易
な
方
法
は
云
ふ
担
も
な
く
*
從
來j
般
金
融
機
關
’に
於
い
て
設
定
、せ
ら
れ
て
ゐ
る
規
範
的
數
値
に
'對
す
る
比
卒
と
し
て
紙
て
の
：
 ̂

.率
^
遺̂
元
-
^
、
. 
ニ

れ

を

線

合

す

る

こ

，と

で

あ

ら

う

。

こ

の

際

利

風

せ

レ

.る
規
範
的
數
値
は
所
.！
 ̂

-Bankersrate 

-と
し
て
知
ら
る
/
も
の 

で
あ
る
。
然
か
し
こ
のf?

法
は
簡
易
で
は
あ
る
が
そ
れ
だ
け
に
‘正
確
を
缺
く
こ
と
の
あ
る
を
知
ら
な
く
て
は
な
ら
な
い
。
殊
に
産
業
の
性 

格
に
よ
つ
て

一

率
に
同

一

銀
行
に
對
ず
る
比

.率
と
し
て
遺
元
す
る
こ
と
は
ト
分
研
究
を
耍
す
る
と
こ
で
あ
る
。
例
へ
ぱ
發
電
鹿
業
の
如 

ネ
に
I
い
て
は
其
の
の
性
質
上
自
己
資
本
に
對
し
て
こ
れ
以
上
の
他
人
資
本
を
有
す
る13 .

と
を
必
要
ふ
す
る
如
き
條
件
の
有
す
る
こ 

と
あ
る
場
合
一
般
産
業
同
様
ー
對I

原
則
の
逾
麻
は
不
合
理
と
な
で
あ
ら
う
。
し
か
し
な
が
ら
唯
か
、
る
遺
元
を
行
ふ
こ
と
は
、
私
企 

業
的
比
率
を一

種
の
#tl/

的
規
準
に
對
す
る
其
の
償
値
を
設
定
す
る
意
.味
に
於
い
.て
賴
極
的
の
意
味
の
存
す
る
こ
と
を
知
ら
な
く
て
は 

な
ら
ぬ
。
-旣
述
の
様
に
生
產
各
耍
素
を
社
會
經
濟
的
：要
素
と
し
て
思
考
レ
、
企
業
經
營
が
又
か
>
る
態
鹿
.
^
&つ
て
こ
れ
、
を

處

理

す

る

以 

上
r、
か
，/
る̂
®
會
的
意
義
れ
以
上
の
'樣
な
方
法
を
以
つ
て
容
觀
化
す
る
こ
と
に
t
分
の
意
味
の
存
'す
る
/ /

か
考
へ
ら
れ
る
り
で
あ
る
。
徒

.

M
I
!
I
I$ 
.S235i•ニ

m

M'
I
I
Ii:
I
f
*
I逢
I
I

ウ
て
そ
れ
が
銀
行
率
セ
る
こ
と

<

を

.勿

論

强

調

す

る

も

ひ

で

は

な

く

.
-
.
‘
c

岛
該
産
業
に
於
け
る
平
：

i
*

比
.

率
な
り
亦
は
理
論
的
研
タ
九
よ
り
他
也
せ

. 

ら
れ
た
る
數
直
な
り
に
よ
る
ご
と
も
當
然
認
め
ら
れ
る
と

.

こ
.

ろ
で
あ
る
が
、
要
は
こ
れ
を
社
喻

i

的
慎
値
と

.

し
て
容
觀
化
綜
合
す
る
こ
と 

に
孩
す
る
の
で
あ
る
。
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凯
述
の
樣
に
こ
の
袖
の
線
合
比
率
は
更
に
績
，い
て
生
產
效
參*

勞
働
者
生
活
指
數
に
よ
.つ
て
補
足
せ
ら
れ
る
こ
と
に
よ
リ
、.
企
業
批
評 

，の
跋
攀
と
し
て
意
義
を
有
す
る
も
の
で
あ
る
が
後一I

者
に
つ
い
て
は
別
の
機
會
に
觸
れ
た
と
考
へ
る
"
し
か
し
以
上
論
し
た
こ
と
は
自
か 

ら
こ
れ
.等
の
比
率
を
取
扱
ふ
に
際
し
て
こ
の
擎
乾
の
一
般
的
態
度
が
示
さ
れ
て
ゐ
る
と
港
へ
^
<
"
の
で
あ
る
◊

1
昭
和 '

十 .

八
月

七

入
も
梨
批
評
の
基

t

に
ら
い
て


