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濟
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能
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點
ょ
り
し
て
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本
質
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握
せ
ら
れ
な
く
て
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濟
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赤
こ
レ
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•
照
■

し
て
、
其
の
本
質
を
變
換
す
る
に
■至
る
こ
と
签
，然
考
へ
ら
れ
る
，と
と
ろ
で
あ
る
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計
算
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濟
菸
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營
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ゐ
る
論
文
で
あ
つ
て

、
後
者
に
つ
い
て
は
、
1

二
十
ニ
卷
土
號
に
と
れ

I

介

.
た
と
こ
^
で
あ
-

ks 

,而
し
て

.ほ
者
M
暮
が
最
初

Q

,K
み
と
し
て
其G

觀
念
を
_
め
上
げ
る
過
程
を
一
層
よ
く
示
し
て
ゐ
る
と
考 

.(
ら
れ
る
か
ら
し
て
、
先
容
論
文

1
取
り
上
げ
て
考
察
し
た
ぃ
と
考
.へ
る
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含

。
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彼
ば
先
づ
本
問
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s
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v
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經
營
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豐
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齒

す
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念
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し
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立
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よ
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表 I X 會 社 の 綜 合 貸 借 對 照 表

未拂込株武資本 250,000,- 味 式 資 本 1,000,000 —

土 地 1_ 00,ナ法觉積左:金 100,000,-,

建物獅紐•め他 550,000,— 別 途 镇 立 、金 '150,000，--

設 備 觀 000,— 長 期 惲 入 金 . 200,000，一

短 期 m 190,000,— 銀 行 偕 入 金 70,000,丄

m 式 參 加 200,000,- 掛 借 金 110.000,—

有 債  

現 4
W: 券

金

, 100.000,- 
10,000,—

繰 越 利 益 ，金 / 5,000,—
本 期 利 A，益54,000,̂ — 50,000,— *

假 好
120,000,* * ■■ ' •> 假 . 狒

1/,80,000, 1，砸 ,000，-

を
，聽
<
こ
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X
う經

濟
T
.ゆ
於
げ
：る
會
軟
學
の
.：1

)
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^ ::
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铍
忒
加
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る
歡
游
企
業
め
經
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性
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、
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の
簿

記
及
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に
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て
.
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ん
ど
表
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せ
ら
れ
て
ゐ
息
>
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と
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强
'Bp
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る
の
で
あ
る
。
何
と
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れ
ば
今
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せ

，
ら

れ
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激
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.，奠
形
式
は
金
融
單
位
と
し
て
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^

m

0

本̂
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利
益(

.純
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濟
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應
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節
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憲
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；
':
:
■
■

,
&
^てゐ
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X 會 社 禽 融 • 货 借 爾 岡 表

消極的命融資本」 

米拂込株式資本: 

垒 _  S _：霞 :  

葙 價 證 券  

棵 • 式 參 加  

A 經 營 資 產  

B 經 營 資 篚  

未 ■經 ニ' 過

積極的金猶資本」

250,000,一

100 ,000 ,-

200,000,

670.000,

450.000,

L  鼓 本 パ ，ooo,ooo，- 

興 ® 镜 立 金 パ 00,0的.

別 途 賴 臭 金 : 160夢 V 

長 如 借 入 金 :

行借

l»ZO,V)UO,--

繰 越 .？し益 5000,—
本 期 l o , f

1未 - m  m

1,570*000,-

50,000,

1,570,001),-

A 經，營 1 生 產 ：損 孰 表

屯 產 原 偎  

製 造 原 镇  

• 販 賢 費  

一 般 管 理 費  

决 產 M 益

本 期 利 益

120,000,， 
62,000,- 
卿 Q0,

... .....'
. ，■...人.:'.ぐ..' 

10,000,
...-» . ■.'•■■ ■

210.900,-

m 210,000,

210,000.

职賣製品生產頭價 300,000广 繰 越 ■利 益 6,000,—
販 寶 費 145,000, -有價释.券利益' 4,500,—
一'般 管 理 費 、 60,0()0.- 株式參加利益 17,500,-.
利々 子 22,000,- 販’賢’利 盔 650.000,」
0  M

本 期
* ..

-ノ_. ■ 
■ ... ■

、
利 益  
■ 45,000

- . . =

50,000,ム 

577,000—:こ

- •々 " •- ... ' .. • •

.... . . ■ ..........\

577,000.—
'  . s へ. : . . -. . ; . -ケ

m i  A 經 營 生 產 貪 借 對 照 表

法 產 資 產 生:

± 地 70,000 —掛

建 物 、m 械 350,000,-- 生:

備 100,000,- 7G
掛 貸 金.. 105,000,-

現 金 6,000,-，
本

: .

630.000,-

表皿 B 經 養 生 產 食

借 ， 金 

坐 產 红 本

60,000,-

*. 660,500,«=»':

利 益
1^ .000,570,000,-

630,000.

生

， \ 
產 資 產 里 產 負 偾

土 1 .■ 地 50,000, ニ掛 借 • 金 50,000,—
建 尊 機 械 200,000,—生 產 資 太

設
■ く‘.' ... • . ■ 備 160,000,- 7C X 金

掛

金

金 85,000,-

6,000,~*7*
本

386,000,-

期 利 益 . 
65j00U#—r* 450,000,—

* / •
500,000,— 500,000*—
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てゐ
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つ
；て
.其
の
要
求
す
ふ
生
產
單
位
に
關
す
る
決
算
手
續
は
こ
の
兩
部
門
の
生
^.
活
動 

の
杓
容
を
一
曆

明

か
な
ら
し
.む
る
-4
の
^ '
る
こ
と
を
要
す
る
の
.で

ぁ

るo 

4か

X
る
宴

求
に
從

つ
て
構
成
せ
ら
る
べ

き

も

の

が

、
'次

'
の

觀 

表
で
ぁ
る
。(

表
三
、
I
表
八)
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以
.上
は
簿
記
及
び
決
算
手
續
を
中
心
.と
し
て
生
產
局
面
を
顧
慮
し
て
の
新
な
る
計
算
過
程
を
示
し
た
も
_の
で
あ
る
タ
而
し
て
"

そ
れ 

.は
倏)

へ
，生^
|
@
^
を
明
瞭
な
.ら
し
.め
ん
.と
す
.る
意
：圖
を
藏
す
务
に
.ぜ
よ
::
'
>
-
.
結

局
^.
る
.と
^
ろ
^
^

て
、
經
！1̂

#

質
を
な
し
‘て
^
る
人
間
の
坐
豳
九
と
直
«

の
交
#

#
保
だ
れ
て
.吖
な
い
0

何
れ
も
、
資
本
運
動
办
：
一

(

局
を
把
人
'
て
ゐ
。る 

に
齡
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な
い
の
で
あ
つ
/
て
-
.生
■產
收
益
と
人
と
の
關
聯
は
何
等
計
算
鞲
»

;の
中
に
人
つ
て
來
な
い
-.
o

'も
と
よ
：り
、
前
掲
の
計
算
'序
續
が
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そ
柃
故
に
無
意
味
で
あ
る
と
は
一
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は
れ
歆
^
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免
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損

益

奉

に
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せ
ら
れ
々
る
各
經
營
部
門
に
於
^
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收

益

性
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用
/^
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ら
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こ
と
に
よ
つ
て
資
本
の
誤
導
を
生
^ ,
を
い
の
で
あ
る
が
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表
ば
か
、
る
欠
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防
止
す
る
上
に
相
當
の
意
義
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す
る
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«

ま
れ
な
い
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論
と
め
種
め
郜
門
計
算
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體
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今
玖
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廐
價
計
算
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度
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じ
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に
行
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れ
得
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が
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濟
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經
營
げ
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的
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係
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つ
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要
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を
淺
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も
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と
な
.る
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で
あ
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o
利
益
の
究
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の
源
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.ら
し
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と
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來
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損
益
表
に
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せ
ら
れ
た
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務
で
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が
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今
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營
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；A

B 释 營 .，生 M 損 : 益 表
. リ 一  -へ V.. . ンノ .. 一-..... 、ぐ，-.

造 原 價 180,000, 

賫 費  83,000,- 

般 管 理 費 /’ 12,006, 

麄 損 益 — ’ ,

期 利 益 、 66,000,

街 ■ 產 利 益

販 賣 ，額 340,000,，

340,000,-— 840,000,

X 會 社 金 融 損 益 ^

的金融利益 

營，損 失  

融 原 ，價

■ 今

t 管 理 費 ' 

融• 損 益 •.

越 利 益  
6,000,-

£ 9 利 益  
45,000,-

_ 繰越利益

22,000,，

30,000,-

一60,000,、 

102,000,-

繰 . 越 利 益
, • ( :ン’ノ ....
镇極的金融利益

證 券 利 筠  

垛式參邡利益 

A 經 營 利 益 : 

B _ 營利益

5,000,-

17,500,- 

10,000,- 

65,U00广

102,000,-

袜
制
絨
濟
下
に
於
け
る
會
計
學
の
ャ
間
圈

四

八

(
1
U

四
5

>■
:

一
生I 

製

.贩

.

.一坐
一
-本

，
.

.

.I

 

經

金

-
I

T

U

I
fs
l 

:

:

“! !
!
續
_

|
て
、
I

性

I

I

な
る
I

展i

し

て

来

む

| -
。\

|
從
4
金
融
的
立
場
ょ

ら
れ
た
收
益
性
は

'

1
ぞ

考
察
せ

Ox

O

l,005

vooo,

丨
#■

:4.4Ŝ
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；
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輝
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•損
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ち
原
價
と
繁
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め
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0
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原
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叙
經
濟
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ょ
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ら
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た
こ
と
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ぁ
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雍
活
動
の
國
尻
經
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概
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す
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總
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利
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含
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ゐ
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資本勘萣 

資本勘定.
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の
損
益
計
算
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一
M

的
性
格
は
先
の
計
算
.に
ょ
.つ
.
て
更
.に
ニ
'
層
明
瞭
士
な
る
の
で
ぁ
.る
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.
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戈'  拂 利 ，子 

金融夤本收益

第三形式ん

21,000^-

j m p r

97,000，：

勞 僧

製 浩

勞 働 iocM；
阪 ' % oo i. 
勞 働 ' M r

計 % 利 子

120,000,；
'' こ:'..:■ .. . ：

* .. ’ .

90,000,-

-12 ,000 ,-  

70,000r

r 離 ( r  へ)。_ ，

600 000,

第三形式B :社 員 •

製 造 原 僙

販 • 寶 費

一 般 管 M 費

計 算 利 子  

社V 員 
の 勞 働 收 益 :

i 

:ニ 

r 

. 

r

v

，

1

.縣 

I

 : 

1

,0
0
0

00
20
59
70
51
60
0 
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.

.

6
.

■
 

. : 

■
 
■ 

c 

v
. 

V  

V

そ. 本 •:收 益 + • ；.

卑齒資本奴幸ノ 9r，ooo,

97,000,

r -r 收 益

販 ’賣 费 GpOpOO,ー

600.000,

勞 働 收 益 -

W 寶 額  600,000,-

600,000,—

線
制
經’濟
下
，
に
於
け
2.
-
'#.
針
擧
の.

1

間
，題
 

く 

S
一
. 

C 
一
ニ
四
七

〕

；m i 一 般 の 損 益 表

製 造 ，原 價 300,000，-  

齩 賣 費 -120,000,- 

一 般 管 理 费 . 邱，000,— 

利 _ 子 21 ,000 ,-  

純 . . 利 益 ]LO n，o o o , —

阪 窠 額 600,000,-

 ̂ 600,000，— " 600,000,-

，表VB’ . 純 粹

\ >... . . .し .ノ. . . . . . . . . . . . . . . . .

損 益 ，表 ’， • •

製 造 ..原 價 300,000,一  

販 賣 .費 120,000，ー 

一 般 管 理 鳘 59,000,， 

計算利子 7% • * 

借人金 300,000,— 12,000,— 

肩 已 資 本 4も000,— 

純 粹 利 .益 ’ 27,000,—

販 賣 額 600,000,-

.... . .  .ノ  . . 

. . . . . . .  . . . . . \

600,000,— 600,000,-

表 服 . 生 產 資 本 收 益

製 造 ：原 .價 300,000,- 

販 賢 费 ’ 120,000,— 

一 般 管 迤 费 59,000,— 

計 箅 賃 銀 24,000,— 

生產資沬利益 . f 97,000,—

販 賣 額 600,000^

..+-ゲ • • ■ . . 、•■ ■ ; * 

— \

,■ ■ V ■ ■ ' ■ i . . . . . . . '

600,000,— \ 600.000,-

數
字
.を
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つ
て
と
‘，の
三
箇.の
形
，體

を

汞

す

と

次

(<
0

通
り
で
ぁ
，る
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表
7

丨
表
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ー
說
；
明

す

る

迄

も

な

く

、
と
の

形

式

•の
も
•と
に
於
い
て
は
利
益
は
自
己
資
本
利
益
と
社
員
及
勞
働
者
收
益
が
全
く
混
合
せ
ら
れ
て
ゐ
る
。 

そ

ヒ

，
で

前

揭

の

三

個

の

.形
式
の
•も
の
.を
作
成
す
る
に
•當
つ
て
、計
算
利
子
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七
^

と
し
敗
算
賃
銀
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す
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1
1
、 

o

o ,
p

'!
i
Iと
す
る
と
、
以
下
の
如
ス
し
て
_

成
せ
ら
れ
る
の
で
ぁ
る
9 

,

,

,

統
撊
純
_濟
_卞
.に
於
け
名
賁
計
學
«»
1
問
.題
ノ 

五1
1

(

1
ニ
拽
六)



嫌
制
經
濟
下
に
，於
：£
^
會
^.
學
0'
1
.間
窗
‘

§

W

0

8

.

1

五m

c
lrl
四
八)

相

ゅ

锻

：1|
拜
.餅

2
0
0
A
—

”
101
4
0
1

'自

‘

!s
!̂
§

丨"
2

6
,5

8
1

..C

單
位
は
圓

)

m m .. . mm ： mmaM •

•

m

,,

，
力

"
ト
•

、

.
 

i
 

n

^ f
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從
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異
◊

た
，結
論
を
生
ず
f

-囘
答
す
る
の
で
あ

る
.

o:.

a .
-

m

.

の
.

る
と
き
は
國
民
經
濟
の
全
體
的
蔽
動
の
構
成
を
し
で
、
國
民
全
體
の
利
益
を
上
昇
す
べ
き
と
と
が
慕
意
蘄
せ
ら
れ
る 

れ 
p
rI I
?
初

g

M
l l
i l

H
l l
し 

I

I

 し
"

.
一
1

.

問
4

變

參

|

豪

•

d
實

を

考

へ

、
國

民

經

濟

藥

上

の

重

I

は
f

の
i

働
i

f

 

i

r

 

く

て|

な

■

擬

し
て
、.麗
經

濟

政
I

立
f

し
て
、

賺

働

收

醫

局i

l

れ

含

磐

懸

%

|

|
て

何

か

決

定

的

議

で
f

。

其
I

は
、.農
經

濟

的

立

場

に

於

け
’

.. 

辱
し
^

“

產

要

攀
1

ネ

遣

|

の

焉

し
|

利
用
|

|

|
る
の
.で
_

。
^

|
を

寧

， 

P

.
代

遣

す
t
 
士
の
.容
易

な

ら

ざ
る
も
の
に
f

經

君

I

性

：の
，增

大

の

中

心

點

を

見

出

す

の
で
あ
る
.
然

P

■

冬

雲

は
何
か
、
'そ
^
は
、
tt
-#'
經

濟

，の
*

動
と
直
接
關
係
な
く
.、

K

K
象

で

.

.
Iと
5

?
あ

る
..
0
從

？

訃

箅

制

度

も

、
、
こ
0
:
.

■'
.

ゾ

立
場
ょ
之
て
、勞
働
，收
.糧

爵

す

•る
資
本
收
益
性
の
優
位
が
顯
現
し
S

る
。
■「

現
實
經
濟
的
思
考
i

し
く f
刺
す
る
場
^
^
^
^
^

と
の
>
 が
明
瞭
に
^/
ら
れ
て
ゐ
な
げ
•れ
ば
な
ら
な
い
'
'ので
、
例
へ
.、：國
浪
社
會
主
義
の
も
と
に
於
い
て
も
義
家
或
は
經
營
指
導
者
は 

一

,
极
濟
I

の
實
際
性
に
つ
い
て
關
す
る
限
り
利
僴
の
|

を
排
除
し
得
な
も
と
。
更
に
敎
授
ば
：一'步
8

め
て
、
.被
漏
轉
す
る
其
；

.の
8

は
歐
民
經
濟
的
に
は
謂
は
I

「

封
土」

，

で
I

t
し
て
、
こ
れ
が
最
も
收
益
性
の
高
い
運
用
を
等
閑
視
ザ
る
i
.

,

...は
彼
の
國
民
經
濟
上
の
責
任
を
顧
み
t

い
こ
々
V
な
る
の
、で
あ
る
"
而

し

て
营

資

私
は
借
入
資
本
な
る
と
、
倉

資

本
I

と
の
區 

,
扨
ば
な
い
O

K

ゆ
る
資
本
は
か
、
る
管
理
の
責$

の
'對
象
-
し̂
て
醫
せ
ら
る
ベ
，き
で
あ
る
oこ
の
こ
と
は
纏
て
.敎

授

の

資

本

被

展

開

、

-.
'
1の
根
據
と
な
つ
て
ゐ
る
の
で
あ
'る
。(

•こ
れ
に
つ
い
て
は
本
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中
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,

の
主
張
せ
ん
と
す
は
、經營經濟的

|

思
考
读
較
的
廣
い
範

s

一
旦
つ
て
其
一
の
蓄
性
を
持

‘々
て
ゐ
名
。ソ 

而
し
そ
^:
は
、
國
民
經
濟
全
體
.の
爲
め
に
は
必
然
的
な
の
せ
，あ

.る
0
從
つ
て
敎
授
の
特
に
排
斥
せ
ん
と
す
る
'と
こ
ろ
は
和
潤
思
考
そ
れ 

自
體
で
は
.な
べ
1
^ .
、
と
の
利
_
思
勞
を
無
紙
判
に
亂
民
經
濟
的
‘立
獸
に
置
き
換
へ
て
觀
察
す
る
こ
と
で
あ
る
。
換
言
す
れ
ば
個55 

. 

經
濟
と
全
體
經
濟
の
經
濟
性
の
混
合
に
存
す
る
の
で
あ
る
と
。
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十
る
も
の
は
I

資
本
收
益
性
で
あ
り
，
旣
に
第
一
節
に
示
し
た
.如
き
資
本
.收
益
姓
は
麗
經
濟
全
體
の
，立
場
ょ
り
し
て
資
本
の
管 

‘

れ
る
導
人
を
囘
避
す
厶
が
爲
め
，に
重
要
為
意
義
を
有
す
る
も
，の
ヤ
あ
る
と
け
る
の
で
^

石
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.
以

上

が敎
授
の

黎

P

度
改
造
に
對
す
る
^

論
の
掌
を
な
t

の
で
あ
る
。
經
營
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一
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觀

念

篇
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國
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經
濟
的
合
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性
抵
判
め
.
表
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l

準
.と
，レP 

•
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失
ふ
も
の
で
备
い

|

塞

張

し

.て
ぎ
る
.の
で
ぁ
を
。
と
れ
を§

1

純
要
冷
融
資
本
別
潤
に
限S,

す
る
と
^
な

‘
ぐ
、
_

資
_

■

樣

t

立
場
ょ
ー
■

察

ず

べ

き
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'

■

ぁ
'る
。
翁
る
^;
:
へ

を
.る
利
歡
中
心
の
思
■

は
、
銃
制
^

»

_

p
上
つ
^

ー
正
面
が
ら
反
戴
ぜ
ら
れ
本
に
至
つ
た
め
^

ぁ
る
^

即
私
⑶
變
共
同
體
の
觀
务
ほ
と
^

で
そ
成
和
版
を
指
導
ン 

::

理
念
と
基
眼
r

經
營
が
合
理
性
も
社
*
，

濯
孓
全
べ
破
壞
せ
衾

據
は
如
何
^

る
:%
,の
^
を
觀
察
し
ょ
ろ
。
'こ
'の
»

の
^
張
_を
な
-1
,
た
論
者
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吾

タ
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ス

ラ
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ク
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-
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大

學
の
ザ
ァ
ル
タ
飞
ト
•
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c
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見
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ず
容
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に
は
利
潤
觀
念
に
響
る
痛
*繁
る
批
判
と
新
至
.計

鼉

造
.に

對

敎

授

は

先

、

 

‘
づ
# /
來
の
‘利
潤
計
鞒
的
表
現
は
そ
れ
自
體
が
^ -
ち
に
給
付
の
計
算
的
表
明
た
り
得
な
い
と
と
4

强
ー
調
す
る。
’ 
.

.■

' 

.^ :
潤
.率
は
利
潤
に
對
す
.る
資
本
の
.關
係
で
あ
石
‘
こ
と
は
袞
ふ
迄
も
な
い
が
"

一
經
營
に
於
け
る
利
浪
率
を
決
定
し
て
ゐ
る
和
澗
と
f
 

、
卞

の

ニ

要

素

は

、
，決

し

V

一
 

義
的
に
決
定
せ
ら
れ
て
ゐ
る
も
の
で
は
な
乂
し
て
.
各
經
濟
參
加
者
れ
そ
れ
ぞ
れ
の
立
場
の
要
求
に
從
っ 

て
異
な
る
大
き
1
$:
'
.有
し
て
ゐ
る
，も
の
で
あ
.る

。

次

の

，
ー

例

を

，
と

つ

て

觅

る

。
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,

. 

.

、
次f

;

■
ょ
る
と
利
益
額
と
し
て
は
‘
一
損
益
•表
.上
の
、總
額
利
益
•は
五
〇
、
〇
〇
〇
、
•一
 一、

霞
せ
ら
れ
.
.た
利
f

(

ィ〕

經
營
利
益
五
、 

.
'
o〇
°v(

o

.其

-'
^

他
三
五
、〇
'〇
〇
が
示
さ
れ
る
。

• 

:

 

. 

.
 

'
.

. 

.
賓
本
額
と
与
は
、(

一
)

株
式
資
本
一0
〇
、〇
0

〇
、
ニ一〕

自
己
廣
本
額
一一

五
〇
、p
〇
〇
、(

三)

企
雲
本
は
四
五
〇
、
っ
o

p
、 

'

S

3得

資

本

は

炅

〇
*

Q

O〇
、〈

£

貸
借
對
照
&

額

ぎ

〇

、〇
0

0

.が

示

奋
^ \
そ
こ
.で
本
舊
の
利
調
と
し
て
は
前
滩

' 

.■ 

- 

- 

- 

- 

.

.■
:
-
- 

-
I
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- 

- 
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吹
制
舞
濟
下
に
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け
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會
針
學
必
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丨，一  50,000广 , .厂
V , i ’ . く ,?

貸 借、對 照 表

練
制
絨
濟
1'
ぽ
於
说
&-
會

|
^
^
|
:
£
題 

二 

ニ

/
' 

!
,

§
,.
»

00
0
(
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0
’
00
0
, 

op
,

00
00
,

50
,

株 式 費 本  

括 金

旗 m
利 益

16

0,1

6,1

000.-

越.

加

益

立

180,000,-

.20,000,-

本

*
他

:w

(

用

：

_
.诹

#; の

利

、
 

五

八

(
1

ニ
五
ニ) 

：
•

の
樣
に
そ
れ
ぞ
れ
の
特
辣
の
立
場
.に
對
し
て
最
も
逾
當
な
る
率
.

■

が
，箅
定
せ
ら
れ
得
る
。
換
言
す
れ
ば
各
人
は
其
の
要
求
に
-*
!

:

. 

て
、

か
く
多
檬
の
數
字
の
中
ょ
り
適
'當
な
る
利
潤
と
資
本
額
を 

摘
出
し
，得
る
め
で
あ
る
。

例

へ

ば

"

株
式
會
社
の
■.取
締
役
は
、.
，
 

r

、
最
も
ょ
き
猶
營
狀
態
を
示
す
場
合
に
は
總
額
利
益
五
〇
、 

〇
o

〇
を
採
用
し
I

株
主
總
會
の
事
情
に
應
じ
て
こ
れ
に
關
係 

せ
し
む
る
資
ボ
を 

■ 

. 

、
 

 ̂

、
 

(

ィ)

*

式
資
本
五
〇
，
〇
0 .
〇
對
ニ
〇

〇

、
〇

〇

〇

、

'

■

へ

,

利

潤

率

ニ

五

^

■

.
、

， 

,

(

o

自
己
資
本
•
五
〇
、0
〇
〇
對
ニ
五‘〇
、〇
〇
〇
丨 

:

同

ニ

〇

炻
'

,

(

ハ〕

'

.

i

#罾
本
五
〇
、〇
〇
0

對
西
五
0

、〇
0 '
〇
-»

:

.

同

.
：

ニ
^

——

不
景
氣
に
際
し
て
は
、
殊
に
利
潤
の
保
下
を
示
.す
が
爲
あ
.に
.
.
、
'
經

、以
上
の
如
く
七
て
"

其
の
‘
高
利
潤
を
强
調
す
る
こ
と
が
出
來
る

0.

1 

/ 

-
• 

* 

•*■
/
.
%
% 

J
.
>

1 

n 

I
t
w
.

營
利
益
五
、〇
〇
〇
を
と
り
.
こ
れ
を(

ィ〕
(

a
x
ハ
： }

そ
れ
ぞ
れ
の
資
本
に
關
係
せ
し
め
，利

潤

率

ニ

、
五

^

、
ニ
^
、

V

j 

%
と
S

ふ
如 

•低
く
示
す
こ
と
も
出
來
る
。

-

' 

' 

• 

: 

• 

V

.

.

.

.
' 

-
.
'
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•

.

.

.

.

:
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■
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- 
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.

.

. 

- 

.

. 

.

.

. 

. 

. 

. 

■ 

. 

: 

.

. 

.

.-

株
主
.の
立
場
よ
り
す
れ
ば
。
.配
當
利
益
ニ 
s
、〇
〇
〇
が
規
準
で
あ
り
、關
係
資
本
は
株
式
相
場
に
よ
る
。

,c

ィ〕

1
0,
〇
に
て
販
費
せ
ら
れ
る
場
合
は
利
潤
率
ー
ニ
、
五

^

.
(
J
O

 

ニ
〇
〇
の
|

合
は
、
六
*

1
五
％

'

_
‘ 

' 

■

, 

(

パ0
 

•五
〇
の
，場
合
は
ニ
五
^

. 

.

■

:

.

,

:

■

■

.

.
、

經
營
に
對
し
て
直
接
關
，係

?:
.有
せ
ざ
る
觀
察
者
に
對
し
て
は
當
該
期
間
其
の
：經
營
の
私
來9

‘機
能
に
從
づ
：て
實
現
せ
ら
れ
:;
^

る
利
_

 

五
、〇
〇
〇
が
ぎ
と
し
‘て
問
題
と
な
ヴ
、
關

係

資

本

は
•

’

，

.

，

.

.

ー
、.
篦
傲
_

照
表
總
額
に
對
し
ズ
.

5

 

, 

.

:

:

厂

•
: 

•
l
i
\使
用
資
本
に
對
し
て
7

〇
四
ギ 

.

，

•

■ 

■
三
、
企
篆
資
ボ
に
對
し
て
.
T '
.一
 

I,

ダ 

,

か
„

る
刺
称
率
の
多
樣
性
か
ら
\1
-
て
次
の
こ
と
が
考
へ
ら
れ
る
の
で
あ
る
*

.

. 

> 

- 

'
1

、
：利
潤
_

思
考
比
.最
も
明
1

に
利
益
秕
會
を
表
明
し
て
ゐ
.る
デ
各
人
は
.ー
經
營
に
就
い
て
、
各
々
彼
の
特
殊
の
，利
益
を
贫
し
、
從
. 

,つ
て
こ
れ
レ
_

じ
た
利
潤
率
を
有
し
て
ゐ
.る
。
-.
利
潤
率
思
考
’ば
個
人
主
-

的
經
濟
考
思
の
明
瞭
な
る
表
現
で
^

る
。

.

.
一一、
利
閏
磔
撕
考
は
必
然
的
に
.强
者
の
.於
定
的
^

^
誘
導
す
：る‘？
^

ら
ゆ
岑
利
潤*
ぬ

馨

的

に

計

量

せ
.ら
れ
る
。
.
.而
し
.て
.、
IE
當 

に
し
て
決
定
的
數
字
は
最
大
の
力
に
ょ
.つ
て
正
歡
で
あ
る
と
思
考
せ
ら
れ
表
明
せ
ら
れ
た
も
の
に
外
な
ら
ぬ
。

_

时
す
る
0.
原
H

JS
抗
の
最
少
^

と
こ
ろ
に
向
つ
.て
•働
く
。
賃
銀
か
低
下
は
利
潤
增
加
の
標
語
で
あ
る
。
他
面
販
賫
額
の
增
加
は

... 

i. 

. 

-!•
. 

• 

■ 

• 

.

. 

»■ 

■ 

■ 
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-
-
- 
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- 

■ 

■ 
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- 
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-

-

債
格
を
最
肩
可
能
の
，限
度
に
ま
で
引
上
げ
ょ
ぅ
と
す
る
結
果
と
な
る
。•

•■
:
康

.'

.:
/

〔

^

^

比
^ ^
變

_

#

ぬ

關

ず

る

醫
5:
-
'不
矿
蕃
奴
1>
'

办
石
。べ
翁
慎
如
高

* 

.

.

.

. 

ニ

.

.

. 

.

.

. 

- 

• 
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铳
制
純
濟
下
に
於
け
る
命
計
舉
の
1
問
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1

1

於
i

計
？

問
題 
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/
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9

1

五
四
！

〕

 

/ 

_

u

の
收
入
た
る
と
と
に
對
す
る
’洞
察
を
失
は
し
め
る
。
各
經
營
比
覆
を
越
へ
て
、内
的
に
相
互
に
關
聯
し
て
ゐ
る
っ
で
あ

る

。 

、
五
、.
利
偶
思
考
は
純
然
た
る
則
物
思
考
で
あ
る
。
經
營
は
物
化
せ
ら
れ
る
。
總
て
は
利
濶
率
要
素
と
し
て
觀
察
せ

ら

れ

る

。

人

も

利 

i

素
で
あ
る
。
.勞

働

は

廉

い

に

從

つ

て

，
一

層

有

利

I

素
と
な
气
經
營
は
決

定

的

に

聲

的
作

用

の

抓
域

織
.て

養
 

f

ら
れ
•
嫩
で
は
ft
'

算
形
式
中
に
厭
縮
せ
ら
れ
る
。 

バ
 

'

 

,

ーハ、
1

濶
-思
考
は
結
帶
I

經
濟
を
導
く
。
そ
は
自
由
經
濟
の
#

で
あ
る
。
利
觀
思
考
は
、
人
間
の
生
活
規
定
'を
無
視
し
て
、
隹
：
 

だ
，そ
の
傭
實
な
4

大
の
み
を
思
考
す
る
。
資
本
提
供
者
は
投
資
的
利
益
の
み
を
思
考
し
，企
業
社
は
最
大
の
利
f

追
及
し
、銀
行
b 

本

は
:'
^
:高
の
利
子
を
求
め
る
。
貸
付
資
本
は
靈
に
し
て
確
實
，1

'
返
濟
を
意
圖
す
る
。
そ
は
、
' 創
it
'

的
人
の
一
定
J

活
形
式
と
-し 

て
の)

經
營
に
、
共
同
體
的
指
發
理
せ
は
欠
如
し
て
ゐ
る
が
故
で
I

。
斯
く
し
て
、
利
潤
.は
經
營
を』

て
、
父
子
、
兄
弟
の
社

# ^
J

'

^ 1
破
却
せ
し
め
_

::
|

■

議

蕾

！

f

傷
け
-
磨

ふ

：
f
 

_

詹

。
：

；：：耍

■

■
權

個

人

碁
■

自
由
■

的
、
：_

主

義

齡

論

擔

I

■

讀

諸

_

國

民

の

曹

奮I

瓌

せ

き
■

ね

ぎ

で

あ

飞

；
然

し
*
'勿
論
利
S

否
定
が
社
會
的
結
帶
里
ぜ
し
か
る
身
ふ
如

.く
に
：素

朴

に

考■

と
と
は
：出
來な

い

。を

こ 

_
获

認

識

は

全

然

謂

®

點

者

•

■
說

る

，

そ

は

；
、
.
.
血

雷

經

營

共
同
. 

,(
o
中

-a懸
つ
國
家
的
國
民
的
檄
能
を
悬
給
除
歡
贮
見
出

_

霉

あ

る

。
經

麗

：

爲
及
絶
價
に
；̂
^, 

，遂

發

I

.

!、
：.良
的
で
あ
れ
、
'中
心
點
£

$
 

ゾ

：.：
('
:
,ハ
'
:
,:

:

け

,「

遭

-!
-

'

1瀹

灌

給

付

過

展

、
經

舊

言

虚

す

る

と

ぞ

：に
、
,

き

物

受

 

其

。 

篇

行

茗

れ

た

論: #
勞

務

.

す

る

給

付

'(
6

«:
定

娶

.か 
>
る
蒽
地
ょ
り
す
る
と
從
來
の
損
益
象
上
の
諸
乳
目
は
こ〜

に
新
た
る
跳
個
の
杓
容
兗
漭
 ̂

•
'

人
的
原
阍
I

導
者
_

屬
者
：に
す
る
所
得
で
ぁ
■

« •
料
、
資
彥
與
同
體
原
^

.る
所
得
た
る
i

■

ぁ

夂

警

維

待

塵

■

は
經
營
自
體
の
建
■

■

裏

备

.暴
 

領
じ
於
る
社
象
.
_歡

對

：ず
る
反
-

■

塞

^

^

.そ
ば
：給

窗

：程
(0
.

#

'逢
ず
る
'

8
を
働
償
す
^

し
'影

。
.經
« •
■
■經
濟
は
從
來
常
に
原
價
と
醫
蘩
を
對
立
せ
し
.於

た

。

併

し

こ

、

で

は

、

貌

付

屬

程

と

給

付

結

果

の

':
*

;.
^

を

持

つ.

、
と
0

兩
者
の
秦
額
'の
意
味
は
大
な
る
も
0

で
は
1

い
。

V
'

:

.

:

'
-

V
V
'
-
.
H
- 

'，
'，

說
嚴
制
度
の
機
敝
は
が
ぐ
し
て
.、
經
營
の
給
付
構
成
を
示
ザ
化
と
に
存
す
ふ
。
そ
は
何
人
が
給
付
を
擺
素
し

如̂
何
杧
遂
行
ム

'如
何
^ :
る
霞
を
.趣

〉

た
：か
.裏

.ず
於
ぁ
る
0
膚

潤

玄

.
の
提
供
者
と
し
て
の
人
が
前
丽
.に
現
は
れ
る
o
-か)

参

耩

ぬ
.が
紀
雜
表
巧
つ
セ
嗍
瞭
に
表
呀
せ
ら
れ
る
3

を
要
す
る
0
.'
'そ
は
經
營
:- 

於
全
,,
1

と
し
て
何
を
給
付
に
於
い
て
完
成
し
た
る
こ
ど
を
示
す
證
明
た
る
も
の
.
で
ぁ
る
。
.そ
'は.一

面
に
於
^

イ
生
產
物
の
提
供
に
ょ

. 

^

霞
_

の
_

妒
把
ぁ
あ
と
ぐ
レ
一
に
、
他

き

L

吃

沒

貨

髂

か

吏

撕

1

高
の
；高
さ
ば
前
者
令
表
' 

i}
し
'

原
價
の
高
は
後
若
を
表
は
す
べ
き
も
の
で
ぁ
る
。
'
以
.下
の
■損
益
表
の
形
式
の
中
に
か 
>
る
觀
4

の
表
現
文
1

こ
と
が
出
來
る

.
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.

.、
の
：
で

-
あ

る

0

• 

* 

- 

ぃ

V 

: 

’ 

f

-:

“敎
授
は
以
上
.
.の0

な
經
營
給
付^.
-

算
を
示
じ
.て
、
、其
.の
收
益
率
を
計
算
し
、ダ
本
金f 
|〇
〇

P

Q

Oな
る
場
合一

グ
总
る
こ
^
を
揭 

ず
て
ゐ
、る
。
而
じ
て
、
こ
ふ
於
い
て
は
收
说
額
は
.經
霞
濟
に
對
し
て
は
何
等
の
規
準
と
な
I

も
の
で
は
.な
く
し
て
、
給
付
力
の
大

さ
が
問
f

な
るQ

で
ぁ
る
と
5

。
從
.つ
て
、「

讓

」

S

蕾
つ
い
て
は
何
等
の
意
見
を
も
述
べ
て
、ゐ
な
い0

■で
ぁ
る
。
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付給營經

m益收

組緣的收ヾ

H *收 盛 wi10,000,

nt ' m

n  所

v i 指 導 者
■經 營 .

ヒ產物 t 150,C

5,000,b)生靡物 ’

副 . 經 營

副 收 释 額  

機 會 營 槳 20»(

組織狀益額

地 {^ 10.000,-；

證券利益

,000,-

攝 者  132,000? 

額

從

領
5,000,- 

0 ,000,  _

^ 供 潜: 

依 權 者
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2,000,-

合

定
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.

受
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、ー
以
ぜ
.の
'ト
ム
'

k

敎
鞮
.の
所
論
を
考
ふ
る
に
、
_

が
寵
頭
蛇
尾
.の
.感
を
禁
じ
得
^

い
(0
%

あ
る
。
_

營

共

同

體̂'
:
對
す
る
彼
の
所
論
は
. 

皮
、の
«

營

管

浬

論

に

：
於

^

て

士

 

.最
近
の
統
带
經
濟 

色
に
^ :
け
^

^ '
營

：昼
^ :
氣
療
す
る
於
爲
め
"俊
な
ふ
^ -
ぃ
; ^
^ ;
:
ぢ
^

^ :
_

:
か
^
^
^

。統
5
濟̂
卞
校
於
げ
る
«
計
學
^
'
:
!
:
_

超
，

六

へ

五
七v/
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*ク
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n

焦

^

^
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A  _ ，營 共 同 體  

X I .直接典同體員 

. ] •指 ？r 密”••企業利隘べ 

•s.從 、m ‘者'  '

s 使 用 人 • •ン俸‘，給 

b 勞 務 者 ” ••賃 . 銀 ’ 

I 間接共同體員'

1.提 供 者*. ••原料原價

、2•漬 權 者. • .利 子

國段 r共 同體 • ... ^

1 . U 合 •*♦:.會 费

2. ニ協 . ..\ 定..• '賦 課 金

3 . 國 .家-，* m 税

c  b 營 施 ’設 

1 : 機 部 原 镇 .:•、修統•費

' 2 , 計 算 原 惯 V，、滅價銷却
,  * I

5• し保險原價，… 保證金

| A 紐 .織：取益鎅 

I 芷 販 賣 額 : ， 

h 主 經 營  

a 生 產 _ 1 “
.、 こ.-，.....-••す-.-， ... ：- . . . •  t . : '

b 坐 、產 物 2 ,

2 . 副 經 營 /

‘ a 生 產 •物 1 :

b ' 坐 -產 物 , 2 ，_ 

' 補 肋 經 營 丨’ .

a 坐 產 物 ,1  

，b ，生 摩 - 物 3 ぐ 

I  _  收 益 額  

h _ 會營業 

!、 2. 偶然營業

B 非'組織蜱益額 

I 常時釋賣額 

. 1♦ 所 苻 關 係  

2:權 利 關 係

3 . 給 砗 豳 係

: I 特別.收 益 額 ，

| 1♦ 利 益 所 得

經 . • 營 . 給 .付 '  '
.•.ぺ J '、 ' 一••： 一.：： v . _• V W f ■ ■ .V.

給付過# : 麵 細 ！ ’ | 耠 職 果 ^會 贊 產 讓

な 帳 簿 利 益
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へ
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,
せ
ら
れ
て
ゐ
る
か
と
一K

ふ
と
、
そ
れ
は
、
勘
定
科E

I

の
名
目
を
變
化
し
た
に
過
ぎ
な
い
こ
と
が
發
見
•せ
ら
れ
る
の
で
あ
る
。
換
言
す
れ 

ば
求
日
の
損
益
計
算
の
本
質
に
は
何
等
觸
れ
名
こ
上
な
べ
し
て
、
單
に
こ
办
を
、
物
の
墓
に
存
す
る
人
的
關
係
ど
の
關
聯
を
®
し
て 

見
た
る
名
辭
を
與
へ
|

,
と
に
よ
9

て
、
共
同
！g

と
し
てQ

給
付
計
管
t

る
と
解
す
含
と
が
出
來
る
で
あ
る
。
然
ら
ば
今
日
の
經 

營
は
よ
し
例
へ
、
そ

れ

が

營

利

客

Q

も
5

あ
つ
た
と
し
て
上
夜
t

し
て
共
同
體
計
算
制
害
設
け
得
る
の

で
I

。

更
東
，又
始
-^
ガ
'^
嚴
督
經
濟
に
.
^し
て
本
質
的
問
題
た
る
こ
^

は
敎
授
を
喉
つ
、迄
も
な
く
首
肯
し
得
る

.と
と
ろ
で
あ
る
0

然
し
な
が 

ら
、
そ
れ
が
一
個
の
經
濟
で
I

が
爲
め
に
は
、
.其
の
豭
對
的
給
付
カ
が
問
題
と
な
る
の
セ
は
な
べ
し
セ
相
對
的
賢
カ
が
問
題
で
あ
，
 

:る
。
全

國

霍

濟

を

篾

す

る一
.

環
と
.し
て
、
.

^

&

と

考

多
P

て
：•、
と
g

a

は

慕

に

他

の

經

營

の

、

t

力
と
^

評
筒
せ
ら
れ
る
と
と
に
よa

て
の
■

能
，で
I

。：
計
. 

>

_
度

改

造.の

肩
^

並

に

義

る

：此

較

の
|

^
性
を
生
み
出
す
こ
と
に
存
す
る
の
-で
あ
る
0
敎
授
の
說
か
る
.、
如
^-
'

梃

來

の

資

本
 

射
算
■

度
は
資
本
や
收
益
性
：か
■

營
給
付
を
測
定
せ
ん
と
し
た
.が
、
而
し
そ
れ
は
正
當
な
方
法
で
隹
が
妄
の
で
あ

る

。

而
ら
ば
1 

敎
■

說
か
れ
る
.翁

計

鼻

の

中

か

：

,

か
1

る
比
齩
の
可
能
性
が
隹
じ
來
っ
ま
と
_

ふ
に
我
々
^

:

さ
て
' ^
^

^
念
.の
潘
質
妳
觸
湯
馨
應
^

て
ぼ
其
か
|+
'

算
^ 1
1
度
0 ,
-
|8
造
を
.一 :

曆
# ;
理
邮
.な
6
1.
;
め
よ
ぅ
と
し
た
^ .
みW

吾
々
.は

I 

.T

ン
の
迸
■

顧
營
及
集
團
：に
：於
げ
■基
計
畫
的
計
算
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p
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v
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&
e
s
:
.
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r
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i
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-
R
e
&
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;
B
e
r
l
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m

を
紹
繁
し
t

!

?

る
が
、
以
下
s

文
_

關
输
を
考
■

德
 

.徵
授
.は
先
今
0 ;
.の
企
業
計
算
制
度
め
補
足
せ
ぢ
れ
發
廣
せ
も
る
'ぺ
，き
^
:般
的
龙
^
 

る
0-
.

ノ 

\

*
•
.
*
- 

A 

. 

’ 

• 

. 

.

.
\
- 

. 

• 

. 

.

.
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.
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.
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へ
.
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.
•
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•
•
-
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—

.經
濟
は
会
體
生
.活
'に
對
す
る：

泰
仕
的
存
在
，で
.あ
る
®
即
ち
經
濟
ば
嫋
民
耙
對
し
て
奉
怯
す
る
も
の
セ
あ
义
資
本
は
經
濟
に
華
仕
す 

^

 

‘決
し
て
其
•の
反
對
で
は
な
い
。
國
家
は
個
人
£

對
し
て
か
、
る
意
味
に
於
け
る
義
務
を
課
す
る
の
^

で

は

な''
<;

、
，
經

濟

生

活

に

於
 

:'
^ :

る
敦
高
：の
_

序
& -

觀
#

钇
抒
ふ
;:
0

。こ
^

_

呔
撕
-1
>

:%
:

.

か
展
愈
々
廣
^'
_

圍
ー
に
贫
&

_
' «
著

治

^

:

經
濟
粲
圓
に
•對
し
■て
、
こ
れ
が
要
求
す
，る
拣
礎
的
數
W
子
を
自
凼
に
提
供
す
る
場
合
に
於
い
て
の
み
可
能
で
あ
る
> 0
而
し
て
こ
の
、數
字
が 

相
瓦
ぬ
本
較
し
得
る
性
質
を
有
す
る
こ
，と
を
要
す
る
は
衰
ふ
迄
も
だ
>

と
.こ
ろ
で
あ
る
.。
.
斯
く
個
別
經
濟
が
國
民
經
‘
濟
の
.支

體

的;«
味
 

.

.を
許
算
制
度
に
身
現
せ
し
ぬ
る
場
合
，

k

從
來
の
そ
れ
を
補
足
し
發
展
せ
し
め
る
こ
と
を
要
す
る
が
、
そ
は
次
め
一
一
つ
'
の

計
.^
領

域

に

於
, 

ー̂

そ
先
^
抒
^-
-
#
ぺ
.竟
&'
-;
£
;女
要
^:
:
:务

-0
-ー
經
濟
_
造

計

算
'̂
*
^
^̂-
:
,
で
事 

. 

•L
て
，前
#
を
包
含
す
る
と
こ
ろ
の
も
の
で
あ
る
^
,
旣
に
知
ら
る
る
樣
1

前
の
論
文
に
; ^
い
て
は
、
經
營
が
旣
.に
從
來
保
有
し
て
，ゐ
：た
嵐
. 

民
經
濟
的
性
袼
を
明
か
な
，ら
し
^

;'
.
:
»
'

 ̂

ん
，と
.し
た
4
:の
，で
あ
り
、
發
展
せ
し
め
ん
と
し
た
^

の
で
あ
つ
た
の
，に
對 

し
.て
、
本
論
％
:に
就
い
て
は
統
制
經
濟
興
の
も
の
、
立
場
ょ
り
佥
計
算
制
度
を
.批
判
し
發
展
せ
.し
め
や
ぅ
と
し
.
'て
ゐ
る
の
で
，あ

名

か

ら

. . 

レ
.て
其
の
立
場
に
於
い
て
旣
に
袼
段
の
‘肌
異
が
存
す
る
，と
考
.へ
ら
れ
、る
.。
さ
て
こ
、
に
述
べ
る
價
値
創
造
は
一
定
の
形
態
を
と
つ
%
給 

'付
に
外
ft
.ら
ね
。ノ
而
^

史
そ
拟
^

^

^難
收
瞭
髮
ゲ
し
て
^

生
^

^

を

通

^

て 

.

冬
作
自
體
乾
國
民
共
剐
體
呤
於
■

.

敗
_

の
：.造
出
を
意
味
じ
^

ゐ
务
。
.

：つ
十
、.—

.
に
：於̂

^

付

と

一
致
し
て
'

ゐ
る0

從
つ
.

て
、
價
値
削
造
計
箅
は
收
人
生
產
計
第
と
しV

表
明
し
得
る
の
で
あ
る
。
收
入
'の
生
產
に
.は
侁
し
な
が
ち
：

.
各
；共
同
體
成
貪
勞
務
を
茭
持
す
る
生
！一

力
.と

し
て
の資
ボ

を
要
求
す
•る
こ
と
は
當
然
で
あ
り
、
ff
o
-し
て
、

こ
れ
‘が
充
分
に
經
濟
的
に
.利 

m
せ
ら
れ
る
こ
' と
を
要
す
る
の
で
あ
る
。
か

、
る
經
濟
的
資
本
利
用
は
そ

れ
自
體
が
給
付
と
し
て
、
.價
値
創
造
計
算
に
^

入

せ

ら

る

‘
ぺ 

，妹
劁

經

濟

下1C
.於
け

る#
計

學

のI

时

題 
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六
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£

九〕



:

'

.

.統
制
總
濟
下
杧
.於
.ホ
备
會
計
學
の
：1バ
問
題
'

:

-フ
ぺ 

..

パ
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六
六
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ニ
ー
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O
V

■
き
も
の
で
.あ
る
。
.
一、.經
營
に
於
け
る
生
產
活
動
の
結
果
が
集
し
て
懷
値
創
造
と
し
て
•充
分
の
成
艰
を
得
た
、る
か
否
か
を
判
窀
す
る
が
爲 

、
に
は
、一

宛
の
，關
係
數
を
要
す
る
こ
と
はc

i

然
で
あ
り
、
而
し
て
一
、
こ
の
關
係
數
は
こ
れ
を
、
人
的
勞
働
の
投
下
と
、
资
本
投
下
の
結 

杲
に
つ
い
て
こ
れ
を
考
察
す
る
こ
と
tを
要
す
る
の
で
あ
る
,0
こ
の
立
場
か
ら
敎
授
は
一
一
，
つ
，
の
公
式
を
示
し
て
ゐ
る
。

甬
i'
中
：̂£：

sa
蔵
^

®

、
.
' 

'て
..

.
、
‘ 

.

+ 、

と
：4

^
そ
の
;-
»

本
法
產
性
故
壤
本
故
量
胜(

と
：は
異
':
^

純
然
先
が_

赠
_

生
^

に
關
す.る
^

の
で
あ
る
。
こ
れ
に
對
し
V

i
所
謂
刹
潤
.率
は
金
融
的
企
業
的
局
面
に
於
け
る
概
念
に
外
な
ら
ぬ
o
'前
の
論
文
に
'於
い
，て
、

:

か
、
る
生
豳
單
位
と
し
て
の
經
營
の
生
產
性
を
總
て
利
潤
率
を
以
つ
て
.表
明
し
て
ゐ
る
に
對
し
て
、
こ
、
で
'は
利
潤
率
を
以
つ
.て
?

4

 

金
融
經
濟
的
概
念
：と
しV

.

取
极
.ふ
.の
で
：あ
名
。
前
し
て
•
そ
の
意
味
も

前
に
說
明
し
た
と
匕
ろ
と
華
の
變
化
を
示
し
て
.ゐ
るp

即
ち
. 

'企
業
は
資
本
調
達
並
^

と
ル
：が
：管
理
の
機
耩
と
し
て
、前
に
は
全
く
私
經
濟
的
意
味
を
有
す
る
も
の
と
：し

.-
€
:取
掇
は
れ
喪
る
に
對
し
.：て
> 

& -
V
の
：種

の

翻

能
0

齎
す
給
付
0

尉
民
聽
濟
的
意
義
を
考
：.へ
#

る
の
で
あ
つ
て
-

そ
は
、
鈒
行
業
そ
<0
.
他
の

金

融

業

と

：生
»

經
營
：と
の
中 

間

的

地

位

：を
有
す
る

^

の
：で
#

つ
：て>
.こ
^

一
 

卑
の
報
酬
の
與
へ
ら
れ
る
の
は
當
然
で
あ
、るe

、

然
レ
て
、
'
其
P
給
付 

:■
の̂

^
性

徵

ほ

利

潤

率

に

外
-

ち̂
#

^

- *
の
剎
潤_

は
：こ̂

裏

0

^
の
泼̂

•

•
 

.
 

..
 

n 

, 

•
 

.
 

' 

■
 

'
 

•
 

v 

 ̂

.
 

^

.

•

、 

：

、

,

.:

ぃ

.

.而
し
て
こ
の
種
.の
利
濶
率
と
生
產
經
濟
上
の
と

.の
：關
係
は
國
岚
社
會
主
義
經
濟
の
も
上
に
於
い
.て
、
決
定
的
な
る
汽
面
的
轉
換 

が
生
じ
來
っ
灰
の
で
あ
ぼ
o
;資
本
收
益
は
、
.
全
國
民
經
濟
が
生
產
：の
爲
必
k

資
本
.を
調
達
し
：管
理
^

る
.

f

業

ね

給'-
'
#
に

對

し

て

保

證

し
 

て
ゐ
：
.る
報
酬
：に
外
な
レ
な
い

.か
ー
ら
し
て
、

:'
.報
酬
と.給
付
と
の
，間

に

適

度

：裔

係

の

.存
す
る
は
墓
で
.あ
る
。：從
タ
唯
高
如
利
潤
は 

そ
れ
だ&

高

い

給:.
#

を
表
明
し
て.ゐ
.る
：と
解
す
べ
ぎ
で
ー
は
な

<

し
.て
-'
國
民
經
濟
の」

立
場
ょ
$

^

(0
:

生
泰
性
£

則
提
'あ
る
べ
き
で
あ
る
と
解
せ
.ら
1

べ
き
で
、あ
る
。

.

.

' 

•• 

. 

. 

.

.

.

.
 

- 

> 

.

ど
の
觀
念
は
資
本
主
義
社
會
の
も
と
に
，於
け
^

拘

束

：の
：利

潤

高 

^

決
.定
的
目
'>
:
し
灰
^

の
と
艰
本
的
に
'相
異
す
る
點
で
あ
^

か 

る
觀
念
的
變
化
が
、
社
算
制
度
.の
.上
に
於
>
弋
は
生
產
經
濟
的 

.給
付
：及
經

濟

性

4
#

<D
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