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‘

企
業
が
株
式
會
社
の
形
式
を
採
る
こ
上
は
企
業
の
非
人
格
化

(
U

n
p

e
r

s
l

c
h

w
e

r
d

s
¥

意
味
す 

る
も
の
で
あ
る
。
蓋
し
個
人
企
業
に
，於
て
は
企
業
を
經
營
す

6

者
と
企
樂
の
所
存
す
な
遨
と 

は
同
一
人
で
：あ
る
。

I M

し
て
此
の
企
業
に
必
要

‘，な
：る
，資
本
を
所
有
す
る
も
の
が
其
の
資
本
を 

::

利
用
し

-
て
自
づ
：か
：名

之

を

經

® :

す
；る
の
は
、是
れ
最
も
根
原
的
の
企
：業
關
係
を
な
す
も
の
で
あ 

る
。
(1
)

然
る
に
伞
業
所
有
密
と
經
營
者
：が

同

j

人
で
あ
る
と
云
ふ
此
の
原
始
的
關
係
に
破
線
を 

生
せ
し
む
る
端
緖
を

.
開
' ^

た
：q

「

は
信

.用
制
度
で
あ
っ
て

.、之
が
爲
め

R

1

人
の
資
本
の
所
有
權 

及
び
其
の
處
分
權
が
相
手
方
に
委
せ
ら
れ
る
に
至
つ
た
の
で
あ
る
。

而
し
て
此
の
結
果
は
則 

ち
庇
に

' r
x

"

3の
指
摘
し
た
る
が
如
ぐ
企
■業
家
の
資
本
と
企
業
の
資
本
の
區
別
を
生
じ
た
も
の 

「

で
あ
る

^

而
し
て
此
の
形
勢
：を

®

に
促
進
し
て
企
業
の
所
有
，者

S

其
經
營
者
を
分
離
し
た
の 

は
株

^

:
'街
度
で
あ
る
。

;
蜜
し
讲
場

'合

U

l i

株
主
は
資
本
家

^

る

.
と

共
:R

'法
律
上
の
企
樂
听
有 

者
で
，あ
：る
か
ら
で
命
る

o

;

株
式
；制
度
が
發
：達
す
る
に
伴
ひ
此
の
企
業
の
所
有
者
と
經
營
者
の 

K

別
ぽ
益
々
判
然
と
分
離
：

# .
:
ぎ
る

^

い
の
で
あ
る
。

こ
れ
株
式
會
社
の
發
達
す
る
に
從 

64
.
r
T
\
Jr
>
i
;
-丨
愈
令

4

®'
に
分

.资

せ
ら
れ
多
人
數
.の
間
に
分
布
せ
ら
れ

る
か

ら
で
あ
る
。

十
.入

佌
紀
の
末
葉
に
す
ら
か
の
英
國

m
印
度
會
社
の
株
主
は
約
六
西
を
箅
し
*一

 

八
六
六
年

1-
C
令

ir
p 

 ̂

f

 

 ̂

M 

r
a

千
人
に

.
達
し
た
と
稱
せ

6

れ
て
ゐ
る
。
而
し
て
企
槳
バ 

大

_

本
家
に
併
合
甘

.、b
:れ
る
，：と稱
せ
ら
れ
る
：米
國
に
於
て
す

& HHnois 

Central 

R
a
i
l
w
a
v

は
と 

千

:2
£
百 

H

+

A

A

u

:

A

〇
〇

>
o
h
i
s
g
o
r
E
u
r
l
i
n
g
t

§ ̂

Q
u
i
l

 

R
a
i
l
w
a
y
^

一
 

萬
、
千
人
ニ

 

L0

一
 

の
株
生
の

0

有
に
屬
す
る
：も
の
で
あ
る

':
0

か
か
る
事
情
の
下
に
於
て
：は：一
つ
の
企
業
を
其
の 

凡
て
の
所
有

.者
が
經
營

.す
る
こ
と
は
絕
對
的
；に
不
可
能
で
あ
る
。
玆
に
於
て
か
彼
等
は
其
力 

r

有
に
附
屬
す
る
當
然

,0
經
營
權
を
少
數
の
者
に
一
委
任
す
る
こ
ぞ
、尙
政
治
上
に
於
け
る
代

 ̂

制
の

如
ぐ
な
ら
な
け
れ
ば
な
，

:&
な
い
：も

0

で
あ
る
？
而
し
て
彼
等
自
身
は
何
等
の
會
社
の
縱 

營

R
參
加
す

名

乙
と
な
又
否
龠

ft
の
I事
業
，の
成

行
に
就
い
て
は
何
等

心
を
勞
す
る
な

i

其 

の
投

資

に

伴

ふ
收

益
‘を
受
ぐ
：

る
を
以
て
'唯
一
：

の
0

的
ミ
す
る

に
到

る
も
0 *

で
あ
：

る
。

0

に

於 

て
か
伞
業
は
全
ぐ
之
を

.
所

有

す

：
；：ふ

考

の

人

格

七

は

'

離
れ
で

獨
立
の
存
在
を
有
す
る
も
の
で
あ 

づ
.

て
個
々
の
所
有
者
；の
死

U
、

運
命
、行

動

に

ょ

0

て
茳
右
せ
ら
れ

る
こ
と
ば
な
い
の
で
あ
る
。
 

:*
れ

龠
社
泛
個
人
企
業
と

が

全
ぐ
與
な
る
所
で
あ
つ
て
、則
ち
企
業
が
，非

人
格
化

さ
れ

た
り
と 

.云
ふ
所

..以
で
あ
る

。
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黯
的
企
業
家
の
成
立
と
資
本
家
と
.の
翻
爭 

‘

i

3一、

然

ら
ば
此
の
多
歡
の
株
主
に
代
は

6

て
會
社
の
經
營
に
當
る
少
數
，の
人
は
何
人
で
あ
る
か 

彼
と
所
有
者
と
は
如
何
な
る
關
係

U

立
つ
か
と
云
ふ
間
題
が
起
つ
て
來
る
。
此
の
場
合
大
株 

:主

-^
企
業
の
自
然
的
支
配
者
せ
る
こ
と
は
所
有
者
が
企
業
の
自
然
的
經
營
者
た
る
こ
と
ょ
り 

こ
當
然
推
知
し
得
ら
れ

' る
所
で
あ
る

o 

.又
實
際
株
式
會
社
發
達
の
初
期
に
於
け
る
會
社
の
篇

I

:
:

に

：ょ

っ

て

支

配

せ

ら

れ
-
小
一
株
主
は
全
然
：會
社
經
營
に
參
加
す
る
の
權
利
を
有
し
な 

:

_ヵ
つ
：
_た
こ
と
は
人
め

「

知
る
巧
 

一
で
あ
つ
た
。

(8
>

:

l

i

所
I

1

營
考
を
_

一 

人
た
ら
し
め
ん
と
す
る
此
の
考
は
株
式
制
度
の
發
達
せ 

る

：
，

パ

にて

は

著

：

る
：：

し
ぐ
緩
和
^̂̂̂
則
ち
獨
逸
に
於
て
株
式
會
社
の
日
常
の
業

 

;

務
を
執
行
す
る
も
の
。は

',
'V

O

I

 

で
、之

れ

を

構

成

す

る

者

は

D
i
r
e
k
t
o
r

 

(

道
役

)

で
あ 

る
け
れ
ど
も
、乙
れ
は
高
級
役
員
：で
あ
つ
：て
株
主
た

.

る
を
袈
し

な

い
。：
此
の
上
級
機
關
に
£

に

，

ぃ
の
.

で

あ

る

！

米
國
で
獨
逸
の

5

各

？

に

當

る

の

は

o
f

K
c

e
r

で
あ
る
。

0

^

0
0
^
 

r
J
 H
y

で 

I

I

と

は

I

たる

5

普通であるけれども、

K

他の者は之を必

耍
と
し
な
い
。

此
の
上
：に
あ
る
業
務
執
行
の
最
高
機
關
は
重
役
會

(
B
o
a
r
d

 

o
f 

d
i
r
e
c
t
o
r
s)

で
あ 

.け
れ
ど
も
、而
も

c
o

m
m

o
n

,
L

a
w

は
®

.

役
‘の
株
生

..
た
る
を
必

a?
s
せ
ぬ
か
ら
し
て
、州
法
に
特
別 

規

走

な

き

限

り

何

人

が

會

啤

な

る

も

差

し

支

へ

な

い

も

の

で

あ

る

⑴
蜀
逸
二 

.

.

.て
會
社
の
：經

.
營
者
が

.
株
主
た

.

.る

.
を
.要
す
る
ヒ
：云
ふ
舊
規
定
を
廢
止
し
た
の
は
こ
れ
株
主
ぶ 

に
廣

k

臀
社
經
營
に
知
識
臧
驗
ぁ
る
パ
有
能
の

.

士
を
求
め
、之
を
經
營
者
た
ら
し
め
ん
ご
し
た 

の

(

で」

あ
：つ
：て、此
の
立
法
の
趨
勢
を
見
る
も
の
は
株
式
會
社
の
所
有

I
者
ど
經
營
者
が
全
然
分 

し
つ
べ

.あ
る
事
實
を
明
か
に
.看
取
し
得
る

■ Q

で
あ
る
。

「

之
を
以
て
見
れ
は
企
癌
の
經
營
に
參
加
せ
ず
し
て
企

.
業
に
資
金
.を
提
供
ず
る
も
の
に
こ 

ぁ

る

ゎ

け

、
で

あ

る

。; :】

り
は
信
用
の
手
段
に
ょ
っ
て
資
金
を
貸
與
す
る
者
で
办

6

、一一
 

は
株

“ 

を
取
得
し
其
の
企
業
利
潤
を
受
る
を
倐
件
ビ
し
て
資
金
を
提
供
す
る
も
の
で
あ
る
。
前
者

“ 

法

. «

上
企
：業
の
潰
權
者

ビ

し
‘
て
定
.
.額
の
利
子
を
受
け
後
，者，は

企

業
の
、所
有

.
者
.
.を
し
て
不
定

‘ 

利
益
配
當
を
受
け
る

o _

會
f

就
い
て
云
へ
ば
前
者
以
社
偾
の
所
有
者

で
、後

舞
は
株
式
の
叱 

.有
考
，で
あ
る
。

け

れ

ど

も

純

經

濟

:±

の
M

地

ょ

り

云

へ
ば
此
の

E

別
は
決
し
て
判
然

S

し
ィ 

/
な 

'
も
の
で
あ
る
。
同
じ
く
株
式
で
も
補

..足
優
先
株

(cumulative, preferred S
t
8
k
)

は
殆
ん

V

餌

卞

九

卷
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¥
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家
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立
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資
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第
三
_

三
-
^

利

子

ビ

，等

し
§

配
當
を
受
け

*

而
し
て
企
業
中
與
に
制

：

限
を
加

'

へ
.ら
れ
次
る
一
流
會
社
の
礙
先 

.

.
株
に
到
り

V

は
實
質

’
に
-
於

て

殆

ん

，
ど

社

ー

債

:.
^

異

な
る
，所
は
.

な
い

o

米
國
で
は
普

0

株
で
も
只 

重
役
選
擧
の
權
限
を
有
す
る
の
み
で
、會
社
の
經
營
に
就
い
て
は
株
主
ど
し
て
干
與
し
得
る
の 

「

權
限
を
有
し
な
ぃ

;0
が
普
通
，で
ぁ
る
，。

」

'
方
に
祉
債
ー
の
所
有
者
に
は

.
、假
令
そ
れ
が
、米
國
の

.
特
“
 

例
で
あ
る
に
し
て
も
、機
主
ビ
间
一
の
權
'限
を
與
へ
得
る
旨
を
州
法
に
定
め
て
ゐ
る
所
が
あ
な 

(
D
e
l
a
w
a
r
e
)
、

又
株
主
ビ
同

j

の
選
與
權
を
與
へ
得
る
州
も
ぁ
る

(

f

 

a

a及
び

V
f

勢

f
a
)
s

 

:

此
故
に
法

#

上
ょ
レ

.

見
る
::
'

も
.
會
社
の
社
僙
所
有
者
忒
株
主
ぢ
の

.

間
に
は
嚴
格
な
る
®
別
を 

す
る
こ
ビ
は
出
來
な

.い

.

の
で
あ
る
。
而
し
て
之
を
純
經
濟
上
の
立
場
ょ

6

云
へ
ば
兩
者
は

T E 

に
厉
一
の
地
位
に
立

0

も
の
で
あ
る
。

則
ち
企
業
資
金
を

#

社
に
提
供
す
る
こ
ビ
之
で
ぁ
る
.。
 

0

V

て
彼
，等
が
會
祉
に
致

^

職
分
は
則
ち
へ
之

.
れ
丈
に

_

つ
て
ゐ
る
も
の
で
あ
つ
て
、

#

社
の
■經 

營
に
就
ぃ
て
は
自
ら
之

.

に
參
與
す
る
；，

.

j
w

.

を
敢
へ
て
欲
し
な
い
も
の
で
あ
る
。
彼
等
の
欲
す 

る
所
は

I

の
投
下
鸯
本
に
對
す
る
收
益

)

，

此
の
，點
に
於
て
會
社
の

«

權

者

^
所
街 

考

极

疋
1:
合

致

す

る

：も

の

ー

で

，办0

て

、
則

ち 

に

外

な

ら

な

い

の

でd

る

。 

方

て

^
i
rロ

メ

ー

株
>

會

S

の
成
立
は
企
業
の
所
有
者
ど

.
經
營
者

.の

區

別

對

立

t

生
じ

た
ビ
ネ
云

a

得
る

V
,

共
r

、又
資
本
家
ど
經
營
者
の
區
別
を
生
じ
た

/

も
云
び
得
る
の

.
で
あ
る

o

g

3

 

s
s
n
l
t
z
e
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k

 m
o
m
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c
h
e
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d
e
r
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?

£
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s
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⑶ 

Steinitzer, 

a. 

a
.

p
, s. 

5
7..
'
f
r
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1

:

:
i 

(oF
a
s
s
o
w
,

 

a. 

p O., 

S. 

4
0
8
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§

 

A
l

l
a

t

は
普
通
監
堂
役
と

_

さ
れ
、又
獨
逸
の
立
法
.者
の

.
；t
忠
も
そ
れ
で
わ
つ
た
け
れ 

ど-
も
今
日
の
寶
際
で

.11
寧
る

1

つ
の
經
營
機
關
と
な
つ
て

(&
气
從
つ
て
之
^
日
本
で
監
奄
役 

と
譯
す
る

Q

U
,

誤
解

^

招さ
：：！

い。

_

-

-
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i
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株
式

#

社
：に
於
て

「

.
企
業
の

.所
有

'
者
ヒ
經
營
者
の
分
離
す
る
事

.
實
は
睐
に

l

a

が
其
資
本
諭 

第

H
T

卷
に
於
て
指
摘
し
た
る
處
で
あ
つ
て
、敢
て
新
ら
し
い
事

.
實
で
は
な
，い
。

只
彼
は
：企
業

.

.經

. 

營
者
を
職
能
的
資
本
家

(
F
u
n
g
i
e
r
e
n
d
e
r

 

K
a
u
t
a
l
i
s
t
/

企
業
所
有

者
'.
を
.
貨
幣
資
，本
家

(
G
e
l
d
k
a
p
i
t
a
l
i
s
t)

と 

し
て

K

爾
者
.
'の
區
別
を
明
か

.

に
し
た
に
：も

'
拘
，は
ら

.

^

尙
共

1:

資
本
家
：な
る
、交
宇

.
を
用
；s

た
s

o 

iwq
g
e
i
s

の
如
き
亦
資
本
家
の
凡
て
の
耻
會
的
職
分
が
俸
：輪

を

る

0

M

の
手
に
歸

し
、
褒
本

.

辩
ナ
九
卷

Q

S

•
五)

職
架
的
企
業
家
の
成
立
-
資̂
本
家
と
■の
關
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I

I

Iの成
立
嘉
本

f

の
I

 

第

益

或
〇 

象
ふ
收
入
を
懷
ザ
入
れ
利
札
を
切

6

離
し
，取
引
所
取
引
に
金
錢
の
輸
贏
を
爭
ふ
の
外
可
等 

敲
會
的
篇

S

ぼ

る

こ
，，

を

指

摘

し

て

？

。I

人

若

し

I

の
S

會
2

を
讀 

〜

ま
ん
か
十
數
名

^

學
雄
の

t e

R

此

の

間

題

に

：
注

意

を

向

け

て

ゐ

るの
を
發
見

す
る
。

ン
而
し
て
此
の

_

遞

衫
|

 

0

た
。

即
ち

書

三

ま

の

ぎ

f

れ

i

s

で
ぁ
る
。

勿

I

式

會

社

S

本
の

所

i

n

者

を

分

離

し

た

‘る

事

貴

、從

つ

て

從

來

企

業

家

の

職

分

V

し
て
考
へ
ら
れ
た
る 

其

, 0

職
办
に
分
削

>

生
じ
た
こ
ど
は
何
，等

.
新
ら
し
き

«

實
で
な
ぐ
、從
つ
て
，亦
.間
題
は
生
じ
な 

O

0

* T

あ

る

三

博

;±
の

論

爭

は

斯

の

如

き

事

情

の

下

に

於

て

何

れ

を

企

業

家

ビ

云

ふ

や

の
 

槪
I

に
外
な

|

:

か
0

2

€

则
ち
覦
田
陴
士
が
株
ま
は
企

*

家
に
非
ず

#

社
典

' 

者
、
力

4
.

業
家
な
，
ビ

S

.ふ
'
に
.

對
し
セ
博
士
は
.會
耻
其
物
を
企
業
家
ど
す
る
は
經
濟
論
ビ
し 

て
.
不
當
な
る
旨
を
述
べ
て
を
ら
れ
る
。

而
し
て
當
初
：企
業
職
分
の

.
分
割
£

げ
て
本
論
題
を 

复
供
し
た
上
田
傅
士
の
之
に
對
す
る
今

H

の

董

は

「

會
祉
を
以
て

二
：：

個
の

一

統

一
ぁ
る
組
織

ビ 

: f

め
其
組
織
內
に
於
て
，從
來
の
企

*

家
の

.
職
分
.は
重
役
く
株
主
ど
の
間
に
分
割
せ
ら
れ
る
。
 

而
し
て
此
の
際
株
主
は

.
曹
業
の
：；危

險

を

負

擔

し
、重
役
は
.
事
業
を
經
營
指
撺
す
る

6

の

で
、最
早

舊
來
の
意
味
に
於
け
る
企
業
家
は
な
い

」

ビ
云
ふ
の
で
あ
る

0

8 

..

余
は
先
に
株
式

# :

祉
ー
に
於

:

て
；ば
企
業
所
有
：者
土

 

て
前
者 

は
本
論
，に
所
謂
資
本
家

「

で
；あ
る
ご
斷
定
し
た
か
ら
し
て
、兹
に
當
然
本
論
に
所
謂
企
業
家
ど
は 

;

何
^

あ
/

る
か
を
說
明
す
る

「

の
，順
序
と
な
つ
た
。

而
し
て
此

.
の
爲
め
に
佘
は
.上
田
陴
士
の
說
を 

:

批

.評

し

つ

：
、

本

題

に

乂

ト

た

ぃ

い

。
：

上
田
切

±

は
株
式

':
#

»

;に
；；は峯
罕
舊
來
の
意
味
に
於
け
る
企
業
家
な
し
ど
云
つ
た
考
は

S 

令
之
に
よ
つ

て
新

‘

し
き
企

_

家

0

存
否
は
言
明
し
な
い
け
れ
ど
も
尙

s
o
3
b
a
r
t

敎
授
が

企
，
業 

家
#

職
分
は
企
業

.の
形
成
に
伴
ひ
を
れ
ぞ
れ
？

i

り
て
 

る

副 

ふ
极
本
：
思
想
せ
は
興
な
る
や
ぅ
に
怼
は
れ
る

(0
而
し
て
余
は
舊
式
の
_
業
家
は
消
失
し

:̂

株
式
，
社
に
は

r

ら
し
き
企
業
家
の
發
生
せ
る
を
說
か
ん
ど
す
る
も
の
で
あ
る
。

k

に
傅
士
は

「

企
業
家
の
職
分
は
株
式
會
社
ビ
稱
す
る

r

個
の
組
織
に
よ
つ
て
行
は
れ
る

』

ど
 

云
つ
ナ

.の

.は

.炉

等
特
に
株
式

.會
社

.の

.

.特

.

.徵
を
な
す
も
の

.で
な
い
。
，蓋
：し
凡
て
の
企

^

は

.
_
經

營
 

上

.
1:0
'
鳴
，
組

織

に

.

外
な
ら

•な
い
の
で
*此
の
意
味
で
凡
て
の
企
業
に
於
て
企
業
家
の
職
分
は
一 

つ
の

®

織
に
よ
つ
て
れ
は
れ
る
か
ら
で
あ
名
。
最
後
に
株
：式
會
社

.
2於
；て
は
企
業
家
の
危
險 

、第
十
九
钫
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負
擔
の
職
分
は
株
主
に
行
さ
、事
業

.經
營
の
職
分
は
重
役

'に
符
く
と
云
，ふ
博
士
の
議
論
は
余
の 

全
然
贊
同
し
難
き
所
：で
、以
下
此
の

®
か
ら
余
は
自
分
の
說
を
述
べ
て
行
き
：た
い
。

u 
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li 

掛

す
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企
業
家
の
職
分
を
分
ち
て

.

(

一)

危
險
負
擔
ど

(

二
奪
業
の
經
營
に
分
つ
は
取
に
上
田
博
±
の
み 

で
7

I

上
述

の
三
他

士
の

^

邻
に
際
し
引
用
せ
ら
れ

^

 

0
>
lIgetne〖nmvolksw{rtschafts- 

I

f

:

-
(
s
.

 

6
7

)

に
も

擧

ぐ
る
所
で
ぁ
る

0:
則
ち
事
業
危
險
の
負
擔
な
る
消
極
的
職
分
は
株
主 

丨
屬
し
此
の

限
' ^

に
.於
：で
株

.主
は
現
實

_(:
'企
業
家
の

#

質
を
有
す

ど

s
a

、
M

に
資
本
の
處
分
，
 

^

用

0
猜
.極
的

.職
分

.は
事

_

指
揮

.者
：に
屬
す
る
ム
云
ふ

L
e
x
i
s

の
議
論
は
又

p
a
s
i

の
前
揭
書 

K

も
r

o

用
す
る
所
で
あ
る
。

M

に
又

P
O

H
e

も
全
ぐ
之
れ
と
同

f
の
說
.を
爲
し
て
ゐ

る
の
で
あ

然
ら
ば
，事
業
に
伴

.
ふ
，危
險
の
負
擔
は
果
し
て
此
等
諸
學
者

.

.の
說

く 

♦か
如

く

企
.
業
家
特
有
の 

職
分
で
あ

&

ぅ
’

か
。

事
業
、
一：度
蹉

K

ぜ

ん

か

，

之
：：

か
/

危
險
：を

.
負
擔
‘す
る
；者
は

®

に
'
企—
業
家
の
み 

で
.
は
な
：い、之
に
從
事
す
る
勞
働
者
は
勿
論

.凡
-v

此
事
業
よ

 

>

 
利
益
を
受
け
て
ゐ
る
も
の
は
皆 

之
が
危
險

〗

を
負
擔
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
苦
し
企
業
家
の
受

.
く

る
危
險
が
資
本
危
險
な

P
 

と
云

^

ん
か
、企

業

に

對ず
：：

る

債
*

,者

亦

資

本

海 

ぬ
も
.の
で
あ
る
。
 

然
を
ば
何

'
故
に
學
者
は
危
險
を
以
て
企
業
又
：企
業
家
の

1
.

つ
，の
、特
徵
と
せ
ん
と
す
る
か
。

今
日
宇

审
に
存
在
し
；自
己
'保

*

.
^-
:

努
む
；る
も
の

' 

に
：は
、必

.
ず
之
.

を
脅
か
す
危

.
險
の
存
す
る
も
：
 

の
で
、あ

0

て
^

險
：は
獨

6

.

:企
.

*

は
な
.
い
.。

;
而
も
：危
險
：を
し
此
等
の
特
徵 

と
.

な
す
所
以
は

.
之
れ

^

業
が
市
場
生
產

：：，

を
な
す

.
結
：縣

)

と

よ

，
A

生
：，

す
.
る
：特；別

.
の
-危
險
を 

冑
か
：す

.が
故

.
に
外

.
な
|

&

な
い
。叫

'
而
し
て

此
：：

の
'
點
，に
於
て

.
從
來
學
者
が
企
業
の
：

#

險
：と
論
じ
た 

:

る
.
危
險
は

.
今
日

'

の「

企
；業
經
營

.
の
事
實
：及
び

M

濟
進
'
化
0

«

實

よ

.'
&
:
:し
そ
、明
白
に
更

1£
す
る
の 

必
要
あ
名
：
i

を
佘
は
.
.確
信

す
る
も

^

で

あ

，る
。.
、則
^

從
：來
世
入
が

.
危
，險

)

を
.
冒
か
七
又
は
«
擔 

:す
る
と
は
企
業
所
有
者

/
か
：其
所
：有
危
險
を
冒
か
し
又
は
：負

»

す

る

•«
:
:義
：で
あ
，る
け
れ

ど
も
、
吾 

A

が
.危
險
を
胃
か
す
と

L

て
動
的
'に

考

ふ

.^
)

.時
は
危
險
と

.
は

，
り

, 0

組
.
織
：體

と

し

て

. 0

企
業
.

笫
.十
九
卷
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才
物
力
其
の
自
己
保
办
を
脅
か

.
さ
れ
る
や

.
否
や
、換

「

言
す
れ
ば
企
業
が
企
：業
と
し
て
成
立
し
-其 

.の
存

.續

.
を
維
持
し
得

.
る
や
否
や
の
危
險
；で
あ
つ
て
、其
の
所
有
者
の
危
除
で
は
な
い
。

而
し
て 

•
此
の

|

險
雾
か
す
と
は
か
か
る
危
險
に
杭
し
て
企

f

成
立
せ
し

|

を
_
續
せ
し
む
る 

の
活
動
を

.
云
ふ
も
の
で
：あ
る
。

只
此
の

企
..

業
の
’

自
.

己
保
存
，
;0

危
險
も
企
隹
が
社
#
の
人
の
霜 

要
滿
足
の
爲
め
成

：

立
す
る

£

と
し
て
生
ず
る
危
險
な
る
撒
に
於
て
所

.
有
危
險
'と
同
一
の
も 

の〗

で
^

る
月
ち
此
の
意
味
に

.
於
て
企
業
家
ば
ー
危
險
を

1負
擔
：す
る
消
極
：的
^

實
ょ
り
し
寧
ろ 

猶
極
：的
に
企
業
の

」

自
己
保
存
の
危

.險

を
胃

f

 

.活
動
の
意
味
に
於

'
て
其
I

を
有
す
る

も
の 

で
ぁ
る
。

而
も
世
入
が
興
な
：れ
ン
る
：此
の
ニ

：

$

の
企
業
成
否
の
危
瞭
を
胃
が
：す

活

動

象

も

^
キ

力
'
同「

一
:

人
で
、あ
：つ
た

.
結
果
で
あ
る
。
骜
し
兹
に
所
謂
所
有
危
險
は
資
本
所
有
な
る
事
實
ニ

咐 

鶬
す
る
，

I 

0
 

0

腐
®

に
：外
な

I

い
か
ら
で

'

あ
る

0

則
ち
か
か
る
危
險
：

|

か
す
も
の
.は
資 

本
0

所
有
者
で
、而
し
て
之

i

v

生
ず
名
危
險
は
亦
當
然
そ
^
所
有
脊
に
歸
屬
す
る
も
の
で
あ 

>

へ
:;
:

從
つ
て
資
本
ク

.

所
有
は
薄
本
體
で

*

:

つ
て
、所
有

_
危
險
は
之
に
附

1

す
る
從
た
る
現
象

,: 

夕
な

6

攻
'
い
の
で
も
る

: "
t

れ
a

已
保
存
を
主
張
す
：る
莴
物
に
危
險
が
附
隨
す
る
や
う
こ
所

有
に
も
亦
所
有
喪
失

.
の
t

險
が
當
然
俾
ふ
か
ら
で
あ
る
。

;

:■企

業

の

自

己

保

存

の

，
..危

險

.を：

胃

，■
かす

積
極
的
活
動
家

5i
、資
本
の
听
有
者
即
ち
所
有
危
險
の 

負
擔
者
な

る

消
極
的
事
實
と
が
ニ
：人
に
於
て
合
致
す
る
此
の
事
實
は
法
律
及
び
信
用
其
他
の 

經
濟
制
度
の
發
達

す
る
に

從
つ
て
分
離
す
る
も
の

で
あ

る

。

例
へ
ば
勞
動
、發
明

を
提

供
す
る 

者
、ビ
'資
本
を
提
供
す
る
者
と
の
間
に
於

け
る

匿
■名
組
合
、合
資
#
社
組
織
の

如

き
*
最
も
原
始 

的
の
形
式

で
あ
る

:°
か
か
る
.制
度
の
下

}:
於
て
ば
將
來
に

於
け

‘

社
會
の
霞
耍

充
足
を
目
的 

ど
.す
.石
：企
て
を
な
す
精
神

.的
創
造
：
.的
：活
動
者
と
：資
本

.の
提
供
者
：又
は

所

有

者

從

つ
て

又
所
有 

危
險
の
負
擔
者
と
は

全
ぐ
：
分

*
す
る
も

の
で

あ
つ

て
、之

が
株
式
會
社
に
於
て
を
の

代

*
的
形 

式
：を
見
る
こ
と
皰
に
說
：明
し
た
る
所
で
あ
る
。

此
の
意

%

ビ
於
で
從
來
株
式
會
社
に
於
け
る
 

企
業
職
：分
の
：分
割

(
T
e
i
l
u
n
g
)

 

, 

:
 .
 

• .
s
o
m
b
a
r
t

敎
授
の
用
言
に
從
つ
て

• 

|

層
I E

.確
に
云
へ
ば 

同

4
:

企
業
內
部
の
各
典
な
れ
る
職
能
者
：に
於
け
る
企
業
家
特
性
の
所
在
、を
論

f

る
大
多
數
の 

學
.
者
が
、

L
e

l
'

p
o

h
l

e

や
上
田
博
士
等
の
如
く
之
を
危
險
の
負
擔
ど
經
：營
：者
に
分
た
ず
し
て
、企 

業
の

F

r
者
ビ
經
營
■者
に
.分
ち
た
る
は
當
を
得
た
る
說
と
云
は
な

'け
れ
ば
な
ら
ぬ
。
蓋
し
所 

存
は
其
の
本
體
で
あ
つ
て
、危
險
は
其
の
附
属
現
象
に
外
な
ら
な
い
か

&

で
あ
る

°
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s
.
r
p
a
f
.
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一五「

彳
-

企
業
所
有
者
ビ
經
營

f

の
對

f

是
れ
資
本
と
勞
働
の
對
立
，で
あ
る

.

物
と
人
と

S

 

で
あ
る
而
て
此
：の

.
*

立

に

於

て

：資

本

.は

果

し

て

社

會

囊

者

又

は

唯

物

史

觀

論

者

の

云

ふ
 

今
5

に

勞

働

を

支

配

す

る

で

：あ4

ぅ
か
。

事
業
の
禪
類
、成
行
を
決
す
る
も
の
は
物
で
、人
格

^

 

で
f
 

f
 

y
で
あ
ら
ぅ
力
：
岩
し
物
が
人
を
支
配
す
る
と
す
れ
ば
ょ
し
資
本
主
義
は
如

w

に

文 

W

の

發

達
S

献

し

た

，と

は

云

へ

其

本

質

に

於

て

尙

非

文

化

的,K

U

I

I

I
で
あ
る
と
云 

パ

f
:

け
1

1

 

,

ら

ぬ

M

し
を
は
»
濟
の
擔
當
者
た
る
人
ビ
文
化
發
展
の
自
的
た
る
人
格
ビ 

を
分
.
離
せ
し
む
る

t

で
.
ぁ
る

。

询

に
近
世

.
大

企

業

特

に

株

式

會

社

に

於

け

る

企

業

所

有

.者 

ぐ
經
：營
者
ビ
の
，分
離
と
其
闘
命
は
寧
に

I

職
分
の
.分
割
論
又
は
企

|

の
槪
念
論
ど
し
て 

終
-

る
可
き
も
の
で
な
く
し

.て
、經

濟

發

‘達

史

上

に

於

ける
し
一
つ

の

文
化
問
題
に
外
な
、
b

.な
い
の 

で

ォ

る

け

れ

と

も

物

.ど
人
一
の
此
の
鬪
银
に
入
る
に
は
罟
人
は
尙
企
業
家
の
槪
念
論
を
繼

を
'計
る
を
目
的
と
す
る
經
濟
形
式
で
あ
る

」

ど
云
つ 

る
契
約
：又

.ば
法
律

.論

.的
見

「

地
か
：
&
し
て
^

め
ん
ビ 

あ
る
。
彼
は
企
業
家
れ
る
爲
に
；は：

1
0
.の：生
產
物 

支
配
權

(verf&_gungsrecht}

5:
其
'手
に
集
め

^
5

を
备 

の
意
見

に
ょ

れ
ば

#

»
の

«

#
は
企
業
象
で
は
な 

っ
で
あ
っ
て
、企
染
家
：ゅ
契
約
に
ょ
>
俸
給
を
支
拂 

業
..家
は

.尙
王

.の
如
き

も
...の

..

で
.あ
.
.る

。

0 
.ら

行
.動せ 

す
る
は
企
業
家
ビ
し
て
上
上
の
も
の
で
あ

る

。

0 

の
は
資
本
で
あ
っ
て
、此
の
資
本

.0
ヵ
k

ょ
っ

V

彼 

め、之
を
生
章
に
利

I

用
；：

し
.得
：る
*
利
を
有
す
る
も
の

し
第
1-
*

九
卷

て
適
切
に 

る
定
義
は 

貨

幣

®
値 

價
値
咐
殖 

味
を
か
か

て
ゐ
る
其
代
表
的
の
も
の
は

B
r
e
n

£rn
o

で 

生
產
に
必
要
な

.
る
.生
寧
要
素
に
對
す
る 

V

云
つ
て
ゐ
る
の

T r

あ
る

o 

g

從
つ
で
彼 

い
の
で
あ
る

0

'
重
役
は
只
生
.摩
要
素
の
一 

つ
て
其
勤
勞
を
得
る
の
で
あ
る
。

故
に
企 

t

適
才
を
適
所

に

I I

念
之
を
其
®
に
維
持

し
て
企
業
家
に
か
か
る
權
力
を
與
ふ
る
も 

は
契
約
に

X

つ
て
凡
て
の
生
產
悪
素
を
集 

で
ぁ
る
。
此
の
力
な
ぐ
、又
此
の
處
分
權
な

(

三六三

〕
i

業
的
企
業
家
の
成
立
士
资
本
家
と
の
圆
爭

 

S

I

M

29

七

..

.s
o

m
b

a
r

t

敎
授
は
企
業
家
の
職
分
を

‘
論
す
る
に
際
し
て
は
其
の
本
質
に
立
ち
.入な

- K

の

典

型

的

特

質

，を
：：油
：出
：し.た
け
：れど

.

も
、彼
が

S

の
資
本
主
義
的
企
業
に
對
へ
た

全
ぐ
表
而
的
、形
：式

的

&

律
：：

的」

の
も
の
で
あ
る
。
則
ち
日
ぐ
資
本
主
義
的
企
業
と
は

あ
，る

.給

付

：及

び

汉

對

給

饨

，：に̂

す
る
多

.數
の
：契
約
を
締
結
し
て
以
：て

」

物
的
：資
產
の

て
ゐ
る
。⑴
同
じ
く
企
業
家
の
意 

しの
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第
i

H

: T
生
-產
は

f

得
な
い
と

.云
ふ
の
で
ぁ
る
。

S

外

彼

は

企

震
，
，

精

神

へ

的

勞

^

臌 

y

1

1

2

0
條
件
を

2

し
て
ゐ
る
け
れ
ど
も
、而
も
.此
の
處
慕
を
企
業
家
た
る
の

H

 

^

を
立
て
な

-S
,

の

は

英

國

蓝

：統

學

派

の

舞

徼

で

ぁ

つ

て

、社

會

主

義

者

又

此

の

區

別
 

を
|

ー
た
ら
し
め
な
い
。

而
し

」

て
重
役
を
資
本
の
使
用
人

2

f

 

I

,

 

a
e
s

 

I

t

a

f

な
す 

は
4

白

尙
I

民
主
I

者
の
公
け
の
解

f

 

f

れ
て
ゐ
る
。

け
れ

f

CO
I

も
云
へ 

る

言

，に

か

の

e

l

f

 

I

l

f

蒙

等

の

如

き

大

經

營

者

を

企

業

家

た

ら

ず

ど

な 

し
S

彼

等
I

I

揮

す

る

, #

社
の
株
式
を
所

f

る
版
團
內

K

I於
て
の
み

i

f

云

ふ
が
如

I

究

め

た

る

用

語

法

は

吾

人

人

間

理

性

の

許

さ

ざ

る
 

で
あ
る
。 

，
 

;

i

の
目
的
を

.
達
す
る
f

.

に
は
各
生
產

®

素
の
.
支

配

權

を

得

な

け
れ
ば
な
ら
？

」

S

旬 

に

B
l

a

敎
授
:
の
云
つ
|

る
。

け

れ
ど

も
處
分

f

處
分
：は
之
を
區
別
し
な
け
む 

.
は
.：な
ら
ぬ

。

' 

而

し

て

學

I

び
社
會
經
濟
的
考
察
に
重
.嬰
な
る
意
義
を
肓
す
る
次
處
分 

の
事
實

で
'ぁ
づ

て
、率
分
し
得
る
無
形
の

權
利
で
は

な

い
。

從

來

學

者

の

多

ぐ

が

此

の
f

看

過
し
た
の
は
驚
く
可
き
事
實
ご
云
は
な
け
れ
ば
な
ら
ぬ
。
而
し
て

B
r
e
n
t
a
n
o

敎
授
の
如
き
明
か 

に
：此
の
點
を
無
視
し
て
法

#

的
：解
釋
に
陷
つ
て
ゐ
る
の
で
あ
る
0

蓋
し
社
會
學
的
國
民
經
濟 

的
見
地
ょ

>

す

れ

：ば

所

有

ど
.
は
.財
貨
を
人
が
現
實
に
所
有
し
占
有
し
て
ゐ
る

f

で
あ
つ
て
、々 

'か
る
所
有

'
は
之

.
を
自
然
的
叉
は

'

原
始
的
所
有
植
ヒ

|

稱
：し
得
る
も
の
で

「

あ」

る
。：
蓋
し
人
ヒ
ぼ
ご
：
 

: 0

間《

物
.
理
的
關
係
が
存
往
し
、而

t

て
：此
の
關

.

係
，は
社
會
的
法
律
的

®

係
k

は
全
ぐ
獨
立
し 

て
ゐ
る
か
ら
で
あ
る
。

:,
'

而
し
て
：物
に
對
し
て
か
か
る
物
理
的
關
係
に
あ
る
者
は
則
ち
財
を
噶 

分

し

て

ゐ

，る

人

で

あ

る

。
；
然

：る

に

法

律

的

馬

解

，の

下

：に

於

て

は

か

か

|

る
物
理

.

.的
關
係
な
ぐ
し
：
 

て
一
尙
所
有
な
る
摩
實
は
存
在
す
る
の
で

'
ぁ
る
。

.

則

は

ち

此

の

.場

化

法

律

は

此

の

物

理

的

脚

系
 

X
H

a
b

e
l

o
i

か
か
る
物
ー
理
的
關
係
を
有
し
得
可
き
關
係

(

|3
:

&

旨
。に
3

}

ど
を
區
別
す
る
の
で
あ
る
。
 

故

に

法

，料

上

に

は

現

在

：占'有

：せ

へ

す

し

て

尙

所

有

は

あ6

得
る
の
で
あ
る
。

故
に
使
用
を
委
し 

た
る
物
、盗
ま
れ
た
る
物
：：の
所
有
者

.は
決
し
て
所
有
を
失

ふ

こ

ビ

は
な
い
。

而
し
て
相
手
方
は 

決
し

V

所
有
權
を
得
る
こ
ど
只
な
い

0

所
有
者
は
何
時
其
の
返
還
を
請
求
す
る

乙

气

か

出
來 

る
も
.

の
で
あ
る
。

則
ち
此
際
所
有
は
，處

分

權

(
v

e
r

m
g

l
s

r
e

c
h

t
x

で
あ
ら
、物
理
的
占
有
は
處
分 

(
v
e
i
f
u
g
u
n
g
)

で

あ

る

。

而

し

て

國

，民

經

濟

上

意_

を

有

す

る

の

は
後

者

で
あ
つ
て
前
者
で
は
な

:

笫
’十
丸
卷

§

ハ5
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|
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笫
三
號
瓦
ク 

蓋
し
法
雜
上

0 :

所
有
權
は
其
力

R
,
,

ょ
つ
て
物

R

對
す
る
自
然
的
所
有
を
得
て
後
^
め
て 

.經
濟
的
意
義
を
有
す
る
の
で
そ
れ
自
體
は
經
濟
上
、、無
意
義
で
あ
る
か
ら
で
あ
る
。

(-
0

此
の
風
地 

ょ
&

す
れ
は
法
雜
上

■

の
所
布
權
。を
街
す
る
も
の
は
株
主
で
あ
つ
て
、自
然
的
所
宥
則
ち
現

K

に 

:
财
货
を
處
分
し
て
ゐ
：
.
：る(
0

^
 

い
の
で
あ
る

0:

換

a

す
れ
ば
經 

營
：者
こ

」

そ
眞
の

.
所
：有
者

.

^

外
ネ
ら
な

9

ラ

:

!:
;

株
#

が
企
業
所
有
者
：の
地
位
に
立
つ

.

こ
ど
は
、法

»

の
認
め
た
所
の
法
的
關
係
で
あ
つ
く
株 

主
.其

物

は

株

主

ど

^

て
何

」

等
企
業
活
動
に
'關
係
し
て
ゐ
る
も
の
で
は

な
い
。

興
所
有
者
ご
し 

て：常
然
生

' 

す
る
危
險

&

錢
擗
も
共
に

:I
V

つ
0

消
極
的
靜
態
的
事
實
で
ぁ
つ
て
、畢
黧
彼
等
は
資 

本
0

代
表

.
者
に
外
な
：

ら
な

S

の
で

あ
る
？

.

之
に
反
：し
て
重
役
は
现
實
に
財
貨
及

び

勞
働
を
處 

分
し
て

f t

會
の

A

の」

慾
舉
を
滿
足

'せ
：し

1 /

る
爲
' 

め

に
現
實

R

活
動
し
て
ゐ
る
，の
で
あ

るo

 

'

而 

し

て
彼
等
：の
社
會
的
職
：分
；は
：

1
つ
：：

に
'

此
の
慾
盟
充
足
の

た
め

Q

財
貨
の

注

產
に

外
な
ら
な
い
。
 

施

し

て

商
.一

彼
等
の

*

待
が
外
づ
：
れ
て
：
か

か

る

生

產

物

を

作

^

,こ
ど
が
出
來
な
い
場

合
に
は 

彼
#

は
ゃ
が

て

彼
等
：；が
現

.
實
に
處
分
し
，；て
ゐ
る

*

本
を
喪
失
し
、從
つ
て

又
彼
等
が
經
營
者

ご 

し
て
の

.

存
在

の
理
由
を
も

失

^

0:

で
あ

る

。

而
し
て
此
の
危
險
を
如
.阿

に

防
止

し

得

る

や

次

i
i
j

i

!

I

又
.鸦
營
港

が

典

の
支
配
下
に
あ
る
生
產
耍
素
を
.利
用
す
る
上
に
於
て
最
も
®
大
な
る
ー
ぶ 

有
す
；る
も

の

で
あ
る
。：

則
ち

經
營
者
：が
經

饉
：
者
ぐ
：し
て
存
在
す

' る
は

か
か
る
生
產
.要
素
處 

0
:土
に
於
け
る
精

«
,的
活
翁

^
外
な

6

な
い
の
で

.あ
る
。；此
の
活
動
を
離
れ
て
彼
等
の
存 

す
る
餘
地
は
な
ぃ
の

2

る
。

:
資
本
所
有
者

が
物
の
代
表
若

e

し

T

あ
く
迄
靜
的
で
あ
る 

反
し
、
經
營
者

は
人
ビ
し

V
:

あ
く
ま
で
洁
聊
的
で
あ
る

。
::
.
:
.
;

-

企
.
業
，家
が
企
業
家
ビ
し
て
の

.

存
在
も
：亦
社

#

に

於
1 :
:

需
要
，す
る
財
貨
を
經
：濟
的
に
生
產 

る
a

に

存

在

す

る

も

：の
：
で
，
あ0

1:

、此

の
«

に

於

て

以

上

の
.
企

業

經

營

者

則

ち

重

役

は
正

に 

業
家
ど
し
て
の
職
分
を
行
使
し
て

ゐ
.
る
も
の
で
あ
る
。

之
れ
佘
が

a
役
を
.以
て
企
業

家
な 

V

へ
云
ふ
.所
以
で
あ
る
。：：
k

麵

浓

企

：

業
.

の
所
有
者
ど
：企
業
の
經
營
者
が
同
一
，入
で
あ
つ
た
時
一 

:
:則
ち
_

實
上
の
處
分
ビ

)

法
雜

±

の
所
有

6

,

- :

は
、資
本
の
所
有
者
も
亦
间
時

. 

掘

づ
H

經
營
者
た

.^
)

こ
ミ
が
出
來
た
の
で
あ
つ
で
當
時
は
”企
業
家
た
る
爲
め
に
特
如 

の
才
能

.
經
驗
を
必
耍
ゃ
し
な
か
つ
た
ァ
則
ち
資
本
を
自
づ
か
ら
所
有
す
る
も
の

'

I

づ
か

•
 

.之

.を
《
實
上
經
營
に
處
分
し
得
た
の
セ
あ
つ
て
、乃
ち
資
本
は

■

其
の
全
威
力
を

■
振
a

得
た
の
ザ 

走
つ
れ
。
.

か
か
る
時
代
に
於
て
資
本
の
此
の
生
產
耍
.素
を
自
由

' 

に
處
分
し
得
る
威
力
を
認

VA 

笫
十
九
卷

(

三
六
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職
業
的
企
業
家
の
成
立
と
賢
本
家
と
：及
调
爭
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職
_

企
_

靖

の

成

立

と

資

本

家

ミ

の

馨

 

n

 

i

一
 

て
*
之
を
企

0

家
た
る
の
要
件
と
な
し
た
こ
ど
は
敢
て
怪
む
に
足

6

な
：い
の
で
あ
つ
て
、此
の
點 

に
於
て

B
r

e
n

t
a

n
o

敎
授
の
俞
論
も
敢

:'
''!へ
:;

て
不
當
な

6

と
，し
な
い
の
で

.
め
る

0

け
れ
ど
も
企

■

 

:

經
營
：に

#

J I

力
る
智
識
經
驗
を
有
し
、假
令

.
資
本
を

.
所
有
す
る
も
、自
，づ
か
ら
之
を
經

W

9

こ
利 

用
し
能
は
ざ
る
に

.
至
ら
ん
か
茲
に
資
本
の
威
力
は
衰
へ
て
、之
を
企

.業

經

.營

者

の

處

分

ド

委

し
 

.
な
け
，.
れ
..は

な

ら

ぬ

の

で

あ

る

.
換

言
す
れ

ば

法
律
上
の
所
有
者
は
之
を
事
實
上
占
有
處
分
す 

る
者
に
之
を
委
し
な
：け
れ

'.
'

ば
な
ら
ぬ
の
，で
あ
る
。
斯
の
如
く
し
て
初
め
て
企
槳
は
經
營
し
得 

ら
れ

.
る
の
で
あ
る
ク
企
業
が
企
業

^

し
て
‘成
立

 

る
人
あ
る
が
爲 

め
で
、資

本

を

自

づ

か

匕

所

有

，

る

と

否

ビ

は

：間

は

な

い

の

，で

あ

る

。

现

に

M
a
r
s
h
a
l
l

敎
授
の
如 

_

:t
s
 
.
此
の

.

®

R

.於

て

資
本

^

重
き

.
を
：.置
炉

.な
:
い
.

の」

で
あ
る
。，
彼
は
事
業
家

0

子
息
の
琪
業 

經

: «

者

ど

し

て

甚

：た
：身

那

合

，の
：地

位

に

；あ

る

も

拘

は

ら

ず

，尙

經

營

者
>.
し

て

長

く

其

也

位

を
 

,
:維

持

.し

得
ざ

る

を
說
；
き
、又
勞
；
働

す

る
一者

：が

獨

立

の

經

'營

者
5

公
得
ざ
る
は
其
の
資
本
の
缺

. 

乏
ょ
り
：も

#

衆
經
營

‘
の
複
灕

^ '

な
.c

y

經
營
上
の
能
力
の
缺
乏
に
ょ
る
も
の
で
此
の
才
あ
る
者 

.は

较

易

に

其

の

必

要
ビ
す
る
資
本
を
處
分
し
得
る
旨
を
說

い
て
ゐ
る
の
で
あ
る
。

(5

)

丐
に
又 

P
h
i
l
i
p
p
o
v
i
c
h

氏
の
如
き
も
其
の
企
業
家
の
：職
分
を
摩
ぐ
る

.1
:
際
し
て
資
本
の
調
達
を
說
く
も
、

I
 

. 

. 

. 

.
r

卜
，
'

^

^

^

劃

其
：の
所
有
を
條
仲
と
し
な
い
の
で
め
る

O

S

⑴ 

Sombart, 

p a. 

o., 

S. 

d
.

:
:

(*
2
)
. 

Breutaao, u
e
r

CJnternehlrer, 

s
.
16 

ff-

(■
V

s
o
m

frart, 

p 

p 

g
.
-
M
ro
o 

G 

M
i
s
e
.
c
'
G
e
m
e
i
n
s
c
h
a
p 

S...I.4,

.
- 

:
(5
)

Marschall'i.bid, pp.. 
2
900
:
-
3
1 ク

(6
)

>
c
a
. 

X
 

w

.

1
5
3
.

:…

か
^

.'
'

る
事
情
の

.

下
d

企
業

.
所
有
：者

と

し
て
の
株
丰
は

.

資
本
家
で
あ
り
、企
業
經
營
者
と
し
て 

の

_ «
&

は
企
業
家
で

.

^

る
と
云
ふ
點
に
於

•

%

何
の
憚
か
る
所
は
；な
い

‘

の
で
あ
る
。
特
別
の
經 

營
.技
術

「

を
必
.
要
し
な
：か

.

0

た
；時
代
，に
は
一
所
有
紫
は
資
本
の
代
表
一
者
と
し
て
全
威
力
を
振
い
得 

た

。
.
.
柏0

時
代
に
企
業

.

_

の
.

特
質
，を
資
本
.所
有
に

®

ィ
敢
て
咎
む
る
を
要
し
な
い
。
而
し
て 

M

營
技
：傭
の
祓
雜
困

_

を
‘
極
：む

.
へる
^

日
.
.
e

て
は
資
本
は
以
前
の
如
く
其
威
力
を
振

a

得
な 

ぃ
.0
.

企
業
が
企

j

業
ど
し
て
存
在
し

」

得
‘
.
る
爲
：め

V

に
は
：之
を

0

間
的
經

.
營
者
.

R

委
し
な
け
れ
ば
な 

ら
ぬ
•

時
代
に
此
の
經
，營
者

.
を
企
業
家
士
呼
ぶ
蓋

.

し
亦
當
然

4

云
は
な
け
れ
ば
な
ら
ぬ
。
企

課 

家
■
 

Q

職
分
の
變
遷
す
る
；
と

s
o

&
a

r
t

敎
授
の
言

-
の
通
り
で
あ
る
。
吾
入
_
何
時
迄
も
企
謂
家

•

;

$

九
卷
ぃ

〈
111

変

)

職
^

1

槊
家
の
成
立

w

資
本

.f

の

脚

爭

：」

 

笫
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第
十
九
卷

C

三七
9

職
樂
的
企
槳
家
の
成
立
ゴ
資
水
歌
I

蹄
爭 

望

號

at

四 

の

古

ぎ
&

念
に
因
は
れ
る
こ
と
を

1
必
要
と
し
な
い

Q

で
あ

.
る
。

手
工
，業
時
代
の
親
方
の
概
念 

i

囚
は
れ
て
重
役
は

I L

方

: ^
:!
)

.
や
否
や
を
證

0 |

す
な
の
愚
を
敢
て
す

.る
の
必
耍
は
な
い
。
資 

本
士
：勞

«

の
分
離

0

.

事
實
を
知
る
吾
人
は
：更
に
資
本
が
資
本
家

.

と
金
業
ま
、

®

有
と
經
營
に

^

 

*

れ
つ

0

あ
る
事
實
を
：認
識
し

 

•

;.

蓋
し
則
產
權
は

J

つ
の
，靜

，解

的

事

實
.
で
あ
つ
て
、此
の
事
實
は
法
#

の
城
壁
と
胨
得
權
の
死 

力
に
.
守
ら
れ
て
容
為
に
變
化
し
な

.
ぃ
の
で
あ
る
。

然
る
に
經
營
は
動
態
的
事
實
で
あ
つ
て
、常 

_(:
0

化
し
否
變
化
を

®

要

せ

ら

れ

て

巳

ま

な

い

の

で

あ

る.°
兹

に

於

て

經

營

は

所

有

權

の

堅
 

，城

で

は
あ

る

が

而
も
狹
險

な
る

萁
城
內
に
北
ま
ら
す
、放
浪
の
兒
と
し
て
城
外
に
突
進
し
て
■其
 

の
a

想
を
追
は
ん
と
し
時
に
其
の
主
義

0

た
め
に
は
舊
主
の
城
に
向
つ
て
弓
す

ら

を

引
か
ん

と
-
す
ら
す
る
に
到
も

^

で：
3 )
-

る
。
(1
)

:

.;
?

.

.

.

.

.

 

■ 

'
' 

•
'

_
然
ら
ば
®
營
者
は
何
故
に

«

主
の
城
內

R

止

ま

る

己

と
を
得
な
か
つ
た
か
。
兹
に
於
て
晋 

人
は
經
營
者
の
最
も
重
耍
な
る
職
分
に
就
ぃ
で
論
究
す
る
機
會
に
到
達
す
る
も
の
で
あ
る
。

德

一

は
企
業
の
自
己
保
存
を
維
持
：ず
る
こ
と
で
：あ
る
。
企
業
は
.社
會
に
於
け
る
人
の
需
要
を 

滿
足
せ
し

U

る
こ
ビ

1:
1

.つ
て
の
：み
其
の
存
在
を
維
持
す
る
も
の
で
あ
つ
て
、̂
が
可
能
な
る

ゃ

否

ゃ

は

乃
ち
企
業
：の

.

.存
否
，を
決
定
す
：る
唯

1

の
；根
本
條
件
で
あ
る
。

故
に
企
槳
を
經
營
せ 

ん
と
す
る
の
は
先
つ

«
食
に
存
茌
す
る
需
耍
を
探
：知
し
、之
を
利
斷
す
る
を
以
て
最
も
逋
要
な 

る
職
分
と
す
る
も
の
で
あ
つ
て
、而
も
此
の
测

'定
.は
從
來
に
比
し
甚
だ
し
く
困
雛
と
な
つ
て
冰 

た
の
で
あ
る
。
中
世
注
文
生
寧
の

-
般
に
行

Iは
''
れ
た
：時
代
の
慾
變
の
稀
類
少
な
ぐ
し
て
、其 

の
坐
活
か
慣
習
に
支
配
：せ
ら
れ
て
固
定
じ
て
ゐ

.た〕

時
代
に
は
此
の
需
耍
の
補
類
及
び

M
を
探 

先
す
る
こ
と
困
難
で
，な
い
け
れ

v

ど
も
、今
日
文
化
せ
る
人

^

の
き
要
が

0

々
刻
ふ
に
變
化
し
て 

ゐ
る
時
に
は
此
の
職
，分
を
完
全
に
行
ふ
こ
と
は
容
易
で
な
い

o

其
製
品
の
僅
か
の
形
狀
又
は 

色
合
の
相
違
す
る
、直
ち
に
企
業
の
存
立
を
脅

..か■し
.：

つ
\
あ
る
の
で
あ
つ
て
、而
も
此
の
流
行
の 

變
繼
は
土
ひ
所
が
な
い
の
で
あ
る
。
か
が
る
變
化
し
て
已
ま
な
い
文
化
人
の
雷
要
を
充
た
す 

爲
.め
に
は
艰
に
彼
等
の
必
要
：

W

し
、又
は

g

に
知
ら
れ
た
る
財
を
生
產
す
る

R
充
分
な
る
精
神 

:

做
及
び

0

0

的
伎

«

を
有
寸
る

*

に
は
砠
り
な
い
。
今
日
只
此
等
の

：

伎
倆
丈
し
か
有
し
な
い 

も

の
は
驾

M

な
る
刺
助
生
產
者
又
は
勞
働
者
ご
：し
て
生
存
し

.得
る
に
過
ぎ
な
い
の
で
あ

o,
て、
 

眞
：に
か

*

者
の
必
要

'ど
す
：る
物
を
必
耍
ど
す
：る
時
に
生
產
し
得
る
爲
呤
に
は
細
織
的
能
力
あ 

り
、投
機
心
あ
る
企
業
家
を
必

®

ビ
す
る
も
の
で
あ
，る
。
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職
槳
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拿
家
の
成
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資本家

W

の關爭
 

笫

三

猇

五

」

、

此
故

.
に
社
會
主
義
者
の
唱
ふ
る
や
ぅ
に
統
計
的
•調
査
に
ょ
つ
て
今
日
の
如
き
變
页
し
て
已 

ま
さ
る
人
今
の
需
要
を
测
定
す
る
こ
と
は
出
來
な
い
の
で
あ
る
。
勿
論
明
年
必
要
と
す
る
米 

鹽
妙
餹

0

如
き
も
の
、
雷
要
は
之
を
測
定
し
得
る
け
れ
ど
も
、か
か
る
需
婴
の
固
定
し

C

®
沪
 

さ
る
も
の
は
今
日
文
叨
人
の
消
费
貨
物
の
中
の
一
少
部
分
に
し
か
過
ぎ
な
い
。
苦
し
明
年

,: 

如

：何

：な

形

の

帽

手

、如
：何

な

る

模

欉.の
與
服
太
物
、如
何
な
る
石
鹼
、書
籍
、玩
具
：を
必
要
と
す
る
や
、
 

之
を
*

く
る
こ
と
は

_

興
|
出
'
來
な
い
で
：あ
ら
ぅ
。

而
し
て
今
日
の
實
際
を
以

t

兌
れ
ば
こ
：れ 

等
の
貨
物
を
生
齑
す
る
索
は

|

:
人
で
は
な
い
。
從
つ
て
企
業
家
は
又
存
在
せ
る
祉
會
の
集
合 

f

製
の
幾
何
を
自
づ
か
ら
供
給
し
得
る
や
を
前
以
て
定
め
な
け
れ
ば
な
ら
ぬ
。

又
企
業
家
た 

る
遨
は

m

R

未
だ
隱
れ
た

‘

需
要
を
喚
起
に
努
め
な
け
ル
ば
な
ら
ぬ
の
み
な
ら
す
、又
此
の

「

集
. 

合
霄

5 ?

の
水
を
出
來
将
る
限

o

我
田
に
引

.
ぐ
に
努
力
し
な
け
れ
ば
な
を
ぬ
：の
で
あ
る
。

(2

)
而
し 

て
；此
：の

需

要

の

測

定

、吸
：水

及

(

び
喚
起
：の
職
分
は
翹
濟
社
會
の

.

版
圍
の
璐
大
に
つ
れ
、文
化
の
發 

達
：S

れ
益

々

困
難

I

る
も
の
で
あ

0

:

て
、叫
し
て
此
の
職
分
を
雜
ぐ
す

i

の
出
來
な
い
場 

合
に
企
業
の
存
立
の
脅
が

3

れ
る

f

度
は
大
規
模

.
生

產

は

於

て

，固
'定

資

本

を

使

用

す

る

ふ

大
 

な

る

ダ

從
a

益

々

僧

大

：す

る
_
も
0 ;
:で

啼

な

。
一：余

之

を

企

業

家

の

商

的

職

分

と

云

はVS

す

。

.

企
業
家
の
第

I
J

の
職
分
は
經
營
の
顧
織
及
び
指
揮
に
關
す
る
も
の
で
あ

る

0

經
營
は

.一
つ 

の
’
紐
織

'
體
と
し
て
；統

I
:

的
活
動
を
な
す
も
の
で
あ
る
。

而
も
此
の
>經
營
は
企
業
家
が
多
數
の 

物
財
と
人
と
を
其
間
に
軋
礫
の
生
：じ
な

い
や
.ぅ
：に
，適
當
に
按
配
排
置
し
、以
て
組
織
し
た

も
の 

に

外

な

ら

な

い
。

誠

に

社

會

主

義

者

H
o

d
g

s
k

i
n

の
睐
に
云
へ
る
や
ぅ
に
企
業
家
の
本
分
は
全 

.俄

.
を
整
理

.

®

括
す
な
に
あ
る
。
時
計
の

^

が
疋
確
に
動
ぐ
は
時
計
を
組
織
せ
る
：數
十
の
部
分 

々
適
當
に
排
列
せ
ら
れ
て
ゐ
が
；か
ら
で
あ
る
。
經
營
内
に
於
て
之
を
紐
織
す
る
物
と
人
と
が 

適
當
に
排
置
せ
ら
れ

V

S

ん
か
企
業
の
統
ー
的
活
動
は
之
を
期
す
る
こ
と
が
出
來
な
い
の
で

’ 

あ
：る

0

し
を
れ
此
の
疏

一

的
活
動

.

の
能
率
を
高
め
ん
と
す
る
に
は
此
等
の

«

營
If
l

^ l

要
寒 

た
る
人
と
，物
の
場
所
的
排
證
は
サ
毫
の
無
駄
が
あ
つ
て
は
な
ら
な
い
。

又
此
の
活
動
の
時
間 

的
排

®

及
び
順
序
は
毫
未

0 :

矛
盾

'
衝
突
を
生
じ
て
は
な
ら

.：な
い
の
で
あ
る
。：
而
し
て

か
か

.

る 

技
，術
は
經
：營
の
规
模
の
大
と
な
る

^

從
ひ
益
々

©

難
と
な
る
も
の
で
あ
る
。
而
し
て
此
の
困 

鄭
を
排

^

し
大
經
營
の
紐
織
を
可
能
な

.

ら
し

.
め
る
も
の

^ :

則
ち
企
業
象
の

1 1

織
的
觉
カ
に
外 

な
ら
な
い
の
で
あ
る
。
見
ょ
一
八
五
〇
年
代
に
於
て
は
獨
逸
に
於
て
は
ニ
西
萬
馬
克
の
資
本

” 

を
有
す
る
工
業

«

營
す
ら
之

.
を
：
,

づ.：

か
ら
統
一
的
に
.管
理
し
得
る
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業
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資
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號

五

八
 

.
つ

た

の

で

あ
..

る
^

，今

日

へ

は

其

十

倍

：の
上

1

億

す

ら

尙

企

業

.の

規

模

の

最

大

限

度

で

は

な

ぐ

な

つ
 

た
の
で
あ
る
。

r
勿
論
交
通
通
信
其

^
技
術
.の
發
達
が
之
を
然

ら

し

め

た

云

へ、
之
れ
經

# 

.

f

の
I

能
力
の
發
逵
に
ょ
る
處
の
最
も
大
な
る
は
疑
を
要
し
な
^

か
の
十
し 

.世
：紀

S

 

6

に
米
國

S

れ
，一

九

1

0

f

i

b

世
界
的
運
動
と
な
り
た
る
科
學
的
經
營
去 

の
：如
き
、必
意
經
營
の
構
成
舉
素

0

:

排
置
及
び

S

行
動
を
微
細
に
苴
る
迄
之
を
分
祈
し
、

K

ベい
 

之
1

猫
し
、以
て
經
營
に
：於
け
る
生
產
功
程
の

■

と
f

 (

1

0

1

1

1

)

を
S

 

ん
と
す
る
も
の
に
外
な
ら
な
い
へ
の
で
あ
る
。

 

：

：

紐
f

る
と
は
人
及

S

I

Q

 

_

f

置
す
る
こ
と
で
あ
る
。

(

s

i

cr

县
け
れ
ど
も
物
は
：へ
到
底
死
物
で
あ
る

o

:'
之
ド
活
力
を
與
ふ
る
も 

の
は
人
で
あ
る

O 

S

に
如
何

實
際

S

か
し
得
る
人
が
な
け
れ
ば
效

I

し

含

此

の
？

於
て
入
の

S

は

I

上

最
も
大
な

I

f

有
す

る

も

の
で

あ

る

。

か

の

f

 
3 

1

は
當
時

f

蒸
汽

製
作

.，，

 ̂

^
 

 ̂

f

M
 

^

.
« 

i
- 

a
 

*
 

0 

 ̂

^

働
者
待
し
得
る
や
を
疑
っ
た
の

. 

て
あ
る
。

.：K
S
P
P

が
勞
働
者
の
敎
育
に

#

別
；の注
意
を
挪
つ
た
の
は
世
人
の
知
る
所
で
あ
つ

て、此
の
爲
め
に
•冶
金
學
校
す
ら
建
設
し
た

.0

又

! ^
の
鑄
銅
鐡
製
造

の
成
功

.は
彼
の
發
明
せ
る 

方
法
ょ
，
—

も
寧
ろ

彼
；；

れ
自
，，づ
か
ら
：の
考
：案
し
.
'
る
非
常
に
疋
確
な
る
協
働
作
業
を
な
す
勞
働 

の
妞
織
が
與
つ

て

力

あ
-る
も
の
で
あ
る
と

云
ふ
。

:

け
れ
：ど
も
產
業
は
機
械
：的

0
分
業
又
は
協
カ
丈
の
も
の
で
は
な
い
。
此
等
の
勞
働
者
は

U知 

情
意
を
有

.す
る
人
格
者
で
あ
つ
て
、單
に
彼
等
を
技
術
上
の
勞
働
又
，は
生
康
原
價
と
し
て
取

& 

扱

^
を
許
？
な
い
も
の
で
あ
名
。

.
彼
等
は
企
業
：家

^̂ 

に
も
成
は
冷
淡
と
な

M

茂 

.

視
的
：と
な
り
、

^

暴
と
も
な
：れ
ば
、碱
た
又
熱
心
と
も
な
む
忠
實
と
も
な
り
、犠
牲
と
も
な
る
も
の 

で
へ
あ
る
。

而
し
て
此
等
：の
：デ

y

ヶ
ー
ト
な
人
を

〗

結
：合
し

'て
而
も
相

S

扶
肋
の
：同
胞
の
一
體
た 

_
ら

^
む
る
聲
に
於
て
產
；業
：上

’の
最
も
困
濰
な
る
間
題
を
生
す
る
の
で
あ
る
。
蓋
し
人
間
の

!* 

情
を
取
扱
ふ
過
程
は

.最
ネ
微
妙
な
る
：も
の
で
あ
る
か
ら
で
あ
る
。
古
へ
家
^
^
濟
の
時
代
に 

は
家
長

.の
權
力
は

1

く
數
十
人
數

W
人
を
支
配

」

す
る

と

と

が

出

來

た

。

資
本
主
義
全
#
の
時 

代
に

は

'金
の

.力
は
，
ょ
I, く

人
を
，鞭
撻
し
而
も
之
を

0

0

に
結
合
す
る

こ

と

♦か

出

來

た
。

今
や

各 

人

人
格

.の
自
由
發
展
：を
求

6

る
際
に
、此
の

過

去

の
權
カ
や
、金
力
に
代
つ
て
彼
等
を
結
合
す

る
 

も
の
は
何
で
あ
ら

|ぅ
が
。

.:
:

*

し
眞
に

.人
の
能
カ
才
能
を
釗
斷
し
得
、而
も
彼
等
を
心
服
せ
し
め 

笫
卞
九
卷

3
七
5

:
職
槩
的
企
業
家
の
成
立
嘉
本
家

v
/の
闘
.爭

:

i

i
 

K九



.

第十九卷

：

C
I

O

 

I

的企
8

の成立

I

本
f

の脚爭，
 

.

§

六〇、
 

，ィ 

'
才
r

あ
る

も
.

の
は

K

ち
人
の

.
EF

產
業
の

0

導
者
た
る
の
地
位
に
立

.
ち
得
る
人
で
あ
る
。
 

此
の

®

に
於
て
最
：近
應
用
心
理
學
の
實
驗
は

J
:

つ

の
大
'な
る
貢
献
を
な
し
つ

、

あ
る
。

a

>

〜
A
l
n
i
s
t
r
a

をn. of I
l
s
t
r
k
l
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け
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:
e
. 

a. a. 

o
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e
d
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n
f
e
l
d
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D
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s

 

p
l
h
n
l
i
c
b
e

 

i
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m
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d
i
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u

l

n
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I
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s
.

 

1
0
7
-
9

K
 

J

i

,
 

2

«

0

^

5

p 

M

i

l

 

-
3 

p
b

 ̂

^
 

f

.
 

>

o

l
 M

e
e
t
i
o

品o
f

 

th<

A
m
s
c
a
n
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(I 

G
r
o
2

15-26,

■
 

* 

■ 

. 

.
V
.

七
;

.

:

:
lパ

リ

..
；

興

代

伞

業

家

の

：
職

、
分

は

：
、
斯

0

部

：
ぐ

至.
,

な
.
る
も
の

.:
'■

で
あ
る
。

':
:

一
A :

に
し

.

て
か
か
る

I

を 

r

す
る
人

.
は
恐
ら
ぐ
數
百
人
す
人
中
に

j

 

二
人
を
出
で
な
い
で
あ
ら
ぅ
。
玆
に
於
て
か
ー
づ 

.の
大
經
營
.は
之
を

r
人
に
し
て
經
營
す
る
こ
と
が

出
來
な

い
で
、重
役

會
は
多
數
の
經
營
者

を 

集

：め
、各

其

長

所

と」

す

る
«

營

技

：術

を

擔

當

し

、以

て

他

人

の

短

所

を
.
補

ふ

七

«

に

一
つ

の
t

^

 

營

を

福

持

す

る

こ

と

が

：
出

來

る

の

(

で
あ
る
。
例

へ

ば

9

1

 

1

^

1

0

1

1の
®

:

役
备
：は

.
三
人
の
技
術
者
と
三
人
め

.
事

務

家

と
ょ

，，

な

：つ
て
ゐ
る
が
如
き
是
で
あ
る
。

か
か
る 

事

惝

.の
下
‘
に

於

て

：：其

父

が.資

本

家

；
に

し

て

又

同.時

に

丼

經
.營

.者

と

：し
：
て

，
マ

つ

の

企

業

；を

棒

0 rj

し
た
る
の
故
を
以
て
其
子
が

其

後
を
繼
ぎ
て
實
際
に
其
の
企
業
の
經
營

K
ff
i

t
る
が
如
き

，
^
 ̂

令
.經
營
の
力

が

遺
傅
し
.得

可
き

性
質
の
も
の

.と
は
云
へ
實
際
に
於
て
常
に
^
を
望
む
こ
と
は 

:

出
.來
な
ぃ
の
で
あ
る
。

一一

代
目

Rockfeller

は
：最
早
初
代
の
如

.<
;
檀
極
的
活
動
の
人
で
は
な
、
 

Marshall F
i
e
l
d

及
び

Jay G
o
u
l
d

に
到

:!
)
'て
は
之
に
代
は
る
後

繼

者

が

出
で
な
か
つ
た
の
で
あ
る 

芬：に

於
，，て
か
此
等
の
事

.業
，は
當
'然
企
業
者
な
ら
ざ
る
經
營
者
に
委
し
な
け
れ
ば
な
ら
ぬ
の

e 

あ
る
。

乃
ち

®

業
的
企
業
家
家

(
B
e
r
u
f
s
l
e
i
h
m
e
r
t
u

旦
が
.生
得

*企
業
家

(
G
e
b
n
e
r
n
e
h
m
l
m
)

に 

.代
つ

^

の
で
あ
る

::
°
_

0

.如

< 
し
て
後
者
の
領
域
は
企

.
業

の

發

達

し

經

替

技

術

の

困

,

と

な
 

る
に

#

a「

益
^

前
者

R

懿
食
せ
ら
れ
て
ゆ
ぐ
の
で
あ
る
。

:

此
#

:■

の
職
業
的
企
業
家
は
經
濟
の
發
達
の
尙
幼
稚
な
る

®

又
は
此
較
的
小
規
模
の
も
の
に 

あ
K

V

て
は
今

S

資
本
家
の
代
表
者
ど
考
；へ
、又
は
傅
統
的
資
本
主

_

的
_
度
を
採
る
け
れ
ど 

，も、今
や

.
彼
#
は
漸
や

ぐ

彼
等
自

づ

か
6

の
®

特

の
職
分
及
び
其
地
除
に
目
醒
め
ら
つ
あ
る
の 

で
あ
る
。

而
し
て
彼
等
，は
資
本
家
を
離
れ
て
獨
立
に
考
察
し
，獨
*
の
經
營
標
雄
を
打
ち
律
て 

ん
.と
し
つ
つ
あ
る
。

今
日
彼
等
は
一
方
に
.資
本
家
の
財

«

の
受
託
者
た
る
と
共
に
、他
方
に
は 

勞

働

者

の

職

業

上

の

師

で

，あ

り

、指
'揮

者

で

あ

彡

、更

に

又

公
^

の

利

翁
_

識

の

代

表

者

た

る

の

::
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職
業
的
企.業
家
の
成
立
蚤
本
家w

の
：靡

. 

第
a

號

六

ニ
 

.'
福
：:#
な
：
る
♦

立
的
地
位
を
社
會
に
占
む

る
こ

S
を

#

へ
つ
つ
あ
る
も

0

で
め
る

0
3 

Wち
彼
等

资
は
本
I

温

導

信

f

ら
れ

f

受
s

 

f

 

?

 

I

 

Q

f

M 

A

N
な
く
、奴
？

も
な
ぃ
。

彼
等
は
時
代
の
代
表
的
：活

I

し
て
の
其

I

立

0
地 

t

i

謎
せ
ん
が
爲

't
:

彼
等
は
そ
の
經
營
に
對
し
其
の
經
營
所
有

.者
則
ち
株
式
會
出

こ
 

は
S

の
干
涉
壓
ま
極
力
排
斤
せ
ん
と
努

,

る
,

の

,

,
る

o 

f

於

て

び

わ
 

ど
企
業

I

f

'

胤
礫

■

部

^
^
^

す
る
：此

■

狐
0
 

M

之
を

_

 

f

 

ふ

も

過
f
f

で

な

い

の

で
ぁ

っ
5

の
S

激
烈

i

に
は
勞 

样
5

本
の
闘

f

l

:

T

f

バ
な
い
の
：で

f

n

s

請
5

し
好

S

特
に

」

於
け
る

株
式

I

 

I

益
：
I

I

下
：の
爭
，

1

ひ
5

ん
か
決
し
て
此
の
言

0

奇
銥
な
ら
ざ

る

を
首
背

す
る 

t
 

*
 

b
 

P
 

’

汗
も
株
式
會

I I

に
於
け

.
る
重
役

.：は
法

#

上
株
主
；
.
の
使
用

A

で
：：

あ

る

。

知

ら

ず

、汜 

の
f

於
て
勝
を

-
占
む
る
も
の
は
誰
で
ぼ
ぅ
。

「

勝
利
象

f

 

I

l

f

し
て
I

?

た
^

 

用
人
ふ
し
て
終
る

」

と
云
ふ

I

I

の
言
が
，
®

し
て
企
業
：家
の
運
命
で
あ
ら
ぅ
か
。

(3
)

a
. 

J
o

-Bvibid, 

p
p
.

 130-1
Si 

"wiedeafeld.a. 

a. 

p
. S. 

III. 

£2. 

o
o日bart, 

a. 

p
. O
J s. 

7
3
3
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へ 

A

:,
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.

純

企

業

家

B

a

s
 re

i
n
e

 

u
n

t
e

r
n

e
h
m

e
r

t
u

m
)

と

純

資

本

家

d

e

r 

N
i
c
b
t
s
-
a
l
s
-
K
a
p
i
t
a
l
i
s
t)

の
爭
が
今
日

向

明
か
：に
：表
面
に
，表
は
れ
て
來
な
い
の
は
：今
日
の
«
企
業
家
は
多

ぐ

の
、場
合
.同
時
に
又
企
業

.

.

.

. 

.

. 

' 

:
...
. 

, 

:

.

所
荷
密
た
る
一
一
重
の
資
格
を
商
す
る
：ビ
、第
一
一
に
は
兩
漭
共
に
利
潤
を
追
ふ
上
に
於
て
共
通
點 

を
有
す

.
る
結
粜
で
あ
る
。

I
而
し
て
此
の
第
二
の

a

こ
を
は
則
ち
利
澗
を
敵
と
す
る
社
會
主
義 

者
^

資
本
所
有
考
を
：企
業
象
ど
呼
.び
て
兩
考
を
混
同
し

1

易
き
所
以
で
ダ
る
。：

け

れ

ど

も

純

資

本

象

の

，利
潤
を
，追

ふ

動
機

ど
、純
企
業
家
の
そ
れ
と
の
間
に
：

は
重
大

な
る
和 

違
が
存
在
す
る
の

T
あ
る
。

；9
則
ち
前
者
は

「

只
段
己
の

消
費

慾
の

爲
め
に

之
を

求
む
る

も
の
で 

ぁ
る

。
彼
は
出

來
；得
る

限
■■
り
現
在
及
び
將

來
に
裕
富
に

慕
さ
ん
乙

.
と
を
欲
し
、隣
人
に
其
の
富 

の
光
を
示

3

ん
こ
ど
を

欲
す
る

o'.
彼
の

所
有
ぼ
彼
の
活
動
の
基
礎
を
な
す

も
の

で
は
な
い
の 

:で
バ
ぁ
る
？

從
つ
て

«

の
ー
利
用
：は
之
を
他
入
に
委
し
、自
づ
か
ら
其
經
營
.に
携
は
る
を
敢

て
欲
せ 

ざ
る

こ
と
何
祉
馈
の
所
商
者
と
異

‘な
る
所
は
な
い
の
で
あ
る
。
企
業
の
如
何
は
彼
の
關
す
る 

所
で
な
い
。

從

つ

て

企

業

終
；！？

の

利
«
を
思

ふ
ょ

A
Vも
.彼

は
成
る
可

く
瑰
在
多
额

の

配
當

を
 

沿

ん
こ

と
を
欲
し
て
已
ま
な
い
者
で
あ

る
，/ 

schwl.edland

が
彼
等
を
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槳
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の
成
立
ミ
資
本
家
>

」

の
闘
爭 
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2

魏

六

ぶ

と

云

；

3
た

る

は

蓋

し

よ
ぐ
邦
の
特
徵
を
示
し
た

も
の
で
あ
る

0(0

.

.

此
の
正
反
對
の
立
場
に
あ
る
：の
は
純
家

_

企
で
あ
る

0

彼

が

企

業
'{
:

投

じ

た

る

資

本

は

段
 

.

.令

極

め

；て」

少

部

分

に

過

ぎ

な

く 
S

も
，企

業

の
®

衰
に
對
し
て
は
彼
は
全
責
任
を
感
ず

: ; 

■ 0
.

で
あ
る

.

彼
は
评

&

1

.

の
た
め
に
活

®

す
る
も
の
で
は
な
い
。

否
活
■
其
物
の
た
め
に
活 

®

す
る
の
で
あ
る
。：
此
の
點
に
於
て

W
e
r
n
e
r

 

v
o
n

 

S
i

e
m

e
n

s

が
を
の
弟

K
a

r
i

に
與
へ
た
る
*
卜

の

1

句
に
は
'純
企
業
家
の

®

自

0

蹯
如
た
る
も
の
が

I

あ
る
。'余
は
講
し
丨
て
彼
の
意
氣
を
損
ず 

る
こ
占
を

.

恐
れ
る
が
：故
に
旗

^

I

 

I

 

§0

 ̂

I

 

I

 

I

I

S

.

 

I

 

s
e

i
n

 

e
d

I

8

1

^

 

^

 

I

s

 

I

 

D

l

 

l

^

f

 

g

a
 

G
e

l
e

n

 

d
e
s

I

I

 
萏
 

i

i

i

 

t
 

 ̂

I
s
p

 ̂

W
e
s

 

ich 

keine 

I

f
 T

d
f
d
t
,

 

an

d
e
r

 

B

h
 

i

 

3

^

 

0̂

1

.

丨
彼

#

純
企
業
家
は
必
意
修
蜂
に
外
な
ら
な
い
の
で
あ
る
。

而
も
彼
が
利

'®
を
求
め
る
の
は 

こ
4
 

J

の
企
業
の
經
濟
的
成
否
を
計
る
唯

」

の
標
準
で
め
る
か
ら
で

*

る
0

蓋
し

^

■
な
ぐ 

^

は
彼
は
其
企
業

♦か
梁
し
て
社
會
の
必
耍
と
す
る
需
要
を
滿
た
し
て
ゐ
る
か
否
か
、

31
は
生

產

へ
->•
;
:
- 

■ 
7-

-

IJ
-

-

-
-
-

3
■.
-
:
i
-
s
i
!

要
素
を
經
濟
的

R

.利
：川
し
て
ゐ
る
か
否
か
、或
は
內
部
の
紐
織
當
を
得
す
、可
處
か
に
缺

陷

あ

る
 

の
存
せ

ざ

る

か
；否
や
を

.知
る
こ
と
が
出
來
な
い
か
ら
で
あ
る
。
勞
働
の
成
*
を
知
る
こ
ざ
の 

出
.
來
な
い
勞
働
は
經
濟
勞
働
，と
云
ふ
こ
ご
は
，出
來
な

/

い
。
更
に
又
企
業
家
は
其
の
企
業
を

「

倣

_

せ
ん

S
努
む
る
も
の
で
あ
る

0
''
此

0
:爲
'
;め：に：は
.其
の
事
業
の
有
利
な
る
こ
ど
を
示

3

な
け

.
 

: 

——

.

.

.

.

.

.

.

.

.

.

. 

.
 

.

.-

.

.

.

.

.

.

.

.- 

^

れ
：：

ば
何
人
も
資
本
を
提
供
す
る
者
な
く
，從
つ
て
又
彼
等
は

此

の
活
動
衝
動
を
滿
足
さ
し
兼
て 

社

#
..を'利
す

る

乙
ど

も

出
來
な

い

の

で

あ

る

ノ
此
の
爲
め
に
彼
等
は
企
業
に
利
潤
を
生
じ

、
®

藓

.礎
の

_

固
な
る
を
示

_

な
：け
れ
ば
な
ら
な
い

0

. 

-
- 

" 

•

企
業
內
に

M
.

殖
し

^

る
利
很
を
取
ら

■扱
ふ
上
に
於
て
も
兩
者
の
間
に
は
著
'る
し
ぐ
相
違
を 

:

生
^

る
も
の
で
あ
る
。
純
資
本

^

の
立

®

ょ
6

云
へ
ば
彼
等
は
出
來
得
る
限
ぎ
り
利
潤
を

- ® 

,

0

ど
し
て
外
部
に
収
り
尜
ら
ん
ヒ
し
、純
企
業
家
は
假
令
個
人
ど
し
て
受
取

る

收

入
は
少
な
き 

も
尙
出
來
猾
る
限
ぎ
々
之
を
企
業
內
部
に

J]
:

め
ん
ビ
し
、之
が
爲
め
に
或
は
秘
密
積
立
金

e

な 

し
.成
は
資
本
掃
定

R

入

石

可
5

も
の
を
損
益
勘
定
ど
し
、

あ
ら

ゆ
る
手
段
を

ff
i

ぐ
す
も
の
で

P

る

之
を
以
て
見
れ
ば
純
企
業
家
は
あ
ぐ
迄
企
業
を

一
つ
の
社
會
に
於
け
る
堪
位
と
し
ほ
づ
か

第
す
九
卷
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';
:

ぶ

'(
7
)
:皁
位
の
獨
：

.
其
_

 

る
。
彼
は
只
企
業
其
物
の
爲
め
こ
ぶ 

動
し
、與
の
企
業

.を
發
達
せ
し
む
る
を
唯
一
の
目
的
と
す
る
も
の
で
あ
る
。

而
し
て
自
己
一
身 

の
消
费
愁
に

S
ら
れ
る
資
本
家
の
企
業
干
涉

£

し
て
は
倒
ぐ
ま
で
之

I

斥
し
、以
て
企

m
 

の
獨
立
自
己
の
獅
立
的
活

®

を
維
時
せ
ん
と
努
む
る
も
の
で
あ
る
。
兹
に
於
て
か
兩
者
の
間 

に
S

の
衝
突
が
生
ず

.

る
の
で
あ

る
。

而
し
て

I

I

に
よ
れ
ば
此
の
企
業
家
が

m

づ
か 

ら
企

S

丰
た
ら
ん
と
す
る
努
力
に
對
し

i

本
s

 

f

 

¥
 

f

 

S

J

S
合
に
は 

1 

一
 

0

 

あ

る 
0
(2
)

.

第

一 ;

©

方
法
は
株
：主
が

l

ff
l

會
に
於
け
る
其
の
決
議
權
に
ょ
つ
て
企
業
の
經
營
又
は

®
 

.

役
を
左
右
；し
得
る

H
；

で
あ
名
。

'

け
れ
ど
も
株
主
總
會
が
企
業
經
營

2

^

て
無
能
無
力 

U

る
は
各
國
皆
其
軌

i

に
し
て
ゐ
る
所
で
あ
る
。：蓋
し
此
れ
膂
通
株
主
は
會
祉
日
常
の
行 

■

就
い
て
は

I

し
て
ゐ
な
い
。：へ
劳
し
か
ら
ざ
る
大
間
題
が
起
つ
て
も
：重
役
の
調

I

見
：
： 

は
i

之

を
f

入「

れ
な
け
れ

.

ば
I

ぬ
も
の
で
，あ
る
。

特
に

®

役
か
ら

> 1

れ
ば
犬
切
な
る 

着

■

業
の
機

f

し
て
.

之
が
發
？

拒

む

こ
,

,

が
出
來
る
の
で
あ
る
。

f

一
 

朝
I

 

: 

:

に
一
ょ
？

•

を
爭
ふ
ゃ
ぅ
に
な
っ
て
も

i

重
役
は

S

有
す
る
採
式
の

.

力
の
上
に

®

に
®

1

1

i

に
當
れ
る
重
役
の
意
見
を
信
賴
す
る
他
の
一
部
株
丰
の
，投
翦
を
以
て
勝
利
を
占
め
将
る
，も
の 

で
あ

る
。

此
の

故̂
に
假
令
：法
律
上

で

は
株

圭
は

企
業
所
有
者
で
あ

K

株
主
®
會
は
會
社
の
意 

思
決
：定
機
關
で
あ
つ
て
も
實
際
：に
於
て
は
直
接
事
に
當
る
重
役
に
よ
つ
て
企
業
は
左
右
せ
ら

れ

て

ゐ

，
る

の

で

あ

る

。
：
：

：

：

：

:

：
:

:

::

第

1:1

は
此
等
多
數
の
資
本
家

^
:
一
つ
の
大
資
本
家
に
よ
つ
て
代
表
せ
ら
れ
る
場
合
に
は

企 

乘

が
：：

此
の
大
資
本
の
，力
に
よ
つ
て
左
右
せ
、

b
れ
る
こ

.と
，
が
あ
る
。

其
適
例
は
獅
逸
大
銀
行
の 

企

業

に

.對
，す
る

#

力
で

あ
る
。

而
し
て
此
の
資
本
の
力
は

企

業

が
r其のへ

®
本

の
藤
集
又
は

調 

達
' に
銀

卜P

の
拨
助
を
受
ぐ
る
こ
士
大

.な
る
に
從

S

強
力
€
な

る

の

で

る

。

而
し
て
獨
逸 

に：於
い
て
如

.
何
に
銀
行
の
勢
力
の
大
な
る
は
、か
の
ル

ー

ル
石
炭
シ
ン
デ
ヵ
ー
ト
及
び
製
鋼

#

 

合
會
が
大
銀
行
の
谷

「

企
業
を
懲

g

l

M

m
し
て
成
立
し
た
事
實
に
見
て
之
を

.，知
る
こ

ビ

が

出
來 

る
の
で
あ
る
。
又
其
他
の
國
に
於
て
も

j

つ
の
事
業
が
財
政
困
難
の
狀
態
に
あ
る
時
大
資
本 

家
の

.
乎
よ
办
資
本
を

.

供
給
せ
，ら
れ
る
時
に
其
の
經
營
に
干
渉
を
受
ぐ
る
は
屢
々
見
る
所
で
あ 

る
。

け
れ
ど
も
組
織
的
資
本
の

.
'
'力
に
よ
つ
て
企
業
職
分
に
干
渉
を
受
ぐ
る
企
業
は
全
體
€
し 

て
見
れ
：ば

極

め

て

S

少
部
分
に

.
過
：ぎ
な
い
も
の
で
あ
る
0

而
し
て
此
の
銀
行
の
勢
力
は
資
本 

#

十九卷
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.繼

I

業
家
の
成
音
資
本

1

1
爭 

S
號

.

市
場

S

達
し

S

S

券
取
引
が

’容
易
に
：行
は
れ
る
に
到
ら
ば
已
む

I

で
あ
る

0 

*# ;
,
, 

企
葉
家
ね
日

S

の，利

g

 Q

一
 

部
を
配

當
し
て
、

殘
額
は
之
を
企
業
內
部
に
止

め
、
以
て
一
つ
次 

利
益

S

率
を
平
均
す
る

S

に
宛
つ

.る
ビ
共
に
、他
方
に
は
將
來
の
企
業
搬
張
の

用

に

應

せ 

ん

t
す
る
も
の
で
あ
る

 

'西
し
て

一
つ
の

.企
業
が
，長

.き

にI

旦
办
て

定
額
の
配
當
を

な
し
、
i

り

.へ
樹
立

S

火
し

V

企
|

政

裏

礎

3

^
 

u

 

f

ん

S

か
，
る

企
業
の
株
式

又
は
祉

^

^
 

^

^

^

® 

^

^

^
 

^

^
 

^

^

益

♦
銀

f

獨
立
し
、企
業
資
金
を
公
の
市
場
こ 

於
て
黑
に
調
達
し
得

♦

も
?

ぁ

.る
。
：」

蓋
し
'資
本
家
の
立
.場
よ
.ぅ
云
へ
ば
破
實
な
る
定

m 

の
收
入
を
得
る
こ

1

IE
に
彼
等
の
期
待
す
る
所

^
^あ̂
つ
て
、而
し
て
此
の
_
は
企
業
家
が
典 

企

i

益
の
！部
を
配
當

t

る
こ

I

よ

つ

て

へ

£

れ
る
所
で
あ
る

0(3
)
而
し
て

I

結

s

'

月
ち
會
紙
樹

5

 ©
；

增
加

i

 

i

.業
の
錦
實
從
っ
て
又

企
業
家
に

資

本

の

力

よ

り

* 

立
t

f

の
M

位
I

せ
し
む
る
も
の
で
あ
る
。

」
紐
に
於
て
か
：結
局
純
资
本
家
が
確
？

る 

览

额

の

，收

入

を

期

待

す

る

；
こ

と

は

や

が

て

興^
^

自
づ
か
ら
播
き
其
從
來
據
り
來
た
れ
る
へ
城
壁
を
職
業
的
企
業
家
に
明
け
渡
す
準
備
を

し

•っ
っ 

あ
る
も
の
で
ぁ
る
。
：
：ぺ
：

? 
»
>
.
4

 

ト
 

i
-な

:

_
_

.

. 

}| 
.
It
 

F
i
u
v
.
.
#
^
.
V
V
K
^
.
.
t
^
-

之

を

以

て

.
辱

れ

ぱ
11
:

#

に
於
て
獨
立
の
地
位
を

■
得
た
る
企
業
家
は
物
を

.

自
づ
か

&

亭
K

上 

處
分
す
る
經
濟
上
の

* :

權
を
有
す
る
爲
め
に
、法
#
上
の
處
分
權
を
有
す
る
企
業
所
有
者
に
打 

ち
勝
ち
、後
者
は
典
の
居
城
た
る
企
業
を
職
寒
的
：企
業
家
に
明
け
渡
し
又
明
け
渡
す
可
§
運
命 

に
..
.あ
る
も
の

ビ

斷
定
じ
得
る
の
で
あ
る
。

Co

此
の
事

.
實
は
資
本
；の
力
の
無
限
大
を
信
す
る
も
の 

に
對
し
其
の
反

•

を
促
か
す

‘
も
の
で
あ
つ
て
企
業
に
於
け
る

.

人
の
力
勞
働
の

.
力
の
ょ
ぐ

資

本 

の
力
に
於
て
之
を
制
す
る
の
力
あ
る
を
示
す
も
の
で
は

^

る
ま
い
か
。
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