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判 例 研 究

〔
判
示
事
項
〕

一　

株
主
総
会
に
お
い
て
現
在
の
任
期
に
つ
い
て
再
任
の
決
議
が
な

さ
れ
て
い
る
場
合
に
は
、
現
在
の
任
期
開
始
前
に
発
生
・
判
明
し
て

い
た
事
由
は
、
会
社
法
八
五
四
条
一
項
の
解
任
事
由
に
当
た
ら
な
い
。

二　

取
締
役
で
な
か
っ
た
時
期
の
事
情
を
も
っ
て
解
任
事
由
と
す
る

こ
と
は
許
さ
れ
な
い
。

〔
参
照
条
文
〕

　

会
社
法
八
五
四
条

〔
事
　
実
〕

　

被
告
Ｙ１
会
社
は
、
廃
棄
物
の
処
理
及
び
清
掃
に
関
す
る
法
律
に
基

づ
く
事
業
の
ほ
か
、
同
法
に
よ
る
清
掃
等
の
汚
物
の
収
集
運
搬
及
び

処
理
に
関
す
る
事
業
等
を
目
的
と
し
て
、
宮
崎
市
な
ど
に
よ
る
出
資

に
よ
っ
て
設
立
さ
れ
た
株
式
会
社
で
あ
り
、
本
件
訴
え
提
起
当
時
の

Ｙ１
会
社
の
取
締
役
会
長
は
被
告
Ｙ２
、
代
表
取
締
役
は
被
告
Ｙ３
で
あ
っ

た
。
そ
し
て
、
原
告
Ｘ１
・
Ｘ２
は
、
本
件
訴
え
の
六
ヶ
月
前
か
ら
引
き

続
き
Ｙ１
会
社
の
発
行
済
株
式
の
一
〇
〇
分
の
三
以
上
に
当
た
る
株
式

を
有
す
る
株
主
で
あ
っ
た
。

　

と
こ
ろ
で
、
平
成
二
一
年
五
月
二
九
日
に
開
催
さ
れ
た
株
主
総
会

に
お
い
て
、
Ｙ２
お
よ
び
Ｙ３
は
取
締
役
に
再
任
さ
れ
、
以
後
、
Ｙ２
が
取

締
役
会
長
、
Ｙ３
が
代
表
取
締
役
に
就
任
し
、
現
在
に
至
っ
て
い
る
が
、

そ
れ
以
前
の
Ｙ１
会
社
の
役
員
構
成
は
次
の
よ
う
な
変
遷
を
経
て
い
た
。

①
平
成
一
五
年
五
月
二
九
日
か
ら
平
成
一
七
年
五
月
三
〇
日
ま
で
、

判
例
研
究取

締
役
再
任
前
の
事
情
お
よ
び
取
締
役
未
就
任
時
の
事
情
に
よ

る
解
任
の
訴
え
の
可
否

〔
商
法　

五
三
三
〕

︶

︵
宮
崎
地
判
平
成
二
二
年
九
月
三
日
判
決

平
成
二
一
ワ
第
一
〇
三
一
号
取
締
役
解
任
事
件

判
例
時
報
二
〇
九
四
号
一
四
〇
頁
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代
表
取
締
役
Ｙ２
、
専
務
取
締
役
Ｘ１
、
常
勤
取
締
役
Ｘ２
、
取
締
役
会
長

Ａ
、
非
常
勤
取
締
役
Ｂ
、
Ｃ
、
②
平
成
一
七
年
五
月
三
〇
日
か
ら
平

成
一
九
年
五
月
二
九
日
ま
で
、
取
締
役
会
長
Ｙ２
、
代
表
取
締
役
Ｘ１
、

専
務
取
締
役
Ｘ２
、
常
務
取
締
役
Ｙ３
、
常
勤
取
締
役
Ｄ
、
非
常
勤
取
締

役
Ｂ
、
Ｃ
、
③
平
成
一
九
年
五
月
二
九
日
か
ら
平
成
二
一
年
五
月
二

九
日
ま
で
、
代
表
取
締
役
Ｙ２
、
常
務
取
締
役
Ｙ３
、
非
常
勤
取
締
役
Ｘ１
、

Ｘ２
、
常
務
取
締
役
Ｄ
、
非
常
勤
取
締
役
Ｂ
、
Ｃ
、
そ
し
て
、
④
平
成

二
一
年
五
月
二
九
日
の
株
主
総
会
に
お
い
て
、
Ｙ２
、
Ｙ３
は
取
締
役
に

再
任
さ
れ
、
Ｙ２
は
取
締
役
会
長
、
Ｙ３
は
代
表
取
締
役
と
な
り
、
Ｘ１
、

Ｘ２
は
同
日
付
で
取
締
役
を
退
任
し
た
。
こ
の
こ
と
を
不
満
と
す
る
Ｘ１

ら
は
、
Ｙ１
会
社
に
対
し
、
Ｙ２
お
よ
び
Ｙ３
の
解
任
を
求
め
る
旨
の
株
主

総
会
の
招
集
を
請
求
し
、
同
請
求
に
基
づ
き
、
平
成
二
一
年
八
月
二

一
日
に
臨
時
株
主
総
会
が
開
催
さ
れ
た
が
、
同
総
会
に
お
い
て
、
Ｙ２

お
よ
び
Ｙ３
を
取
締
役
か
ら
解
任
す
る
旨
の
議
案
は
い
ず
れ
も
否
決
さ

れ
た
。

　

そ
こ
で
、
Ｘ１
ら
は
、
平
成
一
六
年
の
指
名
競
争
入
札
に
際
し
て
談

合
が
な
さ
れ
た
こ
と
（
以
下
、
平
成
一
六
年
談
合
と
い
う
）
を
解
任

事
由
と
し
て
Ｙ２
お
よ
び
Ｙ３
の
取
締
役
解
任
を
求
め
訴
え
を
提
起
し
た

の
が
本
件
で
あ
る
。
Ｘ１
ら
は
、
Ｙ２
に
関
し
て
、
平
成
一
六
年
以
降
、

Ｙ１
に
お
い
て
取
締
役
の
改
選
が
複
数
回
繰
り
返
さ
れ
て
い
る
も
の
の
、

平
成
二
一
年
一
一
月
一
一
日
の
指
名
競
争
入
札
に
際
し
て
も
平
成
一

六
年
と
同
様
の
談
合
（
以
下
、
平
成
二
一
年
談
合
と
い
う
）
が
行
わ

れ
て
お
り
、
現
在
も
談
合
体
質
が
継
続
し
て
い
る
こ
と
か
ら
、
現
在

の
任
期
以
前
の
事
情
を
も
っ
て
解
任
す
る
こ
と
が
で
き
る
特
段
の
事

情
が
存
在
す
る
旨
を
主
張
し
、
Ｙ３
に
関
し
て
は
、
平
成
一
六
年
当
時

取
締
役
で
は
な
か
っ
た
が
、
Ｘ１
ら
は
、
当
時
Ｙ３
は
業
務
部
長
の
立
場

に
あ
り
、
平
成
一
六
年
談
合
を
Ｙ２
か
ら
直
接
聞
い
て
そ
の
内
容
を
熟

知
し
て
い
た
上
、
Ｙ１
の
取
締
役
に
就
任
し
た
後
は
談
合
体
質
を
継
続

し
て
平
成
二
一
年
の
談
合
に
も
関
与
し
た
た
め
、
や
は
り
解
任
事
由

が
あ
る
と
主
張
し
た
。

　

こ
の
よ
う
な
原
告
側
主
張
に
対
し
、
Ｙ２
ら
は
、
平
成
一
九
年
五
月

の
取
締
役
会
に
お
い
て
、
Ｘ１
ら
が
非
常
勤
取
締
役
に
降
格
さ
れ
た
こ

と
を
不
満
と
し
て
嫌
が
ら
せ
目
的
で
訴
え
を
提
起
し
た
も
の
で
あ
り
、

Ｘ１
ら
の
本
件
訴
え
提
起
は
権
利
の
濫
用
に
当
た
る
と
し
、
ま
た
、
平

成
一
六
年
談
合
を
解
任
事
由
と
し
た
点
に
関
し
て
は
、
本
件
解
任
請

求
の
対
象
で
あ
る
当
該
任
期
の
開
始
前
に
発
生
・
判
明
し
て
い
る
事

由
で
あ
る
し
、
平
成
一
六
年
談
合
後
の
平
成
二
一
年
五
月
二
一
日
の

株
主
総
会
に
お
い
て
、
Ｙ２
ら
は
選
任
さ
れ
て
お
り
、
選
任
が
株
主
総

会
の
意
思
で
あ
る
と
主
張
、
ま
た
平
成
二
一
年
談
合
に
つ
い
て
も
そ

う
し
た
事
実
は
な
い
か
ら
、
談
合
体
質
と
い
う
こ
と
も
な
い
と
主
張

し
た
。
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〔
判
　
旨
〕

　

請
求
棄
却
（
控
訴
）

　

Ｘ１
ら
が
「
特
段
の
事
情
」
と
し
て
掲
げ
た
現
在
の
任
期
中
で
あ
る

平
成
二
一
年
の
談
合
に
は
Ｙ２
・
Ｙ３
が
関
与
し
た
と
は
認
め
ら
れ
な
い

し
、
ま
た
Ｙ２
に
つ
い
て
、
現
在
の
任
期
以
前
に
取
締
役
で
あ
っ
た
と

き
の
不
正
行
為
等
が
現
在
の
任
期
に
お
い
て
も
継
続
し
て
い
る
と
の

主
張
も
採
用
で
き
な
い
と
し
た
上
で
、
次
の
よ
う
に
判
示
し
た
。

一　
「
取
締
役
解
任
の
訴
え
の
目
的
と
す
る
と
こ
ろ
は
、
原
則
と
し

て
、
取
締
役
が
当
該
任
期
中
に
、
職
務
の
執
行
に
関
し
て
、
取
締
役

の
地
位
に
と
ど
め
て
お
く
こ
と
が
不
適
切
と
認
め
ら
れ
る
よ
う
な
不

正
行
為
等
を
行
っ
た
場
合
、
任
期
満
了
前
に
当
該
取
締
役
と
会
社
と

の
委
任
関
係
を
解
消
さ
せ
る
こ
と
に
あ
る
と
解
さ
れ
る
こ
と
の
ほ
か
、

Ｙ１
に
お
い
て
は
、
平
成
一
六
年
か
ら
現
在
に
至
る
ま
で
、
任
期
満
了

に
伴
う
取
締
役
の
改
選
が
繰
り
返
さ
れ
て
い
る
…
…
上
、
Ｘ１
ら
は
、

平
成
二
〇
年
一
一
月
一
九
日
に
、
Ｙ２
に
対
し
、
平
成
一
六
年
の
談
合

を
理
由
に
取
締
役
解
任
の
前
訴
を
提
起
す
る
な
ど
し
て
い
る
と
こ
ろ
、

そ
の
後
の
平
成
二
一
年
五
月
二
九
日
に
開
催
さ
れ
た
株
主
総
会
に
お

い
て
、
Ｙ２
の
現
在
の
任
期
に
つ
い
て
の
再
任
が
決
議
さ
れ
て
い
る
こ

と
…
…
か
ら
す
る
と
、
上
記
株
主
総
会
に
お
い
て
は
、
Ｘ１
ら
が
主
張

す
る
事
情
等
を
踏
ま
え
た
上
で
、
Ｙ２
の
取
締
役
と
し
て
の
適
格
性
等

に
つ
い
て
の
新
た
な
判
断
が
な
さ
れ
た
と
認
め
ら
れ
る
こ
と
な
ど
の

本
件
事
実
関
係
に
照
ら
せ
ば
、
Ｙ２
の
現
在
の
任
期
開
始
前
に
発
生
・

判
明
し
て
い
た
事
由
で
あ
る
Ｘ１
主
張
の
本
件
解
任
事
由
（
平
成
一
六

年
の
談
合
の
事
実
）
は
、
会
社
法
八
五
四
条
一
項
規
定
の
解
任
事
由

に
は
当
た
ら
な
い
と
い
う
べ
き
で
あ
り
、
ほ
か
に
こ
の
認
定
を
覆
す

に
足
り
る
事
情
は
何
ら
見
当
た
ら
な
い
。

　

以
上
の
と
お
り
で
あ
っ
て
、
Ｘ１
ら
の
Ｙ２
に
対
す
る
解
任
請
求
は
、

結
局
の
と
こ
ろ
、
会
社
法
八
五
四
条
の
解
任
事
由
を
具
備
し
な
い
と

い
う
こ
と
に
帰
す
る
も
の
で
あ
っ
て
、
そ
の
余
の
点
に
つ
い
て
判
断

す
る
ま
で
も
な
く
、
Ｙ２
に
対
す
る
Ｘ１
ら
の
請
求
は
理
由
が
な
い
と
い

う
べ
き
で
あ
る
」。

二　
「
Ｘ１
ら
は
、
Ｙ３
に
つ
い
て
も
、
そ
の
直
接
の
解
任
事
由
を
『
平

成
一
六
年
当
時
の
談
合
』
と
し
て
本
件
解
任
請
求
を
し
て
い
る
も
の

で
あ
る
と
こ
ろ
、
Ｙ３
に
つ
い
て
は
、
Ｘ１
ら
が
談
合
が
あ
っ
た
と
主
張

す
る
平
成
一
六
年
当
時
、
取
締
役
の
地
位
に
な
か
っ
た
も
の
で
あ

る
…
…
。

　

そ
し
て
、
会
社
法
八
五
四
条
は
、『
取
締
役
の
職
務
の
執
行
に
関

し
』、
不
正
の
行
為
等
が
あ
っ
た
場
合
に
解
任
の
訴
え
の
途
を
認
め

て
い
る
こ
と
や
、
当
該
取
締
役
が
選
任
さ
れ
る
以
前
の
他
の
取
締
役

の
不
正
行
為
等
を
理
由
と
し
て
、
当
該
取
締
役
が
現
在
の
地
位
を
奪

わ
れ
る
と
い
う
の
は
い
か
に
も
不
合
理
で
あ
る
こ
と
か
ら
す
る
と
、

当
該
取
締
役
が
取
締
役
で
な
か
っ
た
時
期
の
事
情
を
も
っ
て
解
任
事
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由
と
す
る
こ
と
は
許
さ
れ
な
い
と
い
う
べ
き
で
あ
る
。

　

し
た
が
っ
て
、
Ｘ１
ら
の
Ｙ３
に
対
す
る
解
任
請
求
に
つ
い
て
も
、
結

局
の
と
こ
ろ
、
会
社
法
八
五
四
条
の
解
任
事
由
を
具
備
し
な
い
と
い

う
こ
と
に
帰
す
る
も
の
で
あ
る
か
ら
、
そ
の
余
の
点
に
つ
い
て
判
断

す
る
ま
で
も
な
く
、
Ｙ３
に
対
す
る
Ｘ１
ら
の
請
求
に
つ
い
て
も
理
由
が

な
い
と
い
う
べ
き
で
あ
る
」。

〔
研
　
究
〕

　

判
旨
の
結
論
に
基
本
的
に
賛
成
で
あ
る
。

一　

本
件
に
お
け
る
主
た
る
争
点
は
、
取
締
役
解
任
の
訴
え
に
お
い

て
、
現
在
の
任
期
開
始
前
に
発
生
し
た
不
正
行
為
等
の
事
由
が
解
任

事
由
と
な
る
か
と
い
う
こ
と
に
あ
る
。
会
社
法
八
五
四
条
一
項
が

「
役
員
（
第
三
二
九
条
第
一
項
に
規
定
す
る
役
員
を
い
う
。
以
下
こ

の
節
に
お
い
て
同
じ
。）
の
職
務
の
執
行
に
関
し
不
正
の
行
為
又
は

法
令
若
し
く
は
定
款
に
違
反
す
る
重
大
な
事
実
」
が
あ
っ
た
に
も
か

か
わ
ら
ず
、｢

解
任
す
る
旨
の
議
案
が
株
主
総
会
に
お
い
て
否
決
さ

れ
た
と
き｣

と
し
て
い
る
以
上
、
解
任
の
訴
え
の
対
象
と
な
る
事
由

は
、
当
該
取
締
役
の
解
任
議
案
の
否
決
以
前
に
生
じ
た
行
為
・
事
実

で
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
は
明
ら
か
で
あ
り
、
学
説
上
も
そ
の
点

に
争
い
が
な
い
と
こ
ろ
で
あ
る
が
（
江
頭
憲
治
郎
『
株
式
会
社
法

（
第
四
版
）』
三
七
三
頁
）、
解
任
事
由
が
い
つ
以
後
に
生
じ
た
こ
と

が
必
要
で
あ
る
か
に
つ
い
て
は
明
示
さ
れ
て
い
な
い
と
こ
ろ
か
ら
、

本
件
の
よ
う
な
問
題
が
生
じ
て
き
て
し
ま
う
。
そ
し
て
、
単
純
に
、

会
社
法
八
五
四
条
が
「
役
員
（
第
三
二
九
条
第
一
項
に
規
定
す
る
役

員
を
い
う
。
以
下
こ
の
節
に
お
い
て
同
じ
。）
の
職
務
の
執
行
に
関

し
不
正
の
行
為
又
は
法
令
若
し
く
は
定
款
に
違
反
す
る
重
大
な
事

実
」
と
定
め
て
い
る
こ
と
か
ら
す
る
と
、
基
本
的
に
は
解
任
事
由
は

現
在
の
任
期
開
始
後
に
生
じ
た
も
の
で
な
く
て
は
な
ら
な
い
こ
と
に

な
り
そ
う
で
あ
る
が
、
事
柄
は
さ
ほ
ど
単
純
で
は
な
く
、
過
去
に
不

正
行
為
等
が
行
わ
れ
、
現
在
も
そ
れ
が
継
続
し
て
い
る
よ
う
な
場
合
、

何
度
も
任
期
が
更
新
さ
れ
再
任
さ
れ
て
い
る
が
、
そ
の
い
ず
れ
か
の

任
期
中
に
不
正
行
為
が
行
わ
れ
て
い
た
よ
う
な
場
合
、
過
去
に
不
正

行
為
等
が
あ
り
、
そ
の
こ
と
を
原
因
と
し
て
解
任
の
対
象
と
な
り
そ

う
で
あ
っ
た
た
め
、
辞
任
し
直
ち
に
ま
た
再
任
さ
れ
る
な
ど
し
て
解

任
の
訴
え
を
回
避
し
よ
う
と
す
る
場
合
な
ど
、
現
在
の
任
期
前
の
過

去
の
不
正
行
為
等
だ
か
ら
と
い
う
こ
と
で
適
用
対
象
・
解
任
事
由
か

ら
一
律
に
は
ず
し
て
し
ま
う
こ
と
が
必
ず
し
も
適
切
で
な
い
よ
う
な

事
案
に
つ
い
て
の
考
慮
も
必
要
と
な
る
。
そ
の
よ
う
な
中
、
本
件
の

よ
う
な
事
案
が
登
場
す
る
こ
と
と
な
っ
た
。

　

本
件
で
は
、
再
任
取
締
役
で
あ
る
Ｙ２
に
関
し
て
は
、
そ
の
ま
ま
、

ま
さ
に
現
在
の
取
締
役
と
し
て
の
任
期
開
始
前
の
取
締
役
時
代
に
お

け
る
解
任
事
由
が
問
わ
れ
て
い
る
と
い
う
意
味
で
、
後
述
の
過
去
の
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い
く
つ
か
の
裁
判
例
の
考
え
方
と
の
類
似
性
が
問
題
と
な
る
の
に
対

し
、
Ｙ３
に
関
し
て
は
、
現
在
の
取
締
役
と
し
て
の
任
期
開
始
前
の
未

だ
取
締
役
に
就
任
す
る
以
前
の
時
代
の
不
正
行
為
等
も
会
社
法
八
五

四
条
の
解
任
の
訴
え
の
解
任
事
由
の
射
程
範
囲
内
と
な
る
の
か
と
い

う
新
た
な
問
題
提
起
が
な
さ
れ
た
判
決
で
あ
る
。

　

ど
こ
ま
で
考
え
方
が
類
似
す
る
か
の
問
題
は
後
述
す
る
と
し
て
も
、

前
者
に
つ
い
て
は
、
す
で
に
い
く
つ
か
の
下
級
審
裁
判
例
で
一
応
の

判
断
が
示
さ
れ
て
い
る
も
の
で
あ
る
の
に
対
し
、
後
者
に
関
し
て
は
、

こ
の
点
に
つ
い
て
初
め
て
裁
判
所
の
考
え
方
が
示
さ
れ
た
事
例
で
あ

る
と
い
う
意
味
で
、
き
わ
め
て
興
味
深
い
。

二　

Ｙ２
の
よ
う
な
、
再
任
さ
れ
た
取
締
役
の
現
在
の
任
期
前
に
発
生

し
た
事
由
は
、
再
任
取
締
役
の
解
任
事
由
と
す
る
こ
と
は
で
き
な
い

と
判
示
し
て
い
る
こ
と
に
関
し
て
は
、
先
例
と
し
て
京
都
地
判
平
成

二
一
年
九
月
二
五
日
（
判
時
二
〇
六
九
号
一
五
〇
頁
）
が
あ
り
、
本

判
決
は
こ
れ
を
踏
襲
し
た
も
の
と
い
わ
れ
て
い
る
（
木
村
真
生
子

「
役
員
解
任
の
訴
え
の
適
否
と
解
任
事
由
の
存
在
時
期
」
ジ
ュ
リ
一

四
三
〇
号
九
三
頁
、
三
宅
新｢

本
件
判
批｣

ジ
ュ
リ
一
四
二
九
号
一

一
三
八
頁
）。
確
か
に
、
結
論
的
に
は
、
両
判
決
と
も
「
再
任
さ
れ

た
取
締
役
の
現
在
の
任
期
前
に
発
生
し
た
事
由
は
、
再
任
取
締
役
の

解
任
事
由
と
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
」
と
し
て
お
り
、
そ
の
よ
う
な

流
れ
に
あ
る
裁
判
例
の
一
つ
で
あ
る
と
評
価
し
て
も
よ
い
の
か
も
し

れ
な
い
。
し
か
し
、
特
に
、｢

特
段
の
事
情｣

の
取
り
上
げ
方
（
両

判
決
と
も
結
論
的
に
は｢

特
段
の
事
情｣

は
な
い
と
す
る
も
の
の
）

に
は
そ
れ
ぞ
れ
の
特
色
が
み
ら
れ
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。
す
な
わ
ち
、

平
成
二
一
年
京
都
地
判
で
は
、「
辞
任
と
そ
の
後
の
再
任
と
が
一
体

と
し
て
少
数
株
主
に
よ
る
解
任
の
訴
え
を
免
れ
る
目
的
を
も
っ
て
な

さ
れ
た
と
認
め
ら
れ
る
な
ど
特
段
の
事
情
が
存
し
な
い
限
り
、
当
該

任
期
の
開
始
前
に
発
生
・
判
明
し
た
事
由
は
、
会
社
法
八
五
四
条
一

項
に
い
う
解
任
事
由
に
当
た
ら
な
い
」
と
し
て
、「
特
段
の
事
情
」

の
内
容
に
つ
い
て
は
か
な
り
限
定
的
な
判
断
を
示
し
て
い
る
。
こ
の

よ
う
に
、
平
成
二
一
年
京
都
地
判
で
は
、
具
体
的
な｢

特
段
の
事

情
」
と
し
て
、
再
任
に
あ
た
り
取
締
役
の
地
位
の
継
続
を
図
る
意
図

を
も
っ
て
多
数
決
原
理
を
濫
用
す
る
と
い
う
よ
う
な
場
合
が
例
示
さ

れ
て
い
る
が
、
当
該
事
件
で
は
、
被
告
の
解
任
か
ら
現
在
の
就
任
ま

で
に
は
一
年
間
の
空
白
が
あ
る
こ
と
、
被
告
に
よ
る
不
正
行
為
も
継

続
し
て
い
な
い
こ
と
を
理
由
に
挙
げ
、
退
任
後
と
再
任
後
の
地
位
は

途
切
れ
て
い
る
も
の
と
評
価
し
、
考
慮
す
べ
き
特
段
の
事
情
は
な
い

も
の
と
判
断
し
た
。
本
件
判
旨
で
も
、「
現
経
営
陣
に
よ
る
談
合
体

質
は
継
続
し
て
い
る
こ
と
か
ら
、
現
在
の
任
期
以
前
の
事
情
を
も
っ

て
、
解
任
事
由
と
す
る
こ
と
が
で
き
る
特
段
の
事
情
が
存
在
す
る
旨

主
張
す
る
。
…
…
検
討
す
る
」（
判
時
二
〇
九
四
号
一
四
四
頁
四
段
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目
）
と
し
た
上
で
、
判
旨
部
分
で
「
ほ
か
に
こ
の
認
定
を
覆
す
に
足

り
る
事
情
は
何
ら
見
当
た
ら
な
い
」
と
し
て
お
り
、
一
応
は
こ
の
特

段
の
事
情
に
つ
い
て
判
断
し
て
い
る
よ
う
に
見
え
な
い
で
も
な
い
。

し
か
し
、
そ
れ
で
も
平
成
二
一
年
京
都
地
判
の
訴
え
回
避
と
い
う
狡

猾
な
目
的
に
限
定
し
て
こ
れ
を
把
握
す
る
の
と
は
異
な
り
、
当
事
者

の
主
張
に
拘
束
さ
れ
た
と
の
点
は
あ
る
が
、
よ
り
広
く｢

特
段
の
事

情｣

を
捉
え
て
い
る
よ
う
に
見
え
る
（
鈴
木
千
佳
子
「
判
批
」
法
研

八
五
巻
六
号
九
一
頁
は
、
平
成
二
一
年
京
都
地
判
と
本
件
平
成
二
二

年
宮
崎
地
判
と
を
同
旨
で
あ
る
と
す
る
前
述
の
評
価
に
対
し
、
そ
の

理
由
と
す
る
と
こ
ろ
は
必
ず
し
も
同
じ
で
は
な
い
と
指
摘
さ
れ
る
が
、

同
様
の
趣
旨
か
）。

　

こ
の
平
成
二
一
年
京
都
地
判
の
考
え
方
に
は
、
さ
ら
に
遡
っ
て
、

い
く
つ
か
の
基
本
と
し
た
裁
判
例
が
あ
り
、
特
に
神
戸
地
判
昭
和
五

一
年
六
月
一
八
日
（
下
民
二
七
巻
五
～
八
号
三
七
八
頁
）
の
考
え
方

を
検
討
し
て
み
る
必
要
性
が
あ
る
。
こ
の
昭
和
五
一
年
神
戸
地
判
は
、

解
任
の
訴
え
の
制
度
と
は
、
少
数
株
主
が
会
社
と
取
締
役
と
の
間
に

存
す
る
委
任
関
係
の
解
消
を
求
め
る
も
の
で
あ
る
と
明
言
し
た
上
で
、

取
締
役
が
任
期
満
了
に
よ
り
退
任
し
即
再
任
さ
れ
た
場
合
の
訴
え
の

利
益
に
つ
い
て
判
断
を
行
っ
た
裁
判
例
で
あ
る
。
こ
の
事
件
で
は
、

解
任
対
象
取
締
役
が
訴
訟
の
係
属
中
に
任
期
満
了
と
な
り
取
締
役
を

退
任
し
た
も
の
の
、
実
は
、
退
任
取
締
役
の
一
部
が
直
ち
に
取
締
役

に
再
選
さ
れ
る
と
い
う
状
況
が
あ
っ
た
た
め
、
こ
の
よ
う
な
場
合
、

事
実
上
取
締
役
の
資
格
が
継
続
し
て
い
る
と
考
え
ら
れ
、
再
選
後
の

取
締
役
の
地
位
を
奪
う
た
め
に
は
、
な
お
原
告
に
訴
え
の
維
持
を
認

め
る
利
益
が
あ
る
の
で
は
な
い
か
が
問
わ
れ
た
の
で
あ
る
（
今
井
宏

「
判
批
」
商
事
八
五
四
号
三
二
頁
）。
そ
し
て
、
昭
和
五
一
年
神
戸
地

判
は
「
そ
の
後
の
株
主
総
会
の
決
議
に
よ
っ
て
後
任
の
取
締
役
が
新

た
に
選
任
さ
れ
、
右
取
締
役
の
変
動
に
つ
い
て
登
記
が
な
さ
れ
た
と

き
は
…
…
、
た
と
え
同
一
人
が
再
選
さ
れ
た
場
合
で
あ
っ
て
も
、
取

締
役
の
選
任
が
株
主
総
会
の
専
属
決
議
事
項
で
あ
っ
て
取
締
役
と
し

て
の
資
質
、
資
格
に
関
し
て
の
適
不
適
に
つ
き
株
主
総
会
の
新
た
な

判
断
が
な
さ
れ
た
以
上
、
特
別
の
事
情
な
き
限
り
、
解
任
の
訴
え
は

実
益
な
き
に
帰
し
、
訴
え
の
利
益
を
欠
く
」
と
し
た
。
つ
ま
り
、
た

と
え
取
締
役
の
解
任
後
の
速
や
か
な
再
任
が
、
実
質
上
は
従
前
の
地

位
の
継
続
の
よ
う
に
見
え
た
と
し
て
も
、
手
続
上
ひ
と
た
び
株
主
総

会
の
判
断
が
入
っ
て
し
ま
え
ば
、
法
的
に
は
取
締
役
の
資
格
は
切
断

さ
れ
る
こ
と
と
な
り
、
退
任
前
と
再
任
後
の
取
締
役
の
地
位
が
実
質

的
に
は
一
体
の
地
位
で
は
な
く
な
っ
て
し
ま
う
と
考
え
て
い
る
こ
と

が
分
か
る
（
こ
の
考
え
方
は
、
そ
の
後
、
大
阪
高
判
昭
和
五
三
年
四

月
一
一
日
判
時
九
〇
五
号
一
一
三
頁
、
東
京
高
決
昭
和
六
〇
年
一
月

二
五
日
判
時
一
一
四
七
号
一
四
五
頁
な
ど
で
踏
襲
。
た
だ
し
、
今

井
・
前
掲
判
批
三
二
頁
で
は
、
違
法
行
為
が
再
選
後
も
継
続
し
、
し
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か
も
多
数
派
が
少
数
派
の
反
対
を
押
し
切
っ
て
再
選
を
認
め
た
よ
う

な
事
情
が
あ
れ
ば
、
総
会
に
よ
る
株
主
の
信
認
は
形
式
的
な
も
の
に

過
ぎ
ず
、
実
質
上
は
従
前
の
地
位
が
継
続
し
て
い
る
と
み
る
べ
き
で

あ
り
、
ま
た
、
任
期
途
中
で
い
っ
た
ん
辞
任
し
直
ち
に
再
選
さ
れ
た

場
合
に
は
、
む
し
ろ
解
任
の
訴
え
を
回
避
す
る
目
的
と
す
る
も
の
と

見
て
よ
い
か
ら
、
訴
え
の
利
益
を
認
め
る
べ
き
で
あ
る
と
指
摘
さ
れ

る
）。
そ
し
て
、
平
成
二
一
年
京
都
地
判
は
、
こ
の
昭
和
五
一
年
神

戸
地
判
が
不
合
理
な
結
果
を
招
か
な
い
よ
う
に
設
け
た
「
特
別
の
事

情
」
を
具
体
化
す
る
に
あ
た
り
、
株
主
総
会
決
議
を
重
視
し
株
式
会

社
の
私
的
自
治
を
尊
重
す
る
昭
和
五
一
年
神
戸
地
判
の
考
え
方
を
踏

ま
え
つ
つ
も
、
再
任
に
あ
た
り
取
締
役
の
地
位
の
継
続
を
図
る
意
図

を
も
っ
て
多
数
決
原
理
を
濫
用
す
る
場
合
を
例
示
す
る
な
ど
し
て
、

｢

特
段
の
事
情｣

の
内
容
を
狭
く
解
す
る
努
力
を
し
て
い
る
（
す
な

わ
ち
、「
特
段
の
事
情
」
の
内
容
が
多
数
決
原
理
の
濫
用
な
ど
に
限

定
さ
れ
れ
ば
、
過
去
の
行
状
が
問
わ
れ
て
解
任
さ
れ
る
場
面
は
減
る

が
、｢

特
段
の
事
情｣

を
よ
り
広
く
理
解
す
る
と
な
る
と
、
過
去
の

行
状
に
関
連
し
て
解
任
の
対
象
と
な
る
場
面
が
増
大
す
る
こ
と
と
な

る
で
あ
ろ
う
）。

　

本
判
決
で
は
、
先
に
も
述
べ
た
よ
う
に
、｢

特
段
の
事
情｣

に
つ

い
て
言
及
す
る
こ
と
は
ほ
と
ん
ど
な
く
、
株
主
総
会
の
自
治
と
い
う

観
点
か
ら
、
株
主
総
会
に
お
い
て
、
再
任
と
い
う
形
で
取
締
役
と
し

て
の
適
格
性
に
つ
い
て
新
た
な
判
断
が
な
さ
れ
た
こ
と
を
重
視
し
て

い
る
。
そ
の
意
味
で
は
、
さ
き
の
昭
和
五
一
年
神
戸
地
判
の
考
え
方
、

す
な
わ
ち
「
取
締
役
の
選
任
が
株
主
総
会
の
専
属
決
議
事
項
で
あ
っ

て
取
締
役
と
し
て
の
資
質
、
資
格
に
関
し
て
の
適
不
適
に
つ
き
株
主

総
会
の
新
た
な
判
断
が
な
さ
れ
た
以
上
、
特
別
の
事
情
な
き
限
り
」

と
の
考
え
を
基
本
と
し
た
も
の
と
評
価
で
き
、
む
し
ろ
こ
の
「
特
別

の
事
情
」
な
い
し
は｢

特
段
の
事
情｣

を
き
わ
め
て
限
定
的
に
解
す

る
平
成
二
一
年
京
都
地
判
の
考
え
方
と
は
一
線
を
画
し
た
も
の
と
考

え
ら
れ
る
。
平
成
二
一
年
談
合
へ
の
継
続
性
の
有
無
を
認
定
し
て
い

る
こ
と
か
ら
す
る
と
、
解
任
回
避
と
い
う
目
的
が
な
く
と
も
、
よ
り

広
い
意
味
で
「
特
別
の
事
情
」
が
あ
れ
ば
過
去
の
行
状
も
解
任
の
対

象
と
な
る
よ
う
に
読
み
取
れ
る
か
ら
で
あ
る
（
松
島
隆
弘
「
本
件
判

批
」
判
例
セ
レ
ク
ト
二
〇
一
一
（
Ⅱ
）（
法
教
別
冊
）
一
八
頁
は
、

重
大
な
違
法
行
為
が
継
続
し
て
い
る
場
合
に
は
、
直
裁
に
現
在
の
任

期
中
で
な
く
と
も
構
わ
な
い
と
さ
れ
る
）。
と
は
い
え
本
件
で
は
、

解
任
を
回
避
す
る
た
め
辞
任
・
再
任
を
繰
り
返
す
な
ど
し
て
い
な
い

こ
と
か
ら
、
多
数
決
の
濫
用
も
あ
る
と
は
考
え
ら
れ
な
い
よ
う
な
事

実
関
係
で
あ
る
し
、
広
く
特
段
の
事
情
を
と
ら
え
た
と
し
て
も
不
正

行
為
等
の
継
続
も
な
い
と
判
断
さ
れ
て
い
る
の
で
あ
る
か
ら
、
あ
え

て
こ
の
特
段
の
事
情
を
い
う
必
要
も
な
か
っ
た
事
例
で
あ
ろ
う
。

　

本
件
も
ま
た
過
去
の
多
く
の
裁
判
例
と
同
様
、
閉
鎖
的
な
会
社
内



74

法学研究 86 巻 4 号（2013：4）

の
権
力
闘
争
・
内
紛
の
一
環
と
し
て
の
取
締
役
の
解
任
請
求
と
い
う

色
彩
を
持
っ
て
い
る
。
こ
の
よ
う
な
閉
鎖
的
な
会
社
に
お
い
て
、
は

た
し
て
会
社
法
八
五
四
条
の
よ
う
な
規
定
は
ど
の
よ
う
な
役
割
を
果

た
す
こ
と
に
な
る
の
で
あ
ろ
う
か
。
原
告
ら
は
損
害
賠
償
と
い
う
手

段
で
な
く
、
こ
の
解
任
の
訴
え
を
選
ん
だ
の
は
、
追
い
出
さ
れ
た
こ

と
に
よ
る
損
害
賠
償
請
求
の
困
難
さ
も
あ
る
が
、
や
は
り
憤
懣
や
る

か
た
な
し
と
し
て
の
訴
え
提
起
で
あ
っ
た
に
違
い
な
い
。
た
だ
そ
の

よ
う
に
会
社
法
八
五
四
条
が
使
わ
れ
る
と
す
る
と
、
こ
の
条
文
の
存

在
意
義
を
根
本
か
ら
考
え
直
さ
な
く
て
は
な
ら
な
い
契
機
を
含
ん
で

き
て
し
ま
う
。
会
社
法
八
五
四
条
に
基
づ
い
て
仮
に
解
任
判
決
が
出

た
と
し
て
、
そ
の
後
こ
の
会
社
は
一
体
ど
う
な
る
の
で
あ
ろ
う
か
。

一
時
的
に
多
数
派
の
取
締
役
の
解
任
が
認
め
ら
れ
、
少
数
派
が
勝
利

し
た
よ
う
に
見
え
て
も
、
こ
の
よ
う
な
閉
鎖
的
な
会
社
に
あ
っ
て
は
、

ま
た
再
び
同
じ
状
況
に
立
ち
至
る
こ
と
は
目
に
見
え
て
い
る
。
会
社

法
八
五
四
条
が
本
来
狙
っ
て
い
た
と
こ
ろ
と
異
な
っ
て
本
条
が
使
わ

れ
て
し
ま
う
と
い
う
現
実
を
露
呈
し
て
し
ま
う
の
が
こ
の
種
の
訴
訟

な
の
で
あ
ろ
う
。
そ
し
て
ま
た
、
本
件
に
お
け
る
Ｙ２
は
、
平
成
一
五

年
よ
り
継
続
し
て
取
締
役
の
地
位
に
再
選
さ
れ
続
け
て
い
る
こ
と
か

ら
す
る
と
、
こ
の
よ
う
な
閉
鎖
的
な
株
式
会
社
に
お
い
て
は
、「
当

該
任
期
」
と
い
う
概
念
が
当
て
は
ま
る
の
か
と
の
疑
問
も
提
起
さ
れ

て
お
り
（
三
宅
・
前
掲
判
批
一
三
九
頁
。
鈴
木
・
前
掲
判
批
は
、
平

成
二
一
年
京
都
地
判
は
特
例
有
限
会
社
の
事
例
で
あ
り
、
よ
り
こ
の

こ
と
が
妥
当
す
る
と
考
え
ら
れ
る
よ
う
で
あ
る
）、
そ
の
よ
う
な
疑

問
を
前
提
と
し
て
、
任
期
全
体
を
一
体
と
み
る
こ
と
に
よ
っ
て
過
去

の
不
正
行
為
も
解
任
の
対
象
原
因
と
な
る
の
で
は
な
い
か
と
の
指
摘

も
な
さ
れ
て
く
る
こ
と
と
な
る
。

三　

Ｙ３
に
対
す
る
解
任
請
求
を
認
め
な
か
っ
た
判
旨
二
の
部
分
は
、

平
成
二
一
年
談
合
の
有
無
は
ま
っ
た
く
問
題
と
せ
ず
（
二
一
年
談
合

の
有
無
の
認
定
部
分
は
援
用
せ
ず
）、
平
成
一
六
年
談
合
の
時
代
に

Ｙ３
は
取
締
役
で
な
か
っ
た
と
い
う
、
い
わ
ば
形
式
論
理
を
柱
と
し
て

結
論
を
導
い
て
い
る
。
す
な
わ
ち
、
会
社
法
八
五
四
条
は
「
役
員

（
…
…
）
の
職
務
の
執
行
に
関
し
」
と
規
定
さ
れ
て
い
る
こ
と
か
ら

す
る
と
、
そ
の
文
言
か
ら
し
て
当
然
に｢

取
締
役｣

の
地
位
に
あ
る

こ
と
が
大
前
提
と
な
っ
て
い
る
と
い
う
の
で
あ
る
。
た
だ
、
木
で
鼻

を
括
る
よ
う
な
理
由
だ
け
を
示
す
こ
と
へ
の
躊
躇
も
あ
っ
て
か
、
そ

の
時
代
の
他
の
取
締
役
等
の
不
正
行
為
等
を
理
由
と
し
て
解
任
さ
れ

る
の
は
い
か
に
も
不
合
理
で
あ
る
と
い
う
こ
と
も
根
拠
に
加
え
、
取

締
役
で
な
か
っ
た
時
期
の
事
情
を
も
っ
て
解
任
事
由
と
す
る
こ
と
は

許
さ
れ
な
い
と
す
る
。

　

前
述
し
た
よ
う
に
、
現
在
の
任
期
前
の
事
情
で
も
「
特
別
の
事

情
」
が
認
め
ら
れ
る
場
合
に
は
解
任
事
由
と
な
る
こ
と
が
あ
り
う
る

（
は
た
し
て
何
が｢

特
別
の
事
情｣

と
な
る
か
不
明
で
あ
る
が
、
本

件
で
は
そ
れ
ゆ
え
一
六
年
談
合
か
ら
二
一
年
談
合
の
継
続
性
を
検
討
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す
る
）
と
す
る
、
近
時
の
下
級
審
裁
判
所
の
傾
向
を
考
慮
し
つ
つ
判

断
に
到
達
し
た
本
件
の
Ｙ２
に
関
す
る
考
え
方
と
は
異
な
り
、
Ｙ３
に
関

し
、
本
件
裁
判
所
は
、
一
六
年
談
合
か
ら
二
一
年
談
合
へ
の
継
続
性

と
い
う
よ
う
な
「
特
別
の
事
情
」
を
考
慮
す
る
ま
で
も
な
く
、
一
六

年
談
合
当
時
に
取
締
役
で
な
か
っ
た
こ
と
の
一
事
を
も
っ
て
解
任
事

由
と
は
な
ら
な
い
も
の
と
す
る
。

　

し
ご
く
も
っ
と
も
な
理
由
で
あ
り
、
会
社
法
八
五
四
条
に
つ
き

ま
っ
た
く
疑
い
も
な
く
今
ま
で
な
さ
れ
て
き
た
通
常
の
解
釈
、
す
な

わ
ち
取
締
役
と
し
て
な
さ
れ
た
不
正
行
為
等
に
対
す
る
解
任
で
あ
る

と
い
う
こ
と
を
前
提
と
す
る
限
り
、
本
件
事
案
の
下
で
は
お
そ
ら
く

当
然
の
結
論
で
あ
っ
た
の
か
も
し
れ
な
い
。
た
だ
そ
れ
で
も
気
に
な

る
点
は
、
本
件
で
の
Ｙ３
の
立
場
が
、
原
告
の
主
張
か
ら
も
垣
間
見
ら

れ
る
よ
う
に
、
平
成
一
六
年
談
合
か
ら
平
成
二
一
年
談
合
へ
と
継
続

性
が
あ
り
、
Ｙ２
の
後
継
者
と
し
て
Ｙ３
が
君
臨
し
（
判
時
二
〇
九
四
号

一
四
二
頁
四
段
目
左
）（
裁
判
所
も
Ｙ２
Ｙ３
を
経
営
陣
の
中
心
と
認
定
。

同
一
四
四
頁
四
段
目
左
）、
そ
れ
で
不
正
行
為
等
が
な
さ
れ
て
い
た

と
す
れ
ば
、
や
は
り
解
任
の
原
因
を
有
し
て
お
り
、
会
社
法
八
五
四

条
の
射
程
の
範
囲
に
入
る
余
地
が
な
い
か
と
い
う
点
で
あ
る
。
そ
の

意
味
で
は
、
も
し
そ
の
よ
う
な
解
釈
が
可
能
で
あ
る
と
し
た
ら
、
Ｙ２

に
お
け
る
と
同
様
に
、
今
一
度
平
成
二
一
年
談
合
の
有
無
を
検
討
し

た
認
定
部
分
を
援
用
し
て
お
く
必
要
性
が
で
て
く
る
の
か
も
し
れ
な

い
。
す
な
わ
ち
そ
の
者
も
会
社
法
八
五
四
条
の
適
用
あ
る
取
締
役
に

含
ま
れ
る
と
す
れ
ば
、
平
成
一
六
年
談
合
を
発
端
と
し
た
談
合
体
質

（
平
成
二
一
年
談
合
は
総
会
決
議
と
の
関
係
対
象
外
）
を
漫
然
と
し

て
継
続
し
て
い
た
か
否
か
の
検
討
を
な
す
必
要
が
あ
り
、
そ
の
認
定

に
つ
い
て
の
援
用
は
不
可
欠
に
な
る
と
思
わ
れ
る
か
ら
で
あ
る
。

　

と
こ
ろ
で
、
上
記
の
よ
う
に
、
過
去
に
は
取
締
役
で
は
な
か
っ
た

が
、
そ
の
当
時
に
行
わ
れ
た
不
正
行
為
等
も
、
現
在
取
締
役
で
あ
る

限
り
、
過
去
の
行
状
に
つ
い
て
も
解
任
事
由
と
な
る
と
し
て
会
社
法

八
五
四
条
の
射
程
範
囲
内
に
組
み
込
む
根
拠
を
見
出
す
こ
と
は
で
き

な
い
で
あ
ろ
う
か
。
本
件
判
旨
で
は
、
不
正
行
為
等
の
当
時
取
締
役

で
な
か
っ
た
と
い
う
形
式
的
論
拠
の
ほ
か
に
、
そ
の
時
代
の
他
の
取

締
役
等
の
不
正
行
為
等
を
理
由
と
し
て
解
任
さ
れ
る
の
は
い
か
に
も

不
合
理
で
あ
る
と
い
う
こ
と
も
論
拠
に
加
え
て
い
る
。
問
題
は
、

「
他
の
取
締
役
等
の
不
正
行
為
等
を
理
由
と
し
て
解
任
さ
れ
る
の
は

い
か
に
も
不
合
理
」
と
す
る
こ
の
後
者
の
論
拠
で
あ
る
。
会
社
法
八

五
四
条
は
「
法
令
若
し
く
は
定
款
に
違
反
す
る
重
大
な
事
実
」
と
規

定
さ
れ
て
お
り
、
こ
の
「
法
令
」
に
つ
い
て
は
お
そ
ら
く
個
別
・
具

体
的
な
法
令
の
み
な
ら
ず
善
良
な
る
管
理
者
の
注
意
義
務
も
含
ま
れ

る
と
考
え
ら
れ
て
い
る
（
上
柳
克
郎
＝
鴻
常
夫
＝
竹
内
昭
夫
『
新
版

注
釈
会
社
法
⑹
』（
有
斐
閣
、
一
九
八
七
年
）
七
四
頁
（
今
井
潔
）、

江
頭
憲
治
郎
＝
門
口
正
人
『
会
社
法
大
系
４
』（
青
林
書
院
、
二
〇
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〇
八
年
）
一
五
九
頁
（
福
田
千
恵
子
）、
奥
島
孝
康
＝
落
合
誠
一
＝

浜
田
道
代
『
新
基
本
法
コ
ン
メ
ン
タ
ー
ル
会
社
法
３
』（
法
セ
別
冊

二
〇
一
号
）
四
二
一
頁
（
山
田
泰
弘
））。
そ
う
で
あ
る
と
す
る
と
、

現
在
取
締
役
の
地
位
に
あ
る
者
と
し
て
、
取
締
役
で
は
な
か
っ
た
時

代
に
自
ら
な
し
た
不
正
行
為
等
に
つ
い
て
は
当
然
と
し
て
、
他
の
取

締
役
が
な
し
た
不
正
行
為
に
つ
い
て
も
、
も
し
そ
れ
が
継
続
し
て
い

る
な
ら
ば
、
現
在
の
取
締
役
と
し
て
善
良
な
る
管
理
者
の
注
意
義
務

を
果
た
す
べ
き
範
囲
の
事
柄
と
な
る
と
も
考
え
ら
れ
る
の
で
あ
る
。

そ
の
意
味
で
言
う
と
、
会
社
法
八
五
四
条
は
、
現
在
取
締
役
で
あ
る

限
り
、
過
去
か
ら
継
続
し
て
い
る
不
正
行
為
等
に
関
し
て
は
責
任
を

負
う
場
面
が
出
て
く
る
と
も
考
え
ら
れ
る
か
ら
、｢

特
段
の
事
情｣

と
は
関
わ
り
な
く
、
ま
さ
に
取
締
役
と
し
て
の
職
務
の
執
行
に
該
当

す
る
場
面
も
あ
る
の
で
は
な
い
か
と
考
え
ら
れ
る
。
つ
ま
り
、
そ
の

よ
う
な
場
合
は
通
常
の
会
社
法
八
五
四
条
の
解
釈
の
範
囲
内
の
事
柄

と
も
な
る
の
で
あ
っ
て
、
不
正
行
為
等
の
過
去
か
ら
の
継
続
が
認
定

さ
れ
た
上
で
初
め
て
取
締
役
と
し
て
の
責
任
論
が
出
て
く
る
も
の
と

思
わ
れ
る
。

　

そ
し
て
ま
た
、
次
の
よ
う
な
指
摘
も
な
さ
れ
て
い
る
。
つ
ま
り
、

近
時
の
下
級
審
裁
判
例
で
は
、
取
締
役
の
対
第
三
者
責
任
に
関
す
る

事
例
で
は
あ
る
が
、「
事
実
上
の
取
締
役
」
が
承
認
さ
れ
る
傾
向
が

あ
り
、
こ
れ
と
同
様
に
論
じ
、
取
締
役
で
な
く
て
も
会
社
法
八
五
四

条
の
適
用
に
関
し
て
は
取
締
役
と
し
て
扱
う
こ
と
が
で
き
る
の
で
は

な
い
か
と
の
主
張
で
あ
る
（
三
宅
・
前
掲
判
批
一
三
九
頁
）。
確
か

に
、
今
ま
で
の
と
こ
ろ
、
法
律
上
は
取
締
役
で
は
な
い
が
、
事
実
上

取
締
役
と
し
て
活
動
し
て
い
る
も
の
に
つ
い
て
、
会
社
法
四
二
九
条

の｢

役
員｣

と
い
う
文
言
に
拘
泥
せ
ず
に
対
第
三
者
責
任
を
認
め
る

と
す
る
下
級
審
裁
判
例
が
い
く
つ
も
登
場
し
て
き
て
お
り
（
東
京
地

判
平
成
二
年
九
月
三
日
判
時
一
三
七
六
号
一
一
〇
頁
、
大
阪
地
判
平

成
四
年
一
月
二
七
日
労
働
判
例
六
一
一
号
八
二
頁
、
京
都
地
判
平
成

四
年
二
月
五
日
判
時
一
四
三
六
号
一
一
五
頁
）、
本
件
の
よ
う
な
会

社
法
八
五
四
条
の
場
面
で
も
そ
の
よ
う
な
法
理
を
採
用
す
る
こ
と
が

考
え
ら
れ
て
も
よ
い
の
か
も
し
れ
な
い
。
事
実
上
の
取
締
役
理
論
と

は
、
取
締
役
で
な
い
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
実
質
的
に
会
社
経
営
に
関

わ
っ
た
者
に
対
す
る
帰
責
法
理
で
あ
る
と
こ
ろ
に
そ
の
存
在
意
義
が

あ
り
（
石
山
卓
磨
『
現
代
会
社
法
講
義
』（
成
文
堂
、
二
〇
〇
三
年
）

二
三
九
頁
）、
結
局
の
と
こ
ろ
、
あ
る
具
体
的
な
法
律
問
題
に
お
い

て
、
法
律
上
の
取
締
役
と
同
等
視
さ
れ
る
こ
と
が
、
公
序
な
い
し
衡

平
に
基
づ
き
正
当
と
さ
れ
る
か
否
か
の
問
題
で
あ
る
と
把
握
す
る
も

の
で
あ
る
か
ら
、
か
な
り
使
い
勝
手
の
よ
い
理
屈
と
な
る
か
ら
で
あ

る
（
倉
澤
康
一
郎
＝
奥
島
孝
康
＝
森
淳
二
朗
『
判
例
講
義
会
社
法

（
第
二
版
）』（
悠
々
社
、
二
〇
一
三
年
）
一
五
五
頁
（
宮
島
司
））。

た
だ
、
そ
の
半
面
で
融
通
無
碍
に
使
わ
れ
て
し
ま
う
お
そ
れ
が
強
く
、
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そ
の
要
件
論
は
不
明
な
ま
ま
で
あ
る
か
ら
（
相
手
方
の
信
頼
を
要
件

と
す
る
か
等
）、
安
易
に
対
第
三
者
責
任
以
外
に
拡
大
さ
せ
て
ゆ
く

こ
と
に
も
課
題
が
残
り
そ
う
で
あ
る
。

宮
島
　
　
司
　


