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〔
商
法
　
三
三
八
〕

選
任
決
議
を
欠
く
登
記
簿
上
の
取
締
役
に
つ
い
て

商
法
一
四
条
の
類
推
適
用
に
よ
る
責
任
追
及
の
成
否

（
懲
奨
慨
螺
襲
六
四
。
号
）

判例研究

〔
事
　
実
〕

　
本
件
原
告
X
は
．
A
社
の
詐
欺
的
取
引
に
よ
り
、
株
の
売
買
資
金
融
資

担
保
名
下
に
株
券
を
詐
欺
さ
れ
た
な
ど
を
理
由
と
し
て
、
登
記
簿
上
の
A

社
の
取
締
役
と
し
て
登
記
さ
れ
て
い
た
被
告
防
協
脇
を
相
手
ど
り
、
商
法

二
六
六
条
ノ
三
に
基
づ
ぎ
損
害
賠
償
を
請
求
し
、
仮
に
Y
ら
三
名
が
A
社

の
取
締
役
に
就
任
し
た
こ
と
が
な
か
っ
た
と
し
て
も
、
Y
ら
が
漫
然
と
実

印
や
印
鑑
証
明
書
を
交
付
し
た
結
果
、
右
の
登
記
が
な
さ
れ
た
の
で
あ
る

か
ら
、
不
実
登
記
の
現
出
に
加
功
し
た
も
の
と
し
て
取
締
役
の
責
任
を
免

れ
な
い
と
主
張
し
た
。

　
と
こ
ろ
で
、
町
、
協
、
偽
は
、
A
社
会
社
設
立
の
際
に
、
名
義
貸
与
す

る
た
め
に
、
手
渡
し
た
印
鑑
証
明
書
が
利
用
さ
れ
て
，
不
知
の
間
に
取
締

役
就
任
登
記
が
な
さ
れ
た
も
の
で
あ
り
，
Y
ら
の
取
締
役
就
任
に
つ
い
て

は
、
適
式
な
選
任
手
続
が
な
さ
れ
て
い
な
い
。
さ
ら
に
、
Y
ら
は
、
A
社

の
取
締
役
就
任
を
承
諾
し
た
こ
と
は
な
く
、
本
訴
を
提
起
さ
れ
て
初
め
て

同
社
の
取
締
役
と
し
て
登
記
さ
れ
て
い
る
こ
と
を
知
っ
た
も
の
で
あ
り
、

同
社
の
取
締
役
会
の
招
集
通
知
を
受
け
た
こ
と
も
、
取
締
役
会
に
出
席
し

た
こ
と
も
な
く
、
取
締
役
報
酬
を
受
領
し
た
こ
と
も
な
か
っ
た
。
し
た
が

っ
て
、
Y
ら
は
取
締
役
と
し
て
の
損
害
賠
償
責
任
は
な
い
と
抗
弁
し
た
．

〔
判
旨
事
項
〕

　
一
　
取
締
役
就
任
の
登
記
に
つ
き
故
意
又
は
過
失
に
よ
り
承
諾
を
与
え

た
と
認
め
る
こ
と
は
で
き
ず
登
記
簿
上
の
取
締
役
と
商
法
一
四
条
の
類
推

適
用
。

　
二
　
商
法
一
四
条
の
類
推
適
用
に
よ
り
登
記
簿
上
の
取
締
役
と
同
法
二

六
六
条
ノ
三
所
定
の
取
締
役
と
し
て
の
責
任
。

〔
参
照
条
文
〕

　
商
法
】
四
条
・
二
六
六
条
ノ
三

〔
判
　
旨
〕

　
本
来
商
法
第
一
四
条
に
い
う
「
不
実
ノ
事
項
ヲ
登
記
シ
タ
ル
者
」
と
は
．
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当
該
登
記
を
し
た
商
人
（
登
記
申
請
権
者
）
を
さ
す
も
の
と
解
す
べ
き
で

あ
る
が
、
そ
の
不
実
の
登
記
事
項
が
株
式
会
社
の
取
締
役
へ
の
就
任
で
あ

り
、
か
つ
、
そ
の
就
任
の
登
記
に
つ
き
取
締
役
と
さ
れ
た
本
人
が
故
意
又

は
過
失
に
よ
り
承
諾
を
与
え
た
場
合
に
は
、
同
人
も
ま
た
不
実
の
登
記
の

現
出
に
加
功
し
た
も
の
と
い
う
べ
き
で
あ
る
か
ら
、
同
条
の
規
定
を
類
推

適
用
し
て
、
当
該
本
人
は
、
自
己
が
取
締
役
で
な
い
こ
と
を
も
っ
て
善
意

の
第
三
者
に
対
抗
す
る
こ
と
が
で
き
な
い
も
の
と
解
す
る
の
が
相
当
で
あ

る
。
そ
し
て
、
取
締
役
へ
の
就
任
を
承
諾
す
れ
ぽ
、
特
段
の
事
情
の
な
い

か
ぎ
り
．
就
任
登
記
も
承
諾
し
て
い
る
と
み
ら
れ
る
か
ら
、
取
締
役
へ
の

就
任
を
承
諾
し
た
者
は
、
原
則
と
し
て
、
当
該
取
締
役
就
任
の
登
記
が
現

出
す
る
に
つ
い
て
加
功
し
た
も
の
と
言
う
べ
き
で
あ
る
。

　
し
か
し
な
が
ら
、
本
件
の
場
合
に
は
、
前
記
認
定
の
と
お
り
．
葛
．
砺

及
び
㌔
は
．
い
ず
れ
も
A
社
の
取
締
役
就
任
を
承
諾
し
た
こ
と
は
な
く
、

単
に
，
知
人
の
他
の
会
社
を
設
立
す
る
た
め
、
あ
る
い
は
、
知
人
の
借
金

を
保
証
す
る
た
め
そ
れ
ぞ
れ
実
印
及
び
印
鑑
証
明
書
を
貸
し
て
く
れ
と
の

依
頼
に
応
じ
て
こ
れ
ら
を
交
付
し
た
に
す
ぎ
な
い
の
で
あ
る
か
ら
、
こ
れ

を
も
っ
て
、
A
社
の
取
締
役
就
任
の
登
記
に
つ
き
故
意
又
は
過
失
に
よ
り

承
諾
を
与
え
た
と
認
め
る
こ
と
は
で
き
ず
、
か
か
る
場
合
に
ま
で
商
法
第

一
四
条
を
類
推
適
用
す
る
こ
と
は
相
当
で
な
い
。

　
仮
に
、
不
実
の
取
締
役
就
任
登
記
を
承
諾
し
た
場
合
に
限
ら
ず
、
故
意

又
は
過
失
に
よ
っ
て
右
不
実
登
記
の
現
出
に
加
功
し
た
と
認
め
ら
れ
る
場

合
に
も
、
商
法
一
四
条
が
類
推
適
用
さ
れ
、
取
締
役
と
し
て
登
記
さ
れ
た

者
は
自
己
が
取
締
役
で
な
い
こ
と
を
も
っ
て
善
意
の
第
三
者
に
対
抗
で
き

な
い
も
の
と
解
し
た
と
し
て
も
、
こ
れ
に
よ
り
商
法
二
六
六
条
ノ
三
に
基

づ
く
取
締
役
の
責
任
を
問
う
た
め
に
は
、
更
に
同
条
所
定
の
要
件
又
は
こ

れ
に
準
ず
る
要
件
を
具
備
す
る
必
要
が
あ
る
も
の
と
解
す
る
の
が
相
当
で

あ
る
。

　
こ
れ
を
本
件
に
つ
い
て
見
る
と
、
右
Y
ら
三
名
は
、
先
に
認
定
し
た
と

お
り
、
A
社
の
取
締
役
就
任
を
承
諾
し
た
こ
と
が
な
か
っ
た
か
ら
，
同
社

の
取
締
役
と
し
て
登
記
さ
れ
て
い
る
こ
と
す
ら
全
く
知
ら
な
か
っ
た
の
で

あ
り
、
ま
た
同
社
か
ら
一
度
も
取
締
役
会
の
招
集
通
知
を
受
け
た
こ
と
も

な
く
、
か
つ
、
役
員
と
し
て
の
報
酬
も
支
給
さ
れ
な
か
っ
た
こ
と
が
認
め

ら
れ
る
。

　
右
事
実
に
よ
れ
ば
．
同
人
ら
は
取
締
役
と
し
て
登
記
さ
れ
て
い
る
こ
と

を
知
る
術
も
な
く
、
し
た
が
っ
て
、
同
人
ら
は
、
同
社
の
代
表
取
締
役
に

対
し
て
何
ら
の
影
響
を
も
有
し
て
い
な
か
っ
た
の
で
あ
る
か
ら
、
同
人
ら

に
対
し
、
同
社
の
取
締
役
な
い
し
こ
れ
に
準
ず
る
者
と
し
て
の
職
責
を
尽

す
こ
と
を
求
め
る
こ
と
は
不
可
能
を
強
い
る
も
の
と
言
う
べ
き
で
あ
り
、

同
人
ら
に
は
同
社
の
代
表
取
締
役
の
不
法
行
為
を
未
然
に
防
止
す
べ
き
監

督
義
務
は
な
く
．
仮
に
こ
れ
が
あ
っ
た
と
し
て
も
そ
の
解
怠
に
は
、
悪
意

は
も
と
よ
り
重
大
な
過
失
が
あ
っ
た
と
認
め
る
こ
と
は
で
き
な
い
の
で
、

結
局
、
同
人
ら
に
対
し
、
商
法
第
二
六
六
条
ノ
三
に
よ
る
責
任
を
問
う
こ

と
は
で
き
な
い
と
解
す
べ
き
で
あ
る
．

　
し
た
が
っ
て
、
い
ず
れ
に
し
て
も
、
X
の
右
Y
ら
三
名
に
対
す
る
商
法

第
二
六
六
条
ノ
三
に
基
づ
く
請
求
は
、
そ
の
余
の
点
に
つ
い
て
判
断
す
る

ま
で
も
な
く
理
由
が
な
い
。
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〔
研
　
究
〕

　
商
業
登
記
簿
上
の
取
締
役
の
第
三
者
に
対
す
る
責
任
に
関
し
て
は
、
最

高
裁
昭
和
四
七
年
六
月
一
五
日
の
判
例
（
民
集
二
六
巻
五
号
九
八
四
頁
）

が
、
正
式
に
選
任
さ
れ
て
い
な
い
登
記
簿
上
の
取
締
役
に
つ
い
て
、
取
締

役
へ
の
就
任
の
事
実
が
な
い
場
合
で
あ
っ
て
も
、
少
な
く
と
も
過
失
に
よ

り
不
実
登
記
の
出
現
に
加
功
し
た
者
は
、
商
法
一
四
条
の
類
推
適
用
の
結

果
自
ら
も
ま
た
登
記
事
項
の
不
実
な
る
こ
と
を
も
っ
て
善
意
の
第
三
者
に

対
抗
す
る
こ
と
が
で
き
ず
、
対
第
三
者
責
任
を
負
担
す
る
と
判
示
し
て
以

来
、
多
数
の
判
例
が
踏
襲
し
て
き
た
．
そ
し
て
、
最
高
裁
昭
和
六
二
年
四

月
一
六
目
の
判
例
（
判
例
時
報
二
一
四
八
号
一
二
七
頁
、
判
例
タ
イ
ム
ズ

六
四
六
号
一
〇
四
頁
）
が
、
退
任
登
記
未
了
の
取
締
役
に
つ
い
て
、
取
締

役
を
辞
任
し
た
者
が
取
締
役
の
登
記
を
残
存
さ
せ
る
こ
と
に
つ
き
明
示
的

に
承
諾
を
与
え
て
い
た
な
ど
の
特
段
の
事
情
が
存
在
す
る
場
合
に
は
、
商

法
一
四
条
の
類
推
適
用
に
よ
り
、
善
意
の
第
三
者
に
対
し
て
取
締
役
で
な

い
こ
と
を
も
っ
て
対
抗
す
る
こ
と
が
で
ぎ
な
い
結
果
、
同
二
六
六
条
ノ
三

第
一
項
前
段
に
い
う
取
締
役
と
し
て
所
定
の
責
任
を
免
れ
る
こ
と
は
で
き

な
い
も
の
と
解
す
る
の
が
相
当
で
あ
る
と
判
示
し
た
。
こ
れ
で
、
登
記
簿

上
の
名
義
を
根
拠
に
対
第
三
者
責
任
は
確
立
さ
れ
た
判
例
法
理
と
い
え
よ

う
。　

し
か
し
な
が
ら
、
本
件
に
お
い
て
は
、
取
締
役
就
任
を
承
諾
し
た
こ
と

は
な
く
、
取
締
役
就
任
の
登
記
に
つ
き
故
意
又
は
過
失
に
よ
り
承
諾
を
与

え
た
と
認
め
る
こ
と
は
で
き
ず
と
い
う
事
実
状
態
に
よ
れ
ば
、
本
件
は
上

述
判
例
に
あ
た
ら
な
い
、
こ
の
場
合
ま
で
商
法
第
一
四
条
を
類
推
適
用
す

る
こ
と
は
相
当
で
な
い
。
結
局
、
同
二
六
六
条
ノ
三
に
よ
る
責
任
を
問
う

こ
と
は
で
き
な
い
と
解
す
べ
き
で
あ
る
。
当
然
の
結
論
で
あ
る
。
本
件
判

示
は
こ
れ
を
も
っ
て
結
論
と
す
れ
ば
、
足
り
る
と
こ
ろ
を
、
次
の
様
に
補

足
を
加
え
て
い
る
。
す
な
わ
ち
「
仮
に
、
不
実
の
取
締
役
就
任
登
記
を
承

諾
し
た
場
合
に
限
ら
ず
、
故
意
又
は
過
失
に
よ
っ
て
右
不
実
登
記
の
現
出

に
加
功
し
た
と
認
め
ら
れ
る
場
合
に
も
．
商
法
一
四
条
が
類
推
適
用
さ
れ
、

取
締
役
と
し
て
登
記
さ
れ
た
者
は
自
己
が
取
締
役
で
な
い
こ
と
を
も
っ
て

善
意
の
第
三
者
に
対
抗
で
き
な
い
も
の
と
解
し
た
と
し
て
も
、
こ
れ
に
よ

り
商
法
二
六
六
条
ノ
三
に
基
づ
く
取
締
役
の
責
任
を
問
う
た
め
に
は
、
更

に
同
条
所
定
の
要
件
又
は
こ
れ
に
準
ず
る
要
件
を
具
備
す
る
必
要
が
あ
る

も
の
と
解
す
る
の
が
相
当
で
あ
る
」
と
の
見
解
が
追
加
的
に
示
さ
れ
て
い

る
。
本
判
旨
は
、
登
記
の
現
出
に
つ
い
て
特
段
の
事
情
が
あ
っ
て
も
す
ぐ

責
任
は
生
じ
な
い
、
商
法
二
六
六
条
ノ
三
の
要
件
を
整
え
た
と
こ
ろ
で
初

め
て
責
任
を
認
め
る
。
こ
れ
は
上
述
判
例
理
論
に
対
す
る
異
質
的
見
解
で

あ
り
、
注
目
す
べ
き
判
決
と
い
え
よ
う
。
こ
の
点
を
中
心
に
、
従
来
の
判

例
理
論
の
検
討
を
通
じ
て
、
本
件
判
旨
を
評
釈
す
る
と
す
る
。

　
商
法
の
規
定
に
従
っ
て
選
任
手
続
を
経
て
い
な
い
で
、
単
に
登
記
簿
上

に
取
締
役
と
し
て
登
記
さ
れ
て
い
る
者
は
、
正
規
の
取
締
役
で
は
な
い
か

ら
，
か
か
る
者
に
対
し
て
は
、
商
法
が
正
規
の
取
締
役
に
課
し
て
い
る
責

任
を
追
及
で
き
な
い
の
は
当
然
で
あ
る
。
と
こ
ろ
で
、
登
記
を
信
頼
し
て
、

会
社
と
取
引
関
係
に
入
っ
た
第
三
者
の
立
場
を
考
え
る
と
か
か
る
者
に
対

し
て
．
取
締
役
と
し
て
の
責
任
す
な
わ
ち
商
法
二
六
六
条
ノ
三
の
責
任
を

追
及
で
き
な
い
と
妥
当
が
欠
く
よ
う
に
も
思
わ
れ
る
。
最
高
裁
判
例
は
商
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法
一
四
条
を
介
す
る
方
法
を
と
っ
て
．
こ
の
者
の
責
任
を
肯
定
し
て
い
る
．

し
か
し
、
そ
の
理
論
根
拠
や
責
任
の
性
質
は
い
か
な
る
も
の
か
、
明
示
し

て
い
な
い
た
め
に
、
そ
れ
を
明
ら
か
に
す
る
必
要
が
あ
る
。
学
説
の
場
合

は
、
判
例
の
立
場
を
そ
の
ま
ま
支
持
す
る
も
の
も
多
数
存
在
す
る
（
長
浜
・

判
例
評
論
一
六
八
号
一
二
五
頁
、
江
頭
・
法
協
九
〇
巻
一
〇
号
一
三
四
六

頁
、
加
美
・
判
例
タ
イ
ム
ズ
六
五
〇
号
一
〇
頁
）
が
、
名
目
的
取
締
役
の

責
任
か
、
事
実
上
取
締
役
の
責
任
か
に
よ
っ
て
構
成
す
る
も
の
も
あ
る
。

　
登
記
の
出
現
に
つ
き
加
担
し
た
特
段
の
事
情
を
商
法
一
四
条
の
適
用
基

礎
と
し
て
勘
酌
す
る
か
、
あ
る
い
は
同
法
二
六
六
条
ノ
三
の
責
任
構
成
要

件
と
し
て
考
量
す
る
か
、
と
い
う
と
こ
ろ
か
ら
見
解
の
相
異
が
生
じ
る
の

で
あ
る
。

　
最
高
裁
判
例
は
．
自
己
が
取
締
役
で
あ
る
こ
と
を
善
意
の
老
に
否
認
で

き
な
い
登
記
簿
上
の
取
締
役
は
、
そ
の
否
認
で
き
な
い
こ
と
か
ら
、
取
締

役
と
し
て
の
監
視
義
務
が
な
い
と
も
い
え
な
い
と
い
う
こ
と
に
な
り
、
結

果
と
し
て
監
視
義
務
を
悪
意
・
重
過
失
で
怠
っ
た
こ
と
を
否
定
で
き
ず
、

第
三
者
に
対
す
る
取
締
役
の
責
任
を
負
担
す
る
と
い
う
論
理
で
あ
る
．

　
と
こ
ろ
で
、
最
高
裁
判
例
は
あ
く
ま
で
も
商
法
二
六
六
条
ノ
三
に
い
う

取
締
役
と
し
て
の
責
任
と
結
び
つ
け
る
と
し
て
い
る
が
、
こ
れ
は
商
法
二

六
六
条
ノ
三
の
責
任
と
は
別
介
の
新
た
な
責
任
を
創
造
し
た
も
の
で
あ
る
．

さ
ら
に
、
登
記
簿
上
の
取
締
役
に
登
記
効
力
が
認
め
ら
れ
て
も
、
そ
れ
は
単

な
る
自
己
が
取
締
役
で
な
い
こ
と
を
対
抗
で
き
な
い
だ
け
で
あ
っ
て
、
取

締
役
の
対
第
三
者
責
任
が
直
結
さ
れ
る
こ
と
は
、
論
理
的
に
飛
躍
し
す
ぎ

る
よ
う
で
あ
る
と
の
指
摘
も
あ
る
（
米
津
・
民
商
六
八
巻
二
号
三
四
〇
頁
）
。

　
こ
の
問
題
に
対
し
、
学
説
の
中
に
は
、
自
己
が
取
締
役
で
は
な
い
こ
と

を
善
意
の
第
三
者
に
対
抗
で
き
な
い
以
上
、
な
に
も
し
な
い
こ
と
が
任
務

解
怠
に
な
る
と
か
、
登
記
簿
上
の
取
締
役
に
は
抽
象
的
な
任
務
遂
行
義
務

が
あ
り
、
そ
の
違
反
と
か
、
第
三
者
の
信
頼
を
裏
切
っ
た
こ
と
な
ど
か
ら

の
責
任
肯
認
で
あ
る
（
加
美
・
前
掲
一
〇
頁
）
。
ど
う
も
、
取
引
の
安
全
保

護
と
か
．
利
益
考
量
と
か
を
基
礎
と
し
た
抽
象
論
で
あ
り
、
正
面
か
ら
商

法
二
六
六
条
ノ
三
の
定
め
る
任
務
解
怠
責
任
で
は
な
い
．

　
本
来
、
商
業
登
記
と
取
締
役
の
対
第
三
者
貴
任
と
の
制
度
論
か
ら
導
か

れ
る
も
の
で
な
け
れ
ば
、
単
純
に
、
登
記
上
の
名
義
を
根
拠
に
責
任
を
論

じ
る
場
合
に
は
、
登
記
名
義
を
有
す
る
非
取
締
役
と
か
か
る
登
記
を
信
頼

し
た
第
三
者
の
い
ず
れ
を
保
護
す
べ
き
か
、
と
の
利
益
考
量
論
だ
け
が
の

こ
る
こ
と
に
な
る
の
で
は
な
い
か
．
最
高
裁
判
決
や
そ
れ
に
賛
成
す
る
学

説
が
商
法
一
四
条
の
適
用
で
は
な
く
、
類
推
適
用
を
い
っ
て
い
る
と
こ
ろ

か
ら
も
明
ら
か
で
あ
る
．
こ
れ
ら
の
見
解
の
基
礎
は
利
益
考
量
か
ら
な
る

政
策
論
で
あ
る
と
も
い
え
よ
う
．

　
「
不
実
登
記
の
現
出
に
加
功
し
た
』
と
い
う
特
段
の
事
情
を
基
礎
に
、

現
実
に
取
締
役
の
職
務
を
行
う
こ
と
な
く
、
登
記
簿
上
に
よ
っ
て
負
わ
さ

れ
る
ぺ
ぎ
対
第
三
者
の
責
任
と
は
、
い
か
な
る
性
質
の
も
の
で
あ
る
か
、

い
か
な
る
根
拠
か
ら
こ
の
責
任
を
肯
認
し
た
か
、
明
ら
か
に
し
て
お
か
な

い
と
、
責
任
形
成
の
唐
突
感
が
し
、
賛
同
す
る
に
つ
い
て
は
躊
躇
し
て
し

ま
う
の
で
あ
る
。
の
み
な
ら
ず
、
次
の
諸
問
題
の
解
決
に
つ
き
非
常
に
困

難
に
な
る
。

　
す
な
わ
ち
、
こ
の
立
場
が
認
め
た
責
任
は
商
法
二
六
六
条
ノ
三
の
責
任
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と
い
っ
て
も
、
本
来
は
別
種
の
責
任
で
あ
る
か
ら
、
そ
の
責
任
の
構
成
に

お
い
て
、
商
法
二
六
六
条
ノ
三
と
同
様
に
、
任
務
解
怠
や
因
果
関
係
の
要

件
を
問
題
と
す
べ
き
か
、
不
問
に
し
て
い
い
か
（
宮
島
・
法
学
研
究
五
四

巻
二
号
一
二
三
頁
）
。
そ
し
て
、
こ
の
立
場
は
．
不
実
登
記
に
つ
い
て
故
意
、

過
失
の
認
定
を
問
題
に
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
、
そ
れ
で
足
る
か
、
あ
る

い
は
、
商
法
二
六
六
条
ノ
三
の
責
任
に
つ
い
て
の
悪
意
、
重
過
失
の
認
定

を
も
間
題
と
す
べ
き
か
。
さ
ら
に
、
善
意
第
三
者
の
認
定
に
お
い
て
、
ど

の
範
囲
ま
で
妥
当
す
べ
き
か
、
す
な
わ
ち
、
こ
の
立
場
に
よ
っ
て
保
護
さ

れ
る
第
三
者
は
、
登
記
を
信
頼
し
て
取
引
し
た
者
に
限
ら
れ
る
こ
と
に
な

る
か
。
も
と
も
と
，
登
記
効
力
と
結
び
つ
く
の
で
あ
れ
ば
、
善
意
第
三
者

と
は
、
そ
の
よ
う
な
登
記
を
信
頼
し
て
新
た
な
法
律
関
係
を
築
い
た
者
で

あ
る
か
ら
、
こ
の
者
に
限
定
せ
ざ
る
を
え
な
い
よ
う
に
思
わ
れ
る
。
し
か

し
、
こ
の
よ
う
に
限
定
的
に
適
用
す
る
こ
と
は
、
判
例
な
い
し
こ
の
説
の

意
図
す
る
と
こ
ろ
で
は
な
い
筈
で
あ
る
。

　
こ
の
よ
う
な
難
問
に
面
し
て
、
学
説
の
一
部
は
上
述
の
見
解
を
離
れ
て
、

名
目
的
取
締
役
か
事
実
上
取
締
役
か
と
し
て
登
記
簿
上
の
取
締
役
に
責
任

を
認
め
る
主
張
が
な
さ
れ
て
い
る
。

　
正
規
の
取
締
役
は
商
法
二
六
六
条
ノ
三
の
適
用
に
よ
り
、
第
三
老
に
対

す
る
責
任
を
追
及
す
る
こ
と
が
で
き
る
。
正
規
の
選
任
決
議
を
経
て
は
い

る
も
の
の
、
実
際
に
は
名
義
の
み
貸
与
し
た
だ
け
で
、
会
社
の
業
務
執
行

に
は
一
切
関
与
し
な
い
代
表
取
締
役
ま
た
は
取
締
役
が
少
な
か
ら
ず
存
在

す
る
。
こ
の
よ
う
な
名
目
的
代
表
取
締
役
ま
た
は
取
締
役
が
、
他
の
者
に

会
社
義
務
の
一
切
を
任
せ
き
り
と
し
．
そ
れ
ら
の
者
の
不
正
行
為
な
い
し

任
務
僻
怠
を
看
過
ご
す
場
合
に
は
、
自
ら
も
悪
意
ま
た
は
重
大
な
過
失
に

よ
り
任
務
を
怠
っ
た
も
の
と
し
て
、
第
三
者
に
対
し
て
商
法
二
六
六
条
ノ

三
の
責
任
を
負
う
こ
と
が
名
目
的
取
締
役
で
あ
る
。
そ
し
て
．
選
任
手
続

を
経
て
い
な
い
者
は
、
取
締
役
で
は
な
い
が
、
現
実
に
取
締
役
的
な
職
務

を
執
行
し
た
場
合
に
は
、
そ
の
執
行
の
範
囲
に
つ
き
商
法
二
六
六
条
ノ
三

の
責
任
を
負
わ
せ
る
こ
と
が
で
き
る
。
こ
れ
が
事
実
上
取
締
役
責
任
と
い

う
の
で
あ
る
。
こ
の
よ
う
に
商
法
二
六
六
条
ノ
三
に
定
め
る
取
締
役
の
第

三
者
責
任
は
、
正
規
取
締
役
以
外
に
、
名
目
的
取
締
役
と
事
実
上
取
締
役

ま
で
適
用
の
拡
大
が
認
め
ら
れ
て
い
る
。

　
登
記
簿
上
の
み
取
締
役
を
名
目
的
取
締
役
と
同
視
し
て
、
二
六
六
条
ノ

三
第
一
項
の
責
任
を
認
め
る
立
場
は
、
正
規
の
選
任
手
続
を
経
て
い
な
い

登
記
簿
上
の
取
締
役
に
つ
い
て
は
、
正
規
の
取
締
役
で
な
い
こ
と
か
ら
、

責
任
を
認
め
な
い
と
い
う
の
で
あ
れ
ば
、
第
三
者
に
対
す
る
外
観
に
お
い

て
同
一
で
あ
り
な
が
ら
．
選
任
手
続
の
有
無
と
い
う
内
部
的
事
情
に
よ
っ

て
名
目
的
取
締
役
と
登
記
簿
上
の
み
取
締
役
と
を
区
別
し
、
第
三
者
の
保

護
に
差
異
を
設
け
、
ま
た
適
式
の
手
続
を
経
た
者
に
つ
い
て
は
責
任
を
認

め
、
不
適
式
の
者
に
つ
い
て
は
責
任
を
認
め
な
い
と
い
う
不
合
理
な
結
果

に
な
る
と
い
う
批
評
が
存
在
す
る
よ
う
に
、
第
三
者
保
護
の
見
地
か
ら
、

名
目
的
取
締
役
と
登
記
上
の
み
取
締
役
と
を
同
様
に
取
り
扱
う
べ
き
で
あ

る
と
い
う
配
慮
が
な
さ
れ
た
た
め
で
あ
る
（
戸
塚
・
法
律
時
報
四
五
巻
一

一
号
一
五
三
頁
、
米
沢
・
判
例
評
論
二
六
五
号
一
八
一
頁
）
。

　
し
か
し
、
登
記
簿
上
の
取
締
役
と
名
目
的
取
締
役
と
同
視
で
き
な
い
の

は
．
一
方
は
選
任
手
続
を
経
て
い
な
い
非
取
締
役
で
あ
り
、
他
方
は
そ
れ
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を
完
備
し
た
正
規
な
取
締
役
で
あ
る
。
そ
れ
に
よ
っ
て
、
法
定
的
義
務
執

行
義
務
が
あ
る
と
な
い
と
の
区
別
が
あ
る
。

　
名
目
的
取
締
役
は
、
業
務
執
行
に
は
全
く
関
与
し
な
い
と
い
っ
て
も
、

法
定
の
手
続
に
よ
っ
て
選
任
さ
れ
た
取
締
役
で
あ
る
た
め
、
そ
の
者
は
会

社
に
対
し
て
果
す
べ
き
義
務
を
負
い
、
そ
れ
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
悪
意
ま

た
は
重
大
な
過
失
に
よ
り
任
務
を
怠
っ
た
と
こ
ろ
に
商
法
二
六
六
条
ノ
三

に
基
づ
く
責
任
を
負
う
。
登
記
簿
上
の
取
締
役
に
も
同
様
に
商
法
二
六
六

条
ノ
三
の
責
任
と
結
び
つ
く
と
す
る
と
、
そ
の
責
任
成
立
の
た
め
に
、
職

務
解
怠
を
認
定
す
る
こ
と
が
不
可
欠
の
要
件
で
あ
る
。
し
か
し
、
そ
の
前

提
と
し
て
、
登
記
簿
上
の
取
締
役
の
職
務
執
行
義
務
は
い
か
な
る
も
の
か

問
題
で
あ
る
。
登
記
簿
上
の
取
締
役
に
商
法
］
四
条
の
類
推
適
用
が
認
め

ら
れ
て
も
、
適
用
の
効
果
は
．
取
締
役
で
は
な
い
こ
と
を
も
っ
て
対
抗
主

張
で
き
な
い
こ
と
に
と
ど
ま
る
。
登
記
簿
上
の
取
締
役
が
対
会
社
関
係
に

お
い
て
も
取
締
役
と
な
り
、
職
務
遂
行
の
義
務
や
権
限
が
生
じ
る
わ
け
は

な
い
。
こ
れ
に
対
し
て
、
論
者
は
、
取
締
役
就
任
の
承
諾
を
与
え
た
こ
と

と
い
う
特
段
事
由
を
登
記
出
現
の
原
因
と
し
て
評
価
し
、
登
記
申
請
義
務

者
で
な
く
て
も
、
商
法
一
四
条
の
類
推
適
用
に
よ
っ
て
、
登
記
簿
上
の
取

締
役
に
不
実
登
記
の
効
果
を
負
わ
せ
る
。
そ
の
結
果
、
登
記
簿
上
に
取
締

役
の
外
観
が
存
す
る
．
そ
し
て
、
登
記
出
現
に
加
担
し
た
こ
と
を
外
観
作

成
の
帰
責
性
と
解
し
、
そ
の
登
記
を
信
頼
し
た
第
三
者
に
対
し
、
取
締
役

の
責
任
を
肯
認
す
る
見
解
、
い
わ
ゆ
る
権
利
外
観
理
論
も
あ
る
．
し
か
し
、

こ
の
見
解
に
つ
い
て
、
次
の
よ
う
な
無
理
な
点
が
あ
る
。
「
登
記
承
諾
に

よ
り
、
登
記
出
現
に
加
担
し
た
』
と
い
う
特
段
事
情
を
、
商
法
一
四
条
類

推
適
用
の
事
由
と
し
て
い
る
。
さ
ら
に
、
外
観
作
出
の
帰
責
事
由
と
も
す

る
。
こ
れ
は
一
つ
の
事
実
に
二
つ
の
認
定
効
力
に
な
る
．
許
し
が
た
い
結

果
で
あ
る
。
こ
の
難
題
に
対
し
、
「
会
社
法
が
予
定
す
る
適
法
な
選
任
手

続
の
有
無
を
間
わ
ず
、
取
締
役
に
就
任
し
た
と
認
め
ら
れ
る
者
は
、
す
べ

て
取
締
役
と
し
て
の
責
任
を
負
わ
せ
る
べ
き
」
で
あ
る
と
の
前
提
を
置
き

な
が
ら
、
「
登
記
さ
れ
る
こ
と
を
承
諾
し
た
と
い
う
こ
と
は
、
少
な
く
と

も
第
三
者
に
対
す
る
関
係
で
は
、
取
締
役
に
就
任
し
た
と
評
価
す
ぺ
き
」

で
あ
り
、
「
選
任
決
議
が
不
存
在
で
あ
る
と
い
う
こ
と
は
、
就
任
の
た
め

の
会
社
法
上
の
基
礎
が
欠
け
て
い
る
と
い
う
こ
と
で
あ
り
、
し
た
が
っ
て
、

株
主
，
他
の
取
締
役
等
会
社
関
係
者
か
ら
は
も
ち
ろ
ん
、
第
三
者
か
ら
も

取
締
役
資
格
を
否
定
さ
れ
る
理
由
に
は
な
り
う
る
が
、
そ
の
こ
と
を
理
由

と
し
て
自
己
の
責
任
を
否
定
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
」
と
の
説
明
も
な
さ

れ
て
い
る
（
竹
内
・
判
例
商
法
1
（
昭
和
五
一
年
）
（
注
3
）
二
九
六
頁
）
．
こ

の
見
解
は
商
法
一
四
条
を
介
す
る
こ
と
な
く
、
直
接
に
商
法
二
六
六
条
ノ

三
の
責
任
を
課
そ
う
と
す
る
立
場
で
あ
る
（
森
本
・
商
事
法
務
一
〇
三
九

号
三
三
頁
）
。
し
か
し
、
商
法
二
六
六
条
ノ
三
の
責
任
規
定
は
こ
の
よ
う

な
登
記
簿
上
の
取
締
役
に
直
接
適
用
し
う
る
か
、
疑
問
視
さ
れ
て
い
る

（
石
山
「
近
時
の
判
例
に
お
け
る
事
実
上
の
取
締
役
事
例
の
検
討
（
上
）
」

判
例
評
論
二
九
六
号
一
六
七
頁
、
加
藤
・
商
業
登
記
の
効
力
二
二
一
頁
）
．

　
次
は
ア
メ
リ
カ
の
事
実
上
の
取
締
役
理
論
を
導
入
し
て
、
こ
の
問
題
の

解
決
を
は
か
ろ
う
と
し
て
い
る
。
こ
の
理
論
は
、
法
律
上
の
取
締
役
で
は

な
い
が
、
衡
平
上
、
そ
の
者
の
な
し
た
行
為
を
有
効
と
解
す
べ
き
状
況
下

で
、
事
実
上
、
取
締
役
と
し
て
の
外
観
を
呈
し
つ
つ
、
取
締
役
と
し
て
職
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務
を
執
行
し
て
い
る
者
に
対
し
、
対
内
的
対
外
的
に
法
律
上
の
取
締
役
と

同
様
の
義
務
や
責
任
が
課
せ
ら
れ
る
と
い
う
も
の
で
あ
る
。
こ
の
事
実
上

の
取
締
役
の
絶
対
的
要
件
は
、
取
締
役
と
し
て
の
権
限
の
外
観
と
継
続
的

職
務
執
行
と
さ
れ
る
。
と
こ
ろ
で
、
選
任
決
議
を
欠
く
登
記
簿
上
の
取
締
役

は
、
登
記
簿
上
取
締
役
と
し
て
登
記
さ
れ
て
は
い
る
が
、
会
社
の
業
務
に

は
い
っ
さ
い
関
与
し
て
い
な
い
者
で
あ
る
か
ら
、
登
記
簿
上
に
取
締
役
と

し
て
登
記
さ
れ
て
い
る
と
い
う
一
つ
の
現
象
は
、
「
権
限
の
外
観
」
か
「
継

続
的
職
務
執
行
」
の
ど
ち
ら
か
に
解
す
る
こ
と
は
考
え
ら
れ
る
が
、
両
要

件
を
同
時
に
充
当
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
。
そ
こ
で
、
こ
の
ア
メ
リ
カ
の

理
論
を
導
入
し
た
場
合
、
日
本
の
取
締
役
制
度
の
背
景
並
び
に
商
業
登
記

制
度
の
存
否
な
ど
を
考
慮
す
る
に
、
目
本
で
は
「
継
続
的
職
務
執
行
」
な

る
要
件
を
具
備
し
な
く
て
も
よ
い
と
主
張
さ
れ
る
（
石
山
・
判
例
評
論
二

九
六
号
一
六
六
頁
、
阪
埜
・
株
式
会
社
法
の
論
理
一
七
一
頁
）
。

　
し
か
し
、
登
記
制
度
が
あ
る
だ
け
で
、
事
実
上
の
取
締
役
を
広
い
範
囲

に
み
と
め
ら
れ
る
か
は
疑
間
で
あ
る
。

　
さ
ら
に
、
「
登
記
簿
上
の
み
取
締
役
の
対
第
三
者
責
任
を
追
究
す
る
に

あ
た
っ
て
、
そ
の
選
任
が
な
い
こ
と
は
決
定
的
障
害
で
あ
り
、
正
規
の
取

締
役
と
同
視
す
る
に
は
事
実
上
の
取
締
役
と
認
定
す
る
架
橋
作
業
が
必
要

で
あ
る
が
、
継
続
的
に
職
務
を
執
行
し
て
い
る
事
実
が
な
く
て
も
、
一
般

的
に
は
、
登
記
の
出
現
に
加
功
し
た
こ
と
で
事
実
上
の
取
締
役
と
認
定
で

き
る
」
（
石
山
・
前
掲
一
六
七
頁
）
や
「
取
締
役
と
し
て
登
記
さ
れ
る
こ

と
を
承
諾
す
る
こ
と
は
、
取
締
役
に
就
任
す
る
こ
と
の
最
も
明
瞭
な
意
思

表
示
で
あ
る
か
ら
、
こ
の
承
認
が
あ
る
以
上
、
少
な
く
と
も
第
三
者
に
対

す
る
関
係
で
は
、
取
締
役
に
就
任
し
た
と
評
価
し
う
る
の
で
あ
っ
て
、
こ

の
場
合
に
は
、
登
記
簿
上
の
取
締
役
が
継
続
的
に
職
務
を
執
行
し
て
い
る

事
実
が
な
く
て
も
、
こ
れ
を
事
実
上
の
取
締
役
と
認
定
し
て
よ
い
と
考
え

る
」
（
阪
埜
・
前
掲
一
七
一
頁
）
と
の
主
張
を
見
る
と
、
「
登
記
の
出
現
に

加
功
し
た
」
と
か
「
登
記
さ
れ
る
こ
と
を
承
諾
す
る
」
こ
と
を
重
点
に
お

い
た
構
成
で
あ
る
．
こ
れ
は
ま
さ
し
く
前
述
名
目
的
取
締
役
の
理
論
で
あ

に
な
る
っ
て
、
元
来
の
事
実
上
取
締
役
論
と
か
け
離
れ
、
異
質
的
な
も
の

の
で
は
な
い
か
と
い
う
こ
と
で
も
問
題
に
な
る
。

　
も
っ
と
も
、
根
本
的
な
問
題
と
し
て
、
登
記
簿
上
の
み
取
締
役
は
、
登

記
簿
に
取
締
役
と
し
て
登
記
さ
れ
て
は
い
る
が
、
会
社
の
業
務
に
は
い
っ

さ
い
関
与
し
て
い
な
い
者
で
あ
る
．
こ
の
者
に
、
任
務
解
怠
責
任
の
構
造

を
も
つ
商
法
二
六
六
条
ノ
三
第
一
項
の
責
任
を
課
す
る
こ
と
は
、
唐
突
す

ぎ
て
で
き
な
い
（
吉
川
「
取
締
役
の
第
三
者
に
対
す
る
責
任
」
民
商
七
八

巻
臨
時
増
刊
号
働
三
二
六
頁
、
米
津
・
前
掲
三
四
〇
頁
）
．

　
本
判
旨
、
従
来
判
例
並
び
に
学
説
の
多
数
の
よ
う
に
、
名
目
的
取
締
役

の
構
成
に
せ
よ
、
事
実
上
の
取
締
役
の
理
論
を
介
す
る
に
せ
よ
、
登
記
簿

上
の
み
の
取
締
役
に
商
法
二
六
六
条
ノ
三
第
一
項
の
責
任
を
積
極
的
に
課

そ
う
と
す
る
こ
と
は
、
以
上
指
摘
し
た
よ
う
に
．
い
ず
れ
も
理
論
上
多
く

の
問
題
が
存
在
す
る
こ
と
に
な
る
．
し
た
が
っ
て
、
判
旨
結
論
に
は
賛
成

す
る
が
、
一
部
の
理
論
に
反
対
す
る
。
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