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（
1
）

　
企
業
結
合
法
に
お
い
て
は
．
ま
ず
「
企
業
結
合
」
の
概
念
が
先
決
事
項
と
し
て
明
ら
か
に
さ
れ
な
く
て
は
な
ら
な
い
と
い
わ
れ
て
お
り
．

現
に
諸
外
国
（
特
に
ヨ
ー
・
ッ
パ
）
の
各
立
法
（
案
）
例
も
こ
れ
を
意
識
し
、
そ
し
て
基
礎
と
し
て
企
業
結
合
法
を
制
度
化
す
る
方
向
に
あ

（
2
）る

。
な
る
ほ
ど
企
業
結
合
を
廻
る
各
利
害
関
係
人
の
利
益
を
考
慮
し
て
よ
り
よ
い
保
護
を
考
え
る
な
ら
ば
、
ま
ず
も
っ
て
い
か
な
る
状
況

が
あ
れ
ぽ
企
業
結
合
と
な
る
か
が
明
ら
か
に
さ
れ
な
く
て
は
な
ら
な
い
も
の
と
思
わ
れ
る
。
し
か
し
ま
ず
、
法
的
定
義
づ
け
で
あ
る
以
上

1
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は
社
会
学
上
の
そ
れ
で
は
足
り
ず
、
ま
た
経
済
学
上
の
そ
れ
で
あ
っ
て
も
足
り
ず
、
厳
密
に
法
的
観
点
か
ら
の
考
察
が
必
要
不
可
欠
で
あ

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
3
）

る
こ
と
を
忘
れ
て
は
な
ら
な
い
。
そ
し
て
そ
の
た
め
に
は
、
各
利
害
関
係
人
の
利
益
と
の
関
わ
り
に
お
い
て
こ
れ
を
捉
え
直
す
こ
と
が
必

要
で
あ
る
と
考
え
ら
れ
る
が
、
果
た
し
て
現
に
存
在
す
る
諸
外
国
の
「
企
業
結
合
法
」
が
こ
う
し
た
こ
と
を
充
分
に
考
え
併
わ
せ
て
制
度

化
さ
れ
て
い
る
も
の
と
い
え
る
か
は
大
い
に
疑
問
で
あ
る
と
い
え
る
し
、
ま
た
こ
う
し
た
考
慮
が
な
さ
れ
て
い
な
い
も
の
で
あ
る
な
ら
ば
、

我
国
に
お
け
る
企
業
結
合
の
研
究
に
あ
た
っ
て
も
必
ず
や
検
討
が
な
さ
れ
な
く
て
は
な
ら
な
い
も
の
と
い
え
よ
う
。

　
筆
者
は
、
既
に
い
く
つ
か
の
論
稿
に
お
い
て
明
ら
か
に
し
て
き
た
よ
う
に
、
「
企
業
結
合
」
の
概
念
と
は
「
相
対
的
」
な
も
の
で
あ
る

　
　
　
　
　
（
4
）

と
考
え
て
い
る
。
そ
の
意
味
は
、
ま
ず
、
一
定
の
種
類
の
利
害
関
係
人
の
利
益
状
況
に
応
じ
た
と
い
う
意
味
で
ー
す
な
わ
ち
あ
る
種
の

利
害
関
係
人
に
と
っ
て
は
結
合
の
状
況
に
あ
る
が
、
他
の
種
の
も
の
に
と
っ
て
は
そ
う
と
は
い
え
な
い
ー
「
相
対
的
」
で
あ
り
、
ま
た

各
企
業
の
あ
ら
ゆ
る
状
況
に
応
じ
た
と
い
う
意
味
で
「
相
対
的
」
・
「
個
別
的
」
な
も
の
で
あ
る
と
い
う
こ
と
で
あ
る
．

　
諸
外
国
に
見
ら
れ
る
「
企
業
結
合
」
の
概
念
は
、
い
ず
れ
も
種
々
の
利
害
関
係
人
に
つ
い
て
の
考
慮
を
捨
象
し
去
っ
た
、
い
わ
ば
企
業

と
企
業
の
社
会
学
上
の
、
経
済
学
上
の
結
び
付
き
の
み
の
観
点
か
ら
の
考
察
に
過
ぎ
な
い
よ
う
な
気
が
し
て
な
ら
な
い
。
本
稿
は
、
こ
う

し
た
問
題
意
識
か
ら
、
「
企
業
結
合
法
」
に
お
け
る
前
提
な
い
し
は
先
決
事
項
と
考
え
ら
れ
て
い
る
「
企
業
結
合
」
の
概
念
に
つ
い
て
、

そ
の
「
相
対
性
」
を
考
慮
し
な
が
ら
再
検
討
を
試
み
る
も
の
で
あ
る
。

2

（
1
）
き
評
目
岳
ω
＄
F
．
、
頴
5
－
出
雪
宰
導
8
琶
象
。
詳
伍
雷
讐
。
ξ
＄
q
Φ
m
。
。
馨
曾
↓
（
似
胃
8
。
・
号
冨
罵
8
8
三
。
⇒
伍
。
一
。
一
〇
。
垢
§
し
。
ρ

り
。
し
S
ρ
サ
鵠
P
「
ま
ず
．
概
念
か
ら
出
発
し
て
企
業
結
合
法
を
作
ろ
う
と
す
る
と
き
、
」
と
し
て
定
義
づ
け
を
行
な
う
。

（
2
）
　
西
独
株
式
法
第
三
編
及
び
ブ
ラ
ジ
ル
会
社
法
が
こ
れ
を
有
し
て
い
る
。
法
案
の
段
階
で
は
あ
る
が
条
文
化
さ
れ
た
も
の
と
し
て
、
一
九
七
五
年

，
E
・
C
会
社
法
案
第
七
章
以
下
及
び
フ
ラ
ン
ス
の
ク
ス
テ
議
員
に
よ
る
前
期
（
一
〇
五
五
号
、
五
二
号
、
＝
二
一
号
法
案
）
・
後
期
（
五
二
二
号
、
二
五

号
法
案
）
の
二
法
案
が
あ
る
。
な
お
、
近
時
に
お
け
る
仏
法
の
動
向
に
つ
い
て
は
、
拙
稿
「
企
業
結
合
法
」
日
仏
法
学
の
今
年
度
版
に
掲
載
予
定
．

（
3
）
　
グ
ル
ー
プ
の
法
的
定
義
に
つ
い
て
は
、
こ
れ
を
放
棄
せ
ざ
る
を
得
な
い
と
の
主
張
も
な
さ
れ
て
い
た
。
幹
①
嘗
雪
O
。
注
P
一
。
鷺
。
ξ
。
〈
9
0
客

9
旨
き
8
馨
暮
α
。
の
。
暮
冨
b
冨
＄
V
（
胃
婁
泳
冨
吋
罫
寓
一
。
ぎ
一
く
器
8
霞
）
6



　
　
フ
ラ
ソ
ス
に
関
し
、
経
済
的
定
義
に
傾
い
て
お
り
、
む
し
ろ
経
済
人
に
よ
る
定
義
の
よ
う
で
あ
る
．
包
盆
」
ξ
蔦
ρ
5
を
も
つ
べ
き
で
あ
る
と
の

指
摘
も
な
さ
れ
て
い
る
．
寂
泳
閃
。
色
酵
P
霊
箕
9
8
6
一
自
q
窃
三
ぎ
葺
曾
費
霧
一
①
・
讐
。
巷
Φ
¢
号
8
。
馨
貫
寄
毒
①
号
㎝
o
o
8
馨
貫
這
β

サ
曽
q
。

（
4
）
　
特
に
、
「
企
業
結
合
に
お
け
る
外
部
株
主
保
護
の
法
理
」
法
研
五
八
巻
五
号
一
頁
以
下
、
私
法
四
七
号
ニ
ニ
六
頁
以
下
、
「
企
業
結
合
に
お
け
る

会
社
債
権
者
保
護
の
法
理
」
法
研
六
〇
巻
一
二
号
七
七
頁
以
下
、
「
結
合
企
業
立
法
の
論
理
と
課
題
」
商
事
法
務
一
〇
四
九
号
六
頁
。

二
　
「
企
業
結
合
」
概
念
の
相
対
性
の
根
拠

「企業結合」概念の相対性

　
我
国
に
お
け
る
現
行
商
法
上
の
観
点
か
ら
会
社
関
係
を
廻
る
利
害
関
係
人
に
つ
い
て
考
え
て
み
る
と
、
そ
の
種
類
は
、
株
主
そ
し
て
会

社
債
権
者
に
集
約
さ
れ
る
も
の
と
い
っ
て
よ
い
。
た
だ
、
諸
外
国
特
に
ヨ
ー
β
ッ
パ
に
お
い
て
は
、
従
業
員
等
も
商
法
上
の
制
度
と
し
て

単
な
る
債
権
者
以
上
に
保
護
の
対
象
と
さ
れ
て
い
る
も
の
で
あ
る
か
ら
、
企
業
結
合
法
の
考
察
に
当
た
っ
て
も
こ
れ
ら
を
抜
き
に
考
え
る

　
　
　
　
　
　
（
1
）

こ
と
は
で
き
な
い
が
（
特
に
ク
ス
テ
の
前
期
・
後
期
法
案
）
、
現
在
及
び
近
い
将
来
に
お
い
て
我
国
の
商
法
が
そ
こ
に
ま
で
守
備
範
囲
を
拡
大

す
る
か
否
か
に
つ
い
て
は
不
明
で
あ
る
し
（
し
か
も
疑
問
で
あ
る
）
．
後
述
す
る
よ
う
に
債
権
者
の
有
す
る
債
権
の
態
様
に
よ
っ
て
そ
の
相
違

が
明
ら
か
に
な
る
こ
と
で
商
法
の
間
題
は
解
決
さ
れ
る
も
の
と
思
わ
れ
る
か
ら
、
あ
え
て
保
護
法
益
（
保
護
の
観
点
）
の
ま
っ
た
く
異
な
る

従
業
員
を
個
別
の
問
題
と
し
て
考
察
の
対
象
と
す
る
必
要
は
な
い
も
の
と
思
わ
れ
る
。
そ
れ
ゆ
え
、
こ
こ
で
は
企
業
結
合
を
廻
る
株
主
と

債
権
者
の
保
護
の
問
題
に
絞
っ
て
検
討
を
行
な
う
も
の
と
す
る
。

　
9
　
外
部
株
主
と
「
企
業
結
合
」

　
か
つ
て
私
は
、
「
企
業
結
合
に
お
け
る
外
部
株
主
保
護
の
法
理
」
と
い
う
小
稿
に
お
い
て
、
「
し
か
し
支
配
を
法
律
上
認
知
す
べ
き
か
否

か
、
ま
た
そ
の
法
認
の
対
価
と
し
て
外
部
株
主
の
保
護
を
図
る
か
否
か
と
い
う
こ
と
は
、
商
法
上
の
間
題
意
識
と
し
て
は
む
し
ろ
ピ
ン
ト

3
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は
ず
れ
で
あ
る
。
我
々
の
有
す
る
会
社
法
は
、
わ
が
国
の
法
体
系
の
中
に
あ
っ
て
私
法
体
系
の
中
枢
の
一
部
を
占
め
、
法
律
行
為
論
を
前

提
と
し
て
秩
序
づ
け
ら
れ
て
い
る
も
の
で
あ
り
、
そ
う
だ
と
す
れ
ば
、
外
部
株
主
保
護
制
度
を
も
っ
て
支
配
の
法
認
の
対
価
と
し
て
位
置

づ
け
る
の
み
で
は
、
私
法
上
の
理
解
と
し
て
は
全
く
説
明
不
足
で
あ
る
と
言
わ
ざ
る
を
得
な
い
。
支
配
を
法
認
す
る
か
ら
政
策
的
に
外
部

株
主
保
護
が
図
ら
れ
る
べ
ぎ
で
あ
る
と
い
う
の
で
は
な
く
、
む
し
ろ
支
配
と
い
う
状
況
そ
れ
自
体
の
う
ち
に
我
々
は
外
部
株
主
の
保
護
が

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
2
）

図
ら
れ
ね
ば
な
ら
な
い
契
機
が
存
在
す
る
も
の
と
考
え
て
い
る
」
と
述
べ
た
こ
と
が
あ
る
。
す
な
わ
ち
、
そ
の
根
底
に
は
会
社
と
株
主
の

間
に
は
一
定
の
社
員
関
係
が
存
在
す
る
も
の
で
あ
る
か
ら
、
ま
ず
こ
の
法
律
関
係
に
着
目
す
べ
き
で
あ
る
。
そ
し
て
私
的
法
律
関
係
で
あ

る
以
上
、
い
っ
た
ん
成
立
し
た
こ
の
法
律
関
係
に
変
動
が
生
じ
な
い
限
り
、
法
は
そ
こ
に
関
与
す
べ
き
で
は
な
く
、
逆
に
変
動
が
生
じ
た

場
合
に
は
、
私
法
上
こ
う
し
た
法
律
関
係
に
関
し
て
保
護
さ
れ
る
べ
き
も
の
は
誰
で
あ
り
、
ど
の
よ
う
に
保
護
さ
れ
る
べ
き
で
あ
る
か
と

い
う
観
点
か
ら
の
考
察
こ
そ
が
不
可
欠
で
あ
る
と
の
間
題
意
識
が
あ
っ
た
．
そ
れ
ゆ
え
、
そ
こ
で
は
企
業
結
合
関
係
に
お
け
る
外
部
株
主

の
問
題
を
、
一
般
論
と
し
て
法
律
関
係
に
変
動
の
あ
る
場
合
の
一
場
面
と
し
て
捉
え
直
す
こ
と
に
な
っ
た
の
で
あ
る
。

　
結
論
的
に
は
、
会
社
－
株
主
間
の
法
律
関
係
を
継
続
的
法
律
関
係
で
あ
る
と
し
、
こ
の
よ
う
な
法
律
関
係
の
成
立
時
に
お
け
る
当
事
者

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ

の
意
思
を
重
視
す
る
こ
と
と
な
る
。
株
主
は
「
あ
る
あ
り
方
の
会
社
」
の
株
主
と
な
る
こ
と
を
欲
し
、
株
主
権
を
取
得
す
る
も
の
で
あ
る

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ

と
い
う
こ
と
を
前
提
と
し
て
、
こ
の
「
あ
る
あ
り
方
」
に
変
動
が
生
ず
れ
ぽ
、
法
律
関
係
か
ら
の
離
脱
・
内
容
の
改
訂
等
当
事
者
に
対
す

る
救
済
が
認
め
ら
れ
る
の
で
あ
る
。
そ
の
法
理
的
根
拠
こ
そ
、
「
事
情
変
更
の
原
則
」
で
あ
り
、
ま
た
「
契
約
不
履
行
の
一
般
原
則
」
で
あ

（
3
）
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
、
、
、
、

る
。
す
な
わ
ち
、
株
式
引
受
行
為
は
単
な
る
株
主
権
取
得
で
は
な
く
、
あ
る
あ
り
方
の
会
社
の
株
主
権
取
得
で
あ
る
。
こ
の
こ
と
は
す
な

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
4
）

わ
ち
、
会
社
の
あ
り
方
を
信
頼
の
基
礎
に
す
る
か
ら
、
も
し
会
社
の
あ
り
方
に
変
更
を
来
し
、
会
社
・
株
主
間
の
契
約
上
の
権
利
に
重
要

な
変
更
が
招
来
す
る
よ
う
に
な
る
と
き
に
は
、
本
来
の
給
付
内
容
を
目
的
と
す
る
権
利
を
存
続
さ
せ
る
こ
と
が
不
適
当
と
考
え
ら
れ
る
こ

と
と
な
る
の
で
あ
る
。
も
ち
ろ
ん
、
現
行
株
式
会
社
法
上
、
出
資
の
払
戻
は
認
め
ら
れ
て
い
な
い
が
、
極
め
て
例
外
的
な
場
合
に
は
株
式

買
取
請
求
権
が
明
定
さ
れ
て
お
り
、
企
業
と
企
業
が
結
合
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
株
主
に
対
す
る
意
味
で
法
律
関
係
に
変
動
が
生
ず
る
場

4



面
は
、
事
柄
の
性
質
と
い
う
点
で
も
こ
れ
ら
に
類
似
す
る
も
の
で
あ
る
か
ら
、

わ
れ
る
の
が
外
部
株
主
で
あ
る
。

か
か
る
救
済
制
度
か
ら
恩
恵
を
受
け
る
立
場
に
あ
る
と
思

「企業結合」概念の相対性

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヘ
　
　
　
　
　
ヤ
　
　
ヤ

　
と
こ
ろ
で
、
会
社
と
株
主
と
の
間
の
法
律
関
係
に
変
動
が
生
ず
る
と
は
い
か
な
る
こ
と
を
意
味
す
る
の
で
あ
ろ
う
か
。
あ
る
者
が
あ
る

ヤ
　
　
ヤ
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ち
　
　
ヤ

会
社
と
社
員
関
係
を
締
結
し
よ
う
と
株
式
の
引
受
を
行
な
う
と
き
、
そ
の
あ
る
者
の
効
果
意
思
は
そ
の
あ
る
会
社
の
株
主
と
な
る
と
こ
ろ

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ

に
あ
る
。
契
約
の
相
手
方
で
あ
る
あ
る
会
社
と
は
、
事
実
上
社
会
に
存
在
す
る
実
質
的
な
あ
る
あ
り
方
の
会
社
で
あ
る
か
ら
、
そ
れ
が
他

の
会
社
と
一
定
の
関
係
に
た
つ
こ
と
に
よ
っ
て
、
相
手
方
と
し
て
の
実
質
的
な
変
更
と
な
る
よ
う
な
こ
と
と
な
れ
ば
契
約
の
当
然
の
前
提

と
さ
れ
て
い
た
と
こ
ろ
か
ら
逸
脱
す
る
こ
と
と
な
り
、
そ
の
ま
ま
で
は
継
続
的
な
契
約
関
係
を
維
持
す
る
こ
と
は
不
可
能
と
な
る
の
で
あ

る
。
従
っ
て
、
そ
こ
か
ら
理
解
し
う
る
こ
と
は
、
会
社
ー
株
主
間
の
継
続
的
法
律
関
係
を
維
持
し
え
な
く
な
る
よ
う
な
前
提
条
件
を
欠
い

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
5
）

て
し
ま
う
と
か
、
本
来
の
給
付
が
な
し
え
な
く
な
る
と
い
っ
た
こ
と
は
．
実
質
的
な
判
断
の
事
柄
で
あ
る
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。

　
そ
こ
で
、
具
体
的
に
は
い
か
な
る
状
況
が
こ
こ
に
該
当
す
る
こ
と
と
な
る
の
か
に
つ
い
て
、
一
般
的
に
企
業
結
合
関
係
が
あ
る
と
い
わ

れ
る
場
合
を
例
と
し
て
挙
げ
な
が
ら
考
え
て
み
よ
う
。
資
本
・
議
決
権
の
関
係
で
い
え
ば
、
他
企
業
に
よ
る
過
半
数
以
上
の
所
有
が
あ
る

と
ぎ
に
こ
う
し
た
状
況
に
至
る
こ
と
は
疑
い
な
い
。
も
っ
と
も
、
資
本
多
数
決
制
度
・
株
式
自
由
譲
渡
制
を
採
用
し
て
い
る
以
上
は
、
他

企
業
の
資
本
へ
の
参
入
も
、
本
来
株
主
の
予
想
す
べ
き
事
柄
と
も
い
え
る
が
、
大
衆
か
ら
資
本
を
集
中
さ
せ
る
と
し
た
株
式
会
社
制
度
か

ら
し
て
、
か
か
る
事
態
は
む
し
ろ
特
殊
な
事
象
と
し
て
こ
れ
を
捉
え
る
の
が
適
当
で
あ
っ
て
、
そ
の
限
り
で
株
主
の
予
想
を
甚
だ
し
く
超

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
6
）

え
た
状
況
に
あ
る
も
の
と
評
価
で
き
る
の
で
は
あ
る
ま
い
か
。

　
次
に
事
実
上
決
定
権
限
の
行
使
に
影
響
を
及
ぼ
さ
れ
る
よ
う
な
場
合
は
ど
う
で
あ
ろ
う
か
。
つ
ま
り
法
律
上
は
過
半
数
支
配
に
は
至
っ

て
い
な
い
が
、
大
衆
株
主
の
分
散
化
現
象
に
よ
り
、
相
互
保
有
に
現
わ
れ
る
よ
う
に
、
相
当
低
い
持
株
比
率
に
よ
り
支
配
が
可
能
で
あ
る

と
い
う
場
合
で
あ
る
。
法
律
上
支
配
さ
れ
る
と
い
う
の
で
あ
れ
ば
と
も
か
く
（
と
し
て
も
、
複
数
の
集
合
が
多
数
派
を
形
成
す
る
と
す
る
の
が
基

5
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本
）
、
事
実
上
こ
う
し
た
状
況
に
あ
る
と
い
う
こ
と
は
、
資
本
多
数
決
が
機
能
し
な
く
な
る
と
い
う
こ
と
を
意
味
し
、
株
主
は
会
社
の
こ
う

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
7
）

し
た
変
化
に
よ
り
実
質
的
な
支
配
権
能
を
喪
失
す
る
こ
と
と
な
る
の
で
あ
る
。
株
式
の
本
質
を
所
有
権
か
ら
導
く
か
否
か
の
議
論
は
さ
て

　
　
　
　
　
（
8
）
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
9
）

お
く
と
し
て
も
、
議
決
権
を
通
し
て
株
主
が
支
配
権
能
を
有
す
る
こ
と
は
一
般
に
認
め
ら
れ
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
る
か
ら
。
こ
の
重
大
な

一
権
能
を
欠
く
よ
う
な
状
況
に
会
社
が
立
ち
至
る
こ
と
は
株
主
の
予
想
を
は
る
か
に
逸
脱
す
る
も
の
と
考
え
ざ
る
を
え
な
い
。

　
そ
の
他
、
事
実
上
決
定
権
限
の
行
使
に
影
響
を
及
ぼ
さ
れ
る
場
合
と
し
て
は
、
業
務
執
行
機
関
の
過
半
数
が
派
遣
さ
れ
て
い
る
と
い
っ

た
こ
と
も
考
え
ら
れ
る
が
、
お
そ
ら
く
こ
の
場
合
に
は
、
種
々
の
態
様
が
考
え
ら
れ
る
の
で
あ
っ
て
、
必
ず
し
も
株
主
の
支
配
権
能
と
の

関
わ
り
に
お
い
て
の
み
か
ら
観
察
を
す
る
こ
と
は
出
来
な
い
で
あ
ろ
う
。

　
し
か
し
、
前
述
し
て
き
た
い
ず
れ
の
場
合
に
あ
っ
て
も
、
さ
ら
に
ま
た
間
接
的
に
他
会
社
が
影
響
力
を
行
使
す
る
よ
う
な
場
合
に
あ
っ

て
も
、
実
質
的
な
支
配
権
能
の
欠
如
が
問
題
と
な
っ
て
く
る
で
あ
ろ
う
し
、
さ
ら
に
こ
れ
と
関
連
し
て
、
総
株
主
の
利
益
の
総
和
と
し
て

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
1
0
）

の
会
社
の
利
益
が
、
支
配
会
社
あ
る
い
は
グ
ル
ー
プ
全
体
の
利
益
の
中
に
埋
没
し
て
し
ま
う
と
い
っ
た
こ
と
も
、
株
主
の
当
初
意
欲
し
た

会
社
の
あ
り
方
と
は
実
質
的
に
全
く
異
な
る
こ
と
と
な
る
も
の
で
あ
っ
て
、
全
く
予
見
し
え
ざ
る
こ
と
で
あ
る
。

　
こ
の
よ
う
に
見
て
く
る
と
、
株
主
に
対
し
て
、
会
社
か
ら
の
離
脱
を
認
め
た
り
、
ま
た
両
者
間
の
法
律
関
係
の
内
容
に
変
更
を
認
め
た

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ

リ
し
う
る
基
盤
と
な
る
「
あ
る
あ
り
方
へ
の
実
質
的
な
変
更
」
と
な
る
か
否
か
は
、
そ
れ
な
し
で
は
契
約
を
考
え
る
こ
と
の
で
き
な
い
部

分
に
関
す
る
前
提
条
件
を
欠
く
か
否
か
、
あ
る
い
は
本
来
の
給
付
が
な
し
え
な
く
な
る
か
否
か
と
い
っ
た
、
極
め
て
「
実
質
的
な
判
断
」

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ

の
問
題
で
あ
る
．
従
っ
て
、
会
社
が
他
の
会
社
と
あ
る
状
況
に
陥
っ
た
と
き
に
、
個
別
・
具
体
的
に
判
断
さ
れ
る
こ
と
と
な
る
と
共
に
、

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヘ
　
　
ヤ
　
　
ヤ

そ
れ
は
支
配
さ
れ
あ
る
い
は
他
の
会
社
と
あ
る
種
の
関
係
を
有
す
る
よ
う
に
な
っ
た
会
社
の
株
主
に
対
す
る
関
係
で
の
み
、
「
支
配
」
・

　
　
　
　
　
　
　
（
1
1
）

「
企
業
結
合
」
と
な
る
と
い
う
意
味
で
「
相
対
的
」
判
断
の
事
柄
で
あ
る
。

6



「企業結合」概念の相対性

　
⇔
　
会
社
債
権
者
と
「
企
業
結
合
」

　
法
制
度
的
に
は
全
て
の
株
主
が
全
く
同
一
の
性
質
を
有
し
、
そ
れ
ゆ
え
会
社
と
株
主
と
の
間
の
法
律
関
係
も
ま
た
同
一
と
な
る
（
無
議

決
権
株
主
な
ど
特
殊
な
場
合
は
除
く
）
株
主
の
場
合
と
は
異
な
り
、
会
社
債
権
者
に
つ
い
て
は
そ
の
債
権
の
態
様
に
し
た
が
っ
て
会
社
と
債

権
者
の
間
の
法
律
関
係
に
も
種
々
相
違
が
出
て
く
る
。
す
な
わ
ち
、
一
時
的
債
権
関
係
で
あ
る
こ
と
も
あ
れ
ば
、
継
続
的
債
権
関
係
で
あ

る
こ
と
も
あ
る
の
で
あ
る
か
ら
、
結
合
企
業
と
会
社
債
権
者
の
問
題
を
考
え
る
に
際
し
て
も
、
ま
ず
こ
の
点
に
つ
い
て
の
考
察
が
不
可
欠

と
な
る
。
と
こ
ろ
が
、
諸
外
国
の
立
法
例
に
あ
っ
て
は
い
ず
れ
も
こ
れ
を
考
慮
せ
ず
に
、
一
時
的
な
債
権
関
係
、
特
に
金
銭
債
権
債
務
関

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
1
2
）

係
の
み
を
対
象
と
し
て
制
度
化
す
る
と
い
う
方
向
に
あ
る
．
も
ち
ろ
ん
、
従
業
員
と
会
社
の
間
の
雇
傭
契
約
関
係
と
い
っ
た
継
続
的
法
律

関
係
に
つ
い
て
も
規
定
し
て
い
な
い
わ
け
で
は
な
い
が
、
こ
れ
は
従
業
員
の
保
護
と
い
う
い
わ
ば
社
会
法
的
観
点
か
ら
の
制
度
化
と
言
え

　
（
1
3
）

よ
う
。
わ
が
国
の
法
体
系
か
ら
、
私
法
と
し
て
の
企
業
結
合
法
を
考
え
る
な
ら
ば
、
従
業
員
の
問
題
は
こ
の
よ
う
な
政
策
的
配
慮
を
排
除

し
た
無
色
の
継
続
的
法
律
関
係
の
一
つ
と
し
て
こ
れ
を
考
察
す
る
こ
と
が
適
切
な
よ
う
に
思
わ
れ
る
。

　
そ
こ
で
問
題
は
、
企
業
結
合
を
考
え
た
場
合
に
お
い
て
、
債
権
者
と
会
社
と
が
、
一
時
的
法
律
関
係
に
立
つ
場
合
と
継
続
的
法
律
関
係

に
立
つ
場
合
と
で
、
債
権
者
に
と
っ
て
何
ら
か
の
利
益
状
況
の
相
違
が
み
ら
れ
る
か
と
い
う
点
で
あ
る
．
一
時
的
法
律
関
係
、
と
り
わ
け

取
引
的
債
権
関
係
や
不
法
行
為
的
債
権
関
係
に
あ
っ
て
は
、
債
権
者
の
債
権
の
引
当
と
な
る
べ
ぎ
も
の
は
債
務
者
（
会
社
）
の
財
産
的
基

盤
の
み
と
い
っ
て
も
過
言
で
は
な
い
。
こ
れ
に
対
し
、
継
続
的
法
律
関
係
に
あ
っ
て
は
、
相
互
に
「
人
格
法
的
要
素
」
あ
る
い
は
「
信
頼

関
係
」
と
い
っ
た
も
の
が
こ
の
法
律
関
係
の
重
要
な
要
素
と
な
っ
て
い
る
。
も
ち
ろ
ん
こ
う
し
た
継
続
的
法
律
関
係
の
う
ち
の
あ
る
も
の

に
つ
い
て
は
、
経
済
的
信
頼
関
係
を
中
心
に
構
成
さ
れ
る
も
の
も
あ
る
が
、
一
時
的
債
権
関
係
が
ま
さ
に
存
在
す
る
現
実
財
産
を
引
当
と

し
て
成
り
立
っ
て
い
る
も
の
で
あ
る
の
に
対
し
、
継
続
的
法
律
関
係
で
は
こ
れ
を
も
含
め
た
広
い
意
味
で
の
経
済
的
信
頼
関
係
で
あ
る
．

そ
し
て
多
く
の
継
続
的
法
律
関
係
で
は
、
財
産
関
係
か
ら
は
よ
り
純
化
さ
れ
た
個
人
的
信
頼
関
係
が
そ
の
基
礎
と
さ
れ
て
い
る
も
の
で
あ

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
1
4
）

る
か
ら
、
こ
の
場
合
に
お
け
る
債
権
者
の
利
益
状
況
は
一
時
的
債
権
関
係
に
お
け
る
そ
れ
と
は
全
く
異
な
る
も
の
と
し
て
よ
い
。
そ
し
て

7
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そ
の
こ
と
は
、
次
に
、
こ
の
よ
う
な
債
権
者
の
利
益
状
況
に
変
動
が
あ
っ
た
場
合
に
お
け
る
保
護
手
段
に
も
、
相
違
が
生
ず
る
の
で
は
な

い
か
と
い
う
こ
と
を
予
想
さ
せ
る
こ
と
と
な
る
。

　
そ
こ
で
、
は
た
し
て
右
に
述
べ
て
き
た
よ
う
な
一
時
的
法
律
関
係
と
継
続
的
法
律
関
係
の
間
で
、
企
業
結
合
と
の
関
わ
り
に
お
い
て
、

債
権
者
に
と
っ
て
利
益
状
況
に
違
い
が
あ
る
の
か
、
あ
る
と
し
て
ど
の
よ
う
に
そ
の
こ
と
が
現
わ
れ
る
か
に
つ
い
て
検
討
し
て
み
よ
う
。

　
ま
ず
、
一
時
的
債
権
関
係
に
つ
い
て
考
え
て
み
る
と
、
債
権
者
の
相
手
方
会
社
が
他
の
会
社
と
結
合
関
係
に
入
っ
た
こ
と
に
よ
り
、
常

に
必
ず
債
権
者
に
不
利
益
が
生
ず
る
と
い
う
こ
と
に
な
る
の
で
あ
ろ
う
か
。
他
の
会
社
と
の
結
合
関
係
の
形
成
に
よ
り
、
か
え
っ
て
経
営

基
盤
の
安
定
が
も
た
ら
さ
れ
る
と
す
れ
ば
、
相
手
方
会
社
の
状
態
は
好
ま
し
い
こ
と
に
す
ら
な
れ
、
会
社
債
権
者
に
と
っ
て
不
利
益
が
生

ず
る
こ
と
と
は
な
ら
な
い
。
つ
ま
り
、
一
時
的
債
権
関
係
に
あ
る
債
権
者
に
と
っ
て
は
、
前
述
し
た
と
お
り
、
債
権
の
確
実
な
担
保
す
な

わ
ち
債
権
の
引
当
と
な
る
財
産
の
維
持
だ
け
が
ね
ら
い
で
あ
る
か
ら
、
一
般
概
念
と
し
て
の
企
業
結
合
の
状
態
に
陥
る
こ
と
の
み
を
も
っ

て
は
別
段
そ
の
利
益
状
況
に
変
化
が
あ
っ
た
こ
と
と
は
な
ら
な
い
の
で
あ
る
。
こ
の
点
、
株
主
と
会
社
の
関
係
に
あ
っ
て
は
、
社
員
関
係

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ

を
形
成
し
よ
う
と
す
る
法
律
行
為
の
内
容
は
、
あ
り
あ
り
方
の
会
社
の
社
員
と
な
る
と
い
う
と
こ
ろ
に
あ
る
も
の
で
あ
る
か
ら
、
企
業
結

合
状
態
に
陥
る
こ
と
が
す
な
わ
ち
「
あ
る
あ
り
方
」
へ
の
変
容
で
あ
っ
て
、
そ
れ
ゆ
え
当
該
法
律
関
係
を
維
持
す
べ
き
か
否
か
の
問
題
と

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
1
5
）

な
る
と
い
う
も
の
で
あ
る
の
に
対
し
て
大
ぎ
な
相
違
を
見
せ
て
い
る
。
そ
し
て
こ
の
こ
と
は
、
同
じ
「
企
業
結
合
の
状
態
」
と
い
う
用
語

を
使
用
し
た
と
し
て
も
、
債
権
者
と
株
主
と
で
は
利
益
状
況
に
変
化
が
生
ず
る
企
業
結
合
の
状
態
が
異
な
る
の
で
あ
る
か
ら
、
そ
の
意
味

す
る
内
容
も
当
然
異
な
っ
て
く
る
と
い
う
こ
と
を
示
す
こ
と
と
な
る
。
株
主
に
対
す
る
関
係
で
企
業
結
合
状
態
に
あ
る
と
し
て
も
、
そ
の

こ
と
が
直
ち
に
債
権
者
の
利
益
状
況
に
も
影
響
を
及
ぽ
し
常
に
不
利
益
と
な
る
と
い
う
の
で
な
い
か
ぎ
り
、
一
時
的
債
権
関
係
に
あ
る
会

社
債
権
者
の
保
護
制
度
が
登
場
し
て
く
る
い
わ
れ
は
な
い
。
そ
れ
故
、
い
く
つ
か
の
立
法
例
に
み
ら
れ
る
よ
う
に
、
債
権
者
保
護
と
は
直

接
関
係
を
有
し
な
い
一
律
の
要
件
と
し
て
の
企
業
結
合
の
関
係
に
入
っ
た
以
上
、
支
配
会
社
が
常
に
連
帯
債
務
者
と
な
る
な
ど
と
す
る
こ

と
は
で
き
な
い
の
で
あ
っ
て
、
債
務
者
会
社
の
資
産
が
他
の
会
社
に
よ
っ
て
危
う
く
さ
れ
る
よ
う
な
状
態
の
結
合
関
係
だ
け
が
対
債
権
者

8
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と
の
関
係
で
「
企
業
結
合
」
と
称
し
う
る
の
で
あ
り
、
こ
の
場
合
だ
け
に
債
権
者
保
護
制
度
－
逆
に
一
一
一
目
え
ば
支
配
会
社
責
任
が
考
え
ら

れ
て
く
る
の
で
あ
る
。
ま
さ
に
、
対
株
主
関
係
に
お
い
て
使
用
さ
れ
る
「
企
業
結
合
」
概
念
と
、
対
一
時
的
債
権
関
係
に
あ
る
会
社
債
権

者
の
関
係
に
お
い
て
使
用
さ
れ
る
「
企
業
結
合
」
概
念
と
は
そ
の
内
容
を
異
に
す
る
と
い
う
意
味
で
「
相
対
的
」
な
も
の
で
あ
る
。

　
次
に
、
継
続
的
債
権
関
係
に
あ
る
会
社
債
権
者
の
問
題
を
考
え
て
み
よ
う
。
前
述
し
た
よ
う
に
、
継
続
的
債
権
関
係
で
あ
る
以
上
は
、

い
ず
れ
も
相
手
方
の
人
格
・
識
見
・
技
量
と
い
っ
た
個
人
的
信
頼
関
係
や
経
済
的
信
頼
関
係
を
そ
の
契
約
の
基
礎
と
し
て
い
る
も
の
で
あ

（
1
6
）る

。
通
常
、
そ
の
契
約
の
当
事
者
は
一
般
個
人
で
あ
る
こ
と
が
多
い
で
あ
ろ
う
が
、
契
約
の
相
手
方
が
法
人
た
る
会
社
で
あ
っ
た
と
し
て

も
、
契
約
の
基
礎
た
る
そ
れ
ら
の
信
頼
関
係
に
つ
い
て
は
そ
の
内
容
に
関
し
て
相
違
は
な
い
も
の
と
思
わ
れ
る
．
従
っ
て
、
会
社
と
あ
る

者
が
継
続
的
契
約
関
係
に
立
つ
場
合
に
は
、
こ
う
し
た
法
律
関
係
に
特
有
の
効
果
も
発
生
し
て
く
る
と
し
て
よ
い
．
と
こ
ろ
で
、
会
社
と

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
　
　
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
　
　
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ

あ
る
者
が
継
続
的
債
権
関
係
に
立
と
う
と
す
る
場
合
に
、
そ
の
あ
る
者
は
あ
る
会
社
を
あ
る
会
社
と
し
て
契
約
の
相
手
方
と
し
て
選
択
す

る
も
の
で
あ
る
。
つ
ま
り
、
そ
の
契
約
締
結
の
際
に
は
、
相
手
方
の
四
囲
の
状
況
す
べ
て
を
信
頼
の
基
礎
と
し
て
相
手
方
と
し
た
も
の
で

あ
る
か
ら
、
一
度
こ
の
信
頼
関
係
に
破
綻
が
生
ず
る
よ
う
な
こ
と
と
な
れ
ば
、
も
は
や
こ
の
契
約
関
係
を
維
持
し
え
な
く
な
る
と
い
う
の

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
　
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ

が
そ
の
特
性
で
あ
る
と
い
え
る
。
あ
る
会
社
が
あ
る
あ
り
方
の
会
社
で
あ
る
か
ら
こ
そ
、
契
約
関
係
が
維
持
さ
れ
て
い
た
の
で
あ
っ
て
、

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
η
）

そ
の
基
礎
で
あ
る
「
あ
り
方
」
に
つ
い
て
の
状
況
の
変
化
は
信
頼
関
係
の
破
綻
と
な
る
。
こ
の
点
に
お
い
て
、
会
社
と
株
主
の
間
の
法
律

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ

関
係
に
類
似
し
て
い
る
こ
と
が
分
か
る
。
い
ず
れ
も
「
あ
る
あ
り
方
の
会
社
」
の
社
員
と
な
る
、
あ
る
い
は
「
あ
る
あ
り
方
の
会
社
」
と

債
権
関
係
に
立
つ
と
い
っ
た
継
続
的
法
律
関
係
で
あ
る
と
こ
ろ
か
ら
く
る
か
ら
で
あ
る
。
そ
れ
故
、
そ
の
「
あ
り
方
」
に
つ
い
て
の
変
容

は
、
こ
こ
に
関
わ
る
利
害
関
係
人
で
あ
る
株
主
、
会
社
債
権
者
の
利
益
状
況
に
も
変
動
を
生
じ
さ
せ
る
こ
と
と
な
る
か
ら
、
保
護
の
た
め

の
基
本
法
理
は
同
一
に
帰
す
る
こ
と
と
な
る
で
あ
ろ
う
。

　
し
か
し
は
た
し
て
、
継
続
的
契
約
関
係
の
基
礎
に
あ
る
信
頼
関
係
の
破
綻
と
し
て
の
「
あ
り
方
」
の
変
容
、
会
社
の
状
況
の
変
化
と
い

っ
た
も
の
を
、
い
か
に
捉
え
る
べ
ぎ
で
あ
ろ
う
か
。
も
ち
ろ
ん
、
こ
こ
で
は
、
株
主
が
出
資
を
し
て
い
る
会
社
あ
る
い
は
債
権
者
の
相
手

9
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方
会
社
が
企
業
結
合
の
状
態
に
陥
っ
た
こ
と
を
言
う
の
で
あ
る
が
、
こ
こ
で
も
ま
た
「
企
業
結
合
」
と
い
う
状
況
を
、
株
主
と
の
関
係
と

債
権
者
と
の
関
係
と
に
区
別
せ
ず
に
同
一
の
意
義
を
有
す
る
も
の
と
考
え
て
よ
い
も
の
か
ど
う
か
が
問
題
と
さ
れ
て
く
る
。

　
前
述
し
た
よ
う
に
、
株
主
に
と
っ
て
そ
れ
は
資
本
多
数
決
が
機
能
し
な
く
な
る
か
否
か
と
い
う
支
配
の
問
題
で
あ
り
、
さ
ら
に
ま
た
会

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
1
8
）

社
の
利
益
が
グ
ル
ー
プ
の
利
益
の
中
に
埋
没
し
て
し
ま
う
か
否
か
と
い
う
財
産
的
側
面
の
間
題
で
も
あ
っ
た
。
そ
し
て
こ
う
し
た
観
点
か

ら
、
株
主
に
と
っ
て
企
業
結
合
と
な
っ
て
い
る
か
否
か
が
実
質
的
に
判
断
さ
れ
、
結
合
状
態
に
あ
る
か
ぎ
り
で
、
初
め
て
株
主
に
対
す
る

保
護
制
度
が
登
場
す
る
こ
と
と
な
る
の
で
あ
る
。
一
方
、
株
主
に
つ
い
て
と
同
様
に
、
信
頼
関
係
を
基
礎
と
し
て
会
社
と
結
び
つ
い
て
い

る
継
続
的
債
権
関
係
に
あ
る
債
権
者
に
と
っ
て
の
、
信
頼
関
係
の
基
礎
た
る
会
社
の
「
あ
り
方
」
の
変
容
と
は
い
か
な
る
も
の
で
あ
ろ
う

か
。
一
時
的
債
権
関
係
の
場
合
に
お
い
て
は
、
元
来
信
頼
関
係
は
問
題
と
な
ら
ず
、
専
ら
債
権
の
引
当
た
る
会
社
財
産
と
い
う
物
質
的
要

素
の
み
が
問
題
と
さ
れ
た
の
に
対
し
、
継
続
的
法
律
関
係
で
あ
る
以
上
は
物
質
的
要
素
を
も
そ
の
内
容
と
し
た
精
神
的
要
素
ま
で
も
が
問

題
と
さ
れ
て
こ
ざ
る
を
得
な
い
。
従
っ
て
一
時
的
債
権
関
係
の
場
合
よ
り
、
継
続
的
債
権
関
係
の
場
合
の
方
が
よ
り
広
い
ー
よ
り
緩
や
か

な
範
囲
に
お
い
て
企
業
結
合
が
存
在
す
る
と
の
判
断
が
な
さ
れ
る
こ
と
と
な
る
で
あ
ろ
う
。
そ
し
て
、
同
じ
く
信
頼
関
係
を
基
礎
と
し
、

精
神
的
要
素
が
問
題
と
さ
れ
る
株
主
と
継
続
的
債
権
関
係
に
あ
る
債
権
者
と
を
対
比
し
た
場
合
に
も
、
企
業
結
合
と
ざ
れ
る
範
囲
に
つ
い

て
広
狭
の
差
が
存
在
す
る
も
の
と
考
え
ら
れ
る
。
つ
ま
り
、
株
主
に
と
っ
て
法
律
上
保
護
さ
れ
る
べ
き
利
益
と
は
、
支
配
的
利
益
及
び
財

産
的
利
益
で
あ
る
。
従
っ
て
、
こ
う
し
た
利
益
が
害
さ
れ
る
よ
う
な
企
業
結
合
状
態
に
至
っ
た
以
上
、
そ
れ
は
株
主
が
当
初
予
定
し
た

　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ

「
あ
る
あ
り
方
」
と
い
う
も
の
に
つ
い
て
の
信
頼
関
係
の
破
壊
と
な
り
、
株
主
は
保
護
さ
れ
ね
ば
な
ら
な
い
こ
と
と
な
る
。
一
方
、
継
続

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
珀
）

的
債
権
関
係
に
あ
る
債
権
者
に
つ
い
て
は
、
保
護
さ
れ
る
べ
き
利
益
は
そ
れ
ぞ
れ
の
契
約
内
容
に
よ
り
相
違
す
る
。
し
か
し
、
こ
の
債
権

関
係
に
あ
っ
て
は
、
相
互
信
頼
性
が
要
求
さ
れ
る
と
こ
ろ
か
ら
、
当
事
者
が
何
人
で
あ
る
か
が
ぎ
わ
め
て
重
要
な
要
素
と
さ
れ
、
当
事
者

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
証沿
）

に
関
す
る
錯
誤
は
「
要
素
の
錯
誤
」
と
し
て
契
約
を
無
効
な
ら
し
め
る
ほ
ど
で
あ
り
、
さ
ら
に
前
述
し
て
き
た
よ
う
に
、
基
礎
と
な
る
信

頼
関
係
は
契
約
の
相
手
方
の
四
囲
の
状
況
す
べ
て
か
ら
判
断
さ
れ
る
べ
き
も
の
と
い
え
る
。
従
っ
て
、
す
べ
て
の
株
主
が
同
一
の
利
益
状
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況
に
あ
り
、
ま
た
限
定
さ
れ
た
範
囲
に
お
い
て
「
あ
り
方
」
の
変
容
と
な
る
株
主
の
場
合
と
は
異
な
り
（
支
配
権
能
及
び
独
立
し
た
会
社
の

利
益
）
、
継
続
的
債
権
関
係
の
場
合
に
あ
っ
て
は
、
信
頼
関
係
の
基
礎
た
る
「
会
社
の
あ
り
方
」
の
変
容
は
、
個
別
的
で
あ
り
、
ま
た
範
囲

の
問
題
も
広
狭
い
ず
れ
の
場
合
も
あ
り
う
る
と
思
わ
れ
、
結
局
具
体
的
に
判
断
さ
れ
る
こ
と
と
な
ろ
う
．
具
体
的
に
は
、
例
え
ば
、
極
め

て
低
い
持
株
比
率
で
あ
る
が
、
株
主
に
対
す
る
関
係
で
は
、
支
配
権
能
と
い
う
観
点
か
ら
企
業
結
合
の
状
況
に
あ
る
場
合
に
お
い
て
、
債

権
者
に
と
っ
て
は
依
然
と
し
て
、
そ
れ
の
み
の
状
況
か
ら
は
企
業
結
合
が
あ
る
と
は
判
断
し
え
な
い
よ
う
な
こ
と
も
考
え
ら
れ
よ
う
。
ま

た
逆
に
、
制
限
さ
れ
た
株
主
の
利
益
状
況
か
ら
は
結
合
に
至
る
と
は
判
断
さ
れ
な
い
と
し
て
も
、
債
権
者
の
利
益
状
況
か
ら
す
れ
ば
会
社

の
あ
り
方
に
変
容
が
あ
っ
た
と
さ
れ
る
よ
う
な
場
合
も
考
え
る
こ
と
が
で
き
よ
う
。
こ
の
よ
う
に
見
て
く
る
と
、
同
じ
く
継
続
的
法
律
関

係
と
言
っ
た
と
し
て
も
．
対
株
主
関
係
に
お
け
る
そ
れ
と
、
対
債
権
者
関
係
に
お
け
る
そ
れ
と
は
異
な
る
と
こ
ろ
か
ら
、
法
律
関
係
の
基

　
　
　
　
　
　
　
　
ヤ
　
　
ヤ
　
　
ヤ

礎
に
あ
る
会
社
の
あ
り
方
の
変
容
に
つ
い
て
の
判
断
も
そ
れ
ぞ
れ
相
違
す
る
も
の
で
あ
っ
て
、
そ
の
意
味
で
や
は
り
「
企
業
結
合
」
の
概

念
は
相
対
的
な
も
の
で
あ
る
と
い
え
よ
う
。

「企業結合」概念の相対性

（
1
）
　
ク
ス
テ
前
期
法
案
二
四
条
、
後
期
法
案
二
五
条
以
下
で
は
共
に
、
一
つ
の
章
を
割
り
当
て
て
い
る
。
特
に
、
後
期
法
案
に
至
っ
て
は
、
従
業
員

代
表
に
よ
る
グ
ル
ー
プ
中
央
委
員
会
（
d
づ
8
冒
ま
。
9
貫
亀
留
鷺
。
唇
Φ
）
の
創
設
が
考
え
ら
れ
て
い
る
な
ど
印
象
的
で
あ
る
。

（
2
）
　
前
掲
拙
稿
六
頁
。

（
3
）
　
詳
細
に
つ
い
て
は
、
前
掲
拙
稿
（
外
部
株
主
保
護
）
一
二
頁
。

（
4
）
　
「
会
社
・
株
主
問
の
契
約
上
の
権
利
」
と
い
う
意
味
に
つ
い
て
は
若
干
の
注
意
を
要
す
る
。
一
般
に
嬬
設
立
の
際
の
株
式
引
受
行
為
に
し
ろ

入
社
行
為
に
し
ろ
、
契
約
関
係
は
そ
こ
で
切
断
さ
れ
て
し
ま
い
（
但
し
、
こ
れ
に
つ
い
て
も
契
約
と
考
え
な
い
も
の
も
あ
る
）
、
あ
と
は
社
員
関
係

が
残
る
の
み
で
あ
る
と
す
る
．
し
か
し
、
株
主
権
取
得
と
い
う
交
換
型
の
契
約
が
あ
り
、
そ
れ
に
よ
り
株
主
と
な
っ
て
種
々
の
権
利
を
有
す
る
よ
う

　
に
な
る
と
の
説
明
は
納
得
し
え
な
い
。
株
主
権
関
係
の
よ
う
な
も
の
が
、
そ
の
取
得
の
た
め
の
契
約
と
直
接
法
的
関
係
を
有
さ
な
い
と
い
う
こ
と
は
、

法
的
説
明
と
し
て
は
極
め
て
不
十
分
だ
か
ら
で
あ
る
。
む
し
ろ
、
継
続
型
の
契
約
関
係
と
し
て
締
結
さ
れ
、
こ
れ
を
基
礎
と
し
て
種
々
の
権
利
関
係

が
発
生
し
て
く
る
と
み
た
方
が
素
直
で
あ
る
。
詳
細
に
つ
い
て
は
、
前
掲
拙
稿
（
外
部
株
主
の
保
護
〉
一
二
頁
～
一
四
頁
．

（
5
）
　
前
掲
拙
稿
（
外
部
株
主
の
保
護
）
一
八
頁
以
下
。

11
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（
6
）
　
同
一
会
社
の
構
成
員
で
は
あ
る
と
い
え
、
こ
の
社
団
は
も
は
や
す
べ
て
の
株
主
の
共
通
の
目
的
で
あ
る
共
同
経
営
事
業
と
し
て
の
「
会
社
の
利

益
」
の
た
め
に
は
共
同
さ
れ
て
お
ら
ず
、
も
っ
ば
ら
コ
ン
ツ
ェ
ル
ン
多
数
株
主
の
利
益
に
奉
仕
し
て
し
ま
う
．
個
人
株
主
の
支
配
力
と
コ
y
ツ
ェ
ル

　
ソ
多
数
者
の
支
配
力
は
等
質
な
も
の
と
し
て
捉
え
ら
れ
な
い
と
す
る
も
の
と
し
て
、
坂
本
延
夫
「
結
合
企
業
外
部
法
中
の
重
要
問
題
」
金
融
商
事
五

九
四
号
（
結
合
企
業
法
の
研
究
）
三
六
頁
。
ま
た
、
写
8
。
ω
三
8
留
一
。
尻
弩
一
①
・
讐
。
巷
窃
号
8
急
ま
皿
9
宣
質
9
①
＆
3
8
ω
器
“
ざ
暮
鋒
『
聲

身
冨
器
。
暮
9
9
α
Φ
ψ
け
帥
Φ
葺
＞
器
①
ヨ
菖
伽
Φ
Z
畳
8
巴
①
2
。
鉾
や
O
●

（
7
）
　
相
互
保
有
に
関
し
、
も
っ
ば
ら
支
配
権
能
の
観
点
か
ら
、
す
な
わ
ち
企
業
結
合
法
制
と
し
て
こ
れ
を
捉
え
る
の
が
、
西
独
株
式
法
及
び
わ
が
国

現
行
法
の
立
場
で
あ
る
。
こ
の
点
は
、
既
に
、
拙
稿
「
相
互
保
有
規
制
の
基
本
的
立
場
と
問
題
点
」
法
研
五
五
巻
七
号
三
八
頁
以
下
、
「
株
式
の
相

互
保
有
の
規
制
方
法
」
ジ
ュ
リ
ス
ト
（
商
法
の
争
点
）
八
二
頁
以
下
に
お
い
て
指
摘
し
て
い
る
。

（
8
）
　
鈴
木
竹
雄
「
共
益
権
の
本
質
」
法
協
六
二
巻
三
号
三
一
頁
、
大
隅
健
一
郎
「
い
わ
ゆ
る
株
主
の
共
益
権
に
つ
い
て
」
松
本
先
生
古
稀
記
念
五
〇

頁
、
松
田
二
郎
『
株
式
会
社
の
理
論
』
一
六
〇
頁
。
三
博
士
に
よ
る
論
争
は
あ
ま
り
に
有
名
で
あ
る
。

（
9
）
　
鈴
木
竹
雄
・
竹
内
昭
夫
『
会
社
法
』
八
九
頁
、
高
鳥
正
夫
『
会
社
法
』
八
九
頁
、
阪
埜
光
男
『
株
式
会
社
法
概
説
』
四
五
頁
．
い
ず
れ
も
企
業

　
の
実
質
的
所
有
者
で
あ
る
と
さ
れ
る
。

（
n
）
　
前
掲
拙
稿
（
外
部
株
主
の
保
護
）
二
〇
頁
．

（
1
1
）
　
ヨ
ー
ロ
ッ
パ
に
お
い
て
は
、
支
配
・
従
属
関
係
を
中
心
と
し
て
企
業
結
合
法
を
制
度
化
す
る
。
し
か
し
、
別
稿
に
示
し
た
よ
う
に
（
外
部
株
主

　
の
保
護
二
六
頁
）
、
契
約
の
前
提
条
件
な
い
し
株
主
の
意
欲
し
た
目
的
を
破
壊
す
る
か
否
か
と
い
う
実
質
的
判
断
の
問
題
で
あ
る
こ
と
を
知
っ
た
以

上
、
こ
こ
で
は
支
配
で
あ
ろ
う
と
そ
の
他
の
企
業
の
結
合
関
係
で
あ
ろ
う
と
定
義
づ
け
の
必
要
性
は
全
く
な
い
．
企
業
結
合
と
い
う
用
語
の
方
が
よ

　
り
広
い
範
囲
を
カ
バ
ー
し
う
る
と
い
う
だ
け
の
も
の
で
あ
る
。

（
皿
）
　
い
ず
れ
の
立
法
（
案
）
例
を
み
て
も
そ
う
で
あ
る
．
但
し
、
フ
ラ
ソ
ス
で
は
注
（
1
3
）
に
述
べ
る
よ
う
な
意
識
が
あ
っ
た
こ
と
は
確
か
で
あ
る
。

（
1
3
）
　
フ
ラ
ン
ス
で
は
、
後
期
法
案
で
も
大
き
な
課
題
と
さ
れ
て
い
る
．
特
に
、
雇
傭
契
約
と
そ
の
範
囲
内
で
享
受
し
う
る
恩
恵
の
維
持
な
ど
も
考
え

　
ら
れ
た
よ
う
で
あ
る
が
（
継
続
的
契
約
関
係
と
し
て
の
意
味
で
あ
ろ
う
）
、
法
律
家
が
興
味
を
示
さ
な
か
っ
た
こ
と
等
の
事
情
も
あ
っ
て
こ
れ
に
関

　
し
て
は
結
局
と
り
あ
げ
な
い
こ
と
と
し
、
法
文
に
現
わ
れ
た
よ
う
に
、
極
め
て
社
会
法
的
色
彩
の
強
い
労
働
者
代
表
委
員
会
制
と
、
株
主
の
地
位
で

　
の
会
社
利
益
の
参
加
の
問
題
に
絞
っ
て
法
案
化
さ
れ
て
い
る
。
前
掲
ギ
8
。
¢
三
。
P
2
。
謡
（
国
巻
。
器
号
ψ
旨
9
詳
）
鳩
b
マ
墨
お
●

（
1
4
）
　
前
掲
拙
稿
（
会
社
債
権
者
の
保
護
）
八
六
頁
以
下
．

（
焉
）
　
前
掲
拙
稿
（
会
社
債
権
者
の
保
護
）
八
七
頁
。

（
1
6
）
　
中
川
高
男
『
注
釈
民
法
⑯
』
一
六
七
頁
、
明
石
三
郎
『
注
釈
民
法
⑯
』
二
三
一
頁
．

12
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前
掲
拙
稿
（
会
社
債
権
者
の
保
護
）
九
〇
頁
以
下
。

注
（
10
）
参
照
．

民
法
上
の
典
型
契
約
で
あ
り
、
継
続
的
契
約
関
係
と
さ
れ
る
、
雇
傭
、
組
合
、
委
任
、
寄
託
な
ど
を
考
え
れ
ば
明
ら
か
で
あ
る
．

神
田
博
司
「
継
続
的
契
約
の
特
質
」
債
権
総
論
・
各
論
（
田
中
実
・
山
本
進
一
編
）
二
三
六
、
二
三
七
頁
。

三
　
我
国
に
お
け
る
「
企
業
結
合
」
概
念
の
定
立

「企業結合」概念の相対性

　
会
社
の
利
害
関
係
人
た
る
株
主
、
一
時
的
債
権
関
係
に
あ
る
債
権
者
、
継
続
的
債
権
関
係
に
あ
る
債
権
者
は
、
そ
れ
ぞ
れ
会
社
と
の
利

害
関
係
を
異
に
し
、
そ
れ
ゆ
え
保
護
さ
れ
る
べ
き
利
益
も
相
違
す
る
も
の
で
あ
る
．
利
害
関
係
を
異
に
し
、
保
護
さ
れ
る
べ
き
利
益
に
も

相
違
が
存
在
す
る
以
上
、
こ
れ
ら
利
害
関
係
人
に
対
す
る
保
護
制
度
が
一
律
で
な
い
こ
と
は
当
然
で
あ
る
。
と
こ
ろ
が
、
諸
外
国
の
法
制

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
－
）
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
2
）

は
、
「
支
配
の
法
認
の
対
価
と
し
て
」
、
「
支
配
あ
る
と
こ
ろ
に
責
任
あ
り
」
あ
る
い
は
「
指
揮
に
応
じ
た
責
任
」
と
述
べ
る
だ
け
で
、
株

主
に
対
し
て
、
ま
た
債
権
者
に
対
し
て
、
な
ぜ
そ
の
よ
う
な
保
護
制
度
で
な
く
て
は
な
ら
な
い
の
か
に
つ
い
て
は
沈
黙
し
て
い
る
状
態
で

あ
る
．
も
ち
ろ
ん
、
政
策
的
に
そ
の
よ
う
に
し
た
も
の
で
あ
る
と
す
る
こ
と
も
一
つ
の
採
り
う
る
手
段
で
は
あ
ろ
う
が
、
私
法
原
理
に
則

っ
た
制
度
の
制
定
こ
そ
が
最
良
の
も
の
と
思
え
て
な
ら
な
い
。

　
ヨ
ー
・
ッ
パ
の
法
制
は
、
企
業
結
合
法
を
も
っ
て
、
支
配
を
法
律
上
認
知
す
る
こ
と
に
よ
り
、
会
社
利
害
関
係
人
の
保
護
を
そ
の
対
価

と
す
る
と
い
う
方
法
で
位
置
づ
け
て
い
る
．
別
稿
に
お
い
て
も
述
べ
た
通
り
、
「
支
配
を
法
律
上
認
知
す
べ
き
か
否
か
、
ま
た
そ
の
法
認

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
3
）

の
対
価
と
し
て
利
害
関
係
人
の
保
護
を
図
る
か
否
か
と
い
う
こ
と
は
商
法
上
の
問
題
意
識
と
し
て
は
む
し
ろ
ピ
ソ
ト
は
ず
れ
で
あ
る
」
。

我
々
は
、
企
業
結
合
関
係
が
生
ず
る
こ
と
．
事
実
上
支
配
・
従
属
関
係
が
発
生
す
る
こ
と
に
対
し
て
は
、
無
色
・
中
立
で
あ
る
べ
き
で
あ

（
4
）り

、
こ
う
し
た
状
況
の
発
生
に
よ
り
、
会
社
を
廻
る
利
害
関
係
人
の
利
益
に
変
化
が
生
じ
た
限
り
で
干
渉
す
べ
き
で
あ
る
。
従
っ
て
、
そ

13
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フランス・クステ後期法案

〔第1条）

ある会杜が他の会社に対して、直接または間接に、

事実上または法律上の方法により、決定権限を行使
しうるような影響力を有する場合には、前者は支配
会社と称せられ、後者は従属会社と称せられる。

〔第2条〕

①ある会社が、その会社持分の全体に付着した議
決権の50％以上を直接または間接に他の会社によっ
て保有されている場合には、反対の立証のない限り、
前者は後者に従属するものと推定される。

〔第4条〕

①会社グループ関係は、本法第二章及び第七章に
したがって締結され公示されるいわゆる加盟契約に
よって、法律上設定される。

③加盟会社は、加盟契約によって、本法第三、第
四及び第五章によりその株主及ぴ社員、従業員及び
債権者に対して与えられる保証の対価として、本法
第六章の規定にしたがい支配会社の指揮命令に従う
義務を負う。

〔第3条〕

①支配会社と従属会社がともに前者の統一指揮の
下に結合するとき、両者はグループを形成する。

②決定権限の行使が存在しないという立証がない
ならば、支配会社は従属会社とともにグループを形
成するものと推定される。

ヨーロツパ会社法案

〔第6条〕

①本法の適用において、従属会社とは独立の法人
格を有するものであって、他の会社（支配会社〉が
直接又は間接に支配的影響力を行使しうるものをい
う。但し、右の二つの会社のうち一つがヨーロッパ
会社である場合に限る。

②ある会社に対し、他の会社が直接又は間接に次
のような可能性を有する場合には、その会社は当該
他の会社に従属するものとみなされる。

　a）全発行済株式数のうち議決権を有する株式の
　　過半数を支配する。

③　ある会社が、直接又は間接に、他の会社の資本
の過半数参加をしている場合には、支配的影響力を
有するものと推定される。

②b〉取締役又は監査役の過半数を任命する。

〔第223条〕

①一の支配会社と一または複数の従属会社が、支
配会社の統一的指揮の下にあり、かつそれらの会社
の一つがヨーロッパ会社である場合には、それらの
会社は、本法の適用上グループを形成する。

②第6条にしたがって、会社が他の会社に支配さ
れている場合には、支配会社及ぴ従属会杜はグルー
プを形成するものと推定される。

14



「企業結合」概念の相対性

西ドイツ株式法

〔第17条〕

①法律上独立の企業であって、これに対し他の企
業（支配的企業）が直接または間接に支配的影響を
行使できるものは、従属的企業である。

②多数参加を受ける企業であることから、その企
業が自己に対し多数参加をする企業に従属している
と推定される。

〔第16条〕

①法律上独立の企業の持分の多数が他の企業に所
属し、または議決権の多数が他の企業に帰属すると
き（多数参加）ほ、その企業は多数参加を受ける企
業であり、他の企業はそれに対し多数参加をする企
業である。

〔第19条〕

②相互参加の一の企業に他の企業への多数参加が
所属するとき、またはその一の企業が他の企業に対
して直接もしくは間接に支配的影響を行使すること
ができるときは、その一は支配的企業であり、他は
従属的企業であるものと認められなくてはならない。

③相互参加のそれぞれの企業に他の企業への多数
参加が所属し、またはそれぞれが他の企業に対して
直接もしくは間接に支配的影響を行使することがで
きるときは、双方の企業は支配的でありまた従属的
であるものと看倣される。

〔第15条）

法律上独立の企業であって、その相互の関係におい
て多数参加を受ける企業およぴ多数参加をする企業
（16条）、従属的および支配的企業（17条）、コンツ

ェルン企業（18条）、相互参加企業（19条）、または

企業契約の契約当事者（291条、292条）たるものは、

結合企業である。

（第18条〕

①一個の支配的企業と一佃または数個の従属的企
業とが支配的企業の統一的指揮の下に総括されてい
るときは、それらの企業は一のコンツェルンを成し、

その各企業はコンツェルン企業である。数個の企業
の間に支配契約（291条）が存在しまたはそのうちの
一の企業が他の企業の中に編入されているときは（319
条）、それらの企業は統一的指揮の下に総括されたも

のと認められなければならない。従属的企業である
ことから、その企業は支配的企業と一のコンウェル
ンを成すものと推定される。

②一の企業が他の企業に従属的であることなしに、
法律上独立の数個の企業が統一的指揮の下に総括さ
れているときは、それらもまた一のコンツェルンを
成し、その各企業はコンツェルン企業である・

フランス・クステ前期法案

〔第1条〕

ある会社が他の会社に対して、直接または間接に、
事実上または法律上の方法により、決定権限を行使
しうるような影響力を有する場合には、前者は支配
会社と称せられ、後者は加盟会社と称せられる。

〔第2条〕

ある会社がその議決権の少なくとも25％を他の会社
によって保有されている場合には、前者は後者に従
属しているものと推定される。

〔第3条〕

会社間の従属関係は、本法の諸規定の適用を受ける
とき、命令に定める方式にしたがって、加盟契約に
よって有効に設定されうる。加盟契約は支配会社及
ぴ加盟会社の特別総会で承認されなくてはならない。

〔第4条〕

統一指揮の下に結合した支配会社と加盟会社はグル
ープを形成する。
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こ
で
は
．
企
業
結
合
の
概
念
と
か
支
配
の
概
念
な
ど
は
敢
え
て
求
め
ら
れ
な
く
て
も
よ
い
事
柄
で
あ
る
と
さ
え
思
わ
れ
る
の
で
あ
る
．
む

し
ろ
、
ど
の
よ
う
な
状
況
が
会
社
に
生
じ
た
と
き
に
、
株
主
や
債
権
者
の
い
か
な
る
利
益
が
害
さ
れ
る
こ
と
と
な
る
の
か
を
探
究
す
る
こ

と
こ
そ
重
大
で
あ
る
。

　
そ
こ
で
、
ヨ
ー
ロ
ッ
パ
の
法
制
を
概
観
し
な
が
ら
こ
の
点
に
つ
い
て
考
え
て
み
よ
う
。
い
ず
れ
も
、
会
社
法
の
総
論
的
部
分
、
あ
る
い

は
企
業
結
合
法
の
冒
頭
部
分
に
企
業
結
合
の
定
義
規
定
や
支
配
・
従
属
に
つ
い
て
の
定
め
を
置
い
て
い
る
。
ヨ
ー
ロ
ッ
パ
の
法
制
が
、
前

述
し
て
ぎ
た
よ
う
な
基
本
的
な
思
想
を
有
す
る
以
上
は
当
然
の
定
め
方
で
あ
り
、
こ
れ
を
受
け
て
、
「
指
揮
」
に
つ
い
て
の
定
め
を
置
き
、

ま
た
会
社
を
廻
る
利
害
関
係
人
の
保
護
制
度
を
置
く
と
い
う
も
の
で
あ
る
。
と
こ
ろ
で
、
企
業
結
合
お
よ
び
支
配
・
従
属
の
概
念
に
つ
い

て
は
、
定
義
、
見
倣
し
、
推
定
な
ど
各
国
と
も
相
当
の
努
力
を
払
い
規
定
を
置
い
て
い
る
が
、
そ
の
中
心
と
な
る
メ
ル
ク
マ
ー
ル
は
経
済

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
5
）

的
概
念
で
あ
る
「
統
一
的
指
揮
」
と
「
支
配
的
影
響
力
」
で
あ
る
。
あ
る
国
、
あ
る
場
合
に
は
定
義
規
定
と
な
っ
て
現
わ
れ
、
そ
の
同
じ

場
合
が
他
の
国
で
は
見
倣
し
規
定
で
あ
り
、
推
定
規
定
で
あ
る
と
い
っ
た
よ
う
に
統
一
さ
れ
な
い
の
は
、
結
局
の
と
こ
ろ
、
経
済
的
概
念

を
援
用
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
か
ら
く
る
の
で
あ
ろ
う
し
、
ま
た
立
法
の
基
本
的
思
想
が
「
支
配
の
法
認
」
と
い
っ
た
と
こ
ろ
に
あ

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
6
）

る
か
ら
、
そ
の
目
的
の
た
め
の
法
技
術
的
概
念
た
る
性
質
を
有
さ
ざ
る
を
得
な
い
と
こ
ろ
か
ら
く
る
の
で
あ
ろ
う
。
そ
し
て
そ
の
法
技
術

的
概
念
性
は
、
私
法
と
し
て
の
企
業
結
合
法
に
お
い
て
最
も
重
大
な
問
題
で
あ
る
会
社
利
害
関
係
人
の
利
益
に
つ
い
て
の
考
察
を
忘
れ
さ

せ
て
し
ま
う
。
な
る
ほ
ど
西
ド
イ
ッ
株
式
法
は
、
そ
の
一
般
的
な
立
法
理
由
の
中
で
、
主
と
し
て
結
合
企
業
関
係
に
あ
る
企
業
に
お
け
る

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
7
）

外
部
株
主
及
び
債
権
者
の
保
護
な
ら
び
に
結
合
企
業
関
係
の
開
示
が
最
小
限
株
式
会
社
法
的
規
制
の
課
題
で
あ
る
、
と
は
述
べ
て
い
る
も

の
の
、
検
討
し
て
き
た
よ
う
に
、
株
主
、
一
時
的
債
権
関
係
に
あ
る
債
権
者
、
継
続
的
債
権
関
係
に
あ
る
債
権
者
の
、
そ
れ
ぞ
れ
異
な
っ

た
利
益
状
況
を
正
当
に
把
握
す
る
限
り
、
西
独
法
の
よ
う
に
一
律
に
法
技
術
的
概
念
を
も
っ
て
企
業
結
合
概
念
を
定
め
る
と
い
う
こ
と
は

困
難
で
あ
る
と
い
う
こ
と
が
理
解
さ
れ
る
で
あ
ろ
う
。
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二
に
お
い
て
述
べ
て
き
た
よ
う
に
、
「
企
業
結
合
」
と
な
る
か
否
か
は
、
元
来
、
実
質
的
判
断
の
問
題
で
あ
っ
た
。
そ
れ
は
、
継
続
的

法
律
関
係
の
存
続
の
前
提
条
件
と
な
る
「
会
社
の
あ
り
方
」
に
変
容
が
生
ず
る
か
否
か
と
い
う
問
題
で
あ
り
（
株
主
及
び
継
続
的
契
約
関
係

に
あ
る
債
権
者
）
、
ま
た
債
権
者
（
一
時
的
債
権
関
係
に
あ
る
）
の
担
保
と
し
て
の
会
社
資
産
に
危
険
が
生
ず
る
か
否
か
と
い
う
間
題
で
あ
る
か

ら
で
あ
る
。
従
っ
て
、
こ
の
よ
う
に
実
質
的
判
断
の
間
題
と
さ
れ
る
以
上
、
「
企
業
結
合
」
の
概
念
は
推
定
に
は
馴
染
む
こ
と
が
あ
っ
て

も
、
決
し
て
定
義
規
定
、
見
倣
規
定
と
は
相
容
れ
な
い
も
の
と
い
え
よ
う
。

　
ま
た
、
「
企
業
結
合
」
の
概
念
は
相
対
的
な
も
の
で
あ
っ
た
。
会
社
を
廻
る
利
害
関
係
人
の
中
に
は
、
一
時
的
法
律
関
係
に
立
つ
債
権

者
と
継
続
的
法
律
関
係
に
立
つ
者
と
が
存
在
す
る
。
両
者
が
利
益
状
況
を
異
に
す
る
の
と
同
様
、
後
者
も
、
株
主
で
あ
る
の
か
債
権
者
で

あ
る
の
か
の
相
違
に
し
た
が
っ
て
、
利
益
状
況
を
異
に
し
た
は
ず
で
あ
る
。
そ
れ
ゆ
え
、
こ
れ
ら
そ
れ
ぞ
れ
の
者
に
と
っ
て
、
い
か
な
る

場
合
に
利
益
状
況
の
変
化
が
生
ず
る
か
に
つ
い
て
も
、
一
律
に
は
判
断
し
え
な
い
わ
け
で
あ
る
．
こ
れ
が
「
相
対
性
」
の
意
味
で
あ
り
、

利
益
状
況
に
変
容
が
生
じ
、
こ
れ
ら
の
利
害
関
係
人
の
保
護
を
図
ら
ね
ぽ
な
ら
な
い
よ
う
な
「
企
業
結
合
」
の
状
態
も
、
そ
の
有
す
る
利

害
関
係
に
応
じ
て
考
え
ら
れ
ね
ば
な
ら
な
い
事
柄
で
あ
る
と
い
う
こ
と
に
な
る
。
従
っ
て
、
「
企
業
結
合
」
に
つ
い
て
、
い
わ
ば
社
会
学

的
・
経
済
学
的
観
察
の
み
を
行
な
い
、
そ
れ
ぞ
れ
の
利
害
関
係
人
の
利
益
状
況
に
つ
い
て
の
考
察
を
捨
象
し
去
っ
た
、
ヨ
ー
ロ
ッ
パ
の
一

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
8
）

律
の
概
念
と
し
て
の
そ
れ
は
採
用
す
る
こ
と
が
で
ぎ
な
い
の
で
あ
る
．

「企業結合」概念の相対性

（
1
）
　
フ
ラ
ソ
ス
に
関
し
て
は
、
ギ
8
。
㎎
憲
8
留
ピ
9
・
霞
一
Φ
・
α
q
3
唇
＄
号
8
象
ま
m
9
寅
質
。
ぎ
＆
8
α
雷
暫
9
一
9
奏
ぎ
皿
9
身
窟
凄
。
暮
①
一
、

冴
零
目
菖
曾
Z
蝕
。
葛
一
①
2
。
一
8
q
も
』
（
国
暮
。
器
山
＄
目
9
一
琶
●
ヨ
ー
ロ
ッ
パ
法
案
に
関
し
て
は
、
罫
O
o
§
騨
旦
留
。
馨
曾
3
ヨ
営
導
一
窪
9

。・

。
。
一
9
霰
α
。
巨
幕
①
¢
（
導
ぴ
。
。
Φ
）
｝
b
』
一
ρ

（
2
）
　
慶
大
商
法
研
『
西
独
株
式
法
』
四
四
二
頁
以
下
（
政
府
草
案
理
由
書
）
。

（
3
）
　
二
の
注
（
2
）
参
照
．

（
4
）
　
西
独
法
上
も
、
前
掲
理
由
書
（
四
四
二
頁
）
に
お
い
て
、
「
株
式
法
は
、
経
済
政
策
的
お
よ
び
会
社
政
策
的
に
望
ま
し
い
コ
ソ
ツ
ェ
ル
ソ
と
、

望
ま
し
く
な
い
コ
ソ
ツ
ェ
ル
ソ
と
を
区
別
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
。
」
と
し
て
い
る
。
そ
し
て
、
支
配
契
約
あ
る
と
き
の
み
は
、
従
属
企
業
を
支
配
企
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業
の
指
揮
の
下
に
置
ぎ
う
る
と
す
る
。
な
ぜ
な
ら
、
ま
さ
に
法
上
の
支
配
で
あ
っ
て
、
事
実
上
の
支
配
で
は
な
い
か
ら
で
あ
る
と
す
る
。
ド
イ
ッ
に

　
お
け
る
支
配
契
約
発
生
の
原
因
と
も
関
わ
っ
て
考
え
れ
ぽ
、
西
独
で
は
支
配
契
約
を
有
効
と
す
る
こ
と
が
で
き
る
の
で
あ
ろ
う
。
わ
れ
わ
れ
の
考
え

　
か
ら
は
支
配
契
約
は
有
効
と
は
さ
れ
え
な
い
。
フ
ラ
ン
ス
法
上
も
、
一
応
は
無
効
と
解
さ
れ
て
き
た
が
、
ク
ス
テ
後
期
法
案
で
は
西
独
法
の
支
配
契

　
約
を
採
用
し
て
き
て
い
る
（
前
掲
し
た
ギ
8
邑
菖
2
2
。
一
〇
翼
b
る
）
。

（
5
）
　
ヨ
ー
ロ
ッ
パ
法
案
は
、
さ
ら
に
要
件
と
し
て
ヨ
ー
・
ッ
パ
性
を
挙
げ
る
が
、
他
の
国
で
は
こ
の
二
要
件
が
と
ら
れ
る
．
い
＄
讐
。
巷
窃
①
茜
3
早

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ヤ

　
需
目
撃
駐
α
①
8
9
9
盆
｝
円
け
仁
留
賃
曾
①
暮
曾
ψ
一
．
0
8
器
δ
β
q
仁
図
図
目
。
O
自
讐
窃
乞
暮
一
魯
亀
｝
サ
謹
oQ
・

（
6
）
　
支
配
の
法
認
と
い
う
目
的
の
た
め
と
ま
で
は
主
張
さ
れ
な
い
が
、
そ
の
法
技
術
的
概
念
性
を
指
摘
さ
れ
る
も
の
と
し
て
、
福
岡
博
之
「
結
合
企

業
の
概
念
お
よ
び
種
類
」
結
合
企
業
法
の
研
究
（
金
融
商
事
五
九
三
号
）
七
頁
。

（
7
）
　
慶
大
商
法
研
前
掲
書
四
四
二
～
四
四
四
頁
．

（
8
）
　
し
か
し
な
が
ら
、
「
企
業
結
合
」
概
念
の
相
対
性
及
び
実
質
的
判
断
性
を
十
分
理
解
す
る
と
い
う
留
保
の
下
に
、
推
定
規
定
を
設
け
る
こ
と
は

可
能
で
は
な
い
か
と
も
思
わ
れ
る
。
す
な
わ
ち
、
極
め
て
広
い
範
囲
に
お
い
て
企
業
結
合
概
念
を
定
め
、
あ
る
い
は
例
示
し
、
そ
こ
に
推
定
規
定
を

置
く
こ
と
に
よ
っ
て
解
決
を
図
る
と
い
う
方
法
で
あ
る
。
立
法
技
術
の
問
題
と
し
て
は
、
こ
う
し
た
方
法
を
採
用
せ
ざ
る
を
得
な
い
と
も
思
わ
れ
る
。

18

四
　
む
す
び

　
本
稿
及
び
一
連
の
企
業
結
合
に
関
す
る
私
の
小
稿
は
立
法
論
を
行
な
う
目
的
に
出
た
も
の
で
は
な
い
。
企
業
結
合
に
関
し
て
は
比
較
的

古
く
か
ら
議
論
が
な
さ
れ
て
き
て
い
る
に
も
関
わ
ら
ず
、
伝
統
的
会
社
法
の
理
論
、
枠
組
と
い
う
制
約
か
ら
、
ど
う
し
て
も
比
較
法
的
考

察
を
中
心
と
し
て
政
策
論
を
展
開
す
る
と
い
う
方
向
に
向
か
わ
ざ
る
を
得
な
い
も
の
で
あ
っ
た
。
伝
統
的
会
社
法
と
現
実
の
間
の
ギ
ャ
ッ

プ
を
考
え
れ
ば
、
こ
う
し
た
方
法
論
に
も
十
分
に
納
得
を
な
し
う
る
根
拠
が
あ
っ
た
。
し
か
し
、
商
法
が
私
法
と
し
て
、
法
律
行
為
論
を

基
礎
に
構
築
さ
れ
て
い
る
も
の
で
あ
る
と
す
れ
ば
、
す
べ
て
の
事
柄
は
こ
う
し
た
理
論
に
基
づ
い
て
解
決
さ
れ
な
く
て
は
な
ら
な
い
は
ず

で
あ
る
．
本
稿
も
、
ま
た
一
連
の
小
稿
も
、
と
に
か
く
そ
の
こ
と
の
み
を
頭
に
置
い
て
論
理
構
成
に
努
め
た
も
の
で
あ
る
。
極
め
て
新
し



い
事
象
で
あ
る
か
ら
こ
そ
、
基
本
理
論
に
立
ち
返
っ
て
、
こ
れ
を
考
察
す
る
必
要
が
あ
る
の
で
あ
る
。
「
木
に
竹
を
つ
い
だ
制
度
で
あ
る
」

と
言
わ
れ
な
い
た
め
に
は
、
わ
が
国
の
私
法
の
基
本
理
論
か
ら
の
再
構
成
こ
そ
が
重
要
で
あ
る
。

　
企
業
結
合
と
会
社
利
害
関
係
人
の
関
わ
り
に
つ
い
て
、
ま
ず
利
害
関
係
人
の
利
益
状
況
（
会
社
と
の
関
係
）
を
探
究
す
る
こ
と
か
ら
は
じ

め
た
の
は
右
に
述
べ
て
き
た
こ
と
を
意
識
し
た
か
ら
で
あ
る
。
そ
し
て
、
会
社
を
廻
る
利
害
関
係
人
の
利
益
が
、
企
業
が
他
の
企
業
と
何

ら
か
の
関
係
を
有
す
る
よ
う
に
な
っ
た
と
き
に
（
実
質
的
判
断
に
よ
っ
て
な
さ
れ
た
企
業
結
合
状
態
）
変
容
を
生
じ
た
な
ら
ば
、
必
ら
ず
や
私
法

上
は
保
護
さ
れ
な
く
て
は
な
ら
な
く
な
る
こ
と
も
理
解
さ
れ
た
。
そ
し
て
、
そ
の
必
然
的
な
結
果
と
し
て
、
「
企
業
結
合
」
概
念
と
は
、
会

社
を
廻
る
利
害
関
係
人
の
態
様
に
応
じ
た
相
対
的
な
も
の
で
あ
る
こ
と
と
な
る
の
で
あ
る
。

「企業結合」概念の相対性
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