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法
人
代
表
行
為
の
病
理
現
象

高

鳥
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法
人
の
活
動
と
代
表
行
為

株
式
会
社
に
お
け
る
代
表
行
為
の
病
理
現
象

そ
の
他
の
法
人
に
お
け
る
代
表
行
為
の
病
理
現
象

む
　
す
　
び

一
　
法
人
の
活
動
と
代
表
行
為

　
法
人
は
定
款
ま
た
は
寄
附
行
為
に
定
め
た
そ
の
目
的
を
中
心
に
活
動
す
る
も
の
で
あ
る
が
、
い
か
な
る
活
動
が
法
人
の
そ
れ
と
認
め
ら
れ
る
か

と
い
え
ば
、
機
関
の
活
動
を
そ
の
法
人
の
活
動
と
し
て
と
ら
え
る
の
が
法
律
の
立
場
で
あ
る
。
従
つ
て
、
社
会
現
象
と
し
て
何
ら
か
の
行
為
が
あ

つ
た
か
ら
と
い
つ
て
、
そ
こ
に
法
律
上
も
法
人
の
行
為
が
あ
つ
た
と
い
う
こ
と
に
は
な
ら
な
い
し
、
反
対
に
、
そ
れ
が
た
と
え
社
会
現
象
と
し
て

は
注
目
さ
れ
な
い
も
の
で
あ
つ
て
も
、
法
人
の
機
関
の
行
為
が
あ
れ
ば
こ
れ
を
法
人
の
行
為
と
す
る
わ
け
で
あ
る
．
こ
の
よ
う
な
形
で
法
律
が
法

人
の
行
為
を
と
ら
え
る
の
は
、
そ
れ
に
よ
つ
て
何
よ
り
も
法
律
関
係
を
明
確
に
し
、
取
引
の
安
全
保
護
に
役
立
た
せ
よ
う
と
す
る
か
ら
に
ほ
か
た
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ら
な
い
。
そ
の
意
味
に
お
い
て
は
、
外
形
上
、
法
人
の
機
関
構
成
員
の
職
務
上
の
行
為
と
認
め
ら
れ
る
現
象
が
あ
れ
ば
、
そ
の
者
の
主
観
的
な
意

図
に
か
か
わ
ら
ず
、
そ
の
行
為
は
会
社
の
行
為
と
な
る
。
こ
の
よ
う
に
し
て
作
り
出
さ
れ
る
法
人
の
行
為
な
い
し
活
動
の
う
ち
に
は
種
々
の
も
の

が
含
ま
れ
て
い
る
。
そ
の
う
ち
で
重
要
な
意
味
を
も
つ
の
は
法
律
行
為
で
あ
る
が
、
数
量
的
に
い
え
ば
む
し
ろ
事
実
上
の
行
為
が
多
い
で
あ
ろ

う
。
法
人
は
各
種
の
機
関
の
活
動
を
通
し
て
、
法
律
行
為
や
事
実
上
の
行
為
を
な
す
能
力
を
有
し
て
い
る
が
、
こ
れ
ら
の
行
為
を
法
人
が
そ
の
組

織
内
の
い
か
な
る
機
関
に
担
当
さ
せ
る
か
は
、
民
法
、
商
法
に
お
い
て
認
め
ら
れ
る
各
種
の
法
人
に
よ
つ
て
異
な
つ
て
い
る
。

　
法
人
の
内
部
に
お
い
て
機
関
活
動
が
最
も
複
雑
に
組
み
合
わ
さ
れ
、
分
担
さ
れ
て
い
る
の
は
株
式
会
社
で
あ
る
。
そ
こ
で
は
株
主
総
会
、
取
締

役
会
、
代
表
取
締
役
、
監
査
役
な
ど
の
ほ
か
、
臨
時
的
な
機
関
と
し
て
検
査
役
が
設
け
ら
れ
て
お
り
、
ま
た
、
会
社
解
散
後
は
清
算
人
と
い
う
機

関
が
活
動
す
る
．
そ
し
て
、
各
機
関
が
そ
れ
ぞ
れ
担
当
す
る
分
野
す
な
わ
ち
機
関
の
権
限
を
も
つ
と
共
に
、
そ
の
機
関
に
応
じ
た
活
動
の
方
式
が

定
め
ら
れ
て
い
る
。
そ
し
て
、
会
社
の
あ
ら
ゆ
る
機
関
の
権
限
を
合
計
し
た
も
の
が
会
社
の
な
し
う
る
行
為
の
限
界
で
あ
り
、
そ
れ
は
会
社
の
行

為
能
力
の
範
囲
と
も
一
致
す
る
。
株
式
会
社
以
外
の
会
社
に
お
い
て
は
、
機
関
の
分
化
と
組
織
化
は
そ
れ
ほ
ど
高
度
の
も
の
で
は
な
い
．
す
な
わ

ち
、
合
名
会
社
に
お
い
て
は
総
社
員
が
業
務
執
行
と
代
表
の
権
限
を
有
す
る
の
が
た
て
ま
え
で
あ
り
、
合
資
会
社
の
場
合
に
は
有
限
責
任
社
員
が

加
わ
る
も
の
の
、
無
限
責
任
社
員
が
業
務
執
行
と
代
表
の
権
限
を
有
す
る
こ
と
に
変
り
は
な
い
。
有
限
会
社
の
場
合
に
は
社
員
総
会
、
取
締
役
、

監
査
役
な
ど
の
機
関
が
存
在
し
て
い
る
が
、
監
査
役
を
置
く
か
否
か
は
任
意
で
あ
る
．
民
法
上
の
法
人
に
つ
い
て
は
、
事
務
の
執
行
と
代
表
の
権

限
を
有
す
る
理
事
と
こ
れ
を
監
督
す
る
監
事
が
あ
る
ほ
か
、
社
団
法
人
に
お
い
て
は
社
員
総
会
が
あ
る
。
こ
の
よ
う
に
、
民
法
お
よ
び
商
法
上
の

法
人
を
見
る
と
、
そ
の
機
関
分
化
の
程
度
に
は
か
な
り
の
差
異
は
あ
る
が
、
そ
れ
ぞ
れ
の
法
人
に
お
け
る
機
関
が
そ
の
権
限
内
で
法
人
の
活
動
を

作
り
出
し
て
い
る
と
共
に
、
そ
の
権
限
を
合
せ
た
も
の
が
法
人
の
な
し
う
る
行
為
の
限
界
で
あ
る
こ
と
に
変
り
は
な
い
．

　
こ
れ
ら
の
種
々
の
機
関
に
よ
つ
て
作
り
出
さ
れ
る
法
人
の
活
動
の
う
ち
、
法
律
行
為
に
つ
い
て
は
法
人
を
代
表
す
る
権
限
あ
る
者
た
と
え
ば
代

表
取
締
役
、
代
表
社
員
、
理
事
な
ど
に
よ
つ
て
行
わ
れ
る
。
そ
し
て
、
代
表
機
関
が
法
人
を
代
表
し
て
法
律
行
為
を
な
す
関
係
に
つ
い
て
は
、
民



法
、
商
法
に
も
特
別
の
規
定
は
な
い
た
め
、
代
理
に
関
す
る
法
則
が
一
般
に
類
推
さ
れ
る
も
の
と
解
さ
れ
る
．
従
つ
て
法
人
実
在
説
の
立
場
か
ら

い
え
ば
、
会
社
は
み
ず
か
ら
法
律
行
為
を
な
す
能
力
が
あ
る
と
す
る
。
す
な
わ
ち
、
代
表
機
関
が
会
社
の
た
め
に
意
思
表
示
を
な
し
ま
た
は
受
け

れ
ば
、
そ
れ
は
会
社
自
身
の
意
思
表
示
ま
た
は
会
社
に
対
す
る
意
思
表
示
と
な
り
、
そ
れ
に
よ
つ
て
、
会
社
が
そ
の
意
思
表
示
を
組
成
分
子
と
し

て
成
立
す
る
法
律
行
為
の
当
事
者
と
な
る
と
理
解
す
る
．
法
人
は
法
律
行
為
の
ほ
か
準
法
律
行
為
、
事
実
上
の
行
為
を
な
す
わ
け
で
あ
る
が
、
そ

の
う
ち
．
法
人
の
行
う
意
思
通
知
、
観
念
通
知
な
ど
の
準
法
律
行
為
に
つ
い
て
も
、
法
律
行
為
に
関
す
る
原
則
が
性
質
の
許
す
限
り
類
推
さ
れ

る
。
ま
た
、
そ
の
他
の
事
実
上
の
行
為
に
つ
い
て
は
、
代
表
権
限
と
は
直
接
の
関
係
が
な
い
こ
と
に
関
し
て
は
後
述
す
る
．

　
民
法
上
の
法
人
の
代
表
機
関
た
る
理
事
は
、
す
べ
て
法
人
の
事
務
に
つ
い
て
法
人
を
代
表
す
る
（
課
五
）
の
に
対
し
、
商
法
上
の
会
社
の
代
表
機
関

は
、
会
社
の
営
業
に
関
す
る
一
切
の
裁
判
上
ま
た
は
裁
判
外
の
行
為
を
な
す
権
限
を
有
す
る
と
さ
れ
る
（
滴
砒
ス
妃
お
遡
主
六
》
　
こ
の
よ
う
に
民
法
上

の
代
表
機
関
の
権
限
と
商
法
上
の
そ
れ
と
は
規
定
の
文
言
に
差
異
は
あ
る
が
、
実
質
的
に
は
、
両
者
の
代
表
権
限
は
い
ず
れ
も
包
括
的
な
も
の
と

解
す
べ
き
で
あ
る
。
す
な
わ
ち
、
会
社
の
代
表
機
関
の
代
表
権
は
そ
の
行
為
能
力
の
範
囲
に
属
す
る
す
べ
て
の
行
為
に
及
ぶ
も
の
で
あ
る
。
た

と
え
ば
株
式
会
社
に
つ
い
て
み
る
と
、
他
の
機
関
に
代
表
権
限
が
与
え
ら
れ
る
特
定
の
場
合
を
除
い
て
、
代
表
取
締
役
が
会
社
の
一
切
の
行
為
に

つ
い
て
会
社
を
代
表
す
る
と
い
う
意
味
に
解
す
べ
ぎ
で
あ
る
。
も
つ
と
も
、
株
式
会
社
に
お
い
て
も
営
業
譲
渡
（
壁
）
、
事
後
設
立
（
堕
幅
）
、
取
締
役

会
社
間
の
取
引
（
翌
）
な
ど
の
よ
う
に
、
株
主
総
会
ま
た
は
取
締
役
会
の
決
定
を
ま
つ
て
、
そ
こ
に
初
め
て
代
表
取
締
役
に
代
表
権
の
生
ず
る
場
合

が
あ
る
。
従
つ
て
、
た
と
え
ば
代
表
取
締
役
が
会
社
を
代
表
し
て
他
の
取
締
役
と
の
間
の
取
引
を
な
し
て
も
、
そ
れ
だ
け
で
は
会
社
の
な
し
た
取

引
と
は
な
ら
な
い
。
そ
れ
を
会
社
の
取
引
と
す
る
た
め
に
は
、
代
表
取
締
役
が
取
締
役
会
の
承
認
を
え
て
こ
れ
を
追
認
す
る
必
要
が
あ
る
。
同
様

の
関
係
は
民
法
上
の
法
人
に
つ
い
て
も
認
め
ら
れ
る
。
す
な
わ
ち
、
理
事
が
法
人
と
利
益
相
反
す
る
事
項
に
つ
い
て
代
表
し
て
も
、
そ
れ
は
当
然

に
は
法
人
の
行
為
と
は
な
ら
な
い
が
（
恨
五
）
、
特
別
代
理
人
が
こ
れ
を
追
認
す
れ
ば
会
社
の
な
し
た
も
の
と
み
な
さ
れ
る
。
こ
れ
ら
の
場
合
に
は
、

い
ず
れ
も
一
定
の
手
続
に
よ
つ
て
．
そ
れ
を
法
人
の
行
為
と
な
す
こ
と
が
で
き
る
と
い
う
意
味
で
は
、
い
か
な
る
方
法
に
よ
つ
て
も
法
人
の
行
為
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と
な
し
え
な
い
と
こ
ろ
の
、
法
人
の
能
力
外
の
行
為
と
は
異
な
る
も
の
で
あ
る
。

　
法
人
の
代
表
機
関
は
こ
の
よ
う
に
広
い
代
表
権
を
有
す
る
も
の
で
あ
る
が
、
反
対
に
、
代
表
機
関
独
自
の
業
務
執
行
権
と
い
う
も
の
は
法
定
さ

れ
て
い
な
い
．
こ
の
こ
と
は
表
見
代
表
取
締
役
（
樋
一
）
に
つ
い
て
も
見
ら
れ
る
関
係
で
あ
つ
て
、
そ
の
場
合
に
は
代
表
権
限
は
擬
制
さ
れ
る
が
業
務

執
行
権
限
は
擬
制
さ
れ
な
い
．
そ
の
意
味
で
は
、
代
表
権
と
業
務
執
行
権
と
は
全
く
別
個
の
も
の
で
あ
る
。
け
れ
ど
も
他
面
で
は
、
法
人
の
業
務

執
行
そ
の
他
の
活
動
の
う
ち
の
あ
る
も
の
は
、
代
表
機
関
を
通
し
て
の
み
実
現
で
き
る
と
い
う
意
味
で
、
代
表
行
為
は
会
社
活
動
の
う
ち
の
あ
る

部
分
を
な
す
と
い
う
こ
と
も
で
き
る
。
従
つ
て
、
株
式
会
社
の
代
表
取
締
役
を
例
に
と
る
と
、
代
表
取
締
役
が
会
社
を
代
表
し
て
法
律
行
為
を
な

す
に
当
つ
て
、
一
般
的
に
業
務
執
行
権
を
有
す
る
取
締
役
会
の
指
示
ま
た
は
命
令
に
反
し
て
は
な
ら
な
い
の
で
あ
り
、
取
締
役
会
の
指
示
命
令
を

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
1
）

受
け
る
と
い
う
点
で
は
、
代
表
取
締
役
も
他
の
従
業
員
の
場
合
も
同
様
の
関
係
に
立
つ
の
で
あ
る
。

　
代
表
機
関
が
そ
の
法
人
組
織
内
の
上
位
機
関
の
指
示
命
令
を
受
け
て
、
い
わ
ば
そ
の
補
助
者
と
し
て
法
人
の
代
表
行
為
を
な
す
関
係
に
つ
い
て

は
、
前
述
し
た
よ
う
に
、
代
理
に
関
す
る
法
則
を
類
推
す
る
ほ
か
は
な
い
。
こ
の
代
理
と
代
表
の
関
係
に
つ
い
て
は
法
典
上
の
用
語
の
点
で
既
に

問
題
が
あ
り
、
商
法
上
は
会
社
の
代
表
機
関
や
権
限
を
現
わ
す
と
ぎ
は
代
表
と
い
い
、
そ
の
意
味
で
は
混
乱
は
な
い
が
、
民
法
上
の
用
語
と
し
て

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
2
）

は
両
者
は
必
ず
し
も
厳
格
に
区
別
さ
れ
て
い
な
い
。
ま
た
理
論
上
の
問
題
と
し
て
は
、
代
理
に
関
す
る
規
定
を
ど
こ
ま
で
代
表
関
係
に
類
推
で
ぎ

る
か
、
特
に
代
理
に
つ
い
て
代
理
人
行
為
説
を
と
つ
た
場
合
、
法
人
の
機
関
の
代
表
行
為
に
類
推
す
る
に
当
つ
て
の
限
界
は
な
い
か
が
議
論
さ
れ

る
．
い
ず
れ
に
し
て
も
、
代
表
機
関
が
法
人
の
た
め
に
法
律
行
為
を
な
す
関
係
は
、
一
般
的
に
い
え
ば
次
の
通
り
で
あ
る
。
す
な
わ
ち
、
法
人
が

法
律
行
為
を
な
す
に
当
つ
て
、
そ
の
組
織
内
に
代
表
機
関
に
指
示
命
令
を
な
す
べ
き
機
関
が
定
め
ら
れ
て
い
れ
ば
、
そ
の
指
示
が
代
表
機
関
に
対

し
て
与
え
ら
れ
る
．
そ
し
て
指
示
命
令
を
受
け
た
代
表
機
関
は
、
法
人
の
た
め
に
み
ず
か
ら
の
意
思
を
決
定
し
、
法
人
の
た
め
に
す
る
こ
と
を
示

し
て
表
示
行
為
を
な
す
と
い
う
順
序
を
と
る
（
醍
砒
働
酌
錨
羅
な
お
民
δ
Q
）
．
そ
の
意
味
に
お
い
て
、
法
人
の
代
表
機
関
構
成
員
は
法
人
の
た
め
に
効

果
意
思
を
決
定
し
、
表
示
行
為
を
な
す
に
足
る
能
力
あ
る
自
然
人
で
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
（
眠
肝
拗
二
）
。



　
そ
の
際
、
代
表
機
関
が
そ
の
意
思
表
示
を
な
す
に
至
つ
た
内
心
の
動
機
が
ど
の
よ
う
な
も
の
で
あ
つ
て
も
、
そ
れ
が
法
人
の
行
為
と
な
る
こ
と

に
変
り
は
な
い
。
こ
れ
に
対
し
て
、
法
人
の
た
め
に
す
る
効
果
意
思
が
な
い
の
に
、
そ
の
旨
の
表
示
だ
け
が
な
さ
れ
た
場
合
に
は
、
そ
れ
は
意
思

欠
飲
の
問
題
と
し
て
意
思
表
示
に
関
す
る
法
則
（
眠
敏
圧
．
九
）
に
よ
つ
て
、
そ
の
効
力
が
決
せ
ら
れ
る
こ
と
と
な
る
．
要
す
る
に
、
法
人
の
な
す
法

律
行
為
に
お
け
る
代
表
機
関
の
活
動
と
い
う
も
の
は
、
他
の
機
関
が
効
果
意
思
を
決
定
し
、
代
表
機
関
は
表
示
行
為
を
な
す
に
と
ど
ま
る
と
い
う

関
係
で
は
な
い
。
従
つ
て
そ
の
関
係
か
ら
い
え
ば
、
法
人
の
代
表
関
係
と
い
つ
て
も
、
そ
れ
は
代
理
に
お
け
る
本
人
と
代
理
人
と
の
関
係
に
類
似

し
て
い
る
．
け
れ
ど
も
、
法
人
の
代
表
機
関
は
包
括
的
な
権
限
を
も
つ
の
が
原
則
で
あ
る
と
い
う
点
で
、
個
別
的
な
事
項
の
限
定
を
伴
う
こ
と
の

多
い
代
理
人
と
は
、
そ
の
地
位
が
異
な
る
こ
と
も
い
う
ま
で
も
な
い
。

　
こ
れ
に
関
連
し
て
問
題
に
な
る
の
は
、
代
表
機
関
の
代
表
権
の
範
囲
に
属
す
る
事
項
に
つ
い
て
、
法
人
が
そ
れ
以
外
の
者
に
代
理
せ
し
め
た
場

合
の
行
為
の
効
力
で
あ
る
。
こ
の
点
に
つ
い
て
法
人
の
代
表
機
関
を
法
定
代
理
人
と
理
解
す
れ
ば
、
本
来
無
制
限
に
復
代
理
人
を
選
任
で
き
る
は

ず
で
あ
る
が
（
鋸
肝
〇
六
）
、
た
と
え
ば
民
法
上
の
法
人
に
お
い
て
は
理
事
の
復
任
権
に
制
限
が
あ
る
（
硯
五
）
。
ま
た
、
株
式
会
社
に
お
い
て
総
会
招
集

権
は
ど
こ
に
あ
る
か
に
関
連
し
て
、
取
締
役
会
が
代
表
取
締
役
以
外
の
取
役
締
に
招
集
手
続
を
な
す
こ
と
を
命
じ
、
そ
の
取
締
役
が
招
集
し
た
総

会
決
議
の
効
力
は
ど
う
か
と
い
う
問
題
に
つ
い
て
も
、
現
に
学
説
の
間
に
は
対
立
が
あ
る
．
け
れ
ど
も
一
般
的
に
は
、
法
人
の
業
務
執
行
上
の
行

為
に
つ
い
て
は
、
法
人
の
代
表
機
関
を
通
さ
な
く
て
も
、
法
人
を
代
理
す
る
権
限
あ
る
者
が
法
人
の
た
め
に
代
理
す
れ
ば
、
そ
の
行
為
の
効
果
は

法
人
に
生
ず
る
と
解
し
て
差
支
え
な
い
．

　
代
表
機
関
が
法
人
の
た
め
に
あ
る
意
思
表
示
を
な
す
と
、
法
人
に
つ
い
て
効
力
を
生
ず
る
と
い
う
関
係
と
並
ん
で
、
業
務
執
行
機
関
が
そ
の
権

限
内
に
お
い
て
、
法
人
の
た
め
に
事
実
上
の
行
為
を
な
し
た
場
合
の
問
題
点
を
指
摘
し
て
み
よ
う
。
あ
る
者
が
法
人
の
た
め
に
事
実
上
の
行
為
を

な
し
た
場
合
、
そ
れ
が
法
人
に
効
力
を
生
ず
る
た
め
に
は
い
か
な
る
条
件
を
具
備
す
る
こ
と
を
要
す
る
か
は
問
題
で
あ
る
。
け
れ
ど
も
、
法
人
の

業
務
執
行
機
関
が
そ
の
権
限
内
に
お
い
て
、
そ
の
機
関
構
成
員
を
通
し
て
法
人
の
た
め
に
な
し
た
行
為
の
効
果
は
、
会
社
に
つ
い
て
効
力
を
生
ず
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三
二
一
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る
こ
と
と
な
ろ
う
。
た
だ
そ
の
場
合
に
も
、
法
律
行
為
に
関
す
る
と
同
様
の
原
則
が
働
く
わ
け
で
は
な
く
、
業
務
執
行
機
関
の
な
し
た
行
為
に
関

し
て
別
個
の
法
則
が
働
ぎ
、
そ
の
結
果
と
し
て
法
人
に
そ
の
効
果
が
帰
属
す
る
の
で
あ
る
。
従
つ
て
そ
の
場
合
に
は
、
代
表
権
限
の
裏
付
け
は
問

題
と
な
ら
な
い
．
こ
の
よ
う
に
、
事
実
上
の
行
為
に
つ
い
て
は
代
理
関
係
の
類
推
は
な
い
か
ら
、
無
権
代
理
行
為
も
な
け
れ
ば
そ
の
追
認
も
な

く
、
権
限
外
に
な
さ
れ
た
事
実
上
の
行
為
は
法
人
の
行
為
で
は
な
く
、
ま
た
、
こ
れ
を
法
人
の
行
為
た
ら
し
め
る
余
地
は
な
い
。
次
に
、
事
実
上

の
行
為
の
効
果
を
法
人
に
帰
属
さ
せ
る
た
め
に
は
、
前
述
し
た
よ
う
に
、
業
務
執
行
機
関
が
こ
れ
を
法
人
の
た
め
に
な
せ
ば
い
い
わ
け
で
あ
る

が
、
業
務
執
行
機
関
以
外
の
補
助
者
が
事
実
上
の
行
為
を
な
し
た
場
合
に
も
、
法
人
が
そ
れ
を
業
務
執
行
と
し
て
承
認
す
る
こ
と
に
よ
つ
て
、
そ

の
効
果
が
法
人
に
帰
属
す
る
も
の
と
解
さ
れ
る
。
こ
の
点
の
問
題
は
、
事
実
上
の
行
為
を
法
人
の
た
め
に
な
し
う
る
者
の
範
囲
な
い
し
は
行
為
の

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
3
）

方
法
の
問
題
と
し
て
検
討
を
要
す
る
が
、
法
人
の
事
実
上
の
行
為
の
問
題
一
般
は
他
の
機
会
に
検
討
し
た
い
と
考
え
て
い
る
。

　
（
1
）
株
式
会
社
に
お
い
て
は
取
締
役
会
が
業
務
執
行
の
権
限
を
有
し
、
代
表
取
締
役
は
取
締
役
会
か
ら
一
般
的
に
ま
た
は
個
別
的
に
、
一
定
の
法
律
行
為
を
な
す
こ
と
の
委
託
を
受

　
　
け
て
．
い
わ
ば
取
締
役
会
の
補
助
者
と
し
て
法
律
行
為
を
な
す
立
場
に
あ
る
と
い
う
見
解
は
、
津
田
利
治
教
授
の
早
く
提
唱
さ
れ
た
と
こ
ろ
で
あ
る
。
津
田
「
取
締
役
会
の
権
限
を

　
　
緯
る
二
三
の
間
題
」
（
本
誌
二
六
巻
三
号
一
頁
以
下
）
、
同
「
会
社
法
の
大
意
」
上
二
五
六
頁
、
三
二
六
頁
．

　
（
2
）
民
法
上
の
法
人
の
理
事
に
つ
い
て
は
代
理
権
ま
た
は
代
理
人
と
い
う
言
葉
を
使
う
場
合
（
民
四
四
・
五
四
・
五
七
）
と
、
代
表
と
い
う
言
葉
を
使
う
場
合
（
民
五
三
）
と
が
あ

　
　
る
。
な
お
、
親
権
者
や
後
見
人
は
財
産
に
関
す
る
行
為
に
つ
い
て
子
や
被
後
見
人
を
代
表
す
る
（
民
八
二
四
・
八
五
九
な
ど
）
旨
を
定
め
て
い
る
。

　
（
3
）
新
田
敏
「
法
人
の
行
為
」
　
（
本
誌
四
四
巻
三
号
二
三
一
頁
以
下
）
は
、
こ
の
問
題
を
と
り
あ
げ
た
数
少
な
い
論
文
の
一
つ
で
あ
る
。

二
　
株
式
会
社
に
お
け
る
代
表
行
為
の
病
理
現
象

　
代
表
機
関
が
代
表
行
為
を
な
す
に
当
つ
て
生
ず
る
病
理
現
象
に
つ
い
て
は
、
各
種
の
法
人
が
そ
の
組
織
内
に
有
す
る
諸
機
関
に
差
異
が
あ
る
た

め
、
そ
れ
ぞ
れ
の
法
人
に
つ
い
て
検
討
し
て
い
く
必
要
が
あ
る
．
な
か
で
も
、
機
関
組
織
が
最
も
複
雑
に
組
み
合
わ
さ
れ
て
い
る
の
は
株
式
会
社

で
あ
る
か
ら
、
株
式
会
社
に
お
け
る
代
表
行
為
の
病
理
現
象
を
ま
ず
と
り
あ
げ
て
い
く
こ
と
と
す
る
。
株
式
会
社
に
お
け
る
代
表
機
関
は
原
則
と



し
て
代
表
取
締
役
で
あ
り
、
会
社
解
散
後
は
代
表
清
算
人
が
こ
れ
に
当
る
こ
と
に
な
る
が
、
こ
こ
で
は
代
表
取
締
役
の
代
表
行
為
に
関
す
る
問
題

を
中
心
に
検
討
す
る
．
株
式
会
社
に
お
け
る
代
表
行
為
の
病
理
現
象
に
つ
い
て
は
、
こ
れ
ま
で
も
あ
る
い
は
断
片
的
に
、
あ
る
い
は
体
系
的
に
検

　
　
　
　
（
1
）

討
さ
れ
て
き
た
．
た
だ
そ
の
場
合
に
も
、
取
締
役
会
と
代
表
取
締
役
の
関
係
に
つ
い
て
の
理
解
の
相
違
か
ら
、
そ
の
理
論
の
組
み
立
て
方
に
は
必

ず
し
も
同
調
す
る
こ
と
は
で
ぎ
な
か
つ
た
。
ま
た
、
代
表
行
為
の
病
理
現
象
に
つ
い
て
は
、
結
局
は
、
第
三
者
が
取
引
の
安
全
に
つ
い
て
有
す
る

利
益
と
守
ら
れ
る
べ
き
会
社
の
利
益
を
比
較
較
量
し
て
、
こ
れ
を
決
す
る
ほ
か
は
な
い
と
す
る
も
の
も
少
な
く
な
か
つ
た
．
そ
こ
で
以
下
に
お
い

て
、
株
式
会
社
の
代
表
行
為
に
関
し
て
、
従
来
と
は
や
や
異
な
つ
た
角
度
か
ら
問
題
を
と
り
あ
げ
て
み
た
い
。
ま
た
、
株
式
会
社
以
外
の
法
人
に

つ
い
て
は
、
株
式
会
社
に
お
け
る
病
理
現
象
と
は
異
な
る
も
の
を
中
心
に
、
章
を
改
め
て
補
足
し
た
い
と
考
え
る
．

　
　
　
　
　
　
　
　
　
ω
　
取
締
役
会
な
ど
の
決
定
に
違
反
す
る
代
表
行
為

　
株
式
会
社
の
代
表
取
締
役
は
、
会
社
組
織
内
の
上
位
機
関
の
指
示
命
令
に
服
す
る
の
が
原
則
で
あ
る
こ
と
は
既
に
述
べ
た
が
、
代
表
取
締
役
が

取
締
役
会
、
株
主
総
会
な
ど
の
決
定
に
違
反
し
て
法
律
行
為
を
な
し
た
場
合
、
そ
の
行
為
が
会
社
に
と
つ
て
い
か
な
る
意
味
を
も
つ
か
、
代
表
取

締
役
の
責
任
は
ど
う
か
な
ど
の
点
に
つ
い
て
次
に
検
討
し
て
い
こ
う
。
そ
の
場
合
、
ま
ず
取
締
役
会
な
ど
の
決
定
に
違
反
す
る
代
表
行
為
に
つ
い

て
考
察
す
る
が
、
こ
れ
と
並
ん
で
し
ば
し
ぽ
問
題
と
な
る
の
は
、
取
締
役
会
な
ど
が
何
の
決
定
も
し
な
い
の
に
、
代
表
取
締
役
が
あ
た
か
も
有
効

な
決
定
が
あ
つ
た
か
の
ふ
り
を
し
て
、
会
社
の
た
め
に
代
表
行
為
を
な
し
た
場
合
で
あ
る
。
そ
こ
で
、
こ
れ
ら
の
場
合
に
生
ず
る
法
律
関
係
に
つ

い
て
も
併
せ
て
検
討
し
て
い
き
た
い
．

　
こ
う
し
た
問
題
に
入
る
前
提
と
し
て
、
ま
ず
と
り
あ
げ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
の
は
、
株
式
会
社
に
お
け
る
代
表
取
締
役
と
取
締
役
会
と
の
権
限

配
分
の
問
題
で
あ
る
。
こ
の
点
に
つ
い
て
は
、
業
務
執
行
の
意
思
決
定
の
権
限
は
本
来
取
締
役
会
に
あ
り
、
従
つ
て
取
締
役
会
が
決
定
し
た
と
こ

ろ
に
代
表
取
締
役
が
拘
束
さ
れ
る
．
け
れ
ど
も
こ
の
意
思
決
定
の
権
限
は
定
款
ま
た
は
取
締
役
会
の
決
議
を
も
つ
て
代
表
取
締
役
に
委
任
で
き
る
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（
＝
二
四
）

し
、
こ
の
委
任
を
受
け
て
初
め
て
代
表
取
締
役
は
業
務
執
行
の
意
思
決
定
を
す
る
こ
と
が
で
き
る
。
そ
の
意
味
で
は
、
取
締
役
会
の
決
議
は
い
わ

ば
内
部
的
な
意
思
決
定
に
す
ぎ
な
い
か
ら
、
取
引
の
安
全
を
重
視
す
べ
き
通
常
の
業
務
執
行
に
つ
い
て
は
、
取
締
役
会
決
議
を
欠
く
代
表
行
為
も

当
然
に
無
効
と
解
す
べ
き
で
は
な
い
。
た
だ
、
取
締
役
会
決
議
の
な
い
こ
と
を
知
る
相
手
方
に
対
し
て
は
、
会
社
は
そ
の
悪
意
を
立
証
し
て
、
い

わ
ゆ
る
悪
意
の
抗
弁
を
も
つ
て
対
抗
し
う
る
と
解
す
る
も
の
が
多
い
．
こ
の
よ
う
な
多
数
説
の
立
場
に
対
し
て
は
、
そ
の
よ
う
に
理
解
す
る
と
、

代
表
取
締
役
は
業
務
執
行
の
意
思
決
定
の
権
限
を
固
有
的
に
有
し
な
い
こ
と
と
な
る
か
ら
、
取
締
役
会
の
決
議
を
経
な
い
で
な
し
た
取
引
行
為

は
、
会
社
の
意
思
を
欠
く
た
め
に
無
効
と
な
る
の
が
筋
道
で
あ
る
。
そ
れ
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
取
引
安
全
の
見
地
と
か
外
観
尊
重
と
い
う
だ
け

で
、
そ
の
場
合
の
代
表
取
締
役
の
行
為
は
有
効
で
あ
る
と
い
う
の
は
お
か
し
い
。
そ
の
意
味
で
は
、
代
表
取
締
役
は
会
社
の
営
業
に
関
す
る
一
切

の
行
為
を
な
す
権
限
を
有
し
、
そ
の
範
囲
内
の
行
為
に
つ
い
て
は
み
ず
か
ら
決
定
し
か
つ
実
行
す
る
こ
と
が
で
き
る
．
そ
こ
で
、
業
務
執
行
上
の

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
2
）

意
思
決
定
に
つ
い
て
は
、
取
締
役
会
か
ら
の
委
任
を
う
る
必
要
が
な
い
か
ら
有
効
で
あ
る
と
い
う
見
解
も
強
力
に
主
張
さ
れ
て
い
る
．

　
こ
の
よ
う
に
．
昭
和
二
五
年
の
改
正
法
に
よ
つ
て
新
た
に
法
定
さ
れ
た
取
締
役
会
と
代
表
取
締
役
と
の
関
係
に
つ
い
て
は
、
な
お
学
説
は
分
れ

て
い
る
．
け
れ
ど
も
、
代
表
機
関
と
し
て
の
代
表
取
締
役
の
地
位
か
ら
い
え
ば
、
既
に
述
べ
て
ぎ
た
よ
う
に
、
取
締
役
会
が
業
務
執
行
を
決
定

し
、
そ
の
う
ち
の
法
律
行
為
に
つ
い
て
は
、
取
締
役
会
の
指
示
ま
た
は
委
任
を
受
け
て
代
表
取
締
役
が
こ
れ
を
行
う
。
そ
の
限
り
に
お
い
て
は
、

業
務
執
行
に
当
つ
て
取
締
役
会
が
種
々
の
補
助
者
を
使
用
す
る
関
係
と
同
様
で
あ
る
。
そ
し
て
、
会
社
の
法
律
行
為
に
際
し
て
は
、
代
表
取
締
役

は
取
締
役
会
の
決
定
に
拘
束
さ
れ
な
が
ら
も
、
み
ず
か
ら
そ
の
意
思
を
決
定
し
こ
れ
を
会
社
の
た
め
に
表
示
す
る
こ
と
に
よ
つ
て
、
法
律
行
為
を

な
す
の
が
原
則
で
あ
る
と
解
す
べ
ぎ
で
あ
る
。
こ
の
立
場
か
ら
い
え
ば
、
代
表
取
締
役
が
取
締
役
会
な
ど
の
決
定
に
違
反
し
て
な
し
た
代
表
行
為

の
効
力
に
つ
い
て
は
、
法
律
行
為
の
効
果
意
思
は
代
表
取
締
役
自
身
が
決
定
す
る
も
の
で
あ
る
か
ら
、
権
限
内
の
事
項
に
関
し
て
は
、
そ
の
場
合

で
も
こ
れ
を
有
効
な
も
の
と
解
す
べ
き
で
あ
る
。
け
れ
ど
も
、
業
務
執
行
の
面
か
ら
い
え
ば
、
両
者
の
関
係
は
一
方
が
指
示
命
令
し
他
方
が
こ
れ

に
従
う
と
い
う
も
の
で
あ
る
か
ら
、
そ
の
代
表
行
為
は
い
わ
ば
越
権
行
為
と
し
て
、
代
表
取
締
役
は
会
社
に
対
す
る
責
任
を
免
れ
な
く
、
ま
た
、



こ
れ
に
関
連
し
て
、
取
締
役
会
な
ど
の
決
定
に
違
反
す
る
こ
と
を
知
る
相
手
方
ま
で
保
護
す
る
必
要
が
あ
る
か
と
い
う
点
も
問
題
と
な
ろ
う
．
そ

し
て
こ
の
関
係
は
、
業
務
執
行
の
う
ち
で
取
締
役
会
の
決
議
を
要
す
る
と
さ
れ
た
場
合
の
代
表
行
為
で
あ
ろ
う
と
、
ま
た
、
取
締
役
会
の
委
任
に

基
い
て
活
動
を
な
す
べ
き
下
部
機
関
が
定
款
で
設
置
さ
れ
、
代
表
機
関
は
そ
の
指
示
に
基
い
て
代
表
す
べ
き
も
の
と
さ
れ
た
場
合
で
あ
ろ
う
と
、

ほ
ぼ
同
様
で
あ
る
。
そ
れ
は
業
務
執
行
に
関
す
る
決
定
手
続
上
の
問
題
に
止
ま
る
か
ら
で
あ
る
。

　
こ
れ
に
対
し
て
、
た
と
え
ば
営
業
譲
渡
、
事
後
設
立
、
取
締
役
会
社
間
の
取
引
な
ど
の
よ
う
に
、
会
社
の
利
益
保
護
と
い
う
特
別
の
事
由
で
、

代
表
取
締
役
の
代
表
権
が
制
限
さ
れ
て
い
る
場
合
は
別
に
検
討
さ
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
す
な
わ
ち
こ
の
場
合
に
は
、
株
主
総
会
な
ど
の
決
定

を
ま
つ
て
初
め
て
そ
の
制
限
が
と
か
れ
、
代
表
取
締
役
に
代
表
権
が
生
ず
る
も
の
と
解
さ
れ
る
が
、
そ
の
基
礎
と
な
る
決
定
に
違
反
し
て
な
さ
れ

た
代
表
行
為
の
効
力
が
対
象
と
な
る
か
ら
で
あ
る
。
法
律
が
こ
れ
ら
の
事
項
に
つ
い
て
株
主
総
会
な
ど
の
決
定
を
要
求
す
る
の
は
い
か
な
る
趣
旨

に
よ
る
も
の
か
、
従
つ
て
、
そ
の
決
定
は
い
か
な
る
点
に
つ
い
て
な
さ
れ
る
こ
と
を
要
す
る
か
を
明
ら
か
に
す
る
必
要
が
あ
る
．
そ
し
て
、
そ
の

結
論
の
い
か
ん
に
か
か
わ
ら
ず
、
そ
の
点
に
関
す
る
決
定
が
あ
り
な
が
ら
決
定
自
体
に
違
反
す
る
と
い
う
こ
と
は
、
実
質
的
に
は
、
代
表
取
締
役

が
代
表
権
な
し
に
会
社
を
代
表
し
た
場
合
の
関
係
と
同
様
で
あ
る
。
従
つ
て
、
そ
れ
は
無
権
代
表
行
為
と
な
り
無
権
代
理
の
法
則
を
類
推
し
て
、

会
社
が
こ
れ
を
追
認
し
な
い
間
は
効
力
を
生
じ
な
い
も
の
と
解
さ
れ
る
（
鋸
賂
≡
）
．

　
い
ず
れ
に
し
て
も
、
代
表
取
締
役
が
取
締
役
会
な
ど
の
決
定
に
違
反
す
る
行
為
を
な
し
た
場
合
に
は
、
前
述
し
た
よ
う
に
、
代
表
取
締
役
の
会

社
に
対
す
る
職
務
遂
行
上
の
義
務
違
反
が
問
題
と
な
る
（
嫡
監
ハ
六
）
。
そ
し
て
こ
の
場
合
の
義
務
違
反
は
、
取
締
役
が
受
任
者
と
し
て
の
善
管
注
意

義
務
を
負
う
こ
と
に
基
く
も
の
で
あ
る
（
髄
能
欄
．
）
。
こ
の
点
に
つ
い
て
は
、
あ
る
者
が
代
表
取
締
役
に
選
任
さ
れ
た
こ
と
に
よ
つ
て
、
新
た
な

義
務
を
負
担
す
る
か
と
い
う
問
題
が
あ
る
が
、
代
表
権
の
付
与
は
特
に
新
し
い
義
務
を
加
重
す
る
と
解
す
べ
き
で
は
な
い
．
ま
た
、
こ
の
点
に
関

連
し
て
、
取
締
役
会
な
ど
の
決
定
が
無
効
の
場
合
は
ど
う
か
も
問
題
と
な
る
が
、
そ
の
決
定
が
無
効
の
場
合
に
は
、
代
表
取
締
役
は
こ
れ
に
従
つ

て
は
な
ら
な
い
義
務
が
あ
る
．
そ
れ
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
代
表
取
締
役
が
そ
の
無
効
な
決
議
に
従
つ
て
代
表
行
為
を
な
し
た
場
合
は
、
そ
の
点
で
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取
締
役
の
責
任
が
生
ず
る
こ
と
と
な
る
。

　
次
に
、
取
締
役
会
な
ど
の
決
定
が
な
い
の
に
、
代
表
取
締
役
が
あ
た
か
も
そ
れ
が
あ
つ
た
か
の
ふ
り
を
し
て
代
表
行
為
を
な
し
た
場
合
、
そ
の

行
為
が
第
三
者
と
の
間
に
い
か
な
る
効
果
を
生
ず
る
か
、
ま
た
、
会
社
と
代
表
取
締
役
と
の
間
の
関
係
は
ど
う
か
な
ど
に
つ
い
て
考
察
し
て
み
よ

う
．
既
に
述
べ
て
き
た
よ
う
に
、
代
表
取
締
役
が
取
締
役
会
な
ど
の
決
定
に
違
反
し
て
代
表
行
為
を
な
す
場
合
の
う
ち
で
は
、
実
際
上
も
む
し
ろ

こ
の
方
が
問
題
と
な
る
。
そ
の
た
め
、
こ
の
点
に
関
し
て
は
学
説
、
判
例
で
と
り
あ
げ
ら
れ
議
論
さ
れ
る
が
、
原
則
的
に
は
取
締
役
会
な
ど
の
決

定
に
違
反
し
た
場
合
と
同
様
に
、
代
表
取
締
役
が
会
社
の
た
め
に
な
し
た
行
為
は
有
効
と
解
し
て
差
支
え
な
い
．
も
つ
と
も
、
代
表
行
為
の
う
ち

に
も
種
々
の
も
の
が
含
ま
れ
る
し
、
ま
た
、
右
に
述
べ
た
原
則
も
そ
れ
ら
の
場
合
に
当
て
は
め
て
検
討
す
る
必
要
も
あ
る
か
ら
、
次
に
具
体
的
な

問
題
に
つ
い
て
考
察
し
て
い
こ
う
．

　
ま
ず
、
取
締
役
会
の
決
議
な
し
に
代
表
取
締
役
が
総
会
を
招
集
し
た
場
合
か
ら
考
え
て
み
よ
う
。
こ
の
点
に
つ
い
て
は
、
取
締
役
会
の
決
議
は

内
部
的
な
意
思
決
定
に
す
ぎ
な
い
と
い
う
理
由
で
、
完
全
に
有
効
な
総
会
決
議
の
成
立
を
認
め
る
少
数
説
の
ほ
か
、
無
効
説
、
不
存
在
説
な
ど
も

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
3
）

あ
つ
た
が
、
多
数
説
は
取
消
原
因
と
な
る
と
し
て
い
る
．
す
な
わ
ち
、
総
会
招
集
の
決
定
権
限
が
取
締
役
会
に
あ
る
以
上
、
そ
の
決
議
が
な
い
の

に
代
表
取
締
役
が
招
集
し
て
も
完
全
に
有
効
な
も
の
と
は
い
い
え
な
い
．
け
れ
ど
も
一
般
株
主
と
し
て
は
、
代
表
取
締
役
が
総
会
を
招
集
し
た
場

合
に
は
、
こ
れ
を
有
効
な
招
集
が
あ
つ
た
と
み
る
の
も
止
む
を
え
な
い
と
し
て
、
取
消
原
因
説
を
と
る
も
の
が
多
い
。
こ
の
点
に
関
す
る
商
法
の

規
定
を
見
る
と
、
総
会
の
招
集
は
本
法
に
別
段
の
定
あ
る
場
合
を
除
く
の
ほ
か
、
取
締
役
会
こ
れ
を
決
す
と
規
定
し
て
い
る
（
繭
一
一
一
）
。
昭
和
二
五
年

の
改
正
前
の
商
法
に
お
い
て
は
、
総
会
招
集
は
各
取
締
役
の
権
限
と
定
め
ら
れ
て
い
た
が
、
昭
和
二
五
年
の
改
正
で
業
務
執
行
の
権
限
を
有
す
る

取
締
役
会
が
法
定
さ
れ
た
た
め
、
総
会
招
集
と
い
う
重
要
事
項
の
決
定
を
取
締
役
会
自
身
に
行
わ
せ
よ
う
と
し
た
も
の
で
あ
る
。

　
そ
し
て
、
取
締
役
会
が
総
会
の
招
集
を
決
定
す
る
と
、
そ
れ
に
基
い
て
代
表
取
締
役
が
招
集
の
手
続
を
と
る
こ
と
と
な
る
が
、
こ
の
代
表
取
締

役
が
な
す
総
会
招
集
は
い
わ
ゆ
る
観
念
通
知
に
属
し
、
準
法
律
行
為
の
一
種
で
あ
る
。
そ
の
意
味
に
お
い
て
は
、
前
述
し
た
会
社
の
通
常
の
法
律



行
為
の
場
合
の
関
係
、
す
な
わ
ち
、
取
締
役
会
の
指
示
に
基
い
て
代
表
取
締
役
が
み
ず
か
ら
意
思
を
決
定
し
、
こ
れ
を
表
示
す
る
と
い
う
関
係

が
そ
の
ま
ま
妥
当
す
る
も
の
で
は
な
い
。
け
れ
ど
も
、
こ
の
点
に
つ
い
て
は
法
律
行
為
特
に
代
理
に
関
す
る
規
定
を
類
推
し
て
考
察
す
べ
き
で
あ

り
、
包
括
的
な
代
表
権
限
を
有
す
る
代
表
取
締
役
が
、
そ
の
意
思
に
基
い
て
招
集
手
続
を
と
れ
ば
、
こ
れ
を
有
効
な
も
の
と
取
扱
う
べ
き
で
あ

ハ
　
レる
。
従
つ
て
、
取
締
役
会
の
決
議
な
し
に
代
表
取
締
役
が
招
集
し
た
場
合
、
お
よ
び
、
取
締
役
会
を
開
催
せ
ず
単
に
取
締
役
の
過
半
数
の
同
意
で

招
集
し
た
場
合
に
も
、
総
会
は
成
立
す
る
が
、
そ
の
総
会
で
な
さ
れ
た
決
議
そ
の
も
の
に
つ
い
て
は
、
招
集
手
続
に
蝦
疵
あ
る
も
の
と
し
て
、
決

議
取
消
の
訴
（
踊
仁
）
に
服
す
る
と
解
す
る
の
が
妥
当
で
あ
ろ
う
。
こ
の
点
は
総
会
決
議
に
つ
い
て
特
別
に
取
消
の
訴
の
制
度
が
あ
る
た
め
、
他
の
法

人
に
つ
い
て
は
決
議
自
体
が
無
効
と
さ
れ
る
場
合
に
も
、
株
式
会
社
の
場
合
に
は
、
当
然
に
無
効
と
は
な
ら
な
い
わ
け
で
あ
る
。
そ
の
意
味
に
お

い
て
は
、
多
数
説
の
結
論
を
支
持
す
る
も
の
で
あ
る
。

　
次
に
、
た
と
え
ば
営
業
譲
渡
、
事
後
設
立
、
取
締
役
会
社
間
の
取
引
な
ど
の
よ
う
に
、
そ
の
行
為
自
体
は
代
表
取
締
役
の
代
表
権
の
範
囲
に
属

す
る
が
、
特
別
の
事
由
で
そ
の
代
表
権
が
制
限
さ
れ
、
総
会
ま
た
は
取
締
役
会
の
決
議
に
よ
つ
て
初
め
て
そ
の
制
限
が
と
か
れ
る
行
為
に
つ
い
て

検
討
し
て
み
よ
う
。
こ
れ
ら
の
場
合
に
、
総
会
な
ど
の
決
議
な
し
に
代
表
取
締
役
が
代
表
行
為
を
な
し
た
場
合
に
は
、
そ
れ
は
い
わ
ゆ
る
無
権
代

表
行
為
と
な
り
、
無
権
代
理
の
法
則
が
類
推
さ
れ
る
。
そ
こ
で
会
社
が
こ
れ
を
追
認
し
な
い
間
は
、
会
社
に
つ
い
て
そ
の
効
力
を
生
ず
る
も
の
で

は
な
い
。
こ
の
こ
と
を
営
業
譲
渡
を
例
に
更
に
説
明
し
て
み
よ
う
。
ま
ず
こ
こ
で
問
題
と
す
る
営
業
譲
渡
と
は
、
会
社
が
そ
の
営
業
の
全
部
ま
た

は
重
要
な
一
部
を
第
三
者
に
譲
渡
す
る
契
約
の
こ
と
で
あ
る
（
鏑
仁
四
）
。
そ
の
よ
う
な
契
約
を
会
社
の
た
め
に
締
結
す
る
こ
と
は
、
他
の
業
務
執
行

行
為
と
並
ん
で
代
表
取
締
役
の
権
限
内
の
事
項
で
あ
る
。
け
れ
ど
も
業
務
執
行
の
種
類
か
ら
い
う
と
、
取
締
役
が
会
社
の
財
産
を
利
用
し
て
営
業

活
動
す
る
場
合
の
業
務
執
行
と
、
営
業
そ
の
も
の
を
譲
渡
す
る
場
合
の
そ
れ
と
は
、
そ
の
性
質
が
異
な
つ
て
い
る
。
そ
こ
で
商
法
は
、
営
業
譲
渡

が
株
主
の
利
害
に
重
要
な
関
係
を
も
つ
点
に
注
目
し
て
、
代
表
取
締
役
が
そ
の
よ
う
な
行
為
を
有
効
に
な
す
た
め
に
は
、
総
会
の
特
別
決
議
を
要

す
る
と
し
た
の
で
あ
る
。
そ
の
意
味
に
お
い
て
、
代
表
取
締
役
の
代
表
権
は
拘
束
さ
れ
る
こ
と
と
な
り
、
総
会
の
決
議
な
し
に
そ
れ
を
第
三
者
と
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契
約
し
て
も
、
そ
れ
は
会
社
の
行
為
と
し
て
は
無
効
な
も
の
と
解
さ
れ
る
．
ま
た
、
こ
の
場
合
の
無
効
は
株
主
の
利
益
を
考
え
て
の
こ
と
で
あ
る

か
ら
、
そ
れ
に
よ
つ
て
第
三
者
の
立
場
が
害
さ
れ
る
こ
と
が
あ
つ
て
も
、
止
む
を
え
な
い
と
い
う
ほ
か
は
な
い
。
事
後
設
立
に
つ
い
て
も
こ
の
関

係
は
ほ
ぽ
同
様
で
あ
る
し
、
学
説
も
そ
の
結
論
は
だ
い
た
い
一
致
し
て
い
る
．

　
こ
れ
に
対
し
て
、
取
締
役
会
社
間
の
取
引
に
つ
い
て
は
、
反
対
説
が
む
し
ろ
有
力
で
さ
え
あ
る
．
反
対
説
の
と
る
理
論
構
成
に
は
い
く
つ
か
の

区
別
が
あ
る
。
ま
ず
、
取
締
役
会
社
間
の
取
引
に
関
す
る
商
法
二
六
五
条
の
規
定
は
、
取
締
役
の
義
務
を
定
め
た
規
定
で
あ
り
、
い
わ
ゆ
る
命
令

的
規
定
と
解
す
べ
き
で
あ
る
。
従
つ
て
同
条
違
反
の
行
為
も
完
全
に
有
効
で
あ
り
、
た
だ
取
締
役
の
義
務
違
反
の
み
問
題
に
な
る
に
す
ぎ
な
い
と

す
る
説
が
あ
る
。
ま
た
、
同
条
の
規
定
は
取
締
役
会
社
間
の
取
引
を
な
す
場
合
の
会
社
の
業
務
執
行
の
方
法
を
定
め
た
も
の
で
、
本
条
に
違
反
し

て
も
代
表
取
締
役
が
こ
れ
を
行
つ
た
以
上
有
効
で
あ
る
と
す
る
説
、
あ
る
い
は
、
同
条
違
反
の
行
為
は
会
社
と
そ
の
取
締
役
と
の
間
で
は
無
効
で

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
5
）

あ
る
が
、
善
意
の
第
三
者
と
の
間
で
は
有
効
と
な
す
説
な
ど
も
あ
る
．
け
れ
ど
も
、
こ
の
種
の
取
引
に
取
締
役
会
の
承
認
を
要
求
し
て
、
代
表
取

締
役
の
代
表
権
を
制
限
し
た
の
は
、
そ
れ
に
よ
つ
て
会
社
の
利
益
を
守
ろ
う
と
す
る
狙
い
が
あ
つ
た
わ
け
で
あ
る
か
ら
、
取
引
の
相
手
方
と
な
つ

た
取
締
役
に
賠
償
義
務
を
負
わ
す
の
み
で
は
不
十
分
で
あ
る
。
従
つ
て
、
そ
の
ま
ま
で
は
会
社
に
つ
い
て
効
力
を
生
じ
な
い
が
、
会
社
側
で
そ
れ

を
有
効
に
し
よ
う
と
欲
す
れ
ば
、
こ
れ
を
追
認
で
き
る
と
い
う
無
権
代
理
の
法
則
で
解
決
す
る
の
が
妥
当
で
あ
る
。

　
こ
の
考
え
方
は
商
法
二
六
五
条
の
適
用
上
最
も
問
題
と
な
る
手
形
取
引
に
つ
い
て
も
、
同
様
に
当
て
は
め
る
こ
と
が
で
き
る
か
が
、
併
せ
て
検

討
さ
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
取
締
役
会
社
間
の
手
形
行
為
の
う
ち
に
も
同
条
の
取
引
に
含
ま
れ
る
も
の
が
あ
る
と
す
る
と
、
取
締
役
会
の
承
認

の
な
い
と
き
は
無
効
で
あ
る
と
い
う
考
え
方
は
、
軽
転
流
通
す
る
手
形
取
引
の
実
態
を
無
視
し
た
議
論
で
あ
る
と
指
摘
さ
れ
る
か
ら
で
あ
る
。
そ

の
た
め
、
無
効
説
に
属
す
る
判
例
、
学
説
は
手
形
取
引
の
安
全
保
護
と
の
調
和
を
は
か
る
た
め
に
、
こ
れ
ま
で
も
種
々
の
工
夫
を
こ
ら
し
て
い

る
．
た
と
え
ば
手
形
行
為
と
原
因
関
係
と
を
区
別
し
て
、
手
形
行
為
に
つ
い
て
は
同
条
の
適
用
が
な
い
と
か
、
ま
た
、
取
締
役
会
の
承
認
の
な
い

取
引
は
当
事
者
に
と
つ
て
は
無
効
で
あ
る
が
、
善
意
の
第
三
者
に
は
対
抗
で
き
な
い
と
い
う
前
述
L
た
理
論
を
、
主
と
し
て
こ
の
手
形
取
引
の
た



め
に
用
意
し
て
い
る
。
け
れ
ど
も
、
こ
の
困
難
な
間
題
の
解
決
と
い
う
目
標
か
ら
す
る
と
、
こ
れ
ら
の
工
夫
で
は
ま
だ
成
功
を
収
め
た
も
の
と
ば

い
い
難
い
。
元
来
、
手
形
取
引
に
特
有
な
取
引
の
安
全
保
護
の
要
請
と
代
表
機
関
を
拘
束
し
て
会
社
の
利
益
を
守
る
こ
と
と
を
、
同
一
の
平
面
で
考

え
て
も
解
決
し
難
い
か
ら
で
あ
る
。
従
つ
て
、
無
効
説
な
い
し
無
権
代
理
説
を
と
る
場
合
に
は
、
銀
行
実
務
上
す
で
に
行
わ
れ
て
い
る
よ
う
に
、

手
形
面
か
ら
取
締
役
会
社
間
の
手
形
行
為
で
あ
る
こ
と
が
明
ら
か
な
と
き
は
、
取
締
役
会
の
議
事
録
の
写
を
提
出
さ
せ
る
と
か
、
代
表
取
締
役
に

取
締
役
会
の
承
認
が
あ
つ
た
旨
の
符
箋
を
手
形
に
添
付
さ
せ
る
な
ど
の
方
法
で
、
関
係
者
に
慎
重
な
配
慮
を
促
が
す
こ
と
が
適
当
で
あ
る
．
そ
れ

に
も
か
か
わ
ら
ず
、
取
締
役
会
の
承
認
を
え
な
い
で
取
締
役
会
社
間
の
手
形
取
引
が
行
わ
れ
、
し
か
も
そ
れ
が
追
認
さ
れ
な
い
場
合
に
は
、
会
社

を
代
表
し
た
取
締
役
に
無
権
代
理
を
な
し
た
責
任
を
追
及
す
る
ほ
か
は
な
い
と
思
わ
れ
る
。

　
次
に
検
討
す
べ
き
も
の
に
新
株
発
行
の
場
合
が
あ
る
．
取
締
役
会
の
決
議
が
な
い
の
に
代
表
取
締
役
が
新
株
発
行
を
な
し
た
場
合
の
効
力
に
つ

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
6
）

い
て
は
、
判
例
は
一
貫
し
て
有
効
説
を
と
る
が
、
学
説
は
分
れ
て
い
る
．
有
効
説
は
授
権
資
本
制
を
と
る
現
行
法
上
、
新
株
発
行
は
会
社
の
業
務

執
行
に
準
ず
る
行
為
と
し
て
と
ら
え
ら
れ
て
い
る
こ
と
、
ま
た
、
新
株
発
行
に
関
す
る
取
締
役
会
の
決
議
は
会
社
の
内
部
的
意
思
決
定
に
と
ど
ま

り
、
株
式
申
込
人
に
と
つ
て
は
そ
の
決
議
の
存
否
は
分
ら
な
い
な
ど
を
理
由
と
す
る
．
こ
れ
に
対
し
て
無
効
説
は
、
新
株
発
行
は
会
社
の
組
織
法

上
の
行
為
で
あ
つ
て
単
な
る
業
務
執
行
行
為
で
は
な
く
、
そ
こ
で
は
株
主
の
利
益
こ
そ
重
視
さ
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
．
ま
た
、
新
株
発
行
の
無

効
に
は
提
訴
権
者
も
提
訴
期
間
も
限
定
さ
れ
て
い
る
ほ
か
、
無
効
判
決
も
将
来
に
向
つ
て
の
み
効
力
を
生
ず
る
も
の
と
さ
れ
る
か
ら
（
輔
烹
八
○
α
卜

加
ト
七
）
、
取
引
の
安
全
を
害
す
る
お
そ
れ
は
な
い
と
す
る
．
こ
の
問
題
は
種
々
の
角
度
か
ら
検
討
さ
る
べ
き
も
の
で
あ
り
、
従
来
の
学
説
、
判
例

も
一
応
こ
れ
を
新
株
発
行
の
性
質
か
ら
論
じ
て
は
い
る
が
、
更
に
そ
の
内
容
を
深
め
る
こ
と
が
必
要
で
あ
る
．

　
従
来
、
新
株
発
行
と
い
う
言
葉
自
体
は
か
な
り
多
義
的
に
用
い
ら
れ
て
お
り
、
ま
た
、
新
株
発
行
手
続
も
取
締
役
会
の
新
株
発
行
決
議
に
始
ま

り
、
株
式
引
受
人
の
募
集
、
引
受
、
払
込
な
ど
、
一
連
の
手
続
を
経
て
完
了
す
る
も
の
と
さ
れ
て
い
る
。
け
れ
ど
も
、
代
表
取
締
役
が
こ
れ
ら
の

手
続
を
遂
行
し
て
い
く
場
合
に
は
、
取
締
役
会
の
新
株
発
行
決
議
を
基
礎
と
し
て
手
続
を
進
め
て
い
く
の
で
あ
る
。
ま
ず
法
律
の
規
定
を
見
て

　
　
　
法
人
代
表
行
為
の
病
理
現
象
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
二
七
　
　
　
（
三
一
九
）



　
　
　
法
人
代
表
行
為
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病
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現
象
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
二
八
　
　
　
（
三
二
〇
）

も
、
新
株
発
行
事
項
に
関
す
る
重
要
な
内
容
は
、
す
べ
て
新
株
発
行
決
議
で
決
め
ら
れ
て
い
る
し
（
摘
云
o
）
、
実
質
的
に
見
て
も
、
新
株
発
行
を

一
種
の
法
律
行
為
と
理
解
す
れ
ば
、
そ
こ
に
不
可
欠
な
意
思
表
示
は
、
取
締
役
会
の
新
株
発
行
決
議
を
お
い
て
他
に
は
見
当
ら
な
い
。
こ
れ
に
対

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
パ
マ
ロ

し
て
、
新
株
発
行
の
際
の
代
表
取
締
役
の
代
表
行
為
は
、
新
株
発
行
に
必
要
な
他
の
法
律
事
実
の
形
成
に
向
つ
て
な
さ
れ
る
手
続
で
あ
る
。
そ
の

意
味
に
お
い
て
は
、
取
締
役
会
決
議
が
な
い
の
に
代
表
取
締
役
が
新
株
発
行
を
な
し
て
も
、
そ
の
新
株
発
行
は
無
効
と
い
う
ほ
か
は
な
い
し
、
し

か
も
、
そ
れ
は
新
株
発
行
を
常
に
一
体
と
し
て
無
効
な
ら
し
め
る
と
理
解
す
る
の
が
妥
当
で
あ
る
。
そ
し
て
こ
の
こ
と
は
、
会
社
に
関
す
る
法
律

関
係
の
画
一
的
処
理
の
要
請
に
も
合
致
す
る
。
こ
れ
に
関
連
し
て
、
新
株
発
行
の
権
限
を
株
主
総
会
に
留
保
し
た
場
合
に
、
そ
の
決
議
な
く
し
て

代
表
取
締
役
が
新
株
を
発
行
し
た
際
の
効
力
に
も
ふ
れ
る
必
要
が
あ
る
．
資
本
増
加
が
総
会
の
権
限
と
さ
れ
た
昭
和
二
五
年
の
改
正
前
に
お
い
て

は
、
増
資
決
議
な
く
し
て
な
さ
れ
た
資
本
増
加
が
無
効
と
な
る
こ
と
に
つ
い
て
、
学
説
は
一
致
し
て
い
た
．
こ
れ
に
対
し
て
、
現
行
法
は
新
株
発

行
を
原
則
と
し
て
取
締
役
会
の
権
限
と
し
、
特
に
定
款
を
も
つ
て
株
主
総
会
に
そ
の
権
限
を
留
保
し
う
る
旨
を
定
め
た
が
、
そ
の
場
合
に
は
総
会

の
決
議
が
な
い
以
上
、
新
株
発
行
が
無
効
と
な
る
こ
と
に
つ
い
て
は
学
説
上
争
い
は
な
い
。

　
新
株
発
行
に
つ
い
て
こ
の
よ
う
に
理
解
し
た
場
合
、
代
表
行
為
に
関
し
て
次
に
検
討
す
べ
き
も
の
は
通
常
の
社
債
の
発
行
、
お
よ
び
、
転
換
社

債
の
発
行
に
際
し
て
行
わ
れ
る
取
締
役
会
な
ど
の
決
議
と
の
関
係
で
あ
る
。
昭
和
二
五
年
の
改
正
前
は
、
社
債
の
発
行
は
株
主
総
会
の
権
限
と
さ

れ
て
お
り
（
溜
鵜
」
牌
撤
正
）
、
総
会
の
特
別
決
議
に
基
か
な
い
で
な
さ
れ
た
社
債
の
発
行
は
無
効
と
解
す
る
の
が
通
説
で
あ
つ
た
。
こ
れ
に
対
し
て
昭

和
二
五
年
の
改
正
で
、
社
債
発
行
の
権
限
を
株
主
総
会
か
ら
取
締
役
会
に
う
つ
す
こ
と
と
な
つ
た
。
そ
の
理
由
と
し
て
は
、
社
債
の
発
行
は
業
務

執
行
の
一
場
合
で
あ
る
か
ら
、
縮
小
さ
れ
た
総
会
の
権
限
の
う
ち
に
残
す
必
要
は
な
い
が
、
そ
れ
は
会
社
に
と
つ
て
長
期
、
巨
額
の
借
入
金
と
な

る
の
が
通
常
で
あ
る
た
め
、
取
締
役
会
を
開
催
し
て
決
定
す
べ
き
も
の
と
定
め
た
の
で
あ
る
。
た
だ
そ
の
場
合
で
も
、
代
表
取
締
役
は
み
ず
か
ら

効
果
意
思
を
決
定
し
て
社
債
を
発
行
す
る
の
で
あ
る
か
ら
、
こ
れ
に
関
す
る
取
締
役
会
の
決
議
が
な
く
て
も
、
代
表
取
締
役
の
な
し
た
社
債
の
発

行
は
有
効
で
あ
る
．
た
だ
し
、
違
法
に
社
債
を
発
行
し
た
代
表
取
締
役
は
会
社
に
対
し
て
責
任
を
負
う
こ
と
は
あ
る
。
こ
う
し
た
結
論
は
取
引
の



安
全
保
護
に
も
合
致
す
る
た
め
、
現
在
の
と
こ
ろ
、
こ
の
よ
う
な
社
債
発
行
を
無
効
と
解
す
る
説
は
存
在
し
な
い
。

　
こ
れ
に
対
し
て
転
換
社
債
の
場
合
に
は
、
転
換
が
な
さ
れ
る
と
会
社
が
新
株
発
行
を
す
る
こ
と
に
な
る
と
い
う
点
で
は
、
い
わ
ば
条
件
付
の
新

株
発
行
と
解
す
る
余
地
が
あ
り
、
会
社
の
行
う
通
常
の
業
務
執
行
の
一
場
合
と
解
す
る
こ
と
は
適
当
で
な
い
．
従
つ
て
商
法
も
、
定
款
ま
た
は
株

主
総
会
の
特
別
決
議
を
も
つ
て
、
転
換
社
債
の
発
行
条
件
を
決
定
さ
せ
て
い
る
（
適
一
面
一
）
．
そ
の
た
め
、
定
款
ま
た
は
総
会
の
特
別
決
議
が
な
い

に
も
か
か
わ
ら
ず
、
代
表
取
締
役
が
転
換
社
債
を
発
行
し
た
場
合
の
効
力
に
つ
い
て
は
、
通
常
の
社
債
の
場
合
と
異
な
つ
て
学
説
が
分
れ
て
い

る
。
す
な
わ
ち
、
そ
の
場
合
に
は
株
主
の
利
益
保
護
を
重
視
し
て
無
効
と
す
る
説
、
反
対
に
、
違
反
行
為
を
な
し
た
代
表
取
締
役
が
損
害
賠
償
責

任
を
負
う
こ
と
は
い
う
ま
で
も
な
い
が
、
商
法
三
四
一
条
ノ
ニ
は
代
表
権
限
を
制
限
し
た
も
の
で
は
な
い
と
し
て
、
こ
れ
を
有
効
と
す
る
説
も

あ
る
．
更
に
、
転
換
社
債
と
し
て
の
効
力
は
認
め
ら
れ
な
い
が
、
社
債
と
し
て
の
要
件
を
備
え
る
か
ぎ
り
、
こ
れ
を
通
常
の
社
債
と
し
て
有
効
な

も
の
と
す
る
と
い
う
説
も
あ
る
。
こ
の
点
に
つ
い
て
は
、
転
換
社
債
の
発
行
は
潜
在
的
な
新
株
発
行
と
も
い
う
べ
き
で
あ
り
、
転
換
の
条
件
と
転

換
時
に
お
け
る
株
式
の
時
価
に
よ
つ
て
は
株
主
へ
の
影
響
を
生
ず
る
ほ
か
、
一
般
的
に
新
株
発
行
が
旧
株
主
に
対
し
て
有
す
る
意
義
を
考
え
れ

ば
、
定
款
ま
た
は
総
会
の
特
別
決
議
に
よ
る
決
定
が
な
い
場
合
に
も
、
こ
れ
を
有
効
と
解
す
る
こ
と
は
妥
当
で
は
な
い
．
そ
う
な
る
と
、
間
題
は

転
換
権
の
な
い
通
常
の
社
債
と
し
て
の
効
力
を
認
め
う
る
か
、
あ
る
い
は
、
全
く
そ
れ
は
無
効
で
あ
る
か
と
い
う
点
で
あ
る
が
、
転
換
社
債
の
性

質
上
そ
の
解
決
は
困
難
で
あ
る
。
け
れ
ど
も
、
新
株
発
行
無
効
の
訴
（
廟
一
翫
○
）
も
準
用
さ
れ
な
い
段
階
に
お
い
て
は
、
通
常
の
社
債
と
し
て
の
効

力
は
有
し
う
る
と
す
る
の
が
適
当
の
よ
う
に
考
え
る
．

　
次
に
、
法
定
準
備
金
の
資
本
組
入
（
樋
逸
一
一
）
に
関
す
る
取
締
役
会
の
決
議
が
無
効
ま
た
は
存
在
し
な
い
場
合
、
代
表
取
締
役
が
な
し
た
行
為
の

効
力
に
つ
い
て
検
討
し
て
み
よ
う
。
そ
の
う
ち
単
純
な
資
本
組
入
は
、
代
表
取
締
役
が
取
締
役
会
の
決
議
な
く
し
て
そ
れ
を
行
つ
て
も
無
効
で
あ

る
に
点
つ
い
て
は
、
学
説
も
一
致
し
て
い
る
．
そ
の
理
由
と
し
て
は
、
こ
の
行
為
は
会
社
の
い
わ
ば
内
部
的
行
為
で
、
第
三
者
に
影
響
が
な
い
こ

と
を
あ
げ
て
い
る
．
こ
れ
に
対
し
て
、
準
備
金
の
資
本
組
入
に
伴
つ
て
株
式
を
発
行
す
る
場
合
に
つ
い
て
は
、
第
三
者
の
利
益
を
考
慮
す
る
必
要
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も
あ
る
か
ら
、
代
表
取
締
役
が
こ
れ
を
行
つ
た
以
上
有
効
で
あ
る
と
い
う
説
も
考
え
ら
れ
る
．
け
れ
ど
も
、
こ
の
場
合
の
新
株
発
行
も
取
締
役
会

決
議
で
決
定
す
る
も
の
で
あ
る
か
ら
、
そ
の
決
議
が
な
い
の
に
代
表
取
締
役
が
こ
れ
を
行
つ
て
も
、
そ
こ
に
効
力
を
生
ず
る
理
由
は
な
く
、
新
株

発
行
無
効
の
訴
の
原
因
と
な
る
と
解
す
る
の
が
妥
当
で
あ
る
。
株
式
の
分
割
に
つ
い
て
も
同
様
で
あ
り
、
株
式
の
額
面
引
下
と
な
る
場
合
を
除
い

て
、
取
締
役
会
の
決
議
に
よ
つ
て
行
わ
れ
る
か
ら
（
塙
彫
仇
三
）
、
そ
の
決
議
が
な
い
の
に
代
表
取
締
役
が
こ
れ
を
行
つ
て
も
効
力
を
生
ず
る
も
の
で

は
な
い
。
ま
た
、
定
款
の
変
更
に
つ
い
て
は
総
会
の
特
別
決
議
が
要
求
さ
れ
（
繭
形
四
）
、
総
会
決
議
が
独
立
し
た
法
律
要
件
と
な
る
か
ら
、
そ
れ
に

基
い
て
初
め
て
効
力
を
生
ず
る
の
で
あ
る
。
従
つ
て
、
総
会
決
議
が
な
い
の
に
代
表
取
締
役
が
行
な
つ
て
も
有
効
で
は
な
い
。
ま
た
、
資
本
減
少

に
つ
い
て
も
総
会
の
特
別
決
議
が
要
求
さ
れ
る
が
（
鏑
E
七
）
、
そ
の
決
議
で
定
め
ら
れ
た
減
資
の
方
法
に
よ
つ
て
、
そ
の
効
力
を
生
ず
る
時
期
は
異

な
つ
て
い
る
．
け
れ
ど
も
、
い
ず
れ
の
方
法
を
と
る
場
合
に
も
、
代
表
取
締
役
は
資
本
減
少
に
関
す
る
総
会
決
議
の
趣
旨
に
従
つ
て
実
行
し
て
い

く
わ
け
で
、
総
会
決
議
が
な
い
場
合
に
は
減
資
無
効
の
訴
（
嫡
儀
）
の
原
因
と
な
る
．

　
　
　
　
　
　
　
　
　
ω
　
定
款
で
定
め
た
内
部
的
制
限
に
違
反
す
る
代
表
行
為

　
株
式
会
社
の
定
款
に
お
い
て
、
代
表
取
締
役
の
代
表
権
を
内
部
的
に
制
限
す
る
定
を
な
し
た
場
合
、
こ
れ
に
違
反
し
て
な
さ
れ
た
代
表
行
為
の

効
力
は
ど
う
か
を
検
討
し
て
み
よ
う
．
こ
の
よ
う
な
代
表
取
締
役
の
代
表
権
の
制
限
と
し
て
は
、
代
表
取
締
役
の
間
に
業
務
の
分
担
を
定
め
た
場

合
、
特
定
の
代
表
取
締
役
の
代
表
権
を
あ
る
営
業
所
の
営
業
に
限
定
し
た
場
合
、
あ
る
い
は
、
代
表
取
締
役
の
代
表
権
に
つ
い
て
金
額
的
制
限
を

設
け
た
場
合
な
ど
が
考
え
ら
れ
る
．
代
表
取
締
役
が
こ
れ
ら
の
内
部
的
制
限
に
違
反
し
て
代
表
行
為
を
な
し
た
場
合
、
会
社
に
対
し
て
損
害
賠
償

の
責
任
を
負
う
こ
と
は
い
う
ま
で
も
な
い
が
、
会
社
は
そ
の
制
限
を
も
つ
て
善
意
の
第
三
者
に
対
抗
す
る
こ
と
を
え
な
い
（
璽
黙
齢
．
七
八
）
。
代
表

取
締
役
の
代
表
権
は
法
令
に
よ
つ
て
包
括
的
な
も
の
と
定
め
ら
れ
て
い
る
た
め
（
商
仁
砿
㌔
）
、
そ
れ
は
民
法
上
の
法
人
の
理
事
の
代
表
権
に
加
え
た

制
限
の
場
合
と
同
様
の
関
係
に
あ
る
．



　
問
題
と
な
る
の
は
、
定
款
で
会
社
の
基
礎
に
関
す
る
重
要
な
事
項
、
た
と
え
ば
営
業
財
産
の
一
括
譲
渡
、
営
業
の
一
部
譲
渡
な
ど
に
際
し
て
、

取
締
役
会
の
決
議
を
要
す
る
旨
を
定
め
て
い
る
場
合
（
嫡
ヒ
姻
駈
）
、
こ
れ
を
え
な
い
で
な
し
た
代
表
行
為
の
効
力
は
ど
う
か
と
い
う
点
で
あ
る
。
こ

れ
ら
の
場
合
に
は
、
法
律
の
規
定
で
代
表
取
締
役
の
代
表
権
に
制
限
が
設
け
ら
れ
た
場
合
と
も
異
な
る
た
め
、
定
款
で
そ
の
よ
う
な
規
定
を
設
け

た
場
合
に
は
、
そ
れ
を
い
か
な
る
意
味
に
解
す
べ
ぎ
か
が
間
題
と
な
る
。
こ
の
点
に
関
し
て
も
具
体
的
に
は
種
々
の
場
合
が
あ
り
う
る
が
、
ま

ず
、
こ
れ
ら
の
事
項
に
つ
い
て
は
取
締
役
会
決
議
を
有
効
要
件
と
す
る
意
味
、
い
い
か
え
れ
ば
、
代
表
取
締
役
の
代
表
権
を
定
款
で
そ
れ
ま
で
制

限
し
て
お
く
意
味
に
解
さ
れ
る
場
合
か
ら
検
討
し
て
み
よ
う
．
既
に
述
べ
て
ぎ
た
よ
う
に
、
営
業
譲
渡
、
事
後
設
立
な
ど
の
場
合
に
は
、
そ
の
趣

旨
の
規
定
が
商
法
に
設
け
ら
れ
て
い
る
が
、
問
題
は
そ
れ
以
外
の
事
項
に
つ
い
て
も
、
定
款
を
も
つ
て
定
め
う
る
か
と
い
う
点
で
あ
る
。
け
れ
ど

も
、
代
表
取
締
役
の
包
括
的
な
代
表
権
を
制
限
し
う
る
の
は
い
か
な
る
事
項
に
つ
い
て
で
あ
る
か
、
ま
た
そ
の
場
合
に
、
い
か
な
る
機
関
の
決
定

が
あ
る
と
そ
の
制
限
が
と
か
れ
る
か
な
ど
に
つ
い
て
は
、
第
三
者
の
利
益
に
関
す
る
と
こ
ろ
が
大
き
い
こ
と
は
い
う
ま
で
も
な
い
．
従
つ
て
、
そ

れ
を
法
律
で
は
な
く
定
款
で
自
由
に
決
定
で
ぎ
る
と
な
る
と
、
何
が
そ
の
会
社
に
お
い
て
取
締
役
会
決
議
を
要
す
る
重
要
事
項
と
さ
れ
た
か
を
、

第
三
者
に
判
断
さ
せ
、
第
三
者
に
そ
の
危
険
を
負
担
さ
せ
る
こ
と
と
な
り
か
ね
な
い
。
従
つ
て
、
こ
れ
を
解
決
す
る
一
つ
の
方
法
と
し
て
は
、
会

社
が
営
業
財
産
の
一
括
譲
渡
、
営
業
の
一
部
譲
渡
な
ど
に
つ
い
て
取
締
役
会
決
議
を
要
す
る
旨
を
定
め
た
場
合
に
は
、
民
法
二
〇
条
を
適
用

し
、
会
社
は
善
意
か
つ
無
過
失
の
相
手
方
に
対
し
て
の
み
そ
の
責
を
負
う
と
解
す
る
こ
と
も
考
え
ら
れ
よ
う
．

　
こ
れ
に
対
し
て
、
そ
の
定
款
の
規
定
の
趣
旨
が
、
こ
れ
ら
の
事
項
に
つ
い
て
は
法
律
に
特
に
規
定
は
な
い
が
、
そ
れ
ら
は
い
ず
れ
も
会
社
に
一
、
4

つ
て
重
要
な
事
項
で
あ
る
か
ら
、
取
締
役
会
に
対
し
て
下
部
機
関
へ
の
権
限
委
譲
を
禁
止
し
た
に
と
ど
ま
る
と
解
し
う
る
場
合
も
あ
ろ
う
．
そ
の

よ
う
な
場
合
に
は
、
通
常
の
業
務
執
行
上
の
代
表
行
為
に
お
け
る
取
締
役
会
の
決
定
と
代
表
取
締
役
と
の
関
係
で
、
こ
れ
を
判
断
す
れ
ば
足
り
る

こ
と
と
な
る
。
そ
し
て
こ
の
よ
う
に
理
解
す
る
こ
と
は
、
代
表
取
締
役
の
代
表
権
が
会
社
の
行
為
能
力
の
範
囲
に
属
す
る
す
べ
て
の
行
為
に
及

び
、
し
か
も
そ
れ
を
制
限
し
え
な
い
と
い
う
原
則
に
も
合
致
す
る
と
い
ぐ
る
。
そ
し
て
、
会
社
と
し
て
も
こ
の
よ
う
な
規
定
を
設
け
て
』
β
，
ば
、
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取
締
役
会
が
代
表
取
締
役
に
委
せ
ぎ
り
に
し
た
も
の
で
な
い
こ
と
は
明
ら
か
に
な
る
し
、
そ
れ
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
代
表
取
締
役
が
取
締
役
会
決

議
を
え
な
い
で
代
表
行
為
を
す
れ
ば
、
代
表
取
締
役
に
対
し
て
定
款
違
反
を
理
由
と
す
る
損
害
賠
償
責
任
を
追
及
で
き
る
こ
と
と
な
る
．
い
ず
れ

に
し
て
も
、
定
款
に
そ
の
よ
う
な
規
定
を
設
け
て
も
、
こ
れ
を
登
記
に
よ
つ
て
公
示
す
る
途
は
な
い
か
ら
、
そ
の
意
味
で
は
、
代
表
取
締
役
が
定

款
に
違
反
し
て
な
し
た
代
表
行
為
も
、
原
則
的
に
有
効
と
解
す
る
の
が
妥
当
で
あ
る
。
こ
の
場
合
に
、
取
締
役
会
の
決
議
の
な
い
こ
と
を
知
る
第
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8
）

三
者
に
対
し
て
は
、
心
裡
留
保
に
関
す
る
民
法
九
三
条
を
適
用
し
て
、
こ
れ
を
無
効
と
解
す
る
判
例
も
あ
る
．
け
れ
ど
も
既
に
述
べ
て
き
た
よ
う

に
、
定
款
で
取
締
役
会
の
決
議
を
要
す
る
と
し
た
場
合
で
も
、
法
律
行
為
の
効
果
意
思
は
取
締
役
会
が
決
め
る
わ
け
で
は
な
い
と
す
れ
ば
、
そ
こ

ま
で
い
く
の
は
行
き
す
ぎ
で
あ
る
。
も
つ
と
も
、
定
款
で
要
求
さ
れ
る
取
締
役
会
決
議
の
な
い
こ
と
を
知
る
者
ま
で
を
保
護
す
る
必
要
は
な
い
か

ら
、
会
社
は
そ
の
者
の
悪
意
を
立
証
し
て
、
一
般
悪
意
の
抗
弁
で
対
抗
し
う
る
と
解
す
る
こ
と
は
理
由
が
あ
る
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
⑥
　
背
任
的
意
図
の
も
と
に
な
さ
れ
た
代
表
行
為

　
代
表
取
締
役
が
代
表
権
を
有
す
る
事
項
に
つ
い
て
、
自
己
ま
た
は
第
三
者
の
利
益
の
た
め
に
代
表
行
為
を
な
し
、
そ
の
結
果
、
会
社
に
損
害
を

生
ず
る
場
合
を
代
表
行
為
が
背
任
的
意
図
の
も
と
に
な
さ
れ
た
場
合
、
ま
た
は
代
表
権
の
濫
用
の
場
合
と
い
う
。
も
ち
ろ
ん
、
あ
る
行
為
が
代
表

取
締
役
の
代
表
権
の
範
囲
に
属
す
る
か
否
か
は
、
行
為
者
の
主
観
的
意
図
に
よ
つ
て
で
は
な
く
、
行
為
の
抽
象
的
性
質
に
よ
つ
て
決
せ
ら
る
べ
き

で
あ
る
。
従
つ
て
、
そ
れ
が
代
表
権
の
範
囲
内
の
行
為
で
あ
れ
ば
、
た
と
え
代
表
取
締
役
に
背
任
的
意
図
が
あ
つ
て
も
、
会
社
の
行
為
と
し
て
は

有
効
で
あ
る
の
が
原
則
で
あ
る
。
た
だ
、
代
表
取
締
役
の
権
限
濫
用
に
つ
い
て
相
手
方
が
悪
意
の
場
合
が
問
題
と
な
る
が
、
こ
の
点
に
つ
い
て
は

周
知
の
よ
う
に
学
説
は
分
れ
て
い
る
。
そ
こ
で
、
心
裡
留
保
説
、
民
法
一
一
〇
条
の
権
限
瞼
越
説
、
代
表
権
の
内
部
的
制
限
説
お
よ
び
権
利
濫
用
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説
に
つ
い
て
、
こ
れ
ま
で
指
摘
さ
れ
た
と
こ
ろ
を
中
心
に
、
法
人
の
活
動
と
代
表
行
為
の
立
場
か
ら
考
察
し
て
み
よ
う
。

　
ま
ず
心
裡
留
保
説
は
こ
の
場
合
に
民
法
九
三
条
但
書
を
類
推
し
、
代
表
取
締
役
の
な
し
た
意
思
表
示
を
無
効
と
す
る
．
こ
の
説
は
判
例
の
立
場



で
あ
り
、
学
説
の
う
ち
に
も
こ
れ
に
従
う
も
の
が
あ
る
．
こ
の
説
を
と
る
と
、
直
接
の
相
手
方
に
悪
意
ま
た
は
重
大
な
過
失
の
な
い
限
り
会
社
に

対
し
効
力
を
生
じ
、
ま
た
、
善
意
の
第
三
者
の
保
護
は
民
法
九
四
条
二
項
の
類
推
に
よ
る
こ
と
と
な
る
。
け
れ
ど
も
、
民
法
九
三
条
但
書
に
い
う

表
意
者
の
真
意
と
は
、
法
律
行
為
を
な
す
効
果
意
思
の
意
味
で
あ
つ
て
、
そ
の
権
限
を
濫
用
し
よ
う
と
す
る
背
任
的
意
図
の
こ
と
で
は
な
い
。
権

限
濫
用
の
場
合
に
も
、
そ
の
効
果
を
会
社
に
帰
属
さ
せ
る
意
思
に
は
変
り
が
な
い
わ
け
で
あ
る
か
ら
、
同
条
の
類
推
に
は
そ
の
点
で
問
題
が
あ

る
．
ま
た
、
代
表
取
締
役
の
行
為
が
代
表
権
の
範
囲
内
の
そ
れ
で
あ
る
以
上
、
会
社
の
行
為
と
し
て
は
有
効
な
も
の
と
解
す
べ
き
で
あ
る
の
に
、

心
裡
留
保
説
に
よ
る
と
、
相
手
方
が
背
任
的
意
囲
を
知
る
か
否
か
で
そ
の
効
力
を
異
に
す
る
と
い
う
こ
と
は
、
代
表
行
為
に
関
し
て
こ
れ
ま
で
述

べ
て
き
た
と
こ
ろ
か
ら
い
つ
て
納
得
で
き
な
い
。
ま
た
、
同
様
の
場
合
に
、
民
法
二
〇
条
の
権
限
瞼
越
の
間
題
と
し
て
解
決
し
よ
う
と
す
る
判

例
も
あ
る
．
け
れ
ど
も
、
そ
の
代
表
行
為
が
代
表
権
の
範
囲
に
属
す
る
限
り
、
そ
こ
に
民
法
二
〇
条
を
も
つ
て
こ
よ
う
と
す
る
の
は
、
客
観
的

な
代
表
権
の
範
囲
と
主
観
的
な
代
表
取
締
役
の
背
任
的
意
図
と
を
混
同
す
る
も
の
と
評
さ
れ
る
。
更
に
一
部
の
学
説
、
判
例
は
、
こ
の
問
題
を
代

表
権
に
加
え
た
内
部
的
制
限
の
問
題
と
し
て
と
ら
え
（
眠
五
）
、
相
手
方
が
悪
意
の
場
合
に
は
会
社
は
責
任
を
免
れ
う
る
と
す
る
。
た
だ
そ
の
濫
用
行

為
も
代
表
権
の
範
囲
内
の
行
為
で
あ
る
以
上
、
こ
れ
を
内
部
的
制
限
の
問
題
と
す
る
の
は
正
当
で
な
い
。

　
最
後
に
、
商
法
学
者
の
間
の
多
数
説
で
あ
る
と
共
に
、
民
法
学
者
の
一
部
に
よ
つ
て
も
支
持
さ
れ
る
権
利
濫
用
説
が
あ
る
．
こ
の
説
に
よ
る

と
、
代
表
取
締
役
に
代
表
権
の
濫
用
が
あ
つ
た
と
し
て
も
、
代
表
行
為
自
体
は
会
社
の
行
為
と
し
て
は
有
効
で
あ
り
、
相
手
方
の
善
意
、
悪
意
に

よ
つ
て
そ
の
効
力
に
影
響
を
生
ず
る
も
の
で
は
な
い
．
た
だ
、
悪
意
者
が
こ
れ
に
よ
り
取
得
し
た
権
利
を
会
社
に
対
し
て
主
張
す
る
こ
と
は
、
信

義
則
（
曝
）
ま
た
は
権
利
濫
用
（
眠
一
）
と
し
て
許
さ
れ
な
い
と
す
る
。
従
つ
て
こ
の
立
場
を
と
る
と
、
会
社
側
は
相
手
方
の
悪
意
を
立
証
し
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
が
、
そ
れ
に
よ
り
相
手
方
に
一
般
悪
意
の
抗
弁
を
も
つ
て
対
抗
し
う
る
こ
と
と
な
る
。
こ
の
権
利
濫
用
説
の
立
場
は
、
代
表
取
締
役
の

主
観
的
意
図
が
い
か
な
る
も
の
で
あ
る
か
は
別
と
し
て
、
会
社
の
た
め
に
な
さ
れ
た
代
表
行
為
を
有
効
と
す
る
点
で
は
、
代
表
行
為
の
性
質
の
理

解
か
ら
い
つ
て
妥
当
で
あ
る
。
そ
れ
と
同
時
に
、
悪
意
者
に
対
し
て
も
無
制
限
の
権
利
行
使
を
認
め
る
わ
け
で
は
な
く
、
会
社
が
み
ず
か
ら
そ
の
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三
二
六
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利
益
を
守
ろ
う
と
す
れ
ば
、
一
般
悪
意
の
抗
弁
を
も
つ
て
対
抗
で
ぎ
る
と
し
た
点
な
ど
、
か
な
り
技
巧
的
な
説
明
方
法
に
は
違
い
な
い
が
、
現
在

の
と
こ
ろ
で
は
最
も
成
功
し
た
立
場
と
い
つ
て
差
支
え
な
い
．

　
（
1
）
　
池
島
宏
幸
「
代
表
取
締
役
の
業
務
執
行
権
限
に
関
す
る
一
考
察
」
（
静
岡
大
学
法
経
短
期
大
学
部
法
経
論
集
二
号
六
三
頁
以
下
）
は
、
こ
こ
で
と
り
あ
げ
る
問
題
を
体
系
的
に

　
　
解
明
し
た
も
の
で
あ
る
が
、
そ
の
表
題
の
示
す
と
お
り
．
代
表
取
締
役
の
業
務
執
行
権
の
側
面
か
ら
考
察
さ
れ
る
．

　
（
2
）
　
こ
の
問
題
に
つ
い
て
は
、
山
口
幸
五
郎
「
取
締
役
会
の
決
議
な
き
代
表
取
締
役
の
取
引
行
為
等
（
判
批
）
」
（
民
商
法
雑
誌
五
四
巻
五
号
六
四
七
頁
以
下
）
に
学
説
が
整
理
さ
れ

　
　
て
い
る
。
な
お
、
前
出
一
注
（
1
）
に
あ
げ
た
と
こ
ろ
を
参
照
。

　
（
3
）
　
学
説
、
判
例
の
詳
細
に
つ
い
て
は
「
注
釈
会
社
法
㈲
」
二
八
頁
（
境
）
、
一
九
〇
頁
（
谷
川
）
に
あ
げ
ら
れ
た
と
こ
ろ
を
参
照
．

　
（
4
）
　
取
締
役
会
の
決
定
を
経
な
い
で
な
し
た
代
表
取
締
役
の
総
会
招
集
を
有
効
と
す
る
こ
と
は
、
対
内
行
為
で
あ
る
総
会
招
集
を
対
外
行
為
と
同
一
視
す
る
の
で
は
な
い
か
と
い
う

　
　
意
見
も
あ
ろ
5
．
会
社
に
お
け
る
対
内
行
為
と
対
外
行
為
と
い
う
言
葉
は
必
ず
し
も
用
法
が
一
定
し
て
い
な
い
が
、
右
の
意
見
は
会
社
と
第
三
者
と
の
法
律
関
係
は
対
外
行
為
で
あ

　
　
り
、
株
主
総
会
の
活
動
は
対
内
行
為
で
あ
る
と
い
う
理
解
を
基
礎
と
し
た
も
の
と
思
わ
れ
る
．
も
ち
ろ
ん
、
総
会
の
機
関
活
動
を
対
内
行
為
と
理
解
す
る
こ
と
に
異
論
は
な
い
が
、
こ

　
　
こ
で
問
題
に
す
る
の
は
代
表
取
締
役
の
総
会
招
集
行
為
で
あ
り
、
そ
れ
は
機
関
活
動
へ
の
参
加
を
呼
び
か
け
る
行
為
と
し
て
、
対
外
行
為
に
準
じ
て
理
解
す
る
の
が
妥
当
で
あ
る
。

　
（
5
）
　
取
締
役
会
社
間
の
取
引
に
関
す
る
学
説
、
判
例
の
動
向
に
つ
い
て
は
「
注
釈
会
社
法
四
」
四
二
七
頁
以
下
（
本
間
）
を
参
照
．

　
（
6
）
　
最
近
の
判
例
と
し
て
は
最
高
判
昭
和
三
六
・
三
二
三
民
集
一
五
巻
三
号
六
四
五
頁
、
東
墓
・
同
判
昭
和
三
一
・
二
二
六
高
等
民
集
九
巻
一
〇
号
六
三
七
頁
、
東
京
地
判
昭

　
　
和
三
一
・
二
・
二
〇
下
級
民
集
七
巻
二
号
三
八
九
頁
な
ど
が
あ
る
。
学
説
に
つ
い
て
は
「
注
釈
会
社
法
㈲
」
二
三
五
、
二
三
六
頁
（
山
崎
）
に
あ
げ
ら
れ
た
文
献
参
照
．

　
（
7
）
　
西
本
辰
之
助
「
私
法
上
に
於
け
る
決
議
の
性
質
」
（
私
法
学
の
諸
問
題
）
六
四
四
、
六
四
七
頁
参
照
．

　
（
8
）
最
高
判
昭
和
四
〇
・
九
・
二
二
民
集
一
九
巻
六
号
一
六
五
六
頁
。
こ
の
判
決
に
対
す
る
前
掲
判
批
（
注
2
）
で
、
山
口
教
授
は
前
述
し
た
民
法
二
〇
条
を
適
用
し
て
解
決
し

　
　
よ
う
と
す
る
立
場
を
と
ら
れ
る
。

　
（
9
）
　
学
説
、
判
例
の
動
向
に
つ
い
て
は
「
注
釈
会
社
法
㈲
」
三
七
五
頁
以
下
（
山
口
）
を
参
照
。

三
　
そ
の
他
の
法
人
に
お
け
る
代
表
行
為
の
病
理
現
象

　
株
式
会
社
に
お
け
る
機
関
組
織
に
比
べ
る
と
、
そ
の
他
の
法
人
の
機
関
組
織
は
は
る
か
に
簡
単
で
あ
り
、
ま
た
、
そ
の
権
限
分
化
の
程
度
も
高

く
は
な
い
。
更
に
、
そ
れ
ら
の
法
人
が
社
会
生
活
に
お
い
て
果
し
て
い
る
活
動
も
、
そ
れ
ほ
ど
大
き
な
も
の
で
な
い
の
が
通
例
で
あ
る
。
そ
の
た

め
、
株
式
会
社
に
お
け
る
代
表
行
為
の
病
理
現
象
に
比
べ
る
捻
ど
の
問
題
は
生
じ
て
い
な
い
．
け
れ
ど
も
、
そ
れ
ぞ
れ
の
法
人
に
と
つ
て
固
有
の



問
題
が
存
在
す
る
か
ら
、
そ
れ
ら
を
中
心
に
商
法
上
の
法
人
と
共
に
民
法
上
の
法
人
に
つ
い
て
も
検
討
し
て
い
き
た
い
．

（1）

合
名
会
社
、
合
資
会
社
に
お
け
る
代
表
行
為

　
合
名
会
社
に
お
い
て
は
総
社
員
が
そ
の
業
務
執
行
に
あ
た
る
が
、
定
款
の
定
を
も
つ
て
一
部
の
社
員
を
業
務
執
行
か
ら
除
外
す
る
こ
と
は
で
き

る
。
会
社
代
表
の
関
係
に
お
い
て
も
同
様
で
あ
つ
て
、
各
社
員
は
当
然
に
代
表
機
関
を
構
成
す
る
が
、
業
務
執
行
の
権
限
の
な
い
社
員
に
は
代
表

権
は
な
い
．
ま
た
、
業
務
執
行
社
員
の
中
か
ら
特
に
会
社
を
代
表
す
べ
き
者
を
定
め
る
こ
と
も
で
き
る
．
そ
し
て
、
会
社
を
代
表
す
べ
き
社
員

は
、
会
社
の
営
業
に
関
す
る
一
切
の
裁
判
上
ま
た
は
裁
判
外
の
行
為
を
な
す
権
限
を
有
し
、
そ
の
権
限
に
加
え
た
制
限
を
も
つ
て
善
意
の
第
三
者

に
対
抗
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
（
賄
砒
彫
、
）
。
こ
の
代
表
権
の
範
囲
ま
た
は
制
限
に
関
す
る
規
定
が
、
株
式
会
社
の
代
表
機
関
そ
の
他
に
も
準
用
さ

れ
る
わ
け
で
あ
る
。

　
合
名
会
社
に
お
い
て
代
表
行
為
の
病
理
現
象
が
生
ず
る
の
は
、
ま
ず
、
総
社
員
ま
た
は
業
務
執
行
社
員
の
過
半
数
を
も
つ
て
定
め
た
業
務
の
決

定
（
嫡
舘
銚
民
）
に
違
反
し
、
ま
た
は
そ
れ
が
な
い
の
に
、
代
表
社
員
が
会
社
の
た
め
に
意
思
表
示
を
な
し
た
場
合
な
ど
で
あ
る
。
こ
の
場
合
に
お
い

て
も
、
合
名
会
社
の
法
律
行
為
は
代
表
社
員
が
会
社
の
た
め
に
意
思
を
決
定
し
、
こ
れ
を
表
示
す
る
も
の
で
あ
る
か
ら
、
会
社
の
行
為
と
し
て
の

効
力
に
は
変
り
は
な
い
．
こ
れ
に
対
し
て
、
社
員
会
社
間
の
取
引
に
つ
い
て
は
、
社
員
は
他
の
社
員
の
過
半
数
の
決
議
が
あ
る
と
き
に
限
つ
て
、

自
己
ま
た
は
第
三
者
の
た
め
に
会
社
と
取
引
を
な
す
こ
と
が
で
き
る
（
鏑
七
）
。
従
つ
て
代
表
社
員
の
代
表
権
も
、
他
の
社
員
の
過
半
数
の
決
議
に
よ

っ
て
初
め
て
生
ず
る
の
で
あ
つ
て
、
そ
の
決
議
が
な
い
の
に
な
し
た
代
表
行
為
の
効
力
に
つ
い
て
は
、
こ
れ
を
無
権
代
表
行
為
と
し
て
無
権
代
理

の
法
則
に
よ
つ
て
解
決
す
べ
き
も
の
と
考
え
る
．
そ
の
意
味
で
は
、
株
式
会
社
の
会
社
取
締
役
間
の
取
引
に
関
す
る
商
法
二
六
五
条
の
関
係
と
同

様
で
あ
る
．
次
に
、
定
款
変
更
そ
の
他
会
社
の
目
的
の
範
囲
内
に
な
い
行
為
を
な
す
に
は
、
総
社
員
の
同
意
を
必
要
と
す
る
（
靖
七
）
。
こ
の
規
定
の

解
釈
に
つ
い
て
は
学
説
は
分
れ
る
が
、
本
来
、
会
社
の
目
的
の
範
囲
内
で
な
い
行
為
は
行
為
能
力
の
範
囲
外
で
あ
り
、
会
社
は
定
款
を
変
更
し
て
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三
六
　
　
　
（
三
二
八
）

目
的
の
範
囲
に
加
え
た
上
で
の
み
な
し
う
る
も
の
で
あ
る
。
け
れ
ど
も
商
法
は
、
人
的
会
社
に
つ
い
て
は
総
社
員
の
同
意
を
も
つ
て
、
一
時
的
に

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
1
）

会
社
の
行
為
能
力
を
拡
張
し
う
る
と
し
た
も
の
と
解
さ
れ
る
。
こ
の
よ
う
な
同
意
は
個
々
の
行
為
に
つ
い
て
個
別
的
に
与
え
ら
れ
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
し
、
そ
れ
を
え
な
い
で
代
表
社
員
が
目
的
外
の
行
為
を
な
し
て
も
、
そ
れ
は
会
社
の
行
為
と
し
て
は
無
効
で
あ
る
。
た
だ
右
に
述
べ
た
規
定

の
趣
旨
か
ら
い
つ
て
、
代
表
社
員
の
な
し
た
目
的
の
範
囲
外
の
行
為
を
総
社
員
が
追
認
す
れ
ば
、
こ
れ
を
会
社
の
行
為
と
す
る
途
は
残
さ
れ
て
い

る
と
解
す
べ
き
で
あ
る
。
も
つ
と
も
、
そ
の
よ
う
な
行
為
を
な
し
た
代
表
社
員
に
つ
い
て
は
、
除
名
、
業
務
執
行
権
ま
た
は
代
表
権
の
喪
失
宣
告

の
事
由
と
な
る
（
鏑
八
）
。

　
合
資
会
社
に
お
い
て
は
無
限
責
任
社
員
が
業
務
執
行
と
共
に
会
社
代
表
の
権
限
を
有
し
、
有
限
責
任
社
員
に
は
監
視
権
は
あ
る
が
業
務
執
行
お

よ
び
代
表
の
権
限
は
な
い
。
ま
た
、
社
員
会
社
問
の
取
引
に
つ
い
て
は
、
合
資
会
社
に
関
し
て
は
別
段
の
規
定
は
存
在
し
な
い
．
従
つ
て
、
有
限

責
任
社
員
に
つ
い
て
は
商
法
七
五
条
も
準
用
さ
れ
ず
、
定
款
に
別
段
の
定
が
な
い
限
り
、
代
表
社
員
は
会
社
を
代
表
し
て
有
限
責
任
社
員
と
取
引

を
な
す
こ
と
に
特
別
の
制
限
は
な
い
と
解
さ
れ
る
。
こ
の
ほ
か
、
会
社
代
表
行
為
に
関
連
し
て
生
ず
る
病
理
現
象
に
つ
い
て
は
．
合
名
会
社
に
つ

い
て
述
べ
た
と
こ
ろ
が
ほ
ぼ
妥
当
す
る
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
ω
　
有
限
会
社
に
お
け
る
代
表
行
為

　
有
限
会
社
は
既
に
述
べ
て
き
た
人
的
会
社
に
比
べ
る
と
．
社
員
資
格
と
機
関
資
格
は
分
離
し
て
お
り
、
そ
の
機
関
組
織
も
あ
る
程
度
高
度
化
し

て
い
る
。
す
な
わ
ち
有
限
会
社
に
お
い
て
は
、
業
務
執
行
機
関
並
び
に
代
表
機
関
と
し
て
の
取
締
役
の
ほ
か
に
、
社
員
総
会
、
監
査
役
な
ど
の
機

関
が
存
在
し
て
い
る
。
そ
し
て
、
取
締
役
が
数
人
い
る
と
き
も
、
そ
の
代
表
方
法
は
単
独
代
表
が
原
則
で
あ
る
。
た
だ
、
数
人
の
取
締
役
の
う
ち

の
一
部
の
者
か
ら
、
代
表
権
限
を
排
除
す
る
こ
と
は
で
き
る
。
そ
の
他
の
点
は
だ
い
た
い
に
お
い
て
、
株
式
会
社
の
取
締
役
に
類
似
し
て
い
る
．

有
限
会
社
に
お
け
る
代
表
行
為
に
つ
い
て
問
題
と
な
る
の
は
、
会
社
の
業
務
執
行
に
つ
い
て
取
締
役
の
過
半
数
を
も
つ
て
定
め
た
決
定
（
鮪
二
）
に
違



反
し
、
ま
た
は
、
そ
れ
が
な
い
の
に
取
締
役
が
代
表
行
為
を
な
し
た
場
合
な
ど
で
あ
る
．
こ
れ
ら
の
場
合
に
は
、
株
式
会
社
の
取
締
役
が
取
締
役

会
の
決
定
に
違
反
し
た
場
合
と
同
様
に
、
会
社
に
対
す
る
責
任
は
別
と
し
て
、
そ
の
代
表
行
為
も
会
社
の
行
為
と
な
る
と
解
す
べ
き
で
あ
る
．
こ

れ
に
対
し
て
、
取
締
役
会
社
間
の
取
引
は
社
員
総
会
に
お
け
る
認
許
を
ま
つ
て
（
鮪
信
H
O
．
二
）
、
ま
た
、
営
業
譲
渡
、
事
後
設
立
な
ど
は
社
員
総
会
の

特
別
決
議
を
ま
つ
て
（
鮪
姻
o
．
）
、
取
締
役
は
初
め
て
会
社
を
代
表
し
う
る
と
解
さ
れ
る
か
ら
、
そ
れ
ら
の
決
定
が
な
い
の
に
な
し
た
代
表
行
為
の

効
力
は
、
無
権
代
理
の
法
則
に
よ
つ
て
解
決
さ
れ
る
．
そ
の
意
味
で
は
、
株
式
会
社
に
お
け
る
と
ほ
ぽ
同
様
と
解
さ
れ
る
．

（3）

民
法
上
の
法
人
に
お
け
る
代
表
行
為

　
民
法
上
の
法
人
に
お
い
て
は
、
法
人
の
事
務
を
執
行
し
法
人
を
代
表
す
る
機
関
と
し
て
の
理
事
の
ほ
か
、
理
事
の
監
督
機
関
と
し
て
の
監
事
お

よ
び
社
団
法
人
に
は
社
員
総
会
が
あ
る
。
こ
の
よ
う
に
一
応
そ
の
機
関
組
織
は
確
立
し
て
は
い
る
が
、
そ
の
権
限
な
ど
に
関
し
て
は
規
定
は
簡
略

で
あ
る
。
理
事
が
数
人
あ
る
と
ぎ
は
、
法
人
の
事
務
は
原
則
と
し
て
そ
の
過
半
数
に
よ
つ
て
決
せ
ら
れ
る
が
、
そ
の
代
表
に
当
つ
て
は
単
独
代
表

を
原
則
と
す
る
と
解
さ
れ
る
。
理
事
の
代
表
権
の
範
囲
は
法
人
の
一
切
の
事
務
に
及
ぶ
の
を
原
則
と
す
る
（
根
妬
一
一
マ
そ
し
て
、
そ
の
代
理
権
に
加

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
2
）

え
た
制
限
は
、
こ
れ
を
も
つ
て
善
意
の
第
三
者
に
対
抗
す
る
こ
と
を
え
な
い
（
嬰
）
。
法
人
と
理
事
の
利
益
相
反
す
る
事
項
に
つ
い
て
は
理
事
は
代

理
権
を
有
せ
ず
、
特
別
代
理
人
を
し
て
法
人
を
代
理
せ
し
め
る
こ
と
と
な
る
（
恨
五
）
。
も
つ
と
も
数
人
の
理
事
が
あ
り
、
そ
の
一
部
の
者
と
法
人
と

の
利
益
相
反
す
る
場
合
に
は
、
他
の
理
事
が
代
表
す
る
こ
と
は
妨
げ
な
い
と
解
さ
れ
る
か
ら
、
そ
の
意
味
で
は
株
式
会
社
の
場
合
よ
り
も
制
限
は

緩
や
か
で
あ
る
。
民
法
上
の
法
人
に
お
け
る
代
表
行
為
に
つ
い
て
も
、
理
事
の
過
半
数
に
よ
つ
て
定
め
た
決
定
（
蓋
）
ま
た
は
社
員
総
会
の
決
定

（
巽
ハ
）
に
違
反
し
、
あ
る
い
は
そ
れ
を
必
要
と
す
る
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
決
定
な
し
に
理
事
が
代
表
行
為
を
な
し
た
場
合
な
ど
が
問
題
と
な
る
．
こ

の
場
合
に
も
、
代
表
行
為
を
な
し
た
理
事
は
法
人
に
対
し
て
責
任
を
負
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
が
、
そ
の
代
表
行
為
が
法
人
の
行
為
と
な
る
こ
と

は
、
商
法
上
の
法
人
に
つ
い
て
述
べ
た
と
こ
ろ
と
同
様
と
解
し
て
差
支
え
な
い
。
ま
た
、
法
人
と
理
事
の
利
益
相
反
す
る
行
為
に
つ
い
て
そ
の
理
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法
人
代
表
行
為
の
病
理
現
象
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
三
八
　
　
　
（
三
三
〇
）

事
が
代
表
し
た
場
合
に
は
、
そ
れ
は
無
権
代
表
行
為
と
な
り
無
権
代
理
の
法
則
に
よ
る
こ
と
と
な
る
．

　
（
1
）
　
通
説
で
あ
る
。
た
と
え
ぽ
津
田
．
前
掲
書
下
六
三
三
、
六
三
四
頁
。
こ
れ
に
対
し
て
、
目
的
に
よ
る
権
利
能
力
の
制
限
を
否
定
す
る
立
場
を
と
る
も
の
は
、
商
法
七
二
条
の
規

　
　
定
は
対
外
的
に
権
利
能
力
の
拡
張
を
認
め
た
も
の
で
は
な
く
、
対
内
的
に
会
社
に
重
大
な
利
害
関
係
あ
る
事
項
に
つ
い
て
の
手
続
を
定
め
た
も
の
で
あ
る
と
主
張
す
る
。
た
と
え
ば

　
　
田
中
誠
二
「
会
社
法
詳
論
」
下
九
二
九
頁
。

　
（
2
）
　
民
法
上
の
法
人
に
お
い
て
も
、
数
人
の
理
事
が
共
同
し
て
代
表
権
を
行
使
す
べ
き
も
の
と
定
め
る
こ
と
も
で
き
る
が
、
商
法
上
の
法
人
と
異
な
つ
て
、
そ
れ
を
登
記
す
る
こ
と

　
　
が
で
き
な
い
。
従
つ
て
、
こ
れ
も
理
事
の
代
表
権
に
加
え
た
制
限
と
し
て
民
法
五
四
条
の
規
定
に
従
う
こ
と
と
な
る
。

四
　
む
　
す
　
び

　
法
人
の
代
表
機
関
の
活
動
に
当
つ
て
生
ず
る
種
々
の
病
理
現
象
を
明
ら
か
に
す
る
た
め
、
ま
ず
、
代
表
機
関
の
代
表
権
限
の
範
囲
、
そ
の
権
限

の
行
使
方
法
な
ど
を
中
心
に
検
討
し
た
。
そ
し
て
、
代
表
行
為
に
関
し
て
は
民
法
、
商
法
に
も
特
別
の
法
則
が
定
め
ら
れ
て
お
ら
ず
、
代
理
に
関

す
る
法
則
が
一
般
に
類
推
さ
れ
る
し
、
法
人
の
代
表
機
関
は
法
人
の
行
為
能
力
の
範
囲
に
属
す
る
行
為
は
原
則
と
し
て
そ
の
権
限
内
で
あ
る
か

ら
、
そ
の
範
囲
内
に
お
い
て
な
し
た
法
律
行
為
は
法
人
の
法
律
行
為
と
な
り
、
法
人
に
つ
き
直
接
に
権
利
義
務
が
変
動
す
る
こ
と
を
述
べ
て
き

た
．
こ
れ
に
対
し
て
、
特
別
の
事
情
に
よ
つ
て
代
表
機
関
の
代
表
権
が
制
限
さ
れ
る
場
合
に
は
、
そ
の
制
限
に
反
し
て
な
さ
れ
た
法
律
行
為
は
法

人
に
つ
い
て
効
力
を
生
じ
な
い
。
け
れ
ど
も
、
権
限
あ
る
機
関
が
こ
れ
を
追
認
す
れ
ば
、
法
人
の
行
為
と
な
す
こ
と
が
で
ぎ
る
こ
と
を
明
ら
か
に

し
た
．
こ
の
よ
う
な
前
提
に
立
つ
て
、
次
に
具
体
的
な
問
題
の
検
討
に
う
つ
る
こ
と
と
し
た
．
そ
し
て
、
機
関
の
分
化
の
最
も
進
ん
だ
株
式
会
社

に
お
け
る
若
干
の
病
理
現
象
、
す
な
わ
ち
、
取
締
役
会
の
決
定
な
ど
に
違
反
す
る
代
表
行
為
、
定
款
で
定
め
た
内
部
的
制
限
に
違
反
す
る
場
合
、

背
任
的
意
図
の
も
と
に
な
さ
れ
た
代
表
行
為
な
ど
を
中
心
に
論
じ
た
後
、
商
法
お
よ
び
民
法
上
の
そ
の
他
の
法
人
の
場
合
に
生
ず
る
代
表
行
為
の

問
題
点
を
も
指
摘
し
た
。
代
表
行
為
の
病
理
現
象
に
関
し
て
、
右
の
検
討
の
過
程
を
通
し
て
え
ら
れ
た
結
論
は
別
と
し
て
、
そ
の
理
論
構
成
の
点

で
は
、
従
来
の
学
説
に
更
に
工
夫
を
加
え
る
必
要
の
あ
る
諸
点
も
見
受
け
ら
れ
た
．



　
最
近
に
お
け
る
学
説
の
傾
向
と
し
て
は
、
法
人
内
部
に
お
け
る
種
々
の
制
限
に
違
反
し
て
な
さ
れ
た
代
表
行
為
に
つ
い
て
も
、
そ
れ
が
代
表
機

関
に
よ
つ
て
な
さ
れ
た
も
の
で
あ
る
以
上
、
こ
れ
を
信
頼
し
た
相
手
方
を
保
護
す
べ
き
で
あ
る
と
す
る
も
の
が
多
く
な
つ
て
き
て
い
る
．
ま
た
、

こ
の
よ
う
な
学
説
の
動
き
は
、
法
人
の
代
表
機
関
の
権
限
、
特
に
株
式
会
社
の
代
表
取
締
役
の
業
務
執
行
権
を
当
然
の
も
の
と
し
て
認
め
、
更
に

こ
れ
を
強
化
し
よ
う
と
す
る
傾
向
と
も
結
び
つ
く
も
の
の
よ
う
で
あ
る
．
た
だ
こ
う
し
た
立
場
を
と
つ
た
場
合
、
法
人
が
代
表
機
関
の
権
限
に
種

々
の
制
限
を
加
え
て
、
法
人
自
身
の
利
益
を
守
ろ
う
と
す
る
こ
と
と
、
ど
の
点
で
調
和
を
は
か
ろ
う
と
す
る
の
で
あ
ろ
う
か
。
法
人
内
部
に
お
い

て
代
表
機
関
が
い
か
な
る
地
位
を
有
す
る
か
と
い
う
こ
と
は
、
そ
の
組
織
内
に
お
け
る
機
関
の
権
限
分
配
の
問
題
で
あ
り
、
ま
た
、
機
関
相
互
の

関
係
の
問
題
で
も
あ
る
．
そ
の
意
味
に
お
い
て
は
、
代
表
行
為
が
第
三
者
の
利
益
に
関
係
す
る
と
い
う
本
来
の
性
格
の
た
め
に
、
そ
れ
が
次
第
に

包
括
的
な
も
の
と
な
つ
た
と
し
て
も
、
そ
の
こ
と
と
業
務
執
行
権
限
の
問
題
と
は
必
然
的
な
関
連
を
も
た
な
い
よ
う
に
思
わ
れ
る
。
新
し
い
傾
向

に
属
す
る
こ
れ
ら
の
学
説
も
、
法
人
実
在
説
に
立
つ
か
擬
制
説
を
背
景
と
す
る
か
は
別
と
し
て
、
い
ず
れ
も
代
理
の
法
則
に
立
つ
て
理
論
を
構
成

す
る
の
で
あ
ろ
う
が
、
そ
の
場
合
、
無
権
代
理
の
ほ
か
に
い
か
な
る
法
理
を
用
意
し
て
、
第
三
者
保
護
を
は
か
ろ
う
と
す
る
か
が
問
題
と
な
る
．

ま
た
、
法
人
の
代
表
行
為
に
関
す
る
法
律
の
規
定
は
民
法
、
商
法
に
少
な
く
な
い
が
、
そ
れ
ら
の
規
定
は
代
表
行
為
の
う
ち
の
い
か
な
る
点
に
注

目
し
て
設
け
ら
れ
て
い
る
か
、
そ
の
着
眼
点
は
相
互
に
い
か
に
関
連
す
る
か
な
ど
も
検
討
さ
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
．
こ
う
し
た
諸
点
に
つ
い
て

若
干
の
考
察
を
し
た
の
が
本
稿
で
あ
る
．

法
人
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行
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病
理
現
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