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〔
労
働
法
　
三
六
〕

病
院
閉
鎖
、
病
院
建
物
の
第
三
者
へ
の
賃
貸
し
に

反
対
す
る
組
合
員
・
支
援
労
組
員
の
第
三
者
に
対

す
る
ピ
ケ
と
そ
の
限
界

（
難
響
嚢
九
八
二
号
）

亦
事
実
】
　
一
、
都
島
病
院
（
以
下
病
院
乏
略
称
す
為
）
は
、
社
会
福
祉
法
人
都

島
友
の
会
に
よ
つ
《
経
営
さ
れ
て
い
た
汐
昭
和
三
二
年
八
月
一
主
日
、
病
院
従

　
　
　
判
　
例
耕
究

業
員
は
、
－
当
時
総
評
大
阪
医
療
労
働
組
合
（
以
下
組
合
之
略
称
す
る
）
書
記
長

で
あ
つ
た
被
告
人
尾
上
、

総
評
大
阪
地
方
評
議
会
常
任
書
記
で
あ
つ
た
被
告
人

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
輔
一
匠
　
　
　
（
五
」
三
）



　
　
　
判
　
例
　
研
　
究

森
本
ら
の
指
導
の
も
と
に
組
合
都
島
支
部
へ
以
下
支
部
組
合
と
略
称
す
お
）
を
結

成
し
．
同
日
の
結
成
大
会
に
お
い
て
．
使
用
者
に
対
し
．
ω
労
働
基
準
法
に
明

記
さ
れ
て
い
る
労
働
者
の
諸
権
利
の
確
認
、
③
夏
期
手
当
一
ヶ
月
分
支
給
、
㈹

八
月
以
降
一
率
一
、
○
O
O
円
賃
上
げ
、
㈲
定
期
昇
給
制
度
の
実
施
、
と
い
う

四
項
目
の
待
遇
改
善
要
求
を
行
な
う
こ
と
を
決
め
、
大
会
終
了
後
支
部
長
松
本

晴
子
及
び
被
告
人
尾
上
が
理
事
長
比
嘉
周
子
に
対
し
て
電
話
で
支
部
結
成
を
通

告
す
る
と
と
も
に
、
翌
一
六
日
に
団
体
交
渉
を
し
た
い
旨
申
し
入
れ
た
。
と
こ

ろ
が
比
嘉
理
事
長
は
、
病
院
労
働
組
合
の
総
評
加
盟
を
非
難
し
、
支
部
組
合
と

の
団
体
交
渉
の
申
し
入
れ
に
は
応
じ
ら
れ
な
い
旨
返
答
し
、
翌
一
六
日
午
前
九

時
頃
、
松
本
支
部
長
及
び
被
告
人
尾
上
か
ら
前
記
四
項
目
に
つ
き
同
日
団
体
交

渉
を
開
催
さ
れ
た
い
旨
の
申
入
書
を
病
院
事
務
長
依
田
壮
介
を
通
じ
て
受
取
つ

た
が
、
院
長
室
に
こ
も
つ
て
右
松
本
、
尾
上
と
会
お
う
と
せ
ず
．
依
田
を
通
じ

て
、
組
合
の
要
求
に
は
経
済
的
要
求
が
含
ま
れ
て
い
る
の
で
理
事
会
を
開
催
す

る
ま
で
は
団
体
交
渉
に
応
じ
ら
れ
な
い
旨
回
答
す
る
と
同
時
に
病
院
閉
鎖
を
抵

め
め
か
し
た
。

　
そ
こ
で
組
合
は
、
同
日
、
病
院
理
事
者
の
態
度
を
労
働
組
合
法
七
条
二
号
、

三
号
に
該
当
す
る
不
当
労
働
行
為
で
あ
る
と
し
て
大
阪
府
地
方
労
働
委
員
会
に

救
済
を
申
し
立
て
た
。

　
こ
れ
に
対
し
、
同
月
二
三
臼
に
開
催
さ
れ
た
都
島
友
の
会
理
事
会
は
、
以
後

の
病
院
運
営
を
比
嘉
理
事
長
と
整
理
委
員
会
に
一
任
す
る
こ
と
に
し
て
比
嘉
理

事
長
の
人
選
に
よ
る
整
理
委
員
会
な
る
も
の
を
つ
く
り
、
同
月
二
八
日
、
地
労

委
の
勧
告
で
も
た
れ
た
団
体
交
渉
の
場
に
お
い
て
、
比
嘉
理
事
長
は
、
病
院
経

営、

に
つ
い
て
は
整
理
委
員
会
に
一
任
し
て
あ
る
こ
と
及
び
地
労
委
に
事
件
が
係
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属
し
て
い
る
現
在
．
そ
の
指
示
が
あ
る
ま
で
責
任
あ
る
団
体
交
渉
を
も
ち
え
な

い
と
主
張
し
て
結
局
団
体
交
渉
に
は
入
ら
な
か
つ
た
の
で
あ
る
が
、
翌
一
一
九
日

比
嘉
理
事
長
と
整
理
委
員
会
は
、
病
院
の
診
療
を
廃
止
し
て
清
算
整
理
に
入
る

こ
と
を
決
定
し
、
た
だ
ち
に
従
業
員
に
対
し
「
九
月
一
日
よ
り
病
院
を
閉
鎖
す

る
こ
と
と
な
つ
た
の
で
今
月
限
り
で
解
雇
す
る
。
こ
れ
よ
り
残
務
整
理
に
入

る
」
旨
通
告
す
る
と
と
も
に
同
日
付
の
郵
便
で
予
告
手
当
の
受
領
方
及
び
病
院

内
寄
宿
舎
よ
り
の
早
期
転
出
を
求
め
、
同
年
九
月
一
日
よ
り
、
残
務
整
理
委
員

に
よ
る
残
務
整
理
に
入
つ
た
。

　
大
阪
府
地
方
労
働
委
員
会
は
、
同
月
二
五
日
比
嘉
理
事
長
に
宛
て
病
院
閉
鎖

及
び
組
合
員
解
雇
は
労
働
関
係
調
整
法
三
七
条
に
違
反
す
る
争
議
行
為
の
疑
い

が
あ
る
旨
の
警
告
を
発
し
、
つ
い
で
同
年
一
〇
月
一
〇
日
、
都
島
友
の
会
に
対

し
．
e
支
部
組
合
員
を
原
職
に
復
帰
さ
せ
る
こ
と
、
⇔
団
体
交
渉
を
拒
否
し
て

は
な
ら
な
い
こ
と
、
㊧
病
院
閉
鎖
を
口
実
に
支
部
組
合
員
を
解
雇
す
る
な
ど
支

部
の
結
成
運
営
に
介
入
し
た
こ
と
に
つ
き
支
部
組
合
員
に
陳
謝
し
．
今
後
か

か
る
行
為
を
繰
返
さ
な
い
こ
と
を
誓
約
す
る
こ
と
を
命
じ
た
。
し
か
し
都
島
友

の
会
は
右
地
労
委
の
救
済
命
令
に
対
し
て
直
ち
に
不
服
申
立
の
行
政
訴
訟
を
起

し
、
そ
の
頃
残
務
整
理
の
済
ん
だ
病
院
建
物
を
関
西
主
婦
連
合
会
（
会
長
比
嘉

周
子
、
以
下
主
婦
連
と
略
称
す
る
）
に
賃
貸
し
て
し
ま
つ
た
。

　
支
部
組
合
員
は
、
大
阪
地
方
裁
判
所
に
対
し
て
も
従
業
員
地
位
保
全
の
仮
処

分
を
申
請
し
て
“
た
が
、
同
年
一
一
月
一
六
日
、
同
裁
判
所
に
お
い
て
、
e
都

島
友
の
会
は
支
部
組
合
員
の
解
雇
の
意
思
表
示
を
撤
回
し
、
同
人
ら
が
都
島
友

の
会
の
従
業
員
た
る
地
位
を
保
有
す
る
こ
と
を
確
認
す
る
、
O
都
島
友
の
会
は

早
急
に
病
院
業
務
の
再
開
に
努
力
す
る
も
の
と
し
、
遅
く
と
も
昭
和
三
三
年
四



月
一
日
を
期
し
て
再
開
す
る
よ
う
誠
意
を
も
つ
て
努
力
す
る
こ
と
、
㊧
諸
般

の
事
情
か
ら
再
開
が
不
能
の
と
き
は
、
都
島
友
の
会
は
従
業
員
の
整
理
及
び
退

職
金
に
つ
き
支
部
組
合
と
協
議
す
る
も
の
と
す
る
．
右
協
議
が
と
と
の
わ
な
い

聞
は
都
島
友
の
会
は
支
部
組
合
員
に
対
し
休
業
補
償
を
継
続
し
て
支
払
う
こ

と
、
を
骨
子
と
す
る
裁
判
上
の
和
解
が
成
立
し
た
．

　
こ
れ
に
よ
り
支
部
組
合
は
都
島
友
の
会
理
事
者
に
対
し
あ
く
ま
で
病
院
再

開
を
要
求
し
た
が
比
嘉
理
事
長
は
、
融
資
及
び
医
師
が
獲
得
で
き
な
い
か
ら
再

開
不
能
で
あ
る
と
称
し
て
支
部
組
合
に
対
し
、
支
部
組
合
員
の
退
職
金
を
取
り

決
め
る
た
め
の
団
体
交
渉
を
申
し
入
れ
、
支
部
組
合
が
こ
れ
に
応
じ
な
い
と
み

る
や
昭
和
三
三
年
二
月
末
、
再
び
支
部
組
合
員
全
員
に
対
し
て
解
雇
を
通
告
し

た
。

　
か
く
し
て
支
部
組
合
は
、
前
記
和
解
条
項
に
定
め
ら
れ
た
病
院
再
開
期
限
の

前
日
に
あ
た
る
同
年
三
月
三
一
日
、
病
院
再
開
の
要
求
を
貫
徹
す
る
た
め
、
ま

た
当
時
病
院
建
物
内
に
居
住
紮
比
嘉
理
事
長
や
主
婦
連
事
務
局
員
か
ら
種
々

の
嫌
が
ら
せ
を
受
け
て
い
た
支
部
組
合
員
の
居
住
権
を
守
る
た
め
、
午
前
八
時

過
頃
か
ら
総
評
傘
下
の
労
働
組
合
員
の
応
援
を
得
て
、
総
勢
七
、
．
八
○
名
で
病

院
建
物
の
周
囲
に
ピ
ケ
ッ
ト
ラ
イ
ン
を
張
り
、
同
建
物
内
に
お
け
る
主
婦
連
事

務
局
員
の
就
労
を
阻
止
し
、
翌
日
以
降
も
ピ
ケ
ッ
テ
ィ
ン
グ
を
続
け
た
。

　
争
議
は
長
期
間
に
わ
た
つ
た
が
、
つ
い
に
病
院
は
再
開
せ
ず
、
昭
和
三
四
年

一
〇
月
頃
、
「
病
院
建
物
内
に
居
住
す
る
支
部
阻
合
員
は
都
島
友
の
会
か
ら
立

退
料
の
支
払
を
受
け
て
同
建
物
か
ら
退
去
す
る
」
旨
の
裁
判
上
の
和
解
成
立
を

最
後
に
支
部
組
合
員
は
そ
れ
ぞ
れ
他
に
就
職
し
て
去
り
、
よ
う
や
く
争
議
は
終

結
し
た
。
そ
し
て
前
述
の
通
り
病
院
再
開
は
不
可
能
で
あ
る
と
強
く
主
張
し
て

　
　
　
　
判
　
例
　
研
　
究

来
た
都
島
友
の
会
は
恰
も
掌
を
か
え
す
よ
う
に
都
島
診
療
所
と
名
称
を
改
め
て

病
院
を
再
開
し
た
。

二
、
昭
和
三
三
年
四
月
九
日
、
大
手
前
会
館
に
お
い
て
開
催
さ
れ
た
主
婦
連
、
主

催
の
第
二
回
消
費
者
大
会
が
開
か
れ
た
。
総
評
大
阪
地
方
評
議
会
の
本
件
指
導

部
は
、
主
婦
連
が
右
消
費
者
大
会
に
社
会
党
代
議
士
神
近
市
子
を
招
い
た
う
え

社
会
党
系
の
婦
人
団
体
を
動
員
参
加
さ
せ
て
お
い
て
、
本
件
争
議
に
関
し
て
総

評
非
難
の
決
議
を
す
る
お
そ
れ
が
あ
る
と
の
情
勢
判
断
を
な
し
、
社
会
党
系
の

婦
人
を
多
数
ま
じ
え
た
集
会
で
総
評
非
難
決
議
が
出
る
ご
と
の
社
会
的
影
響
を

考
慮
し
て
、
も
し
総
評
非
難
決
議
が
提
案
さ
れ
た
ば
あ
い
は
反
対
意
見
を
述
べ

て
こ
れ
を
阻
止
す
る
た
め
、
と
同
時
に
大
会
に
集
つ
た
主
婦
連
会
員
に
本
件
争

議
の
実
情
を
訴
え
、
主
婦
連
の
争
議
介
入
に
抗
議
し
反
省
を
求
め
る
た
め
、
支

部
組
合
員
及
び
支
援
労
組
員
の
大
会
参
加
を
決
定
し
た
。

　
か
く
し
て
一
般
に
売
り
出
さ
れ
て
い
た
入
場
整
理
券
を
買
い
集
め
た
う
え
、

被
告
人
帖
佐
内
同
片
本
、
同
森
本
、
、
同
平
田
を
含
む
少
な
く
と
も
一
〇
〇
名
近

い
支
部
組
合
員
及
び
支
援
労
組
員
が
同
集
会
に
参
加
し
、
野
次
を
と
ば
し
喚
声

を
あ
げ
る
な
ど
し
て
右
大
会
の
運
営
を
阻
害
し
た
。

三
、
被
告
ら
の
ピ
ケ
の
た
め
の
病
院
建
物
立
入
り
、
ピ
ヶ
、
お
よ
び
大
会
運
営

阻
害
は
、
建
造
物
侵
入
、
威
力
業
務
妨
害
に
該
当
す
る
と
し
て
起
訴
さ
れ
た
の

が
本
件
で
あ
る
。

　
【
判
旨
】
　
建
造
物
侵
入
に
つ
い
て
は
無
罪
、
大
会
運
営
に
つ
い
て
の
威
力
業

務
妨
害
に
つ
い
て
の
み
有
罪

一
　
ω
　
大
阪
地
裁
は
、
都
島
友
の
会
が
行
な
つ
た
病
院
閉
鎖
、
従
業
員
解
雇

が
、
支
部
組
合
の
消
滅
を
企
図
し
た
団
結
破
壊
の
不
当
労
働
行
為
で
あ
る
こ

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
一
一
七
　
　
　
（
五
一
五
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究

と
．
ま
た
本
件
争
議
の
第
三
者
た
る
べ
ぎ
主
婦
連
が
、
争
議
当
初
よ
り
都
島
友

の
会
の
口
と
な
り
手
足
と
な
つ
て
争
議
行
為
に
介
入
し
た
こ
と
、
と
り
わ
け
病

院
建
物
全
部
を
故
意
に
借
り
受
け
そ
こ
に
事
務
所
を
移
転
し
た
こ
と
は
最
も
重

大
な
争
議
介
入
行
為
で
あ
る
と
判
断
し
た
上
で
、
次
の
よ
う
に
判
示
す
る
。

「
支
部
組
合
員
及
び
支
援
労
組
員
に
よ
る
右
ピ
ケ
ッ
テ
ィ
ン
グ
に
外
形
的
に

は
．
争
議
の
第
三
者
た
る
主
婦
連
の
業
務
を
阻
害
す
る
も
の
で
あ
る
が
、
争
議
手

段
と
し
て
の
意
義
は
、
都
島
友
の
会
理
事
者
が
、
病
院
建
物
を
主
婦
連
に
賃
貸
す

る
（
す
な
わ
ち
事
業
所
を
他
の
営
利
用
途
に
供
す
る
）
こ
と
を
阻
止
し
、
同
時
に
支

部
組
合
員
の
職
場
を
確
保
す
る
こ
と
に
あ
ウ
、
そ
れ
に
よ
つ
て
支
部
組
合
員
み

解
雇
撤
回
並
び
に
病
院
再
開
要
求
を
貫
徹
し
よ
う
と
す
る
争
議
行
為
で
あ
る
。
」

　
と
こ
ろ
で
「
都
島
友
の
会
理
事
者
の
病
院
閉
鎖
、
従
業
員
解
雇
ほ
、
支
部

組
合
に
対
す
る
噌
方
的
か
つ
露
骨
な
団
結
権
侵
害
の
不
当
労
働
行
為
で
あ
る

が
、
こ
の
よ
う
に
使
用
者
が
不
当
労
働
行
為
の
手
段
と
し
て
事
業
所
閉
鎖
従
業

員
解
雇
を
な
し
、
こ
れ
に
対
す
る
争
議
中
で
あ
る
に
も
が
か
わ
ら
ず
事
業
所
を

他
に
賃
貸
し
て
し
ま
つ
た
場
合
、
労
働
組
合
と
し
て
は
ピ
ケ
に
よ
つ
て
賃
借
人

の
当
該
事
業
所
使
用
を
阻
止
す
る
と
い
う
方
法
で
使
用
者
の
右
賃
貸
を
阻
止
す

る
こ
と
が
、
こ
の
際
唯
一
の
有
効
な
争
議
手
段
で
あ
り
、
も
し
こ
の
よ
う
な
争

議
行
為
を
正
当
で
な
い
と
す
る
な
ら
ば
、
使
用
者
は
か
か
る
方
法
に
よ
り
た
や

す
く
労
働
法
上
の
義
務
を
免
れ
う
る
こ
と
と
な
り
、
争
議
の
勝
敗
が
明
ら
か
と

い
う
よ
り
労
働
組
合
は
殆
ど
手
も
足
竜
で
ず
に
使
用
者
の
こ
の
種
の
不
当
労
働

行
為
に
屈
す
る
ほ
か
な
く
、
そ
れ
で
は
、
労
働
組
合
の
団
結
権
、
争
議
権
を
保

護
助
成
し
よ
う
と
し
て
い
る
労
働
組
合
立
法
の
精
神
に
反
す
る
。
」

「
し
か
も
こ
の
ば
あ
い
ピ
ケ
に
よ
つ
て
建
物
の
使
用
を
阻
止
さ
れ
る
第
三
者
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は
、
事
業
所
閉
鎖
、
従
業
員
解
雇
反
対
の
争
議
中
で
あ
る
に
も
か
か
わ
ら
ず
、

敢
え
て
（
法
律
上
所
謂
悪
意
を
以
て
）
事
業
所
を
賃
借
し
、
使
用
す
る
も
の
で
あ

る
か
ら
当
然
争
議
行
為
に
伴
う
不
利
益
を
受
忍
す
べ
き
地
位
に
あ
る
と
い
わ
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
。
ま
し
て
主
婦
連
は
都
島
友
の
会
と
の
組
織
的
つ
な
が
り
か

ら
、
前
述
の
よ
う
に
争
議
の
当
初
か
ら
都
島
友
の
会
と
一
体
と
な
つ
て
支
部
組

合
と
対
立
抗
争
し
て
き
た
も
の
で
、
そ
の
意
味
で
は
争
議
の
当
事
者
的
存
在
で

も
あ
り
、
そ
の
病
院
建
物
借
用
の
争
議
破
り
的
性
格
は
よ
り
明
白
で
あ
る
か
ら

尚
更
支
部
組
合
員
及
び
支
援
労
組
員
の
団
体
行
動
を
受
忍
し
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
立
場
に
あ
つ
た
も
の
で
あ
る
。
」

　
働
　
そ
こ
で
大
阪
地
裁
は
、
ピ
ケ
ッ
テ
ィ
ン
グ
の
た
め
に
支
部
組
合
員
及
び

支
援
労
組
員
が
病
院
建
物
に
立
ち
入
つ
た
点
に
つ
い
て
、
「
同
建
物
は
す
で
に

主
婦
連
の
管
理
下
に
お
か
れ
て
い
る
も
の
で
あ
る
か
ら
、
目
的
の
正
当
性
か
ら

た
だ
ち
に
そ
の
合
法
性
を
是
認
す
為
こ
と
は
で
き
な
い
の
で
誌
る
が
、
支
部
組

合
員
と
都
島
友
の
会
理
事
者
と
の
前
記
裁
判
上
の
和
解
に
よ
れ
ば
、
支
部
組
合

員
の
病
院
従
業
員
た
る
地
位
は
、
支
部
組
合
と
都
島
友
の
会
理
事
者
と
の
協
議

が
と
と
の
う
ま
で
存
続
す
る
の
で
、
当
時
病
院
建
物
は
、
休
業
中
と
は
い
え
、

本
来
支
部
組
合
員
の
組
合
活
動
が
保
障
さ
れ
る
べ
き
（
争
議
中
は
尚
更
）
　
職
場

で
あ
る
と
こ
ろ
、
主
婦
連
に
対
す
る
関
係
に
お
い
て
も
、
主
婦
連
は
前
述
し
た

理
由
に
よ
つ
て
都
島
友
の
会
理
事
者
と
同
様
支
部
組
合
員
の
組
合
活
動
を
受
忍

す
べ
き
立
場
に
あ
る
。
従
つ
て
ま
た
、
特
段
の
事
由
の
な
い
限
り
、
上
部
団
体

の
組
合
員
ら
が
支
部
組
合
員
の
組
合
活
動
を
支
援
す
る
た
め
病
院
建
物
に
出
入

り
す
る
こ
と
も
ま
た
違
法
視
さ
れ
る
筋
合
い
の
も
の
で
は
な
い
。
し
て
み
る
と

支
部
組
合
員
並
び
に
支
援
労
組
員
ら
が
ピ
ケ
ッ
テ
ィ
ン
グ
の
た
め
病
院
建
物
内



に
入
つ
た
こ
と
を
も
つ
て
不
法
な
建
造
物
侵
入
と
い
う
こ
と
は
で
ぎ
な
い
」
と

判
示
す
る
。

　
⑳
　
つ
い
で
ピ
ケ
ッ
テ
ィ
ン
グ
の
正
当
性
に
つ
い
て
、
「
ピ
ヶ
ッ
テ
ィ
ン
グ

の
手
段
と
し
て
の
有
形
力
の
行
使
に
つ
い
て
は
、
そ
の
態
様
、
程
度
等
と
そ
の

と
き
の
具
体
的
な
諸
事
情
を
統
一
的
に
考
慮
し
て
そ
の
合
法
性
を
判
断
す
べ
き

で
あ
り
、
形
式
的
画
一
的
に
す
べ
て
の
有
形
力
を
そ
の
程
度
の
如
何
を
間
わ
ず

暴
力
の
行
使
と
し
て
不
法
と
み
な
す
べ
き
で
は
な
い
の
で
あ
つ
て
、
本
件
の
ご

と
く
、
組
合
側
に
と
つ
て
そ
れ
を
破
ら
れ
る
こ
と
が
そ
の
ま
ま
争
議
の
敗
北
に

つ
な
が
る
防
衛
的
な
ピ
ケ
ッ
テ
ィ
ン
グ
に
お
い
て
、
争
議
破
り
的
な
行
動
に
出

る
第
三
者
に
対
し
て
こ
の
ピ
ケ
ッ
テ
ィ
ン
グ
の
効
果
を
確
保
す
る
た
め
に
や
む

を
得
な
い
手
段
と
し
て
必
要
最
小
限
度
の
実
力
行
使
を
な
す
こ
と
は
、
そ
れ
が

直
接
身
体
に
対
す
る
有
形
力
の
行
使
で
あ
つ
て
も
不
当
な
人
権
侵
害
に
わ
た
ら

ぬ
限
り
正
当
な
争
議
行
為
の
範
囲
に
属
す
る
も
の
と
認
む
べ
ぎ
で
あ
る
。
そ
し

て
争
議
破
り
酌
な
第
三
者
に
対
す
る
も
の
で
あ
る
以
上
支
援
労
組
員
の
行
為
の

正
当
性
の
範
囲
を
、
争
議
主
体
で
あ
る
労
組
員
の
そ
れ
と
別
異
に
解
す
べ
き
理

由
は
な
い
」
と
し
、
本
件
ピ
ケ
ッ
テ
ィ
ン
グ
は
「
穏
和
な
説
得
や
団
結
の
示
威

の
み
で
は
ピ
ケ
ッ
テ
ィ
ン
グ
の
実
効
を
期
し
難
い
状
況
の
も
と
に
お
い
て
、
い

ず
れ
も
極
く
短
い
距
離
を
、
抵
抗
を
受
け
ず
に
軽
度
の
カ
で
背
後
か
ら
身
体
を

押
し
て
戸
外
に
出
し
た
も
の
で
、
そ
の
際
著
し
く
不
穏
当
な
脅
迫
的
言
辞
も
認

め
ら
れ
な
い
の
で
あ
る
か
ら
、
被
告
人
ら
の
こ
れ
ら
の
行
為
は
い
ま
だ
暴
力
と

い
う
ほ
ど
の
も
の
と
は
認
め
ら
れ
ず
争
議
行
為
と
し
て
の
正
当
性
を
失
わ
な
い

も
の
と
い
わ
な
け
れ
ぽ
な
ら
な
い
」
と
判
示
し
、
結
局
被
告
人
ら
の
行
為
は
正

当
な
争
議
行
為
で
あ
る
と
す
る
。

　
　
　
　
判
　
例
　
研
　
究

二
　
「
主
婦
連
が
一
連
の
争
議
介
入
を
な
し
，
大
会
当
日
も
会
場
入
口
附
近
で

総
評
非
難
の
署
名
運
動
を
行
な
つ
て
い
た
と
は
い
え
．
消
費
者
大
会
自
体
は
消

費
者
の
経
済
生
活
を
守
る
た
め
の
集
会
で
あ
つ
て
本
大
会
に
お
い
て
も
は
じ
め

か
ら
総
評
非
難
を
議
題
と
し
て
い
た
も
の
で
も
、
ま
た
そ
の
よ
う
な
動
議
が
開

会
後
出
さ
れ
た
わ
け
で
も
な
く
、
本
件
争
議
に
は
直
接
関
連
す
る
と
こ
ろ
の
な

い
消
費
者
運
動
と
し
て
の
議
事
が
進
め
ら
れ
よ
う
と
し
て
い
た
の
で
あ
る
か

ら
、
主
催
者
に
対
す
る
抗
議
夷
明
町
程
度
方
法
は
一
般
参
加
者
に
許
容
さ
れ
る

発
言
、
野
次
等
の
範
囲
に
と
ど
ま
る
べ
き
で
、
そ
の
限
度
を
越
え
て
、
あ
る
い

は
比
嘉
会
長
の
挨
拶
阻
止
に
み
ら
れ
る
よ
う
に
大
会
運
営
に
関
し
労
組
員
の
立

場
を
一
方
的
に
押
し
つ
け
る
よ
う
な
形
で
大
会
の
進
行
を
阻
害
す
る
こ
と
は
、

主
催
者
の
大
会
開
催
業
務
に
対
す
る
不
当
な
侵
害
と
解
す
べ
き
で
あ
る
」
と
し
、

被
告
人
片
本
清
作
、
同
森
本
、
同
平
田
辰
男
は
コ
．
O
O
名
位
の
総
評
加
盟
労
働

組
合
員
と
共
謀
の
上
…
…
関
西
主
婦
連
主
催
第
二
回
消
費
者
大
会
に
お
い
て
、

・
；
－
多
衆
の
威
力
を
示
し
て
野
次
を
と
ば
し
喚
声
を
あ
げ
、
関
西
主
婦
連
合
会

会
長
比
嘉
周
子
を
誹
諺
す
る
替
え
歌
を
高
唱
し
、
風
船
を
割
り
、
被
告
人
森
本

に
お
い
て
笛
を
吹
く
な
ど
マ
イ
ク
の
声
も
殆
ど
き
こ
え
な
い
ほ
ど
騒
ぎ
立
て
、

被
告
人
平
田
に
お
“
て
司
会
者
か
ら
マ
イ
ク
を
と
り
あ
げ
、
ほ
し
い
ま
ま
に
壇

上
か
ら
演
説
を
行
い
、
被
告
人
片
本
に
お
い
て
壇
上
に
掲
げ
ら
れ
て
い
た
ス
・

ー
ガ
ン
の
ビ
ラ
を
引
き
ち
ぎ
る
な
ど
し
て
大
会
の
運
営
を
阻
害
し
、
議
事
を
中

断
さ
せ
も
つ
て
威
力
を
用
い
て
右
関
西
主
婦
連
合
会
の
消
費
者
大
会
開
催
の
業

務
を
妨
害
し
た
も
の
で
あ
る
」
と
判
示
し
た
。

　
【
評
釈
】
　
判
旨
に
賛
成

閣
　
本
件
は
一
応
第
三
者
に
対
す
る
ピ
ケ
と
い
う
こ
と
が
で
き
る
が
、
き
わ
め
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判
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宅
特
殊
な
事
例
で
あ
る
．
す
な
わ
ち
病
院
従
業
員
が
組
合
を
結
成
し
、
、
総
評
に

加
盟
し
た
こ
と
を
嫌
つ
た
病
院
が
・
．
組
合
愈
消
滅
さ
ぜ
澄
だ
め
に
病
院
を
閉
鎖

し
従
業
員
を
解
雇
し
た
上
で
．
・
病
院
を
第
主
者
楚
る
主
婦
連
に
賃
貸
し
た
。
そ

こ
で
組
合
は
、
組
合
員
の
解
雇
撤
回
並
び
に
病
院
再
開
を
要
求
し
、
、
こ
れ
を
貫

徹
す
る
た
め
に
病
院
建
物
に
事
務
所
む
移
転
し
た
主
婦
連
の
事
務
局
員
に
対
し

て
ピ
ケ
ッ
テ
ィ
ン
グ
を
行
な
9
て
主
婦
連
の
病
院
建
物
の
使
用
を
阻
止
し
だ
。

　
と
こ
ろ
で
主
婦
連
は
、
純
粋
な
第
三
者
で
は
な
ぐ
、
病
院
の
経
営
主
体
た
る

都
島
友
の
会
と
組
織
的
っ
な
が
り
を
持
ち
、
、
当
初
か
ら
争
議
に
介
入
し
病
院
側

の
口
ど
な
働
手
足
と
な
つ
て
い
た
。
と
り
わ
け
病
院
建
物
全
体
を
貸
借
し
た
こ

と
幟
重
犬
な
争
議
介
入
行
為
で
あ
つ
た
。
，
し
た
が
つ
て
主
婦
連
は
争
議
の
当
事

者
的
存
在
で
あ
り
、
・
む
し
ろ
争
議
破
ヶ
的
存
在
ど
し
て
悔
格
づ
け
ら
れ
る
。
本

件
に
お
い
て
は
ま
さ
に
か
か
る
第
三
者
に
対
す
る
ピ
ケ
示
問
題
と
な
つ
た
。

　
襲
ず
右
ピ
ケ
ッ
テ
ィ
ン
グ
の
性
格
を
考
え
る
点
判
旨
が
述
べ
て
い
る
よ
う

に
、
「
外
形
的
に
は
、
争
議
の
第
三
者
た
る
主
婦
連
の
業
務
を
阻
害
す
る
も
の
で

あ
る
が
」
「
都
島
友
の
会
理
事
者
が
、
病
院
建
物
を
主
婦
連
に
賃
貸
す
る
こ
と
を

阻
止
し
、
同
時
に
支
部
緯
合
員
の
職
場
を
確
保
す
る
こ
と
に
お
り
、
そ
れ
に
よ

つ
て
支
部
組
合
員
の
解
雇
並
び
に
病
院
再
開
要
求
を
貫
徹
し
よ
う
と
す
る
争
議

行
為
」
，
で
あ
る
。
本
来
争
議
行
為
が
、
使
用
者
を
労
働
市
場
か
ら
釘
り
離
す
こ

と
を
中
心
に
行
な
わ
れ
、
・
そ
こ
に
争
議
行
為
σ
本
質
的
性
格
が
認
め
ら
れ
る
こ

と
か
ら
す
れ
ぽ
、
本
件
ピ
ケ
ッ
テ
ィ
ン
グ
は
憾
殊
な
争
議
皆
為
と
い
う
こ
と
が

で
き
よ
う
。
そ
し
て
本
件
に
お
け
る
よ
う
に
、
．
不
当
労
働
行
為
た
る
都
島
友
の

会
理
事
者
に
よ
る
病
院
閉
鎖
、
解
雇
、
病
院
の
賃
貸
に
対
し
て
は
、
判
旨
も
述

べ
て
い
る
よ
う
に
「
労
働
組
合
乏
し
て
は
ピ
ゲ
に
ょ
つ
て
賃
借
人
の
当
該
事
業
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所
使
馬
を
阻
止
す
る
と
い
う
方
法
で
使
用
者
み
右
賃
貸
を
阻
止
す
る
こ
ど
が
．
，

こ
の
、
際
唯
二
の
有
効
な
争
議
手
段
」
で
あ
り
、
「
か
か
る
争
議
行
為
を
正
当
で

な
い
と
す
る
な
ら
ば
…
ト
争
議
権
戯
体
が
事
実
上
否
認
さ
れ
る
」
こ
と
に
な
る

わ
け
で
あ
る
。
特
に
賃
借
人
た
る
主
婦
連
は
都
島
友
0
会
と
の
組
織
的
な
つ
な

が
り
か
ら
．
・
争
議
み
当
初
か
ら
都
島
友
の
会
ど
一
．
体
ど
な
つ
て
支
部
組
合
と
対

立
抗
争
し
て
ぎ
た
む
の
で
、
こ
0
意
味
で
は
争
議
の
当
事
者
的
存
在
で
あ
砂
．

そ
の
病
院
建
物
借
用
の
争
議
破
り
的
性
格
を
考
え
れ
ば
主
婦
連
の
業
務
自
体
法

の
保
護
に
値
す
る
も
の
と
い
う
こ
と
は
で
ぎ
ず
．
こ
れ
を
阻
害
す
．
惹
か

か
る
争

議
行
為
を
正
当
と
す
る
こ
と
ば
一
応
妥
当
な
判
断
と
い
う
こ
と
が
で
き
ょ
う
。

な
お
、

本
件
解
雇
に
つ
い
ぞ
は
、
不
当
労
働
行
為
と
し
で
労
働
委
員
会
や
裁
判

所
に
救
済
髪
菜
め
る
道
も
開
が
れ
て
魁
る
か
ぢ
、
か
か
る
争
議
行
為
を
正
当
な

も
の
と
し
て
認
め
る
必
要
は
な
い
と
も
考
え
ら
れ
る
が
噛
一
定
の
時
期
に
勝
敗

が
決
す
る
争
議
の
性
格
か
ら
み
て
、
こ
れ
ら
の
救
済
に
頼
る
だ
け
で
は
争
議
目

的
を
達
し
え
な
い
こ
と
が
多
い
く
事
実
都
島
友
の
会
は
、
，

労
働
委
員
会
、
．
裁
判
所

の
和
解
を
全
ぐ
無
視
し
、
実
行
し
な
か
づ
た
冒
ζ
と
か
ら
、
本
件
の
如
き
場
合
に

か
か
る
争
議
行
為
を
正
当
な
も
の
と
し
て
認
め
な
け
れ
ば
団
結
権
を
保
障
し

た
意
味
が
失
わ
れ
て
し
玄
う
こ
と
に
な
ろ
5
。

　
さ
ら
に
こ
の
場
合
「
ピ
ケ
に
よ
つ
て
建
物
の
使
用
を
阻
止
さ
れ
る
第
三
者

は
、
事
業
所
閉
鎖
、
従
業
員
解
雇
反
対
の
争
議
中
で
為
る
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
－

敢
え
て
事
務
所
を
賃
借
し
、
使
用
す
る
も
の
で
あ
る
か
ら
当
然
争
議
行
為
に
伴

う
承
利
益
を
受
忍
す
べ
き
地
位
に
あ
る
と
い
わ
な
け
れ
ぽ
な
ら
な
い
」
と
判
示

し
て
い
る
の
も
き
わ
め
て
妥
当
な
判
断
で
あ
る
。
ま
し
て
太
件
の
よ
う
に
、
主

婦
連
が
都
島
友
の
会
と
の
組
織
的
つ
な
が
η
か
ら
、
・
争
議
の
当
初
か
ら
都
島
友



の
会
と
一
体
と
な
つ
て
支
部
組
合
と
対
立
抗
争
し
て
ぎ
た
も
の
で
、
そ
の
意
味

で
は
争
議
の
当
事
者
的
存
在
で
も
あ
り
、
そ
の
病
院
建
物
借
用
の
争
議
破
り
的

性
格
が
明
白
で
あ
る
場
合
に
は
支
部
組
合
員
及
び
支
援
労
組
員
の
団
体
付
動
を

受
忍
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
も
当
然
で
あ
る
。
け
だ
し
、
か
か
る
者
の
行

為
は
争
議
権
の
侵
害
で
あ
る
か
ら
そ
れ
ら
の
者
の
業
務
を
保
護
す
べ
き
利
益
は

存
在
し
な
い
か
ら
で
あ
る
（
醐
酬
融
兜
渕
㎝
勝
醐
）
。

　
と
こ
ろ
で
、
争
議
行
為
と
し
て
病
院
建
物
の
賃
貸
を
阻
止
す
る
こ
と
が
許
さ

れ
る
と
し
て
、
ど
の
程
度
の
範
囲
で
正
当
と
さ
れ
る
の
で
あ
ろ
う
か
。
本
件
の

よ
う
な
場
合
は
、
通
常
の
ス
ト
破
り
に
対
す
る
と
同
様
に
取
り
扱
つ
て
よ
い
で

あ
ろ
う
。
し
た
が
つ
て
、
「
当
該
ピ
ケ
ッ
テ
ィ
ン
グ
の
効
果
を
確
保
す
る
た
め

に
や
む
を
得
な
い
手
段
と
し
て
必
要
最
小
限
度
の
実
力
行
使
を
な
す
こ
と
は
、

そ
れ
が
直
接
身
体
に
対
す
る
有
形
力
の
行
使
で
あ
つ
て
も
不
当
な
人
権
侵
害
に

わ
た
ら
ぬ
限
り
正
当
な
争
議
行
為
の
範
囲
に
属
す
る
」
と
の
大
阪
地
裁
の
判
旨

は
妥
当
な
判
断
で
あ
る
．

　
な
お
本
件
で
は
、
争
議
支
援
者
の
行
為
が
間
題
と
さ
れ
た
わ
け
で
あ
る
。
大

阪
地
裁
は
、
支
援
労
組
員
と
争
議
主
体
で
あ
る
労
組
員
と
を
行
為
の
正
当
性
に

関
し
て
別
異
に
解
す
べ
き
理
由
は
な
い
と
し
て
い
る
．
一
般
的
に
争
議
主
体
た

る
組
合
員
と
、
支
援
組
合
員
と
の
場
合
を
全
く
同
様
に
解
し
て
よ
い
か
は
か
な

り
問
題
が
あ
る
が
、
ス
ト
破
り
的
第
三
者
に
対
す
る
実
力
阻
止
一
般
が
正
当
と

さ
れ
る
以
上
、
こ
れ
ら
の
第
三
者
は
も
と
も
と
実
力
に
よ
る
阻
止
を
受
忍
し
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
立
場
に
お
か
れ
て
い
る
の
で
お
る
か
ら
、
そ
れ
が
当
該
争
議

主
体
で
あ
る
労
組
員
に
よ
つ
て
な
さ
れ
る
か
、
支
援
組
合
員
に
よ
つ
て
な
さ
れ

る
か
を
区
別
す
る
必
要
は
あ
る
ま
い
（
鼎
鯛
頗
術
縛
磯
詣
騰
ユ
聯
鉦
賭
。
縁

　
被
告
人
ら
の
行
為
の
具
体
的
判
断
も
妥
当
で
あ
る
。
さ
ら
に
支
部
組
合
員
お

よ
び
支
援
労
組
員

の
ピ
ケ
の
た
め
の
病
院
建
物
立
入
り
を
正
当
な
組
合
活
動
と

し
て
建
造
物
侵
入
に
当
ら
な
い
と
判
示
し
た
点
も
異
論
は
な
い
。

二
　
判
旨
第
二
点
に
つ
い
て
特
に
異
論
は
な
い
。

　
以
上
当
該
労
使
の
具
体
的
関
係
、
争
議
の
向
け
ら
れ
た
客
体
に
応
じ
た
具
体

的
判
断
に
基
い
た
判
旨
に
賛
成
で
あ
る
。
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