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判
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輔
O
　
　
（
＝
二
九
二
）

〔
商
法
　
四
五
〕
株
式
会
社
の
登
記
か
い
怠
と
代
表
取
締
役
の
処
罰

（
難
蕪
難
蟻
件
の
〉

　
〔
判
示
事
項
〕
　
株
式
会
社
の
登
記
か
い
怠
に
つ
ぎ
数
名
の
代
表
取
締
役
中
の

叫
名
が
処
罰
さ
れ
た
の
ち
．
重
ね
て
同
哺
事
由
を
も
つ
て
他
の
代
表
取
締
役
を

処
罰
す
る
こ
と
の
当
否

　
〔
参
照
条
文
〕
　
商
法
第
四
九
八
条

　
〔
事
実
〕
　
訴
外
株
式
会
社
甲
銀
行
の
定
款
に
定
め
ら
れ
た
会
社
存
立
の
期
限

は
、
昭
和
三
七
年
九
月
三
〇
日
で
あ
つ
た
が
、
昭
和
二
六
年
八
月
二
二
日
に
開

催
さ
れ
た
当
会
社
の
株
主
総
会
で
は
、
こ
の
定
め
を
廃
止
す
る
決
議
を
な
し

た
。
そ
こ
で
本
店
所
在
地
で
は
そ
の
旨
の
変
更
登
記
を
な
し
た
が
、
本
庄
支
店

で
は
、
そ
の
支
店
所
在
地
を
管
轄
す
る
浦
和
地
方
法
務
局
本
庄
出
張
所
に
昭
和

二
六
年
九
月
三
日
迄
に
登
記
す
べ
き
で
あ
つ
た
の
に
、
こ
の
義
務
を
か
い
怠

し
、
昭
和
三
七
年
五
月
一
八
日
に
な
つ
て
漸
く
そ
の
登
記
を
な
し
た
。

　
そ
こ
で
こ
の
支
店
に
お
け
る
登
記
義
務
か
い
怠
と
い
う
こ
と
を
も
つ
て
、
甲

銀
行
代
表
取
締
役
社
長
A
は
、
既
に
昭
和
三
七
年
六
月
六
日
横
浜
地
方
裁
判
所

に
お
い
て
五
〇
〇
〇
円
の
過
料
に
処
せ
ら
れ
、
同
代
表
取
締
役
B
及
び
C
は
不

処
罰
、
そ
し
て
そ
の
他
の
D
及
び
退
職
役
員
に
は
前
橋
地
方
裁
判
所
に
お
い
て

目
下
審
理
中
で
あ
る
。

　
と
こ
ろ
で
抗
告
人
Y
は
、
昭
和
三
一
年
三
月
三
一
日
同
銀
行
の
代
表
取
締
役

に
就
任
し
．
爾
後
引
続
き
留
任
し
、
現
に
同
行
の
代
表
取
締
役
で
あ
る
た
め
．
そ

の
責
任
を
追
及
さ
れ
、
二
五
〇
〇
円
の
過
料
に
処
す
る
旨
の
決
定
を
う
け
た
。

　
こ
れ
を
不
服
と
す
る
Y
が
即
時
抗
告
を
な
し
た
の
が
本
件
で
あ
り
、
Y
は
そ

の
理
由
と
し
て
以
下
の
如
く
述
べ
て
い
る
。

　
一
、
Y
が
代
表
取
締
役
に
就
任
し
た
の
は
、
登
記
か
い
怠
事
実
の
発
生
後
で

あ
る
か
ら
Y
に
は
責
任
が
な
い
。

　
二
、
当
時
の
役
員
と
し
て
は
登
記
知
識
に
暗
か
つ
た
た
め
の
全
く
の
過
失
で

あ
る
こ
と
は
、
そ
の
後
の
登
記
事
項
に
つ
い
て
一
件
の
か
い
怠
も
な
い
こ
と
に

徴
し
て
も
明
白
で
あ
る
。



　
三
、
登
記
面
に
お
け
る
会
社
存
立
の
期
限
は
昭
和
三
七
年
九
月
三
〇
日
で
あ

り
、
昭
和
二
六
年
八
月
二
二
日
の
株
主
総
会
で
存
立
時
期
の
定
め
を
廃
止
し
た

際
、
登
記
か
い
怠
は
あ
つ
て
も
特
に
実
害
は
生
じ
て
い
な
い
。

　
四
、
同
行
で
は
商
業
登
記
に
つ
い
て
は
、
す
べ
て
代
表
取
締
役
A
が
直
接
専

管
し
て
い
る
。

　
五
、
代
表
取
締
役
社
長
A
は
横
浜
地
方
裁
判
所
で
本
件
登
記
か
い
怠
事
件
に

つ
い
て
既
に
五
〇
〇
〇
円
の
過
料
に
処
せ
ら
れ
た
が
、
そ
の
余
の
件
に
つ
い
て

は
同
一
事
案
の
も
の
と
し
て
不
処
罰
と
さ
れ
、
ま
た
他
の
代
表
取
締
役
中
、
B

に
つ
い
て
は
浦
和
地
方
裁
判
所
熊
谷
支
部
か
ら
、
C
に
つ
い
、
て
は
東
京
地
方
裁

判
所
八
王
子
支
部
か
ら
不
処
罰
の
通
知
を
受
け
、
D
に
つ
い
て
は
他
の
退
職
役

員
の
件
と
と
も
に
前
橋
地
方
裁
判
所
に
お
い
て
日
下
審
理
中
で
あ
る
。

　
六
、
以
上
の
よ
う
に
、
本
件
は
直
接
的
に
は
一
〇
年
前
に
お
け
る
旧
代
表
取

締
役
の
登
記
か
い
怠
で
あ
る
こ
と
、
実
害
の
発
生
は
な
い
こ
と
、
代
表
取
締
役

社
長
A
が
現
職
代
表
取
締
役
の
代
表
と
し
て
本
庄
支
店
関
係
に
つ
き
過
料
に
処

せ
ら
れ
た
こ
と
、
社
長
A
の
そ
の
余
の
事
件
及
び
他
の
代
表
取
締
役
に
つ
い
て

は
不
処
罰
に
な
つ
て
い
る
こ
と
等
か
ら
勘
案
し
、
同
一
事
案
の
も
の
と
し
て
処

理
さ
れ
て
い
る
に
も
拘
ら
ず
、
抗
告
人
Y
に
対
し
て
は
、
個
々
の
事
件
と
し
て

処
罰
さ
れ
る
こ
と
は
公
平
の
観
念
に
反
す
る
、
と
い
う
の
で
あ
る
。

　
自
判
旨
〕
　
原
決
定
取
消

　
お
よ
そ
本
件
の
よ
う
な
同
一
株
式
会
社
が
な
す
べ
き
同
一
登
記
所
に
対
す
る

同
一
登
記
の
申
請
の
か
い
怠
に
つ
ぎ
、
た
と
え
す
で
に
処
罰
さ
れ
た
代
表
取
締

役
と
異
な
る
代
表
取
締
役
を
対
象
と
す
る
も
の
で
あ
る
に
せ
よ
重
ね
て
こ
れ
を

処
罰
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
も
の
と
は
考
え
ら
れ
な
い
か
ら
、
本
件
に
つ
い
て

　
　
　
判
　
例
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究

は
抗
告
人
を
不
処
罰
と
す
る
の
を
相
当
と
考
え
る
。
従
つ
て
、
抗
告
人
Y
を
処

罰
し
た
原
決
定
は
失
当
と
い
わ
ざ
る
を
え
ず
、
本
件
抗
告
は
理
由
が
あ
る
。

　
〔
評
釈
〕

　
本
件
で
は
、
登
記
事
項
を
未
だ
登
記
し
て
い
な
い
会
社
に
就
任
し
た
代
表
取

締
役
が
、
こ
の
登
記
か
い
怠
に
対
し
、
罰
則
の
適
用
を
受
け
る
か
と
い
う
点
と
、

会
社
に
数
名
の
代
表
取
締
役
が
お
り
、
そ
の
中
の
一
代
表
取
締
役
が
登
記
か
い

怠
事
由
で
過
料
に
処
せ
ら
れ
た
の
ち
、
重
ね
て
他
の
代
表
取
締
役
が
、
同
一
事

由
に
つ
い
て
処
罰
さ
れ
る
か
と
い
う
二
つ
の
問
題
を
含
ん
で
い
る
。

　
会
社
法
上
、
登
記
か
い
怠
に
つ
い
て
は
三
〇
万
円
以
下
の
過
料
の
制
裁
が
あ

る
（
繭
雑
咽
獅
）
が
、
こ
の
要
件
は
、
法
律
の
定
め
て
い
る
登
記
義
務
者
で
、
商
法

四
九
八
条
一
項
に
記
載
さ
れ
た
者
が
、
故
意
ま
た
は
過
失
に
よ
り
、
法
の
定
め

る
一
定
事
項
に
つ
き
、
法
の
定
め
る
一
定
期
問
内
に
登
記
を
な
さ
な
い
こ
と
で

あ
る
（
鵡
細
騰
蜻
漏
藷
創
鹸
鋸
鰭
）
。
よ
つ
て
本
件
を
考
え
る
に
あ
た
り
、
先
ず
考
え
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
の
は
登
記
義
務
者
は
誰
か
と
い
う
こ
と
で
あ
る
が
、
登
記
義

務
者
な
る
言
葉
を
、
登
記
を
な
さ
な
い
こ
と
に
よ
つ
て
、
罰
則
の
適
用
を
受
け

る
、
い
わ
ゆ
る
登
記
か
い
怠
に
つ
い
て
責
任
を
負
う
べ
き
者
と
解
す
れ
ば
、
株

式
会
社
に
お
い
て
は
、
登
記
義
務
者
は
代
表
取
締
役
と
い
う
こ
と
に
な
る
（
鏑
舷

猟
繰
崇
）
。
そ
し
て
そ
れ
は
、
代
表
取
締
役
が
数
名
あ
つ
た
場
合
も
、
そ
の
全
員

が
こ
の
義
務
を
負
う
こ
と
に
な
る
で
あ
ろ
う
。

　
た
だ
登
記
を
既
に
か
い
怠
し
て
い
る
会
社
に
就
任
し
た
新
代
表
取
締
役
が
、

こ
こ
に
い
う
登
記
義
務
者
で
あ
る
か
が
問
題
に
な
る
が
、
こ
の
こ
と
に
つ
い
て

は
、
大
阪
高
等
裁
判
所
昭
和
三
七
年
五
月
二
三
日
の
抗
告
棄
却
の
決
定
が
あ

り
、
次
の
如
く
述
べ
て
い
る
（
騎
噸
眠
鎌
一
琵
酷
灘
）
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
一
一
一
　
　
（
＝
二
九
三
）
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事
案
は
、
旧
代
表
取
締
役
は
昭
和
二
九
年
一
二
月
六
日
に
会
社
の
代
表
取
締

役
に
就
任
し
、
新
代
表
取
締
役
は
昭
和
三
三
年
二
月
七
日
に
就
任
し
た
。
同
社

で
は
昭
和
二
六
年
一
一
月
一
二
日
の
株
主
総
会
決
議
で
会
社
の
存
立
時
期
の
定

め
を
廃
止
し
た
の
で
登
記
事
項
に
変
更
を
生
じ
た
の
で
あ
る
が
、
そ
の
変
更
登

記
手
続
は
昭
和
三
六
年
四
月
一
三
日
に
本
店
所
在
地
で
な
さ
れ
た
た
め
、
こ

の
登
記
手
続
か
い
怠
に
対
し
、
新
代
表
取
締
役
に
過
料
を
課
し
た
原
決
定
の
取

消
を
求
め
て
抗
告
し
た
も
の
で
あ
る
。
そ
し
て
こ
の
決
定
に
よ
れ
ば
「
代
表
取

締
役
が
法
定
期
間
内
に
そ
の
変
更
登
記
の
手
続
を
し
な
い
ま
ま
退
任
し
た
と
き

は
、
右
登
記
義
務
が
こ
れ
に
よ
り
消
滅
す
る
い
わ
れ
が
な
い
か
ら
、
後
任
代
表

取
締
役
は
就
任
と
と
も
に
右
登
記
義
務
を
履
践
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
の
で
あ

つ
て
、
右
法
条
の
趣
旨
に
鑑
み
、
本
店
の
所
在
地
に
お
い
て
は
、
就
任
の
日
か

ら
二
週
問
内
に
変
更
登
記
手
続
を
す
れ
ば
同
人
に
関
す
る
限
り
登
記
か
い
怠
の

責
任
は
な
い
と
解
す
る
の
が
相
当
で
あ
る
。
し
か
る
に
、
右
後
任
代
表
取
締
役
も

ま
た
期
間
内
に
そ
の
登
記
を
な
す
こ
と
を
か
い
怠
し
た
と
ぎ
は
、
同
代
表
取
締

役
は
自
己
の
か
い
怠
の
事
実
に
つ
ぎ
責
任
を
負
う
べ
ぎ
は
勿
論
で
あ
る
」
（
㍑
蝋

し
て
は
、
竹
内
昭
夫
氏
の
判
例
批
判
・
ジ
ュ
リ
ス
ト
三
一
四
号
八
二
頁
が
あ
り
．
同
旨
の
も
の
と
し
て

大
審
院
大
正
五
年
七
月
一
日
決
定
・
民
録
二
二
輯
＝
一
一
〇
二
頁
、
東
京
控
訴
院
大
正
一
〇
年
一
月
二
九
日

決
定
・
評
論
一
〇
巻
商
法
七
六
頁
、
東
京
控
訴
院
昭
和
九
年
三
月
二
六
日
決
定
・
新
聞
三
七
〇
〇
号
一
三

一
一
頁
が
あ
り
、
三
戸
岡
道
夫
氏
も
こ
れ
に
賛
成
し
て
お
ら
れ
る
・
ジ
ュ
リ
ス
ト
三
一
九
号
九
（
）
頁
。
な

馨
糀
£
禦
盤
鶏
埴
琵
鵡
物
墾
体
難
論
難
蟻
躾
詮
碧
穿

　
既
に
登
記
義
務
を
か
い
怠
し
て
い
る
会
社
に
就
任
し
た
代
表
取
締
役
も
．
就

任
と
と
も
に
登
記
義
務
を
負
い
、
就
任
の
日
か
ら
二
週
間
内
に
登
記
手
続
を
な

せ
ば
、
同
人
に
関
し
て
の
登
記
か
い
怠
責
任
が
な
い
こ
と
、
本
判
旨
を
正
当
と

し
よ
う
。
即
ち
「
登
記
義
務
か
い
怠
に
よ
つ
て
生
ず
る
罪
は
一
種
の
身
分
罪
で

あ
り
、
一
旦
責
任
が
発
生
す
る
と
、
そ
の
身
分
の
得
喪
は
そ
の
責
任
の
消
長
に

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
一
一
二
　
　
（
二
二
九
四
）

影
響
し
な
い
」
（
煉
躍
麟
礎
齢
埜
朗
二
）
奮
、
代
叢
締
役
鍵
任
し
て

も
そ
の
責
任
は
消
え
る
も
の
で
は
な
く
、
又
反
対
に
就
任
前
に
登
記
が
な
さ
れ

て
い
な
い
会
社
に
就
任
し
た
新
代
表
取
締
役
も
そ
の
こ
と
だ
け
で
登
記
義
務
が

な
い
と
は
い
え
な
い
の
で
あ
る
。

　
そ
も
そ
も
登
記
を
か
い
怠
し
た
場
合
の
罰
則
は
「
直
接
的
に
行
政
上
の
目
的

を
侵
害
し
、
社
会
法
益
に
侵
害
を
加
え
る
（
飯
麗
）
」
も
の
と
し
て
設
け
ら
れ
た
の

で
は
な
く
、
「
た
だ
間
接
的
に
行
政
上
の
秩
序
に
障
害
を
及
ぽ
す
危
険
が
あ
る

に
す
ぎ
な
い
場
合
（
礒
嚇
餉
）
」
と
し
て
設
け
ら
れ
た
も
の
（
咽
榊
畑
騨
噺
趣
懇
鰍
）

で
、
一
種
の
秩
序
罰
で
あ
る
が
、
こ
の
登
記
か
い
怠
の
罰
則
は
登
記
か
い
怠
し

た
代
表
取
締
役
全
員
に
適
用
さ
れ
る
か
ら
、
登
記
か
い
怠
の
事
実
が
あ
れ
ば
、

登
記
事
項
が
登
記
さ
れ
て
な
い
間
に
就
任
し
た
全
代
表
取
締
役
が
そ
の
責
任
を

負
う
こ
と
に
な
る
の
で
あ
る
。

　
次
に
数
名
の
代
表
取
締
役
中
一
名
が
既
に
過
料
に
処
せ
ら
れ
た
こ
と
は
、
他

の
代
表
取
締
役
の
処
罰
を
排
除
す
る
こ
と
に
な
る
か
が
問
題
に
な
る
。

　
前
述
せ
る
如
く
、
登
記
か
い
怠
の
責
任
を
負
う
の
は
、
会
社
が
未
登
記
の
間

に
就
任
し
た
全
代
表
取
締
役
だ
と
す
れ
ば
、
数
名
の
代
表
取
締
役
中
の
一
名
が

既
に
過
料
に
処
せ
ら
れ
た
こ
と
だ
け
で
は
、
他
の
代
表
取
締
役
が
そ
の
責
任
を

ま
ぬ
が
れ
る
理
由
と
は
な
ら
な
い
。

　
尤
も
こ
の
こ
と
は
、
か
か
る
登
記
か
い
怠
に
つ
い
て
罰
則
が
設
け
ら
れ
て
い

る
立
法
趣
旨
か
ら
も
こ
れ
を
考
察
す
る
こ
と
が
必
要
で
あ
る
。

　
本
来
会
社
の
登
記
は
商
業
登
記
の
一
種
で
あ
る
が
、
一
般
の
商
業
登
記
は
こ

れ
を
怠
つ
て
も
公
法
上
の
制
裁
を
課
せ
ら
れ
る
こ
と
は
な
く
、
登
記
を
な
さ
な

い
と
ぎ
は
．
こ
れ
を
も
つ
て
単
に
善
意
の
第
三
者
に
対
抗
し
得
な
い
不
利
益
を



受
け
る
に
止
ま
つ
て
い
る
（
藷
鰍
一
）
。
し
か
し
会
社
法
上
の
登
記
は
、
登
記
を
な

す
べ
ぎ
時
期
ま
で
も
法
定
さ
れ
、
そ
の
か
い
怠
に
つ
い
て
は
過
料
の
制
裁
が
設

け
ら
れ
て
い
る
の
は
、
登
記
が
一
つ
の
公
示
方
法
で
あ
る
こ
と
か
ら
、
そ
の
実

質
を
確
保
す
る
た
め
、
い
わ
ゆ
る
登
記
と
い
う
作
為
を
促
す
た
め
だ
と
説
明
さ

れ
て
い
る
（
紬
嘲
謹
露
輌
輪
肋
謙
謹
還
．

　
本
条
の
立
法
趣
旨
を
以
上
の
如
く
解
す
る
と
、
数
名
の
代
表
取
締
役
の
中
一

名
が
過
料
に
処
せ
ら
れ
た
こ
と
は
、
そ
の
理
由
か
ら
他
の
代
表
取
締
役
の
責
任

を
免
除
す
る
こ
と
に
は
な
ら
な
い
。
商
法
上
登
記
か
い
怠
に
罰
則
を
設
け
た
趣

旨
が
、
登
記
と
い
う
作
為
を
促
す
た
め
で
あ
る
な
ら
ば
、
登
記
が
な
さ
れ
て
い

な
い
間
は
、
常
に
こ
の
罰
則
が
意
味
を
も
つ
て
来
な
け
れ
ぽ
な
ら
な
い
か
ら
で

あ
る
．
即
ち
登
記
か
い
怠
は
持
続
的
現
象
で
あ
る
か
ら
、
登
記
の
実
質
を
確
保

す
る
た
め
に
罰
則
が
設
け
ら
れ
て
い
る
と
す
れ
ば
、
登
記
か
い
怠
の
現
象
が
続

く
限
り
は
、
た
と
え
同
一
人
で
あ
つ
て
も
重
ね
て
過
料
の
制
裁
が
加
え
ら
れ
な

け
れ
婆
髪
い
（
蟄
窪
騙
磁
藍
羅
詳
り
．
翫
姦
粥
塾
藁
“
．
能
誤
臨

暁
儲
肋
防
ピ
淋
跡
騒
紅
琵
咀
確
）
し
、
就
任
前
に
未
登
記
の
状
態
に
あ
る
会
社
に
就
任

し
た
新
代
表
取
締
役
も
、
就
任
と
同
時
に
登
記
を
な
す
べ
き
義
務
を
負
い
、
一

定
期
間
内
に
な
お
登
記
を
な
さ
な
い
と
ぎ
は
、
登
記
か
い
怠
の
責
任
が
な
い
と

す
る
こ
と
は
出
来
な
い
か
ら
で
あ
る
。

　
登
記
を
な
す
こ
と
を
怠
る
と
い
う
意
味
に
つ
い
て
は
、
こ
れ
に
過
失
の
存
在

を
必
要
と
す
る
か
ど
う
か
（
馴
郷
観
羅
松
魏
磁
肥
轍
瞭
↑
噸
翫
嚇
継
秘
繍
叡
飯
踵
確
欝
覧
“

い
る
の
に
反
し
．
行
政
犯
は
必
ず
し
も
故
意
を
要
せ
ず
、
過
失
を
も
つ
て
足
る
と
解
せ
ら
れ
る
場
合
が

多
い
。
例
え
ば
印
紙
税
法
一
四
条
、
鉄
道
営
業
法
二
五
条
、
伝
染
病
予
防
法
三
〇
条
、
以
上
柳
瀬
良
幹
・
行

轍
厳
鰍
斜
燵
）
は
、
学
説
が
分
れ
て
い
る
。

　
登
記
を
な
さ
な
い
こ
と
に
つ
い
て
過
失
の
存
在
を
必
要
と
す
る
と
解
す
る
説

判
　
例
　
研
　
究

（
穫
離
凱
躰
欝
ま
陥
警
郷
鞍
繕
難
雛
鍛
舞
巻
驚
肇
，
難
灘

蒲
獣
○
）
は
、
商
法
学
者
の
中
で
は
少
く
と
も
多
数
を
占
め
て
い
る
よ
う
で
、
判

例
も
多
く
こ
の
立
場
を
採
つ
て
い
る
（
蹴
懸
弄
調
警
一
箪
藍
辺
葡
鞘
屡
鉾
一
飾
謎
評

緯
臨
服
謹
譲
雫
麟
瓢
鯉
麟
整
、
墾
誰
｛
酵
醐
鷲
翻
匿
睾
盤
馨
）
．

こ
れ
に
対
し
、
行
政
罰
た
る
過
料
は
、
刑
法
総
則
の
適
用
が
な
い
ば
か
り
で
な

く
、
原
則
と
し
て
筍
く
も
客
観
的
法
規
違
反
が
あ
れ
ば
こ
れ
を
科
す
こ
と
が
で

き
、
行
為
者
の
主
観
的
条
件
の
有
無
を
問
題
と
し
な
い
と
す
る
説
（
礁
鵬
疲
価
灘
脚
纈

羅
雛
嘱
麩
蜘
蚕
穣
擁
講
鮨
頼
敬
翻
難
舖
勲
）
が
あ
る
．
そ
れ

は
過
料
は
純
粋
の
形
式
犯
で
あ
る
か
ら
、
例
え
ば
文
化
財
保
護
法
一
〇
八
条
の

如
く
「
－
…
重
要
文
化
財
－
－
の
管
理
。
修
理
又
は
復
旧
の
施
行
の
責
に
任
ず

べ
き
者
が
怠
慢
又
は
重
大
な
過
失
に
よ
り
そ
の
管
理
又
は
復
旧
に
係
る
重
要
文

化
財
…
…
を
滅
失
し
、
き
損
し
、
衰
亡
し
、
又
は
盗
み
取
ら
れ
る
に
至
ら
し
め

た
と
き
は
三
万
円
以
下
の
過
料
に
処
す
る
。
」
と
規
定
し
、
そ
の
行
政
犯
が
怠

慢
ま
た
は
重
大
な
過
失
に
よ
る
場
合
に
、
こ
れ
に
過
料
を
科
す
る
旨
を
法
文
上

明
ら
か
に
し
て
い
る
場
合
は
、
管
理
者
の
怠
慢
ま
た
は
重
大
な
過
失
が
な
け
れ

ば
管
理
老
に
過
料
を
科
す
こ
と
は
で
き
な
い
が
、
こ
れ
は
特
例
で
あ
り
、
一
般

的
に
は
主
観
的
責
任
条
件
を
必
要
と
し
な
い
と
説
明
し
て
い
る
の
で
あ
る
。

　
商
法
四
九
八
条
に
い
う
過
料
が
、
登
記
を
法
定
期
間
内
に
な
さ
ぬ
者
に
す
べ

て
科
す
と
い
う
な
ら
と
も
か
く
、
登
記
か
い
怠
に
対
す
る
過
料
の
趣
旨
に
、
登

記
を
促
す
意
味
が
あ
る
と
す
れ
ば
、
無
過
失
で
も
過
料
に
処
す
と
い
つ
て
み
て

も
、
そ
の
趣
旨
は
無
意
味
に
な
る
。
よ
つ
て
、
過
料
が
科
せ
ら
れ
る
の
は
結
局
登

記
す
べ
き
者
に
過
失
が
あ
つ
た
場
合
に
な
さ
れ
て
、
初
め
て
そ
の
意
味
を
有
す

る
こ
と
に
な
る
の
で
あ
ろ
う
。

二
二
　
　
（
二
二
九
五
）
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次
に
登
記
事
項
に
変
更
を
生
じ
た
と
き
は
、
本
店
所
在
地
に
お
い
て
は
二
週

間
、
支
店
の
所
在
地
に
お
い
て
は
三
週
間
内
に
変
更
登
記
を
為
す
こ
と
が
要
求

さ
れ
て
い
る
（
鏑
傘
妖
杁
縣
）
が
、
変
更
登
記
の
か
い
怠
が
二
、
三
週
間
ど
こ
ろ
か

数
年
に
亘
つ
て
い
る
と
ぎ
は
、
そ
の
変
更
登
記
か
い
怠
に
お
け
る
違
反
行
為
の

個
数
を
ど
の
よ
う
に
考
え
る
か
が
問
題
に
な
る
。

　
こ
の
こ
と
は
、
特
に
取
締
役
の
選
任
や
監
査
役
並
び
に
代
表
取
締
役
の
選
任

に
よ
る
変
更
登
記
の
場
合
の
間
題
と
関
連
し
て
特
に
問
題
に
さ
れ
る
場
合
が
多

い
。　

こ
れ
に
つ
い
て
は
昭
和
二
五
年
一
月
二
五
日
の
株
主
総
会
で
監
査
役
を
選
任

し
、
昭
和
二
六
年
一
月
二
五
日
の
株
主
総
会
で
取
締
役
を
選
任
、
又
同
日
そ
の

取
締
役
会
で
代
表
取
締
役
を
選
任
し
、
以
後
毎
年
そ
の
時
期
に
各
々
代
表
取
締

役
、
取
締
役
、
監
査
役
を
選
任
し
た
上
、
登
記
は
昭
和
三
四
年
八
月
二
五
日
に
な

し
た
ケ
ー
ス
に
っ
い
て
「
代
表
取
締
役
の
選
任
に
よ
り
代
表
取
締
役
の
負
担
す

る
、
選
任
さ
れ
た
代
表
取
締
役
に
つ
い
て
の
変
更
登
記
義
務
は
、
代
表
取
締
役

の
選
任
が
取
締
役
お
よ
び
監
査
役
の
選
任
と
同
一
の
日
に
な
さ
れ
た
と
し
て

も
、
取
締
役
お
よ
び
監
査
役
に
つ
い
て
の
変
更
登
記
義
務
と
は
別
個
の
も
の
で

あ
り
、
そ
の
か
い
怠
も
別
個
の
秩
序
違
反
を
構
成
す
る
も
の
と
解
す
る
の
が
相

当
で
あ
る
。
」
又
「
取
締
役
の
再
選
と
代
表
取
締
役
の
再
選
と
が
同
一
の
日
に

な
さ
れ
て
い
る
と
し
て
も
、
二
個
の
変
更
登
記
義
務
の
か
い
怠
が
存
す
る
」
と

し
て
、
計
一
五
の
事
実
に
つ
き
、
そ
れ
ぞ
れ
過
料
を
認
め
た
仙
台
高
等
裁
判
所

秋
田
支
部
の
昭
和
三
七
年
八
月
二
七
日
の
決
定
が
あ
る
（
難
畷
来
柳
勘
駐
璽
ゼ
卦
曝
賊

鎧
．

　
も
つ
と
も
、
商
法
四
九
八
条
は
三
〇
万
円
以
下
の
過
料
を
認
め
て
い
る
か

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
一
一
四
　
　
（
二
二
九
六
）

ら
、
法
定
期
間
よ
り
ど
の
位
の
期
間
を
経
過
し
て
登
記
が
な
さ
れ
た
か
は
、
そ

の
過
料
の
量
定
の
問
題
と
い
え
る
で
あ
ろ
う
。

　
以
上
の
如
く
述
べ
て
来
る
と
、
会
社
の
登
記
か
い
怠
に
つ
い
て
数
名
の
代
表

取
締
役
中
の
一
名
が
処
罰
さ
れ
た
こ
と
は
、
他
の
代
表
取
締
役
に
同
一
事
由
を

も
つ
て
重
ね
て
処
罰
す
る
こ
と
を
否
定
す
る
も
の
で
は
な
い
こ
と
に
な
る
。

　
よ
つ
て
本
件
に
つ
い
て
こ
れ
を
見
れ
ば
、
本
決
定
で
は
「
同
一
株
式
会
社
が

な
す
べ
ぎ
同
一
登
記
所
に
対
す
る
同
一
登
記
の
申
請
の
か
い
怠
に
つ
き
、
た
と

え
す
で
に
処
罰
さ
れ
た
代
表
取
締
役
と
異
る
代
表
取
締
役
を
対
象
と
す
る
も
の

で
あ
る
に
せ
よ
重
ね
て
こ
れ
を
処
罰
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
も
の
と
は
考
え
ら

れ
な
い
か
ら
…
－
」
と
し
て
い
る
の
は
、
登
記
か
い
怠
は
罰
則
に
は
該
当
す
る

が
裁
判
所
の
裁
量
に
よ
り
「
処
罰
に
値
い
し
な
い
」
と
認
め
た
の
な
ら
妥
当
で

あ
る
が
、
一
般
的
に
、
登
記
か
い
怠
に
つ
い
て
、
代
表
取
締
役
が
一
人
処
罰
さ

れ
た
上
は
、
も
は
や
他
の
代
表
取
締
役
は
処
罰
さ
れ
な
い
と
い
う
意
味
な
ら
不

当
で
あ
る
。
そ
れ
は
、
会
社
が
登
記
を
怠
つ
て
い
る
間
に
就
職
し
た
す
べ
て
の

代
表
取
締
役
が
、
そ
の
登
記
を
な
す
べ
き
義
務
を
負
う
こ
と
、
前
述
し
た
通
り

で
あ
る
か
ら
で
あ
る
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
米
津
　
昭
子
）


