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一
　
螢
働
契
約
は
、
わ
が
國
に
お
い
て
「
そ
の
當
事
者
の
一
方
が
相
手
方
の

企
業
に
從
驕
し
て
螢
務
に
服
す
る
こ
と
を
約
し
、
他
方
が
こ
れ
に
生
活
の
必
要

を
充
す
に
足
る
報
酬
を
支
彿
う
こ
と
を
約
す
契
約
で
あ
つ
て
、
そ
の
締
結
お
よ

び
履
行
に
關
し
肚
會
立
法
に
よ
る
統
制
の
行
わ
れ
る
も
の
を
い
う
」
と
さ
れ
て

い
る
。

　
螢
働
契
約
に
お
い
て
そ
の
中
心
と
な
る
も
の
、
す
な
わ
ち
螢
働
契
約
構
成
の

主
要
な
要
素
の
一
つ
と
し
て
同
意
が
あ
る
こ
と
は
見
逃
す
こ
と
が
で
き
な
い
。

右
に
述
べ
た
わ
が
國
の
螢
働
契
約
の
定
義
に
關
す
る
一
般
的
考
え
方
の
な
か
に

お
い
て
、
契
約
営
事
者
の
意
思
と
り
わ
け
同
意
の
面
に
現
わ
れ
た
喫
約
意
思
を

　
　
　
　
紹
介
と
批
評

い
か
に
理
解
す
る
か
な
お
重
要
な
問
題
と
い
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

　
本
書
は
、
螢
働
契
約
當
事
者
を
義
務
づ
け
る
同
意
に
重
舗
を
置
い
て
考
察
す

る
。
長
い
年
月
の
期
問
に
わ
た
つ
て
フ
ラ
ン
ス
民
法
の
な
か
て
構
成
さ
れ
て
來

た
契
約
概
念
は
、
本
書
に
お
い
て
重
要
親
さ
れ
る
。
著
者
は
、
騎
働
契
約
は
、

一
人
も
し
く
は
不
特
定
多
籔
の
間
の
約
束
で
あ
り
、
な
す
債
務
が
中
心
で
あ
る

こ
と
を
力
読
し
、
瞥
働
契
約
の
一
面
を
フ
ラ
ン
ス
民
法
第
一
七
七
九
條
に
求
め

る
。
し
か
L
賃
金
面
に
お
け
る
脛
濟
的
要
請
す
な
わ
ち
生
活
を
充
す
に
足
る
賃

金
の
支
彿
い
に
つ
い
て
は
、
民
法
中
に
お
い
て
そ
の
法
的
合
理
性
を
把
握
で
き

な
い
こ
と
を
指
摘
し
、
螢
働
法
典
第
一
章
第
二
節
の
な
か
に
求
め
よ
う
と
す

る
。
す
な
わ
ち
瞥
働
契
約
の
概
念
に
つ
い
て
著
者
は
、
民
法
を
超
え
る
螢
働
法

の
世
界
に
お
い
て
理
解
し
な
け
れ
ぱ
な
ら
な
い
こ
と
を
十
分
認
識
し
、
こ
の
考

え
方
を
甚
礎
と
す
る
の
で
あ
る
。
L
か
し
勢
働
契
約
が
有
効
で
あ
る
た
め
の
諸

條
件
は
、
最
初
に
お
い
て
民
法
第
一
一
〇
八
條
を
根
糠
と
し
て
、
主
に
當
事
者

の
同
意
、
當
事
者
の
能
力
、
契
約
の
目
的
、
動
機
な
ど
を
中
心
と
し
て
考
え
ら

れ
る
と
す
る
。
順
を
追
う
て
本
書
の
内
容
を
極
め
て
簡
軍
に
紹
介
す
る
と
つ
ぎ

の
通
り
で
あ
る
。

　
二
　
〇
螢
働
契
約
と
當
事
者
　
　
ま
ず
螢
働
契
約
の
性
格
に
つ
い
て
述
べ
る

の
で
あ
る
が
、
螢
働
契
約
が
契
約
と
し
て
持
つ
性
質
に
注
目
し
、
契
約
一
般
論

か
ら
読
明
を
起
し
、
勢
働
契
約
を
一
般
契
約
の
場
面
に
お
い
て
考
察
す
る
基
本

的
態
度
は
、
本
書
全
髄
を
支
配
す
る
こ
と
と
な
る
。
螢
働
契
約
に
み
ら
れ
る
特
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殊
性
、
す
な
わ
ち
螢
働
契
約
を
螢
働
契
約
た
ら
し
め
て
い
る
も
の
は
な
ん
で
あ

る
か
。
そ
こ
で
賃
金
、
螢
働
力
、
螢
働
者
の
從
驕
性
、
存
績
期
間
な
ど
の
螢
働

法
上
の
取
扱
い
に
注
目
し
、
そ
こ
に
螢
働
契
約
と
し
て
の
特
殊
性
を
理
解
し
よ

う
と
す
る
。
こ
こ
で
著
者
は
、
請
負
契
約
（
ざ
o
目
貫
魯
急
暮
お
肩
粧
①
）
、

委
任
契
約
（
δ
8
ロ
嘗
魯
留
目
き
α
魯
）
、
費
買
契
約
（
一
Φ
8
b
訂
魯
留

お
暮
Φ
）
、
組
合
契
約
（
ざ
8
旨
β
㎡
盆
8
0
ぷ
誌
）
な
ど
と
螢
働
契
約
と
を

比
較
し
、
右
に
述
べ
た
螢
働
契
約
の
基
本
的
特
殊
性
と
の
封
比
に
お
い
て
一
鷹

の
匠
別
を
試
み
る
。
つ
づ
い
て
論
述
は
、
契
約
當
事
者
の
相
互
の
契
約
義
務
に

つ
い
て
進
め
ら
れ
る
。
契
約
義
務
の
内
容
が
い
か
な
る
も
の
で
あ
る
か
は
、
そ

の
契
約
の
性
格
を
決
定
づ
け
る
上
に
お
い
て
重
要
で
あ
る
こ
と
を
張
調
し
つ
つ

ま
ず
螢
働
者
側
に
み
ら
れ
る
契
約
義
務
に
つ
い
て
み
る
。
そ
こ
で
彊
調
さ
れ
て

い
る
こ
と
は
、
勢
働
力
の
費
買
が
、
常
に
螢
働
者
の
人
的
参
加
（
露
鴉
σ
q
①
－

目
Φ
旨
冨
浸
9
器
一
）
を
俘
う
も
の
で
あ
る
こ
と
、
お
よ
び
秩
序
の
な
か
に
お

け
る
螢
務
の
履
行
で
あ
る
こ
と
な
ど
で
あ
る
。
右
の
義
務
は
反
面
使
用
者
の
権

利
の
な
か
に
お
い
て
考
察
さ
れ
、
螢
働
者
の
義
務
が
、
常
時
か
つ
流
動
的
、
総

膿
的
に
履
行
さ
れ
る
こ
と
に
よ
つ
て
の
み
、
使
用
者
の
契
約
上
の
権
利
が
充
足

さ
れ
る
こ
と
を
強
調
す
る
。
こ
の
こ
と
は
過
失
の
問
題
に
お
い
て
明
確
化
し
、

螢
働
契
約
の
過
失
が
、
一
般
市
民
法
上
の
契
約
に
お
け
る
過
失
と
相
違
す
る
も

の
で
、
流
動
的
、
絡
髄
的
に
理
解
さ
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
も
の
と
す
る
。
使

用
者
の
義
務
に
つ
い
て
は
、
賃
金
支
彿
の
義
務
、
契
約
内
容
に
お
い
て
認
め
ら
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れ
た
螢
働
力
以
外
の
就
螢
を
要
請
し
な
い
義
務
、
螢
働
契
約
改
訂
に
お
け
る
法

律
上
の
義
務
、
そ
の
他
螢
働
法
上
に
お
け
る
特
別
の
義
務
な
ど
に
つ
い
て
述

ぺ
る
。

　
⇔
徒
弟
契
約
（
一
Φ
o
目
霞
魯
山
、
碧
鷺
Φ
暮
冨
o
。
①
鵬
Φ
）
　
徒
弟
契
約
と
は
、

工
場
主
、
商
業
経
管
者
、
手
工
業
者
（
魯
詳
駐
導
）
、
加
工
業
者
（
富
n
8
巨
霞
）

な
ど
が
職
業
訓
練
上
の
基
礎
訓
練
を
規
則
的
か
つ
完
全
に
與
え
、
そ
の
勢
働
者

が
一
定
の
時
季
な
い
し
期
間
、
一
定
の
條
件
に
從
い
螢
働
力
を
提
供
す
る
契
約

を
い
う
。
著
者
の
徒
弟
契
約
に
關
す
る
右
の
定
義
は
、
ほ
ぼ
螢
働
法
典
第
一
編

第
一
章
第
一
條
に
類
似
し
て
い
る
が
、
徒
弟
契
約
の
本
質
は
、
徒
弟
に
一
般
的

か
つ
基
礎
的
職
業
訓
練
を
與
え
る
こ
と
で
あ
り
、
そ
の
契
約
は
教
育
の
契
約
で

あ
る
と
こ
ろ
に
あ
る
。
徒
弟
契
約
の
法
律
上
に
お
け
る
大
き
な
特
異
性
は
、
契

約
の
締
結
に
お
け
る
形
式
に
み
ら
れ
る
。
著
者
は
第
二
條
の
「
徒
弟
契
約
は
公

正
讃
書
ま
た
は
私
署
謹
書
に
よ
る
書
面
に
作
成
さ
れ
な
け
れ
ば
無
効
で
あ
る
」

と
い
う
鮎
に
、
保
護
的
要
素
の
一
つ
を
み
る
と
す
る
。
し
か
し
第
八
條
で
規
定

さ
れ
て
い
る
「
雇
主
は
徒
弟
に
封
し
て
家
庭
の
善
良
な
父
と
し
て
身
を
庭
し
、

家
の
内
外
を
問
わ
ず
、
徒
弟
の
行
い
と
身
持
ち
を
監
硯
し
」
と
い
う
規
定
か
ら

し
て
は
、
徒
弟
契
約
の
な
か
に
猫
立
し
た
人
間
取
扱
い
の
影
が
み
ら
れ
な
い
こ

と
、
そ
こ
に
は
從
鵬
性
以
前
の
非
從
驕
性
が
彊
調
さ
れ
て
い
る
黙
な
ど
を
批
到

的
に
指
摘
す
る
。

　
目
螢
働
契
約
の
履
行
　
　
最
初
に
取
り
上
げ
ら
れ
て
い
る
の
は
鍔
働
契
約
中



の
時
間
で
あ
る
。
つ
ぎ
に
賃
金
と
り
わ
け
賃
金
の
性
質
に
つ
い
て
述
べ
る
。
賃

金
は
螢
働
者
が
提
供
す
る
勢
働
力
の
封
便
と
し
て
の
性
質
を
基
本
的
に
持
つ
て

い
る
。
こ
の
意
味
か
ら
し
て
な
し
た
仕
事
に
封
し
て
支
挽
わ
れ
る
性
質
を
持
つ

て
い
る
が
、
同
時
に
生
活
給
的
性
質
を
持
つ
て
い
る
こ
と
を
見
逃
し
て
は
な
ら

な
い
と
す
る
。
そ
し
て
螢
働
法
上
に
お
い
て
螢
働
者
の
定
期
的
牧
盆
と
し
て
の

性
質
を
持
ち
、
こ
れ
を
原
則
と
し
て
賃
金
保
護
が
な
さ
れ
る
。
著
者
は
こ
こ
で

賃
金
の
支
梯
い
、
最
低
賃
金
の
保
障
、
賃
金
差
押
、
賃
金
澹
保
の
債
灌
な
ど
に

つ
い
て
こ
れ
に
關
す
る
諸
法
令
の
解
読
を
中
心
と
し
て
述
べ
る
。

　
解
雇
上
の
手
當
に
つ
い
て
は
、
勢
働
者
の
生
活
を
保
障
す
る
と
い
う
意
味
か

ら
一
九
三
六
年
法
以
來
支
彿
う
こ
と
が
義
務
づ
け
ら
れ
て
い
る
。
こ
の
手
當

は
、
法
律
に
よ
つ
て
螢
使
關
係
に
生
じ
て
く
る
灌
利
で
あ
り
、
契
約
そ
の
も
の

か
ら
生
れ
る
も
の
で
は
な
い
の
で
、
賃
金
と
か
な
ら
ず
し
も
同
一
に
取
り
扱
う

こ
と
は
不
可
能
で
あ
る
。
そ
こ
で
解
雇
後
引
き
績
き
同
一
企
業
内
で
働
く
場
合

と
螢
働
者
個
人
に
と
つ
て
全
く
螢
働
契
約
關
係
が
臨
絶
す
る
場
合
と
で
は
一
鷹

匠
別
で
き
る
の
で
あ
る
が
、
解
雇
上
の
手
當
が
と
も
か
く
も
一
定
時
特
定
企
業

に
就
業
し
た
と
い
う
こ
と
か
ら
生
じ
て
く
る
性
格
も
見
逃
せ
ず
、
こ
の
観
馳
か

ら
は
匠
別
し
て
取
り
扱
う
合
理
的
根
接
に
敏
け
る
。
そ
こ
で
企
業
に
封
す
る
忠

誠
に
答
え
悪
む
（
岳
ε
域
o
ユ
臼
冨
ま
曾
芯
帥
男
o
暮
8
唱
践
o
。
Φ
）
と
い
う
性

格
も
見
逃
し
て
は
な
ら
な
い
と
す
る
。
解
雇
な
い
し
退
職
上
の
手
営
に
つ
い
て

は
、
右
の
ほ
か
計
算
の
方
法
、
支
彿
の
方
法
な
ど
が
問
題
と
し
て
取
り
上
げ
ら

　
　
　
　
紹
介
と
批
詳

れ
る
。

　
㈲
螢
働
契
約
の
停
止
（
讐
8
霞
匹
8
留
8
ロ
昏
暮
畠
①
汀
巽
巴
一
）
　
勢

働
契
約
の
停
止
は
、
螢
働
契
約
に
お
い
て
み
ら
れ
る
特
異
な
も
の
で
あ
る
と
す

る
。
期
間
の
定
め
の
あ
る
勢
働
契
約
に
し
ろ
定
め
の
な
い
も
の
に
し
ろ
解
雇

は
、
螢
働
契
約
の
契
約
當
事
者
の
義
務
を
決
定
的
、
最
終
的
に
終
了
せ
し
め
る

も
の
で
あ
る
が
、
螢
働
契
約
の
停
止
は
義
務
な
い
し
罐
利
の
機
能
を
一
時
的
に

停
止
す
る
に
過
ぎ
な
い
。
螢
働
契
約
の
停
止
は
、
法
律
上
に
お
い
て
認
め
ら
れ

る
の
で
あ
る
が
、
こ
の
契
約
制
度
の
目
的
は
、
雇
用
の
安
定
（
富
ω
富
玄
辟
ひ

留
一
、
①
目
営
9
）
を
表
面
に
出
し
た
も
の
で
あ
る
と
す
る
。
具
膿
的
に
は
、
休

職
と
り
わ
け
病
氣
、
召
集
さ
れ
軍
事
教
練
を
受
け
る
期
間
な
ど
が
實
際
に
多
く

螢
働
契
約
の
停
止
期
問
と
み
ら
れ
る
。
こ
の
ほ
か
最
も
過
去
に
お
い
て
問
題
と

な
つ
た
の
は
、
箏
議
行
爲
の
場
合
螢
働
契
約
は
停
止
す
る
の
で
あ
る
か
終
了
す

る
の
で
あ
る
か
と
い
う
問
題
で
あ
つ
た
が
、
現
在
に
お
い
て
は
雫
議
行
爲
は
螢

働
契
約
を
停
止
す
る
も
の
て
あ
る
と
す
る
黙
に
議
論
が
一
致
し
、
こ
こ
に
も
螢

働
契
約
の
停
止
の
問
題
が
あ
る
と
す
る
。

　
㊨
勢
働
契
約
の
終
了
　
　
著
者
は
、
螢
働
契
約
の
終
了
を
四
つ
に
庭
別
す

る
。
ま
ず
通
常
の
絡
了
で
あ
り
、
こ
れ
に
は
期
間
の
定
め
の
あ
る
場
合
と
し
か

ら
ざ
る
場
合
と
が
あ
る
。
つ
ぎ
に
解
雇
な
い
し
は
破
棄
（
昌
讐
再
Φ
）
に
お
い

て
も
や
は
り
期
間
の
定
め
の
あ
る
も
の
と
し
か
ら
ざ
る
も
の
と
に
匠
別
す
る
。

期
間
の
定
め
の
あ
る
螢
働
契
約
の
場
合
に
お
い
て
は
、
期
間
の
満
了
に
よ
つ
て
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紹
介
と
批
評

螢
働
契
約
は
終
了
す
る
。
こ
こ
で
當
然
問
題
と
な
る
の
は
、
期
間
の
定
め
あ
る

螢
働
契
約
を
繰
り
返
し
た
場
合
で
あ
る
が
、
そ
の
行
爲
が
合
法
で
あ
り
、
無
効

で
な
い
か
ど
う
か
は
、
そ
の
笏
働
者
が
就
業
す
る
仕
事
の
性
質
、
周
園
の
事
情

な
ど
に
よ
つ
て
到
臨
さ
れ
、
場
合
に
よ
つ
て
は
詐
欺
と
し
て
無
効
と
な
る
場
合

が
あ
る
と
す
る
。
期
間
の
定
め
の
な
い
螢
働
契
約
の
解
約
申
入
れ
は
、
一
九
五

八
年
二
月
一
九
日
を
契
機
と
し
て
大
き
く
攣
化
す
る
。
一
般
の
解
約
理
論
と
し

て
は
、
螢
使
お
の
お
の
が
右
の
意
思
表
示
を
な
し
得
る
は
ず
で
あ
る
。
し
か
し

一
九
五
八
年
法
は
、
こ
れ
を
螢
働
者
側
に
の
み
認
め
、
使
用
者
の
解
約
申
入
れ

は
認
め
な
い
と
い
う
態
度
を
取
つ
た
の
で
あ
る
。
し
か
し
こ
の
面
に
お
い
て
は

破
棄
の
場
合
と
同
様
團
髄
交
渉
に
よ
る
制
約
が
顯
著
で
あ
つ
た
た
め
に
使
用
側

か
ら
す
る
解
約
の
申
入
れ
は
既
に
相
當
困
難
で
あ
つ
た
と
い
え
る
。
一
九
五
八

年
法
の
出
現
は
、
右
の
困
難
な
事
情
を
い
よ
い
よ
彊
め
る
も
の
で
あ
る
こ
と
は

否
定
で
き
な
い
。

　
螢
働
契
約
の
破
棄
は
、
期
間
の
定
め
の
あ
る
場
合
に
お
い
て
極
め
て
困
難
で

あ
る
。
ま
ず
重
大
な
原
因
、
契
約
當
事
者
い
ず
れ
か
の
死
亡
、
失
踪
の
場
合
、

行
政
権
力
に
よ
る
場
合
、
當
事
者
い
ず
れ
か
の
天
災
地
攣
の
場
合
、
螢
働
者
の

病
氣
、
職
雫
欺
態
の
出
現
、
當
事
者
の
過
失
な
ど
の
場
合
に
限
ら
れ
る
わ
け
で

あ
る
。
期
間
の
定
め
の
な
い
螢
働
契
約
に
お
い
て
は
、
重
大
な
原
因
、
契
約
者

の
過
失
な
ど
の
場
合
で
あ
る
。
こ
こ
で
契
約
者
の
過
失
と
は
、
螢
働
者
に
つ
い

て
は
重
過
失
を
必
要
と
す
る
。
と
い
う
わ
け
は
鍔
働
契
約
は
、
螢
働
者
に
取
つ
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て
経
濟
生
活
を
確
保
す
る
上
に
お
い
て
重
要
な
要
素
と
し
て
の
性
格
を
持
つ
て

い
る
。
そ
し
て
螢
働
者
の
み
な
ら
ず
そ
の
家
族
の
生
活
と
直
接
結
合
す
る
も
の

で
あ
つ
て
み
れ
ば
、
一
般
的
過
失
に
よ
つ
て
鍔
働
契
約
が
破
棄
さ
れ
る
と
み
る

こ
と
は
で
き
な
い
。
こ
の
よ
う
に
著
者
は
、
螢
働
者
お
よ
び
そ
の
家
族
の
生
存

権
と
螢
働
契
約
と
を
直
接
結
合
す
る
こ
と
に
よ
つ
て
法
律
上
の
理
論
構
成
を
し

よ
う
と
努
力
す
る
。
そ
こ
に
は
理
論
的
に
な
お
未
熟
さ
を
う
か
が
え
る
の
で
あ

る
が
、
そ
れ
に
も
か
か
わ
ら
ず
説
得
力
は
豊
か
で
あ
る
。

　
㈹
螢
働
契
約
終
了
に
俘
い
起
り
得
る
結
果
　
　
螢
働
契
約
の
終
了
に
俘
い
起

つ
て
く
る
法
律
上
の
問
題
と
し
て
解
雇
権
濫
用
の
問
題
が
あ
る
。
権
利
の
濫
用

が
あ
つ
た
か
な
か
つ
た
か
に
つ
い
て
は
、
ま
ず
そ
の
行
爲
を
行
わ
し
め
た
眞
實

の
動
機
（
お
臥
言
菖
霧
巨
o
試
罐
）
を
明
確
に
す
る
こ
と
お
よ
び
そ
の
行
爲
を

實
行
せ
し
め
る
に
至
つ
た
周
園
の
事
情
な
ど
に
よ
り
到
漸
す
る
。
と
り
わ
け
解

雇
権
濫
用
の
到
断
は
、
か
つ
て
の
到
決
例
に
お
い
て
周
園
の
事
情
を
考
慮
し
て

行
つ
た
も
の
が
多
籔
を
し
め
て
い
る
。
周
園
の
事
情
と
は
、
最
も
多
い
場
合
が

経
濟
的
事
情
に
み
ら
れ
る
．
、
ま
た
螢
働
者
が
與
え
ら
れ
る
仕
事
を
正
常
な
歌
態

で
行
い
得
な
い
場
合
も
ま
た
解
雇
穣
の
濫
用
は
生
じ
な
い
。
就
業
上
の
過
失
や

業
務
命
令
違
反
も
ま
た
濫
用
の
問
題
を
生
じ
な
い
。
解
雇
権
の
濫
用
問
題
が
生

じ
な
い
の
は
、
右
の
場
合
で
あ
る
が
、
な
お
犯
罪
を
理
由
と
す
る
解
雇
あ
る
い

は
一
方
的
な
傾
向
が
明
確
に
現
わ
れ
た
解
雇
な
ど
は
、
と
も
に
濫
用
の
問
題
を

引
き
起
す
の
で
あ
る
。
そ
し
て
ま
た
濫
用
を
決
定
す
る
大
き
な
要
素
と
な
る
も



の
に
不
法
な
動
機
の
あ
る
こ
と
を
忘
れ
て
は
な
ら
な
い
と
す
る。
い
わ
ば
著
者

の
考
え
方
の
な
か
に
は、
そ
の
規
準
と
な
る
も
の
は
動
機
で
あ
り、
動
機
の
不

法
性
を
決
定
す
る
も
の
が
問
園
の
事
情
で
あ
る
と
す
る
も
の
の
よ
う
で
あ
る。

帥
勢
働
契
約
と
鉱労
働
行
政

務
働
契
約
が、
鉱労
働
行
政
上
に
お
い
て
監
督

お
よ
び
取
締
の
封
象
と
な
る
こ
と
は、
勢
働
契
約
の
起
原
と
と
も
に
始
ま
る。

と
り
わ
け
探
用
お
よ
び
解
雇
に
お
い
て
顕
著
に
現
わ
れ
る。
右
の
監
督
お
よ
び

取
締
は
勢
働
関
係
へ
の
直
接
関
係
官
臨
が
行
う
の
が
普
通
で
あ
る
が、
場
合
に

よ
っ
て
は、
他
の
行
政
委
員
曾
あ
る
い
は
従
業
員
代
表
委
員
舎
が
行
う。
著
者

は、
こ
の
ほ
か
フ
ラ
ン
ス
に
お
い
て
は、
経
笹
委
員
曾
が
右
と
同
様
な
こ
と
を

行
う
こ
と
を
重
視
し、
そ
れ
が
怒
管
委
員
曾
の
重
要
な
機
能
で
あ
る
と
す
る。

本
書
に
お
け
る
m労
働
契
約
に
闘
す
る
論
述
の
主
要
部
分
は、
以
上
を
も

っ
て
終
る
の
で
あ
る
が、
著
者
は、
こ
の
ほ
か
に
代
理
の
勢
働
契
約、
特
殊
な

弊
働
者
と
し
て
守
衛、
家
事
勢
働
者、
新
聞
記
者、
支
店
管
理
人
な
ど
の
契
約

に
つ
い
て
論
じ、
つ
ぎ
に
勢
働
契
約
に
関
す
る
判
例
を
紹
介
し、
判
例
法
の
商

か
ら
検
討
を
準
め
て
い
る。
そ
し
て
最
後
に
圏
韓
交
渉
と
勢
働
争
議
に
お
い
て

終
る
の
で
あ
る。
圏
種
変
渉
に
つ
い
て
は、
そ
れ
が
い
か
に
勢
働
者
個
人
の
擢

利
に
影
響
を
興
え
る
も
の
で
あ
る
の
か。
店労
働
法
典
第一
章
第
三一
傑
e
項

は、
「
協
約
を
自
ら
署
名
し
た
す
べ
て
の
者
ま
た
は
圏
韓
構
成
員
で
あ
る
す
べ

て
の
者
は

協約
義
務
を
守
ら
な
け
れ
ば
な
ら
な
い」
し、
ま
た
勢
働
協
約
の
傑

項
は
「
勢
働
協
約
に
遁
用
さ
れ
る」
と
規
定
し
て
い
る。
か
く
て
勢
働

協約
に

紹

介
正

批

評

よ
っ
て
定
め
ら
れ
た
義
務
は、
勢
使
お
の
お
の
を
個
人
的
に
拘
束
す
る
こ
と
に

な
る。
こ
の
勢
働
協
約
は、
法
規
と
し
て
の
性
格
を
そ
れ
閏
有
の
も
の
と
し
て

持
つ
こ
と
に
な
り、
違
反
す
る
勢
働
契
約
は
無
効
と
さ
れ
る
わ
け
で
あ
る。

著
者
は、
責
務
家
で
あ
る
が、
勢
働
契
約
そ
の
も
の
に
射
し
て
常
に
民
正
面

か
ら
考
察
し
て
み
よ
う
と
す
る
態
度
を
忘
れ
て
い
な
い。
こ
う
し
た
著
者
の
意

闘
は、
フ
ラ
ン
ス
民
法
上
の
契
約
と
地労
働
契
約
と
の
関
係
を
常
に
意
識
さ
せ
て

い
る
も
の
の
よ
う
に
み
ら
れ
る。
ま
た
フ
ラ
ン
ス
の
勢
働
契
約
に
関
す
る
剣
例

が、
多
数
紹
介
さ
れ、
判
例
法
上
に
お
け
る
研
究
の
成
果
も
見
逃
す
こ
と
が
で

き
な
い
で
あ
ろ
う。
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