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清
水
　
新
著

『
會
　
肚
　
法
　
論
』

　
本
書
は
、
さ
き
に
商
法
全
般
に
わ
た
る
「
商
法
概
要
」
（
丈
激
堂
）
、
「
商
事
法

概
論
」
（
春
秋
阯
）
を
公
に
し
、
ま
た
、
初
學
者
む
き
の
も
の
と
し
て
、
「
初
學
者

の
た
め
の
商
法
」
（
金
星
堂
）
、
「
法
規
」
（
丈
教
堂
）
な
ど
を
公
に
さ
れ
た
横
濱
國

立
大
學
助
教
授
、
慶
懸
大
學
講
師
の
著
者
が
爾
大
學
に
お
い
て
會
肚
法
の
講
義

を
な
す
に
當
つ
て
聰
講
學
生
に
役
立
て
る
こ
と
を
目
的
と
し
て
執
筆
さ
れ
た
會

吐
法
の
著
書
で
あ
る
。

　
本
書
の
内
容
は
、
第
一
編
総
読
、
第
二
編
株
式
會
肚
、
第
三
編
合
名
會
肚
、

第
四
編
合
資
會
肚
、
第
五
編
有
限
會
肚
、
第
六
編
外
國
會
肚
、
第
七
編
罰
則
か

ら
成
つ
て
お
り
、
比
較
的
李
明
か
つ
簡
略
に
解
説
さ
れ
て
い
る
。
r

の
構
成
員
た
る
吐
員
お
よ
び
會
辻
自
騰
の
活
動
の
影
響
が
お
よ
ぶ
範
園
内
の
第

三
者
の
三
者
に
封
し
て
同
時
に
考
慮
が
彿
わ
れ
て
い
る
法
規
制
で
あ
る
が
、
と

り
わ
け
重
馳
の
置
か
れ
て
い
る
の
は
會
肚
自
騰
に
封
し
て
で
あ
る
。
『
企
業
自

豊
』
な
る
観
念
は
今
日
學
者
に
よ
つ
て
種
々
な
る
意
味
に
使
用
さ
れ
て
い
る

が
、
こ
れ
は
吐
員
の
利
盆
を
離
れ
た
る
會
枇
自
豊
の
利
盆
を
重
覗
す
る
思
惟
で

あ
る
。
會
祉
は
こ
れ
を
脛
濟
的
に
み
れ
ば
各
人
の
管
利
手
段
の
表
現
で
あ
り
、

管
利
資
本
の
利
潤
追
求
組
織
で
あ
る
、
と
し
て
個
別
肚
員
の
利
釜
を
重
硯
す
る

立
場
は
、
會
肚
を
吐
團
法
人
と
す
る
わ
が
商
法
の
建
て
前
に
適
合
し
な
い
。
ま

た
、
相
手
方
保
護
と
い
う
配
慮
黙
は
、
會
肚
法
に
の
み
特
有
の
本
質
的
な
も
の

で
は
な
い
。
公
共
の
福
祉
、
灌
利
濫
用
の
禁
止
、
信
義
誠
實
の
原
則
な
ど
は
全

法
律
制
度
に
底
流
す
る
理
念
で
あ
つ
て
、
特
に
會
吐
法
に
の
み
存
す
る
こ
と
で

は
な
い
。
相
手
方
を
保
護
し
、
國
民
脛
濟
全
畦
の
中
に
お
け
る
輩
位
企
業
の
主

膿
と
し
て
の
立
場
を
配
慮
し
、
會
吐
法
中
に
公
共
性
、
公
釜
性
の
理
念
が
盛
り

込
ま
れ
て
い
る
こ
と
は
肚
會
的
存
在
と
し
て
の
會
肚
に
と
つ
て
當
然
の
こ
と
で

あ
る
。
こ
の
こ
と
を
特
に
強
く
探
り
あ
げ
る
こ
と
は
法
律
政
策
と
し
て
は
と
も

か
く
、
實
定
法
の
理
解
と
し
て
不
當
で
あ
る
。
ハ
ウ
ス
マ
ン
が
恰
も
ラ
テ
ナ
ウ

が
こ
の
語
を
使
用
し
て
い
る
か
の
ご
と
く
喧
傳
し
た
る
企
業
自
膿
R
O
暮
Φ
旨
，

魯
日
臼
目
匹
。
ε
の
思
惟
が
、
わ
が
會
肚
法
の
最
高
の
理
念
と
し
て
制
度
化

さ
れ
、
償
値
づ
け
ら
れ
て
い
る
事
實
を
卒
直
に
肯
定
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
」

（
二
九
頁
）
著
者
の
こ
の
思
想
は
本
書
全
瞠
を
貫
い
て
い
る
。

二

三

　
著
者
は
會
吐
法
學
を
研
究
す
る
に
當
つ
て
の
一
つ
の
規
準
を
次
の
如
く
示
さ

れ
て
い
る
。
す
な
わ
ち
、
「
會
斌
法
は
、
企
業
主
瞠
た
る
會
肚
自
膣
、
そ
の
會
肚

紹
介
と
批
評

　
本
書
は
大
學
生
の
教
科
書
と
し
て
書
か
れ
た
も
の
で
あ
る
か
ら
大
膿
に
お
い

て
通
読
に
印
し
て
い
る
が
、
個
々
の
馳
を
見
て
み
る
と
多
分
に
著
者
濁
特
の
考

一
〇
五

（
七
六
三
）



紹
介
と
批
評

え
方
が
散
見
さ
れ
る
。
殊
に
株
式
會
吐
と
有
限
會
祉
と
に
お
い
て
顯
著
で
あ

る
。
以
下
注
目
す
べ
き
若
干
の
黙
を
探
り
上
げ
て
み
よ
う
。

　
設
立
中
の
會
吐
に
お
け
る
護
起
人
紅
合
の
性
質
に
つ
い
て
、
通
読
は
こ
れ
を

會
吐
設
立
を
目
的
と
す
る
組
合
契
約
で
あ
る
と
し
て
、
民
法
の
組
合
の
規
定
が

適
用
さ
れ
る
と
解
し
、
定
款
の
作
成
其
の
他
設
立
に
關
す
る
行
爲
は
こ
の
組
合

契
約
の
履
行
行
爲
と
し
て
読
明
し
て
い
る
の
で
あ
る
が
、
著
者
は
「
護
起
人
間

に
契
約
關
係
が
常
に
必
ず
存
在
し
て
い
る
か
は
嚴
密
に
い
つ
て
疑
問
で
あ
る
。

假
り
に
契
約
が
存
在
す
る
と
し
て
も
、
そ
れ
が
必
ず
組
合
契
約
で
あ
る
と
は
限

ら
な
い
。
委
任
契
約
、
請
負
契
約
、
雇
傭
契
約
な
ど
に
よ
つ
て
も
護
起
人
に
よ

る
設
立
手
績
は
實
施
し
う
る
」
（
三
七
頁
）
と
し
て
通
説
の
見
解
と
は
異
な
つ
た

立
場
を
と
ち
れ
て
い
る
。
ま
た
、
設
立
中
の
會
吐
を
會
肚
の
胎
見
と
し
て
認
め

る
通
説
に
封
し
、
「
こ
れ
は
肚
會
學
的
存
在
と
し
て
は
把
握
さ
れ
る
に
し
て
も
、

實
定
法
の
解
繹
と
し
て
は
設
立
中
の
會
吐
な
る
も
の
を
認
め
る
こ
と
は
出
來
な

い
の
で
は
な
い
か
と
思
う
。
」
（
三
七
頁
）
と
批
到
さ
れ
て
い
る
。
株
式
引
受
の

法
律
上
の
性
質
い
か
ん
に
つ
い
て
は
、
入
吐
契
約
説
、
双
務
契
約
読
、
合
同
行

爲
論
、
併
合
行
爲
説
な
ど
議
論
の
存
す
る
所
で
あ
る
が
、
著
者
は
こ
れ
に
關
す

る
内
外
の
學
説
を
紹
介
さ
れ
、
「
こ
れ
ら
多
く
の
學
説
に
つ
い
て
、
そ
の
是
非
の

到
噺
は
俄
か
に
な
し
得
な
い
と
こ
ろ
で
あ
る
が
、
株
式
會
吐
の
設
立
と
い
う
こ

と
を
日
的
と
す
る
合
同
行
爲
で
あ
る
と
解
し
、
株
式
の
申
込
は
割
當
を
法
定
條

件
と
す
る
意
思
表
示
で
あ
る
と
把
握
す
る
の
が
最
も
要
當
な
理
解
で
あ
る
と
思

う
。
」
（
五
一
頁
）
と
結
ん
で
お
ら
れ
る
。
創
立
総
會
の
樺
限
に
つ
い
て
は
「
會

肚
設
立
に
關
し
決
議
を
必
要
と
す
る
事
項
に
つ
い
て
の
み
存
し
、
株
主
総
會
の

ご
と
く
贋
く
會
吐
運
螢
上
の
諸
業
務
一
般
に
及
ぶ
も
の
で
は
な
い
」
（
五
三
頁
）

と
し
て
通
読
的
見
解
に
從
つ
て
お
ら
れ
る
が
、
創
立
総
會
は
代
表
取
締
役
を
選

一
〇
六

（
七
六
四
）

任
し
得
る
か
に
つ
い
て
は
こ
れ
を
積
極
に
解
す
る
通
説
に
劃
し
、
「
代
表
取
締

役
は
會
肚
成
立
後
の
管
業
活
動
を
な
す
機
關
で
あ
つ
て
、
こ
れ
を
選
任
す
る
こ

と
は
會
吐
設
立
に
と
つ
て
必
要
な
る
事
項
で
は
な
く
、
法
律
も
こ
れ
は
取
締
役

會
に
お
い
て
選
任
す
る
も
の
と
定
め
て
い
る
の
で
あ
る
し
、
會
吐
企
業
に
お
け

る
所
有
者
側
の
機
能
と
脛
螢
者
側
の
役
割
と
を
分
離
す
る
建
て
前
か
ら
み
て
、

株
主
総
會
に
お
い
て
選
任
さ
れ
る
こ
と
す
ら
否
認
さ
る
べ
き
な
の
に
、
そ
れ
よ

り
も
灌
限
の
幅
の
挾
い
創
立
総
會
に
お
い
て
代
表
取
締
役
を
選
任
し
う
る
も
の

と
す
る
見
解
は
、
明
文
規
定
に
反
し
、
制
度
の
精
神
に
も
反
し
、
全
く
探
る
を

得
な
い
。
」
（
五
三
頁
）
と
し
て
、
松
田
博
士
、
石
井
教
授
と
共
に
消
極
読
を
麦

持
し
て
お
ら
れ
る
。

　
額
面
株
式
と
無
額
面
株
式
と
の
旺
別
を
、
株
雰
面
上
に
一
定
金
額
が
記
載
さ

れ
て
い
る
か
否
か
に
求
め
て
い
る
一
般
の
読
明
に
封
し
て
、
著
者
は
「
株
雰
稜

行
は
株
式
襲
行
と
別
個
の
観
念
で
あ
り
、
株
雰
未
護
行
と
い
え
ど
も
株
式
は
存

在
し
て
い
る
の
で
あ
る
か
ら
、
定
款
に
お
け
る
記
載
事
項
を
標
準
と
し
て
厘
別

す
る
の
が
正
當
で
あ
る
。
但
し
株
券
が
護
行
さ
れ
て
い
る
場
合
は
株
雰
面
上
の

記
載
を
も
つ
て
厘
別
し
て
差
支
え
な
い
こ
と
勿
論
で
あ
る
。
券
面
額
と
い
う
語

も
株
雰
面
上
の
金
額
と
い
う
意
味
で
あ
ろ
う
が
、
こ
れ
も
正
確
に
言
え
ば
定
款

上
の
記
載
を
標
準
と
す
べ
き
で
あ
る
。
」
（
六
〇
頁
註
）
と
正
確
な
省
察
を
さ
れ

て
い
る
が
、
こ
の
黙
、
額
面
株
式
と
無
額
面
株
式
と
の
別
を
、
一
株
毎
の
出
資

の
金
額
が
定
款
に
よ
り
一
定
の
金
額
を
も
つ
て
定
め
ら
れ
て
い
る
か
否
か
に
求

め
ら
れ
て
い
る
津
田
利
治
教
授
（
『
會
肚
法
の
大
意
』
上
、
一
四
七
頁
、
一
五

三
頁
参
照
）
と
全
く
同
じ
見
解
を
採
ら
れ
て
い
る
。

　
自
己
株
式
取
得
の
禁
止
に
つ
い
て
、
商
法
第
一
二
〇
條
の
第
一
號
な
い
し
第

四
號
は
例
示
的
列
墾
で
あ
る
か
制
限
的
列
撃
で
あ
る
か
に
つ
い
て
、
株
式
が
有



贋
謹
券
で
あ
る
株
雰
に
化
禮
さ
れ
て
流
通
す
る
以
上
、
會
杜
が
こ
れ
を
取
得
し

て
も
混
同
を
生
ず
る
も
の
で
な
く
た
だ
自
己
株
式
の
取
得
は
會
肚
の
資
産
内
容

を
悪
化
し
た
り
、
會
吐
が
自
己
の
株
式
に
よ
り
投
機
を
試
み
た
り
す
る
弊
害
を

生
ず
る
虞
れ
が
あ
る
か
ら
禁
止
規
定
が
設
け
ら
れ
て
い
る
の
で
あ
り
、
從
つ
て

商
法
第
二
一
〇
條
の
例
外
條
項
は
例
示
的
列
撃
で
あ
る
と
解
す
る
通
説
に
封

し
、
著
者
は
「
株
式
そ
の
も
の
は
株
券
を
要
件
と
す
る
も
の
で
は
な
く
、
實
際

上
も
株
雰
を
俘
わ
な
い
株
式
が
存
在
す
る
の
で
あ
る
か
ら
、
結
局
、
株
式
と
い

う
も
の
を
一
般
的
に
考
え
る
と
き
に
、
株
雰
と
い
う
も
の
に
直
結
さ
せ
て
、
有

贋
讃
雰
も
し
く
は
流
通
讃
雰
と
い
う
黙
の
み
を
重
覗
し
て
論
を
立
て
る
こ
と
は

理
論
上
も
正
し
く
な
く
、
實
際
上
も
安
當
で
な
い
。
ま
た
…
…
（
中
略
）
防
職
買

い
な
ど
の
投
機
を
誘
獲
す
る
と
か
に
根
擦
を
置
い
て
、
だ
か
ら
禁
止
規
定
が
設

け
ら
れ
て
い
る
の
だ
と
い
う
主
張
は
、
脛
濟
學
上
の
議
論
と
」
て
は
と
も
か
く

も
、
法
律
論
と
し
て
は
不
充
分
で
あ
る
」
と
通
論
を
強
く
批
判
さ
れ
て
い
る
。

　
株
主
縄
會
に
つ
い
て
、
全
株
主
が
縛
會
を
開
く
こ
と
に
同
意
し
て
出
席
し
た

と
き
（
全
員
出
席
総
會
）
は
、
総
會
が
成
立
し
た
と
言
え
る
か
と
い
う
間
題
に

つ
い
て
は
、
多
数
誘
が
こ
れ
を
積
極
に
解
す
る
に
封
し
、
著
者
は
、
「
招
集
灌
を

有
さ
な
い
者
に
よ
る
招
集
に
基
づ
く
も
の
や
、
何
ん
ら
の
招
集
手
績
を
陵
ま
な

い
偶
然
的
集
合
の
如
き
は
、
た
と
え
株
主
全
員
の
集
合
が
あ
つ
て
も
株
主
総
會

が
成
立
し
た
と
は
言
え
な
い
（
有
限
會
吐
法
第
三
八
條
に
相
當
す
る
規
定
の
存

せ
ざ
る
株
式
會
吐
に
あ
つ
て
は
、
い
わ
ゆ
る
全
員
出
席
絡
會
を
認
め
る
根
嫁
は

な
く
、
か
え
つ
て
弊
害
の
生
ず
る
こ
と
が
豫
想
さ
れ
る
）
と
し
て
、
田
中
（
耕
）
、

松
田
爾
博
士
ら
と
同
様
に
絡
會
の
成
立
を
否
定
さ
れ
て
い
る
。

　
議
決
椹
の
不
統
一
行
使
例
え
ば
三
十
株
の
株
主
が
其
の
二
十
株
を
も
つ
て
議

案
に
賛
成
の
投
票
を
な
し
、
十
株
を
も
つ
て
反
劃
の
投
票
を
な
す
が
如
き
分
散

紹
介
と
批
評

投
票
が
認
め
ら
れ
る
べ
き
も
の
か
ど
う
か
に
關
し
て
は
、
こ
れ
を
認
め
な
い
と

す
る
通
説
に
到
し
、
著
者
は
「
必
ず
し
も
常
に
統
一
的
で
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

こ
と
は
な
く
、
場
合
に
よ
つ
て
は
不
統
一
行
使
が
認
め
ら
れ
る
と
解
し
た
い
。
」

（
九
九
頁
）
と
反
封
説
を
支
持
さ
れ
て
い
る
が
、
い
か
な
る
場
合
に
不
統
一
行
使

が
許
さ
れ
る
の
か
に
つ
い
て
は
明
ら
か
に
さ
れ
て
い
な
い
。

　
取
締
役
會
の
決
議
に
違
反
し
或
い
は
決
議
に
よ
ら
な
い
で
代
表
取
締
役
が
な

し
た
行
爲
は
有
効
か
否
か
に
つ
い
て
、
通
読
は
取
引
の
安
全
を
重
ん
ず
る
趣
旨

か
ら
通
常
の
取
引
行
爲
に
つ
い
て
は
、
取
締
役
會
の
決
議
は
い
わ
ば
會
肚
内
部

の
意
思
決
定
に
す
ぎ
な
い
も
の
と
し
て
之
を
有
効
と
解
す
る
に
封
し
、
「
取
締
役

會
の
決
議
に
基
づ
い
て
代
表
取
締
役
が
一
定
業
務
を
な
す
べ
き
こ
と
は
成
文
彊

行
規
定
に
よ
つ
て
定
め
ら
れ
て
い
る
制
度
な
の
で
あ
る
か
ら
、
秩
序
の
嚴
正
な

る
實
行
が
要
求
さ
れ
て
い
る
の
で
あ
つ
て
、
み
だ
り
に
そ
の
制
限
規
定
を
緩
和

す
べ
き
も
の
で
ば
な
い
と
解
す
べ
き
で
あ
る
」
（
二
二
頁
）
と
反
封
さ
れ
て

お
り
、
こ
こ
に
も
著
者
の
法
律
に
封
す
る
嚴
正
な
態
度
と
い
わ
ゆ
る
企
業
自
瞠

の
思
惟
が
窺
わ
れ
る
。

　
新
株
引
受
権
の
譲
渡
に
つ
い
て
は
、
新
株
饗
行
の
場
合
に
も
い
わ
ゆ
る
権
利

株
譲
渡
の
禁
止
に
關
す
る
規
定
が
準
用
さ
れ
て
い
る
こ
と
（
商
法
二
八
0
條
の

一
四
）
に
鑑
み
、
新
株
引
受
灌
の
譲
渡
は
會
吐
に
封
し
て
効
力
が
な
い
と
す
る

の
が
通
読
で
あ
る
が
、
藩
者
は
「
：
…
そ
う
す
る
と
、
新
株
引
受
灌
の
譲
渡
を

受
け
て
も
、
そ
の
行
使
が
無
意
味
な
こ
と
に
な
る
。
　
『
株
式
會
肚
の
再
評
贋
積

立
金
の
資
本
組
入
に
閾
す
る
法
律
』
第
九
條
な
ど
の
如
き
特
則
の
な
い
商
法
に

お
い
て
は
、
疑
間
で
あ
る
。
」
（
二
一
コ
頁
）
と
さ
れ
て
い
る
。

　
原
始
定
款
に
定
款
不
攣
更
の
定
め
あ
る
場
合
、
通
読
は
、
か
く
の
如
き
規
定

も
ま
た
定
款
の
一
項
で
あ
つ
て
通
常
の
定
款
攣
更
の
手
績
に
よ
り
攣
更
し
得
る

〇
七

（
七
六
五
）



紹
介
と
批
評

も
の
と
解
し
て
い
る
。
こ
の
瀦
ド
イ
ッ
法
で
は
、
定
款
不
攣
更
の
規
定
は
株
主

全
員
の
同
意
を
以
て
之
を
攣
更
す
る
こ
と
を
得
る
と
の
読
が
多
籔
で
あ
る
の
で

問
題
で
あ
ろ
、
）
が
、
筆
者
は
「
定
款
攣
更
を
禁
ず
る
こ
と
は
、
定
款
の
可
攣
性

を
株
式
會
就
の
本
質
と
す
る
こ
と
に
反
し
、
か
か
る
條
項
を
有
す
る
定
款
は
無

効
で
あ
る
。
」
（
一
七
四
頁
）
と
嚴
然
た
る
態
度
を
も
つ
て
臨
ま
れ
て
い
る
。

　
所
謂
｝
人
會
吐
を
認
め
る
か
否
か
、
認
め
る
と
す
れ
ば
、
一
人
が
最
低
幾
株

を
保
有
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
か
に
つ
い
て
は
、
會
吐
の
吐
團
法
人
性
や
、
授

槽
資
本
制
度
と
も
關
蓮
し
て
問
題
の
多
い
所
で
あ
る
が
、
著
者
は
、
「
授
灌
資
本

制
度
の
も
と
に
お
い
て
は
、
未
護
行
株
式
が
二
株
以
上
幾
つ
て
い
る
限
り
は
、

襲
行
濟
株
式
が
皆
無
と
な
つ
て
も
、
そ
れ
を
も
つ
て
直
ち
に
會
肚
解
散
と
は
な

ら
な
い
と
考
え
る
鹸
地
も
認
め
ら
れ
る
の
で
、
一
人
會
吐
の
存
在
を
認
め
る
こ

と
は
決
し
て
不
當
で
は
な
い
。
」
（
二
〇
七
頁
）
と
し
て
、
從
來
の
理
論
が
と
も
す

れ
ば
杜
團
法
人
論
に
傾
き
が
ち
な
向
に
封
し
て
反
省
を
求
め
ら
れ
て
い
る
。

　
合
名
會
杜
お
よ
び
有
限
會
肚
に
つ
い
て
は
、
擬
似
肚
員
の
責
任
と
定
款
の
任

意
的
記
載
事
項
に
特
徴
が
み
ら
れ
る
。
す
な
わ
ち
擬
似
吐
員
が
會
肚
債
務
を
辮

濟
し
た
る
時
は
會
肚
に
封
す
る
外
、
連
幣
に
關
す
る
規
定
に
よ
つ
て
吐
員
に
封

し
て
も
求
償
す
る
こ
と
を
得
る
と
解
す
る
読
あ
る
に
封
し
、
著
者
は
、
擬
似
吐
員

は
内
部
關
係
に
お
い
て
は
肚
員
で
な
い
こ
と
を
理
由
に
、
他
の
肚
員
に
封
し
て

は
求
償
灌
を
有
し
な
い
と
さ
れ
（
二
四
九
頁
参
照
）
、
「
定
款
の
任
意
的
記
載
事

項
が
違
法
で
あ
つ
て
も
、
そ
の
規
定
が
無
効
と
な
る
の
み
で
定
款
の
効
力
に
影

響
は
な
い
と
す
る
通
説
に
は
賛
し
難
い
」
（
二
九
六
頁
）
と
読
明
さ
れ
て
い
る
。

四

最
後
に
最
近
實
務
上
問
題
と
さ
れ
て
い
る
二
、
三
の
黙
に
つ
い
て
、
著
者
が

一
〇
八

（
七
六
六
）

い
か
な
る
見
解
を
示
さ
れ
て
い
る
か
少
し
鰯
れ
て
お
こ
う
。

　
株
式
の
申
込
詮
櫨
金
領
牧
書
の
法
的
性
格
に
關
し
て
、
有
偵
讃
雰
説
と
冤
責

謹
雰
読
と
が
封
立
し
て
い
る
が
、
著
者
の
「
株
式
申
込
謹
篠
金
領
牧
謹
を
株
雰

の
代
用
た
ら
し
め
る
實
例
が
あ
る
が
、
株
式
譲
渡
の
方
式
と
し
て
は
完
全
無
効

と
は
な
し
得
な
い
が
、
完
全
有
効
と
も
取
扱
い
が
た
い
。
」
（
七
九
頁
）
と
い
う
文

言
よ
り
臆
測
し
て
み
る
と
冤
責
鐙
雰
読
を
支
持
さ
れ
て
い
る
よ
う
に
思
わ
れ

る
。

　
叉
、
三
井
造
船
株
式
會
就
が
野
村
讃
雰
株
式
會
吐
に
株
式
の
名
義
書
換
代
行

を
委
託
し
て
以
來
、
實
務
界
の
注
目
を
集
め
て
い
る
名
義
書
換
代
理
人
制
度
に

つ
い
て
は
八
二
頁
で
論
じ
ら
れ
て
い
る
が
、
名
義
書
換
代
理
人
は
會
吐
以
外
の

第
三
者
に
限
る
こ
と
な
く
、
當
該
會
肚
の
支
店
を
も
つ
て
こ
れ
に
當
て
る
こ
と

が
出
來
る
か
否
か
に
つ
い
て
議
論
の
存
す
る
所
で
あ
る
が
著
者
は
之
を
差
支
え

な
い
と
さ
れ
て
い
る
。

　
株
主
総
會
に
お
い
て
取
締
役
の
選
任
を
す
る
と
き
に
は
通
知
す
る
議
案
に
選

任
す
べ
き
取
締
役
の
員
勲
を
明
確
に
す
べ
き
か
否
か
に
つ
い
て
、
薯
者
は
、
二

名
以
上
の
取
締
役
を
選
任
す
る
場
合
に
は
株
主
に
は
累
積
投
票
請
求
構
が
あ

り
、
員
籔
が
不
明
確
で
あ
る
と
株
主
の
こ
の
灌
利
を
害
す
る
お
そ
れ
が
あ
る
と

し
て
取
締
役
の
員
歎
を
明
確
に
し
て
お
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
さ
れ
て
い
る

（
一
〇
七
頁
参
照
）
。

　
以
上
と
り
と
め
の
な
い
紹
介
に
終
つ
た
が
、
要
す
る
に
、
本
書
は
會
杜
法
の

全
般
に
わ
た
つ
て
解
り
易
く
読
明
し
た
も
の
で
、
學
生
に
と
つ
て
、
好
適
な
教

科
書
な
い
し
参
考
書
と
し
て
推
奨
す
る
も
の
で
あ
る
。
　
（
中
央
書
房
刊
、
三
四

九
頁
、
定
債
四
四
〇
圓
）

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（
阪
埜
光
男
）


